


 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ก 

 
 

ค าน า 
  

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ก าหนดกรอบการ  
บริหารจัดการสู่ความส าเร็จตามนโยบายของรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการและหน่วยงาน
ทางการศึกษาที่เกี่ยวข้องที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับทุกประเภท ขยาย
โอกาสเข้าถึงบริการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานให้ท่ัวถึง พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาและพัฒนาระบบการบริหารจัดการที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การจัดการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฏร์ธานี เขต 3 ได้จัดท า
แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ขึ้นโดยผ่านการวิเคราะห์ความ
สอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สภาพปัญหาและ
ความต้องการในการพัฒนา เพื่อให้เขตพื้นที่การศึกษาใช้เป็นกรอบแนวทางในการบริหาร
และจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน  ซึ่งมีสาระส าคัญ 6 ส่วน 
ประกอบด้วย ส่วนที่ 1 สภาพการจัดการศึกษา  ส่วนที่ 2 นโยบายที่เกี่ยวข้องกับ
การศึกษา ส่วนท่ี 3 การวิเคราะห์สถานภาพของเขตพื้นท่ีการศึกษา ส่วนที่ 4 ทิศทางการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ส่วนท่ี 5 โครงการ/งบประมาณ และสว่นท่ี 6 การบริหารแผนสู่
การปฏิบัติ  

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฏร์ธานี  เขต 3 
ขอขอบคุณคณะท างานในการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 – 2561) 
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานให้
ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี   

       ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฏร์ธานี เขต 3 

                   พฤศจิกายน  2557 

 
 
 
 
 
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ข 

 
 

สารบัญ 
หน้า 

ค าน า  ก 
สารบัญ ข 
ส่วนที่ 1  สภาพการจัดการศึกษา 1 

 สภาพทั่วไป 1 
 อ านาจหน้าที ่ 3 
 โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการ 5 
 ข้อมูลพื้นฐานการศึกษา 6 
 ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา 7 

ส่วนที่ 2  นโยบายท่ีเกี่ยวข้องกับการศึกษา 14 
 นโยบายรัฐบาล 14 
 นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 16 
 นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 17 
 นโยบายกลุม่จังหวัดภาคใต้ฝั่งอา่วไทย 21 
 นโยบายจังหวัดสุราษฎร์ธานี  22 

ส่วนที่ 3  การศึกษาสถานภาพของเขตพ้ืนที่การศึกษา  
 ด้านการพัฒนาคุณภาพผูเ้รียน 24 
 ด้านขยายโอกาสทางการศึกษา 25 
 ด้านการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 30 
 ด้านการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 33 

ส่วนที่ 4  ทิศทางการพัฒนาการศึกษา  
 วิสัยทัศน์ (Vision) 36 
 พันธกิจ (Mission) 36 
 ค่านิยม (Values) 36 
 เป้าประสงค์หลัก (Goals) 36 
 กลยุทธ์ (Strategic Issues) 37 
 ผลผลิตหลัก 37 
 จุดเน้นการด าเนินงาน 37 
 แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษา 39 
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สารบัญ (ต่อ) 
หน้า 

ส่วนที่ 5  โครงการ/งบประมาณ  

 กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนทุกระดับทุกประเภท 72 
 กลยุทธ์ที่ 2  ปลูกฝังคณุธรรม จริยธรรม ค่านิยม มีวิถีชีวิต

ความเป็นไทย ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  

74 

 กลยุทธ์ที่ 3  ขยายโอกาสการเขา้ถึงบริการการศึกษาให้ทั่วถึง 
เสมอภาค อย่างมีคณุภาพ  

75 

 กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาคุณภาพคร ูและบุคลากรทางการศึกษา 75 
 กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาระบบการบริหารจดัการ 76 

ส่วนที่ 6  การบริหารแผนสู่การปฏิบัต ิ 78 
 แนวทางการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล   78 
 วิธีการติดตามและประเมินผล 80 
 ระยะเวลาการติดตามและประเมินผล 80 
 หลักเกณฑ์การตดิตาม  80 

ภาคผนวก                                                                                    84 
 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการวางแผนการ

ขับเคลื่อนนโยบาย ปีงบประมาณ 2558 
85 

 ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานกลั่นกรองแผนพัฒนาการศึกษา      
ขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 – 2561) และแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 2558 

90 
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ส่วนที่  ๑  
 สภาพการจัดการศึกษา

สภาพทั่วไป 

  ที่ต้ัง 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี  เขต 3        

ตั้งอยู่ ถนนเอเซีย (A41) หมู่ที่ 1 ต าบลเวียงสระ อ าเภอเวียงสระ จังหวัดสุราษฎร์ธานี  
รหัสไปรษณีย์ ๘๔๑๙๐  

  อาณาเขต 

ทิศเหนือ  ติดต่อกับอ าเภอเมือง อ าเภอกาญจนดิษฐ์ อ าเภอพุนพิน        
จังหวัดสรุาษฎร์ธาน ี

ทิศตะวันออก  ติดต่อกับอ าเภอถ้ าพรรณรา จังหวัดนครศรีธรรมราช 
ทิศตะวันตก  ติดต่อกับอ าเภอพุนพิน อ าเภอคีรีรัฐนิคม จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

และอ าเภอปลายพระยา จังหวดักระบี ่
ทิศใต้  ติดต่อกับอ าเภอทุ่งใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช และอ าเภอเขาพนม 

จังหวัดกระบี ่
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

อ.คีรีรัฐนิคม  

จ.นครศรีธรรมราช 

จ.กระบี ่

อ.พนม  

อ.พนุพิน  
อ.เมือง  

อ.กาญจนดษิฐ์ 
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  การคมนาคม 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 ตั้งอยู่ห่าง

จากศาลากลางจังหวัดสุราษฎร์ธานี ระยะทาง 72 กิโลเมตร และมีเส้นทางคมนาคม 
ดังต่อไปนี้ 

  ทางรถยนต์  มีทางหลวงแผ่นดิน 4 สาย คือ 
๑. ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 44 ผ่านอ าเภอบ้านนาเดิม อ าเภอ

เคียนซา อ าเภอเวียงสระ อ าเภอพระแสง 
2. ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 41 ผ่านอ าเภอบ้านนาเดิม อ าเภอ

บ้านนาสาร อ าเภอเวียงสระ  อ าเภอชัยบุรี 
3. ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 4035 ผ่านอ าเภอบ้านนาสาร 

อ าเภอเวียงสระ อ าเภอพระแสง อ าเภอชัยบุรี 
4. ทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 4009 ผ่านอ าเภอบ้านนาสาร อ าเภอ

เวียงสระ  
  ทางรถไฟ 

มีรถไฟวิ่งผ่านและจอดที่สถานีอ าเภอบ้านนาเดิม อ าเภอบ้านนาสาร 
และอ าเภอเวียงสระ 

  ภูมิประเทศ 
เป็นที่ราบสลับภูเขาสูงต่ า ซึ่งมีความอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การเพาะปลูก

ยางพารา ปาล์มน้ ามัน และสวนผลไม้ มีแม่น้ า ล าธารไหลผ่าน ในฤดูแล้งบางพื้นที่ขาด
แคลนน้ าอุปโภคบริโภค ในฤดูฝนเกิดอุทกภัย 

  เขตพ้ืนที่บริการ 
ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 มีเขตพื้นที่

บริการครอบคลุมพื้นที่ 6 อ าเภอของจังหวัดสุราษฎร์ธานี คือ อ าเภอบ้านนาสาร อ าเภอ   
บ้านนาเดิม อ าเภอเคียนซา อ าเภอเวียงสระ อ าเภอพระแสง และอ าเภอชัยบุรี  

  สภาพเศรษฐกจิ 
ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทางการเกษตร รายได้เฉลี่ย 279,709 บาท 

ต่อครัวเรือนต่อป ีรายได้บุคคลเฉลี่ย 81,692 บาทต่อปี  
 
 
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๓ 

 

อ านาจหน้าที่     
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 เป็น

หน่วยงานทางการศึกษาท่ีอยู่ภายใต้การก ากับดูแลของส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานมีอ านาจหน้าที ่ดังนี้  

1. ตามมาตรา 37 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และแก้ไขเพิ่มเติม ดังนี้  

(๑) อ านาจหน้าทีใ่นการบริหารและการจัดการศึกษา และพัฒนาสาระ
ของหลักสูตรการศึกษาให้สอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

(๒) อ านาจหน้าที่ในการพัฒนางานด้านวิชาการและจัดให้มีระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาร่วมกับสถานศึกษา 

(๓) รับผิดชอบในการพิจารณาแบ่งส่วนราชการภายในสถานศึกษา
ของสถานศึกษาและส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

(๔) ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นตามที่กฎหมายก าหนด 
2. ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบ่งส่วนราชการภายใน

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา พ.ศ. 2553 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ดังนี้  
(1) จัดท านโยบาย แผนพัฒนาและมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา 
แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และความต้องการท้องถิ่น  

(2) วิเคราะห์การจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษา
และหน่วยงานในเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา และแจ้งการจัดสรรงบประมาณที่ได้รับ
ให้หน่วยงานข้างต้นรับทราบ รวมทั้งก ากับ ตรวจสอบ ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณของ
หน่วยงานดังกล่าว  

(3) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานศึกษา
ในเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา      

(4) ก ากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผล สถานศึกษาขั้นพื้นฐานใน       
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา  

(5) ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย และรวบรวมข้อมูลสารสนเทศด้านการศึกษาใน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา      

(6) ประสานการระดมทรัพยากรด้านต่าง ๆ รวมทั้ง ทรัพยากรบุคคล เพื่อ
ส่งเสริม สนับสนุน การจัดและพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษา  



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๔ 

 

(7) จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและประเมินผลสถานศึกษาใน
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา     

(8) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวมทั้ง บุคคล องค์กรชุมชน องค์กรวิชาชีพ สถานบันศาสนา 
สถานประกอบการและสถาบันอื่นที่จัดรูปแบบที่หลากหลาย  

(9)  ด าเนินการและประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนา
การศึกษาในเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา  

(10)  ประสาน ส่งเสริม การด าเนินงานของคณะอนุกรรมการและ
คณะท างานด้านการศึกษา 

(11)  ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองค์กรหรือหน่วยงานต่างๆ ทั้ง
ภาครัฐ ภาคเอกชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในฐานะส านักงานผู้แทน
กระทรวงศึกษาธิการในเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา  

(12)  ปฏิบัติหน้ าที่ อื่นเกี่ยวกับกิจการภายในเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา ท่ีมิได้ระบุให้เป็นหน้าท่ีของหน่วยงานใดโดยเฉพาะหรือปฏิบัติงานอื่นตามที่
ได้รับมอบหมาย 
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 ข้อมูลพื้นฐานทางการศึกษา  
ตารางท่ี 1 ข้อมูลสถานศึกษา 

สถานศึกษาสังกัด จ านวน 
(แห่ง) 

หมายเหตุ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาสรุาษฎร์ธานี เขต 3 
- ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 11 
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ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 21  

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 8  

กองบัญชาการต ารวจตระเวนชายแดน 1  

ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ 1  

ส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 1  

กรมการศึกษานอกโรงเรยีน 6  

รวมท้ังสิ้น 208  

ตารางท่ี 2 ข้อมูลนักเรียน 

สังกัด จ านวน 
(คน) 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 25,537 

ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 10,448 

รวมท้ังสิ้น 35,985 
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ตารางท่ี 3 ข้อมูลบุคลากร 

สังกัด จ านวน 
(คน) 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 1,647 

 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทีป่ฏิบัติงานใน
สถานศึกษา 

1,486 

 พนักงานราชการ 46 

 ครูอัตราจ้าง (แก้ปัญหาขาดแคลนครูขั้นวิกฤติ และ     
โครงการ SP2) 

34 

 บุคลากรในส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 81 

ส านักงานส่งเสริมการศึกษาเอกชน 372 

 ผู้บริหารโรงเรียน/ครู  372 

รวม 1,985 

 ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฏร์ธานี เขต 3 ได้
ด าเนินการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ ประจ าปีงบประมาณ 2557 และได้สรุปผล
การด าเนินงานออกเป็น 4 ด้าน ดังน้ี 

1. ด้านคุณภาพการศึกษา 
1.1  เด็กปฐมวัยทุกคนมีความพร้อมด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและ

สติปัญญาตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
1.2  นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 อ่านออก เขียนได้ ร้อยละ 96.29 

และนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 อ่านคล่อง เขียนคล่อง ร้อยละ 98.31 
1.3  นักเรียนทุกคนผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช. 2551 ระดับดีขึ้นไป 
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1.4 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกัน
คุณภาพผู้เรียน (NT) ช้ัน ป. 3 ปีการศึกษา 2556 ดังนี ้

             ระดับการสอน 

ความสามารถ 

ประเทศ สพป.สฏ.3 
ผลตา่ง ปี กศ.  

2555 
ปี กศ  
2556 

ปี กศ.  
2555 

ปี กศ  
2556 

ด้านภาษา 42.94 51.22 43.67 50.27 +6.6 

ด้านค านวณ 37.45 36.70 37.03 36.12 -0.91 

ด้านเหตผุล 45.92 45.20 47.27 45.62 -1.65 

รวมทุกด้าน 42.10 44.11 42.66 44.00 +1.34 

1.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-Net)                 
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2556 ดังนี ้

กลุ่มสาระ ข้อมูลฐาน ค่า
เป้าหมาย 

ปี กศ. 
2556 

ค่าคะแนนเฉลี่ย 
ปีการศึกษา 2556 

ปี 2554 ปี 2555 ระดับ 
เขตพื้นท่ี 

ระดับ 
สพฐ. 

ระดับ 
ประเทศ 

ภาษาไทย 47.66  44.70  49.70  43.62  43.62  45.02  

คณิตศาสตร ์ 50.77  33.99  38.99  40.57  39.82  41.95  

วิทยาศาสตร ์ 37.50  35.31  40.31  35.29  36.13  37.40  

ภาษาอังกฤษ 32.89  31.89  36.89  29.19  31.42  33.82  

สังคมศึกษา 50.19  43.31  48.31  36.06  37.14  38.31  

สุขศึกษา 59.15  54.68  59.68  60.41  59.71  61.69  

ศิลปศึกษา 44.30  51.65  56.65  47.28  45.78  47.14  

การงานอาชีพ 53.30  53.63  58.63  53.19  51.59  53.16  

รวมเฉลี่ย 46.97  43.65  48.65  43.20  43.15  44.81  
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1.6 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O – Net)     
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2556 ดังนี้ 

1.7  ผลการแข่งขันทักษะทางวิชาการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 
63 ได้รับรางวัลชนะเลิศ ระดับภาค (ล าดับท่ี 5) และระดับประเทศ (ล าดับท่ี 6) 

1.8  ได้รับรางวัลพระราชทาน ประจ าปีการศึกษา 2556 ประเภท
นักเรียน ระดับประถมศึกษาสถานศึกษาขนาดเล็ก คือเด็กหญิงประภัสสร สีหาโมก นักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนวัดเพ็งประดิษฐาราม 

2. ด้านโอกาสทางการศึกษา 
2.1  เด็กปฐมวัยทุกคนมีความพร้อมด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและ

สติปัญญาตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
2.2  เด็กท่ีมีอายุถึงเกณฑ์บังคับเข้าเรียนปีการศึกษา 2556 จ านวน 

3,460 คน ได้เข้าเรียนจ านวน 3,460 คน คิดเป็นร้อยละ 100 
2.3  อัตราการออกกลางคันในระดับประถมศึกษาคิดเป็นร้อยละ 

0.12 ระดับมัธยมศึกษาคิดเป็น ร้อยละ 1.24 
2.4  ผู้เรียนที่จบช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2556 จ านวน 

2,926 คน ได้ศึกษาต่อระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน 2,926 คน คิดเป็นร้อยละ 100 

 
กลุ่มสาระ 

ข้อมูลฐาน 
ค่า

เป้าหมาย 
ปี  

กศ. 2556 

ค่าคะแนนเฉลี่ย 
ปีการศึกษา 2556 

ปี 2554 ปี 2555 ระดับ 
เขตพื้นท่ี 

ระดับ  
สพฐ. 

ระดับ 
ประเทศ 

ภาษาไทย 48.10 51.41 56.41 40.48 44.43 44.25 
คณิตศาสตร ์ 32.14 24.27 29.27 22.41 25.41 25.45 
วิทยาศาสตร ์ 32.03 32.75 37.75 34.96 38.04 37.95 
ภาษาอังกฤษ 30.43 25.34 30.34 27.18 29.99 30.35 
สังคมศึกษา 41.55 43.11 48.11 35.77 39.48 39.37 
สุขศึกษา 48.40 54.12 59.12 56.63 58.72 58.30 
ศิลปศึกษา 42.37 41.36 46.36 42.38 43.88 43.65 
การงานอาชีพ 47.84 44.38 49.38 40.84 44.82 44.46 

รวมเฉลี่ย 40.36 39.60 44.59 37.58 40.60 40.47 
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2.5 ผู้เรียนที่จบช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3  จ านวน 699 คน ได้ศึกษาต่อ
ในระดับชั้นมัธยมศึกษา ปีท่ี 4  จ านวน 690 คน คิดเป็นร้อยละ 98.71 

2.6 ผู้ปกครองมีความพึงพอใจท่ีได้รับการบริการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ร้อยละ 100 

3. ด้านครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฏร์ธานี เขต 3 มี

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการยกย่อง เชิดชูเกียรติ ดังนี้ 
3.1 รางวัลจากส านักงานเลขาธิการคุรุสภา ประจ าปี 2557 ดังนี ้

1) ครูผู้สอนดีเด่น  จ านวน   10  ราย 
2) ครูดีในดวงใจ   จ านวน   3  ราย 
3) รางวัลครุุสภา   จ านวน   2  ราย 

3.2 รางวัลจากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมสวัสดิการและ     
สวัสดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาตามโครงการครูดีมีทุกวัน 

1) สุดยอดครดูี  นางกาญจนา  เสสิตัง  
2) ครอบครัวครูดี  นางกฤติยา  หนูชม 

3.3  รางวลัจากส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1) OBEC AWARDS ระดับชาติ ปีการศึกษา 2556 จ านวน      

11 ราย  
2) หนึ่งแสนครูดี  จ านวน  194 ราย 

3.4 การคัดเลือกเป็นผู้บังคับบัญชาลูกเสือดีเด่น ระดับเขตพื้นที่ 
การศึกษา ประจ าปี 2557 

1) ประเภทผู้บริหาร  ได้แก่  
นายนิคม  อ่อนเกตพล โรงเรียนบ้านเขารักษ ์
นายสุราษฎร์  สภุาวงศ ์ โรงเรียนบ้านโคกมะม่วง 
นายสมพร  ไชยปันต ิ โรงเรียนบ้านยวนปลา 

2) ประเภทผูส้อน  ได้แก่     
นางรัตติยา  ชูช่วยสุวรรณ โรงเรียนวดัคลองฉนวน 
นางสาวสุดาวรรณ  แพกุล  โรงเรียนบ้านธารอาร ี
นางสาวณฐกร  รักษ์ธรรม โรงเรียนบ้านเขารักษ ์
นายบุญโช  อ านวย  โรงเรียนบ้านโคกมะม่วง 
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4. ด้านการบริหารจัดการ 
4.1 สถานศึกษาในสังกัดทุกโรงมีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ี

เข้มแข้งครบองค์ประกอบตามกฎกระทรวง 
4.2 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกของ สมศ. รอบสาม ดังนี้ 

จ านวนโรงเรยีน 
ที่เข้ารับการ
ประเมิน 

จ านวนโรงเรยีน 
ที่รับทราบผลการ

ประเมิน 

ผลการประเมิน 
หมายเหต ุรับรอง

คุณภาพ 
ไม่รับรอง
คุณภาพ 

95 โรง 95 โรง 
80โรง 
(ร้อยละ 
84.21) 

15 โรง 
(ร้อยละ 
15.79) 

 

4.3 ผลการบริหารจัดการส านักงานเขตพื้นที่ การศึกษา 
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 ปีงบประมาณ 2556 ส านักติดตามและประเมินผล
การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้ 

กลยุทธ์ ปี 2555 ปี 2556 ผลตา่ง 

1.  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุก
ระดับตามหลักสตูร 

2.60 3.00 0.40 

2.  ปลูกฝังคณุธรรม ความส านึกในความเป็น     
ชาติไทย 

2.67 3.40 0.73 

3.  ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง ครอบคลุม
ผู้เรียน 

1.00 3.80 2.80 

4.  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ไม่ประเมิน 4.50 - 
5.  พัฒนาการบริหารจดัการศึกษาให้มี

ประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
3.00 3.50 0.50 

รวมเฉลี่ย 2.32 3.64 1.32 
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4.4 ผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติราชการ (KRS) 
ประจ าปีงบประมาณ 2556   

มิต ิ 
คะแนน
ประเมิน  

 มิติภายนอก (External Impacts) (น้ าหนัก 26.1) 1.32122 

1. นโยบายส าคญัเร่งด่วนของรัฐบาลและภารกิจหลัก (น้ าหนัก 22.1) 0.91247 
2. ร้อยละความพึงพอใจของผู้รับบริการ (น้ าหนัก 4) 0.40875 

 มิติภายใน (Internal Management) (น้ าหนัก 22.83)  2.07974 
3. ระดับความส าเร็จของการจัดท าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต (น้ าหนัก 3) 0.30656 
4. ร้อยละความส าเร็จของการเบกิจ่ายเงินงบประมาณ (น้ าหนัก 1) 0.02044 
5. ระดับความส าเร็จของปริมาณผลผลิตที่ท าได้จริงเปรียบเทียบกับ

เป้าหมายผลผลิตตามเอกสารงบประมาณรายจ่าย (น้ าหนัก 0.83) 0.07688 
6. ระดับความส าเร็จของการด าเนนิการตามมาตรการประหยดั

พลังงานของส่วนราชการ (น้ าหนัก 3) 0.30656 
7. ระดับความส าเร็จของการปรับปรุงกระบวนการ (น้ าหนัก 4) 0.24525 
8. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาบุคลากร (น้ าหนัก 5) 0.51093 
9. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาปรับปรุงสารสนเทศ (น้ าหนัก 3) 0.30656 
10. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาปรับปรุงวัฒนธรรมองค์การ     

(น้ าหนัก 3) 0.30656 
11. ระดับความส าเร็จของการด าเนินโครงการสรา้งความโปร่งใสใน

การปฏิบัตริาชการ (น้ าหนัก 0) 
0.00000 

รวม (น้ าหนัก 48.93)   3.40096 
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4.5 ผลการด าเนินงานตามตามแผนปฏิบัตริาชการ (ARS) 
ประจ าปีงบประมาณ 2556   

กลยุทธ ์ ระดับคะแนน 

1.  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตร
และสงเสรมิความสามารถดานเทคโนโลยีเพื่อ  เปนเครื่องมือใน
การเรยีนร ู 

2.17834 

2.  ปลูกฝงคุณธรรม ความส านึกในความเปนชาติไทยและวิถีชีวิตตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

4.51613 

3.  ขยายโอกาสทางการศึกษาใหทั่วถึง ครอบคลุมผเูรียนไดรับโอกาส
ในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  

3.40000 

4.  พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบใหสามารถจัดการ
เรียนการสอนไดอยางมีคุณภาพ  

5.0000 

5.  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามแนวทางการกระจาย
อ านาจศึกษาหลักธรรมาภิบาล เนน้การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
และความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัดการศึกษา  

4.44186 
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ส่วนที่  2 
 นโยบายที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา

การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน นั้น จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
วิเคราะห์นโยบายด้านการศึกษาที่เกี่ยวข้องทุกระดับ ซึ่งประกอบด้วย  

1.  นโยบายรัฐบาล 

นโยบายด้านการศึกษาและการเรียนรู้ การทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 
ตามค าแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีพลเอก ประยุทธ์   จันทร์โอชา นายกรัฐมนตรี 
แถลงต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติวันศุกร์ที่ ๑๒ กันยายน ๒๕๕๗ 

รัฐบาลจะน าการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์
และความเป็นไทยมาใช้สร้างสังคมให้เข้มแข็งอย่างมีคุณภาพและคุณธรรมควบคู่กันดังนี้ 

1) จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความส าคัญทั้งการศึกษาใน
ระบบและการศึกษาทางเลือกไปพร้อมกัน เพ่ือสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้ 
พัฒนาตนได้เต็มตามศักยภาพ ประกอบอาชีพและด ารงชีวิตได้โดยมีความใฝ่รู้และทักษะที่
เหมาะสม เป็นคนดีมีคุณธรรม สร้างเสริมคุณภาพการเรียนรู้ โดยเน้นการเรียนรู้เพื่อสร้าง
สัมมาชีพในพื้นที่ ลดความเหลื่อมล้ า และพัฒนาก าลังคนให้เป็นที่ต้องการเหมาะสมกับ
พื้นที่ ทั้งในด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ  

2) ในระยะเฉพาะหน้า จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษา
ให้สอดคล้องกับความจ้าเป็นของผู้เรียนและลักษณะพื้นที่ของสถานศึกษา และปรับปรุง
และบูรณาการระบบการกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษาให้มีประสิทธิภาพเพื่อเพิ่มโอกาสแก่ผู้
ยากจนหรือด้อยโอกาส จัดระบบการสนับสนุนให้เยาวชนและประชาชนทั่วไปมีสิทธิเลือก
รับบริการการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยจะพิจารณาจัดให้มีคูปอง
การศึกษาเป็นแนวทางหนึ่ง  

3) ให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
ประชาชนทั่วไปมีโอกาสร่วมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและทั่วถึง และร่วมในการปฏิรู ป
การศึกษาและการเรียนรู้ กระจายอ านาจการบริหารจัดการศึกษาสู่สถานศึกษา เขตพื้นที่
การศึกษา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามศักยภาพและความพร้อม โดยให้
สถานศึกษาสามารถเป็นนิติบุคคลและบริหารจัดการได้อย่างอิสระและคล่องตัวขึ้น 
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4) พัฒนาคนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อให้สามารถมี
ความรู้และทักษะใหม่ท่ีสามารถประกอบอาชีพได้หลากหลายตามแนวโน้มการจ้างงานใน
อนาคต ปรับกระบวนการเรียนรู้และหลักสูตรให้เช่ือมโยงกับภูมิสังคม โดยบู รณาการ
ความรู้และคุณธรรมเข้าด้วยกันเพื่อให้เอื้อต่อการพัฒนาผู้เรียนทั้งในด้านความรู้ ทักษะ 
การใฝ่เรียนรู้ การแก้ปัญหา การรับฟังความเห็นผู้อื่น การมีคุณธรรม จริยธรรม และความ
เป็นพลเมืองดีโดยเน้นความร่วมมือระหว่างผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกโรงเรียน 

5) ส่งเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน เพื่อสร้างแรงงานที่มี
ทักษะโดยเฉพาะในท้องถิ่นที่มีความต้องการแรงงาน และพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา
ให้เช่ือมโยงกับมาตรฐานวิชาชีพ 

6) พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครทูี่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความ
เป็นครู เน้นครูผู้สอนให้มีวุฒิตรงตามวิชาที่สอน น้าเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่
เหมาะสมมาใช้ในการเรียนการสอนเพื่อเป็นเครื่องมือช่วยครูหรือเพื่อการเรียนรู้ด้วย
ตนเอง เช่น การเรียนทางไกล การเรียนโดยระบบอิเล็กทรอนิกสเ์ป็นต้น รวมทั้งปรับระบบ
การประเมินสมรรถนะที่สะท้อนประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนเป็นส าคัญ 

๗) ทะนุบ ารุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอื่น ๆ สนับสนุนให้
องค์กรทางศาสนามีบทบาทส าคัญในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนา
คุณภาพชีวิตสร้างสันติสุขและความปรองดองสมานฉันท์ในสังคมไทยอย่างยั่งยืน และมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมตามความพร้อม 

๘) อนุรักษ์ ฟื้นฟู และเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม ภาษาไทยและภาษาถิ่น 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมทั้งความหลากหลายของศิลปวัฒนธรรมไทย เพื่อการเรียนรู้ สร้าง
ความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์และความเป็นไทย น้าไปสู่การสร้างความสัมพันธ์อันดีใน
ระดับประชาชน ระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดับนานาชาติ ตลอดจนเพิ่มมูลค่าทาง
เศรษฐกิจให้แก่ประเทศ 

๙) สนับสนุนการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ วัฒนธรรมของประเทศเพื่อนบ้าน
และวัฒนธรรมสากล และการสร้างสรรค์งานศิลปะและวัฒนธรรมที่เป็นสากล เพื่อเตรียม
เข้าสู่เสาหลักวัฒนธรรมของประชาคมอาเซียนและเพื่อการเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมโลก 

๑๐) ปลูกฝังค่านิยมและจิตส านึกที่ดี รวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อคุณภาพ 
เพื่อเปิดพื้นท่ีสาธารณะให้เยาวชนและประชาชนได้มีโอกาสแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
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2.  นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 

วิสัยทัศน์ 
กระทรวงศึกษาธิการมุ่งปฏิรูปการศึกษาท้ังระบบ โดยยกระดับคุณภาพการศึกษา 

สร้างโอกาสให้คนไทยได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง และสร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาค
ส่วน เพื่อให้พลเมืองมีคุณภาพมีความสมานฉันท์ปรองดอง มีระเบียบวินัย มีความ
ภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์และความเป็นไทย สามารถเสริมสร้างความมั่นคงของชาติและ
ศักยภาพในการแข่งขันให้เป็นท่ียอมรับในระดับสากล  

พันธกิจ 
1. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาสู่ประชาคมอาเซียน 
2. เสริมสร้างโอกาสทางการศึกษาแก่ประชาชนอย่างเสมอภาค 
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการการศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร์ 
1. การสร้างความสมานฉันท์ สามัคคีปรองดอง แก่ประชาชน  
2. การเพิ่มและกระจายโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชาชนอย่างเท่าเทียม  
3. การเพิ่มศักยภาพในการแข่งขัน และส่งเสริมการวิจัยพัฒนาประเทศ  
4. การปฏิรูปการเรียนรู้และยกระดับคุณภาพการศึกษา ปลูกฝังคุณธรรม

จริยธรรมและจิตส านึกความเป็นไทย 
5. การปฏิรูปครูโดยเน้นการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพ  
6. การปฏิรูประบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ  
7. การพัฒนาการศึกษาในจังหวัดชายแดนภาคใต้  
8. การเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน  
9. การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษาให้ทันสมัย 

เป้าประสงค์ 
1. นักเรียน นักศึกษา ประชาชนได้รับความรู้ความเข้าใจในประวัติศาสตร์ไทย 

และยึดหลักความสมานฉันท์สามัคคีปรองดอง มีทัศนคติความเป็นประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

2. นักเรียน นักศึกษาทุกกลุ่ม ได้รับโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานตามสิทธิที่
ก าหนดไว ้

3. ก าลังคนระดับกลางและระดับสูงมีคุณภาพ มาตรฐาน สามารถแข่งขันได้ใน
ระดับสากล 
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4. ประชาชนได้รับความรู้ความเข้าใจในวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และนวัตกรรม 
5. ผลงานการศึกษาและวิจัยเพื่อบริการรักษาพยาบาลและส่งเสริมสุขภาพได้รับ

การพัฒนา 
6. ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่ไดร้ับการเผยแพร่ น าไปใช้ประโยชน์หรือต่อยอดใน

เชิงพาณิชย ์
7. ประชาชนได้รับการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มีมาตรฐานคุณภาพ 
8. ประชาชนได้รับความรู้ความเข้าใจ มีความตระหนักร่วมอนุรักษ์และท านุบ ารุง

ศิลปวัฒนธรรมไทย 
9. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตามเส้นทางวิชาชีพทั้งระบบ

เต็มตามศักยภาพ เพื่อยกระดับเข้าสู่มาตรฐานวิชาชีพช้ันสูง 
10. หน่วยงานมีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
11. ประชาชนในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ได้รับการพัฒนาศักยภาพและยกระดับ

คุณภาพชีวิต 
12. นักเรียน นักศึกษา ครู คณาจารย์และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการ

เสริมสร้างความสัมพันธ์ และพัฒนาความร่วมมือกับประเทศในภูมิภาค 
13. หน่วยงานมีระบบบริหารและจัดการความรู้รองรับการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการศึกษา 

3. นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

วิสัยทัศน์ 
การศึกษาขั้นพื้นฐานของประเทศไทย มีคุณภาพ และมาตรฐานระดับสากล บน

พื้นฐานของความเป็นไทย 

พันธกิจ 
1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชากรวัยเรียนทุกคน ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง 

และมีคุณภาพ  
2. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม

หลักสูตร  
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการที่เน้นการมีส่วนร่วมเพื่อเสริมสร้างความรับผิดชอบ

ต่อคุณภาพการศึกษา  
 
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๑๘ 

 

เป้าประสงค์ 
1. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษามีพัฒนาการที่เหมาะสมตามช่วงวัยและได้

สมดุลและนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคน มีพัฒนาการเหมาะสมตามช่วงวัย
และมีคุณภาพ 

2. ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพื้นฐานอย่างทั่วถึงมีคุณภาพ
และเสมอภาค 

3. ครู ผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาอื่น มีทักษะที่เหมาะสม
และมีวัฒนธรรมการท างานท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธ์ิ 

4. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษามีประสิทธิภาพและเป็นกลไก
ขับเคลื่อนการศึกษาข้ันพ้ืนฐานการศึกษาสู่คุณภาพมาตรฐานระดับสากล 

5. ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานบูรณาการการท างานเน้นการ
บริหารแบบมีส่วนร่วมกระจายอ านาจและความรับผิดชอบสู่ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
และสถานศึกษา 

6. พื้นที่พิเศษได้รับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นพิเศษ 

ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับทุกประเภท 

เป้าประสงค์ที่ ๑ นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษามีพัฒนาการที่
เหมาะสมตามช่วงวัยและได้สมดุล และนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคนมี
พัฒนาการเหมาะสมตามช่วงวัยและมีคุณภาพ 

กลยุทธ์ 
๑. จัดระบบข้อมูลสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับคุณภาพของผู้เรียน

ทุกระดับ ทุกประเภท ให้มีประสิทธิภาพ 
๒. ประชาสัมพันธ์สร้างความเข้าใจในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน

ให้แก่ผู้ปกครองชุมชน สังคมและสาธารณชน มุ่งพัฒนาผู้เรียนที่เหมาะสมกับวัยทักษะ
และคุณลักษณะที่จ าเป็นของนักเรียนท่ีสถานประกอบการต้องการและที่จ าเป็นต่อการใช้
ชีวิตในอนาคต เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาไทยสู่มาตรฐานสากล บนพื้นฐานของความ
เป็นไทย 

๓. สนับสนุนการจัดสรรงบประมาณ ในรูปแบบที่ส่งเสริมการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่ รวมถึงระดับและประเภทของ
ผู้เรียน 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๑๙ 

 

๔. ส่งเสริมการน าหลักสูตรไปสู่การปฏิบัติให้เกิดประสิทธิภาพ 
รวมถึงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน สังคม
ท้องถิ่น และผู้เรียน 

๕. ใช้สื่อการเรียนการสอน เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่หลากหลาย
เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

๖. จัดระบบนิเทศ ติดตามผล และรายงานผล ให้มีความเข้มแข็ง
และต่อเนื่องเป็นรูปธรรมและหลากหลายมิติ เน้นการนิเทศแบบกัลยาณมิตร 

๗. สนับสนุนให้มีการแนะแนวผู้เรียน ให้มีแรงจูงใจในการเรียน
เพื่อการเรียนต่อและการมีอาชีพสุจริต เพื่อความมั่นคงในชีวิต ด้วยผู้แนะแนวที่
หลากหลาย เช่น ครู ผู้ประกอบอาชีพต่าง ๆ ท้ังที่เป็นผู้ปกครอง ศิษย์เก่าผู้ที่ท างานสถาน
ประกอบการใน/นอกพื้นที่ 

๘. ส่งเสริมสนับสนุนการน าการทดสอบ O-NET การประเมินของ 
PISA และระบบการทดสอบกลางของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมา
เป็นส่วนหนึ่งในการจัดการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่
ใกล้เคียงกัน 

๙. ส่งเสริมการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้มีความ
เข้มแข็งเพื่อรองรับการประเมินภายนอก 

๑๐. จัดระบบการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานให้มีการเรียนการสอน
ทั้งวิชาสามัญ และวิชาชีพ เพื่อรองรับการมีอาชีพตั้งแต่การเรียนในระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

๑๑. ส่งเสริมการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศโดยเฉพาะ
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร และภาษาอาเซียนอย่างน้อย ๑ ภาษา เพื่อรองรับการก้าวสู่
ประชาคมอาเซียน ในปีพ.ศ. ๒๕๕๘ และสู่มาตรฐานสากล 

๑๒. ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการคัดเลือกผู้เรียนที่จบ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพื่อเรียนต่อให้มีวิธีการคัดเลือกที่หลากหลายสอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน นอกเหนือจากการวัดความรู้และความสามารถในการสอบแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ขยายโอการเข้าถึงบริการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้
ทั่วถึงครอบคลุมผู้เรียน ให้ได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ และมีคุณภาพ 

เป้าประสงค์ท่ี ๒ ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษา
ขั้นพื้นฐานอย่างท่ัวถึงมีคุณภาพ และเสมอภาค 

 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๒๐ 

 

เป้าประสงค์ท่ี ๖ พื้นที่พิเศษ ได้รับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเป็นพิเศษ 
กลยุทธ์ 
๑. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ นักเรียนเป็นรายบุคคล ทั้งใน

เชิงปริมาณและคุณภาพให้มีประสิทธิภาพ 
๒. สนับสนุนการบริหารจัดการงบประมาณ ประเภทงบเงิน

อุดหนุนรายหัวให้ผู้เรียน เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้แบบตามตัวผูเ้รียน (Demandside 
Financing) มีการเช่ือมโยงกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และหน่วยงานที่จัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน เน้นการบริหารงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ 

๓. ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกระดับ และทุกประเภท มีโอกาสเข้าเรียน
ในโรงเรียนที่มีคุณภาพ เรียนจนจบหลักสูตร มีโอกาสเรียนต่อ มีอาชีพที่สุจริตและมั่นคง
ในชีวิต 

๔. สนับสนุนโรงเรียนดีมีคุณภาพ ทั้งในระดับประถมศึกษาและ
ระดับมัธยมศึกษาให้เป็นโรงเรียนที่มีรูปแบบการเรียนการสอนที่มุ่งสู่มาตรฐานสากล บน
พื้นฐานของความเป็นไทย ให้ครอบคลุมทุกจังหวัดkอ าเภอต าบล 

๕. สนับสนุนให้โรงเรียนที่จัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลายในพ้ืนท่ีพิเศษมีโอกาสจัดการศึกษาด้านวิชาชีพท้ังที่จัดเองและสร้างความร่วมมือกับ
หน่วยงานอ่ืน เพื่อเป็นการสร้างอาชีพสุจริตให้กับผู้เรียน 

๖. ส่งเสริมการจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย ทั้งใน
รูปแบบปกติรูปแบบเพื่อความเป็นเลิศ รูปแบบเพื่อเด็กพิการ เด็กด้อยโอกาส และรูปแบบ
การศึกษาทางเลือก จัดให้มีความเหมาะสมและเต็มศักยภาพของผู้เรียนและยังคงระดับ
คุณภาพตามมาตรฐาน 

๗. ส่งเสริมสนับสนุนระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้มีความเข้มแข็ง
และต่อเนื่อง 

๘. ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง วางแนวทางการดูแลช่วยเหลือ
และจัดการศึกษาที่เหมาะสม แก่เด็กด้อยโอกาสที่ไม่อยู่ในทะเบียนราษฎร์ เช่น บุตรหลาน
ของแรงงานต่างด้าว เด็กไร้สัญชาติเด็กพลัดถิ่น เด็กต่างด้าวเด็กไทยที่ไม่มีเลขประจ าตัว
ประชาชน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาคุณภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา 
เป้าประสงค์ที่ ๓ ครูผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาอื่น 

มีทักษะที่เหมาะสมและมีวัฒนธรรมการท างานท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธ์ิ 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๒๑ 

 

เป้าประสงค์ที่ ๖ พ้ืนที่พิเศษ ได้รับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
เป็นพิเศษ 

กลยุทธ์ 
๑. พัฒนาองค์ความรู้และสมรรถนะของครูผ่านการปฏิบัติจริง

และการช่วยเหลืออย่างต่อเนื่อง 
๒. พัฒนาผู้บริหารสถานศึกษากลุ่มที่มีความจ าเป็นต้องได้รับ

การพัฒนาเร่งด่วน 
๓. เสริมสร้างระบบแรงจูงใจ เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษามีขวัญก าลังใจในการท างาน สอดคล้องกับผลสัมฤทธ์ิของนักเรียน 
๔. ประสานและสนับสนุนให้กับองค์กรและคณะบุคคลที่

เกี่ยวข้องจัดเตรียมและจัดสรรครูและผู้บริหารสถานศึกษาที่มีความสามารถสอดคล้องกับ
ความต้องการของโรงเรียน และสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ พัฒนาระบบการบริหารจัดการ  
เป้าประสงค์ที่ ๔ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษามี

ประสิทธิภาพ และเป็นกลไกขับเคลื่ อนการศึกษาขั้นพื้นฐานสู่คุณภาพระดับ
มาตรฐานสากล 

เป้าประสงค์ที่ ๕ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
บูรณาการการทางาน เน้นการบริหารแบบมีส่วนร่วม กระจายอ านาจและความรับผิดชอบ
สู่ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาและสถานศึกษา 

เป้าประสงค์ที่ ๖ พื้นที่พิเศษ ได้รับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
เป็นพิเศษ 

กลยุทธ์ 
๑. กระจายอ านาจและความรับผิดชอบ 
๒. ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
๓. ส่งเสริมให้สถานศึกษาและส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา

และองค์คณะบุคคลมีความรับผิดชอบต่อผลการด าเนินงาน 

4.  นโยบายกลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย  

วิสัยทัศน์  
“ศูนย์กลางการสร้างสรรค์เศรษฐกิจการเกษตรและการท่องเที่ยวระดับนานาชาติ” 
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เป้าประสงค์รวม 
1. พืชเศรษฐกิจยางพาราและปาล์มน้ ามันมีศักยภาพในการแข่งขันและสร้าง

มูลค่าเพิ่มแก่ระบบเศรษฐกิจ 
2. การท่องเที่ยวได้รับการพัฒนาบนฐานทรัพยากรที่หลากหลายให้มีช่ือเสียงระดับ

นานาชาติ 
3. ไม้ผลและสินค้าประมงปลอดภัยต่อการบริโภคและมีศักยภาพในการส่งออก 
4. การคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์ของกลุ่มจังหวัดสมารถรองรับการค้า

การลงทุนการท่องเที่ยวการเกษตรและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ 1 การบริหารจัดการเพื่อเพิ่มมูลค่าพืชเศรษฐกิจยางพาราและปาล์ม

น้ ามัน 
ยุทธศาสตร์ 2 การพัฒนาการท่องเที่ยวนานาชาติบนฐานทรัพยากรและ

เอกลักษณ์ของพื้นที ่
ยุทธศาสตร์ 3 การพัฒนาไม้ผลและการประมงให้ปลอดภัยและมีศักยภาพในการ

ส่งออก 
ยุทธศาสตร์ 4 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานทางคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์

ให้รองรับการค้า การลงทุน การท่องเที่ยว การเกษตรและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

5. นโยบายจังหวัดสุราษฎร์ธานี 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
“เมืองเกษตรคุณภาพ การท่องเที่ยวยั่งยืน สังคมเป็นสุข” 

เป้าประสงค์รวม (Goals)  
1. เพิ่มศักยภาพการพัฒนาเศรษฐกิจ ด้านการเกษตรและอุตสาหกรรม

เกษตรการท่องเที่ยวและการขนส่งโลจิสติกส์ 
2. สู่สังคมเป็นสุขด้วยการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
3. มีฐานทรัพยากรธรรมชาติ และบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 

พันธกิจ (Missions)  
1. พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจ (ด้านเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม

ต่อเนื่องและการท่องเที่ยว) ให้มีความมั่งคั่งและเจริญเติบโตอย่างมีเสถียรภาพ 
2. พัฒนาสังคม คุณธรรมและคุณภาพชีวิตของประชาชน 
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3. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ยั่งยืน 
4. บริหารจัดการภาครัฐตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด (Strategic issues)  
1. การเพิม่ศักยภาพการแข่งขันภาคเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตร 
2. การส่งเสริมการท่องเที่ยวท่ียั่งยืน 
3. การเช่ือมโยงเส้นทางคมนาคมและศูนยโ์ลจสิติกส์ (Logistics) ภาคใต้

ตอนบน 
4. การพัฒนาสังคมปลอดภัย คณุภาพชีวิตที่ด ีและมีศักยภาพ 

ในการแข่งขัน  
5. การสร้างฐานทรัพยากรธรรมชาติที่มั่นคงและมีสภาพแวดล้อม 

ที่เหมาะสม 
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ส่วนที่  3 
 การวิเคราะห์สถานภาพของเขตพื้นที่การศึกษา

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 ได้ด าเนินการวิเคราะห์
สถานภาพของเขตพื้นท่ีการศึกษา โดยการระดมความคิดเห็นจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการ
ก าหนดนโยบาย การน านโยบายสู่การปฏิบัติทั้งในระดับส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา และ
สถานศึกษา ประกอบกับการวิเคราะห์จากข้อมูลผลการด าเนินงานที่ผ่านมา สภาพปัญหา 
และความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ซึ่งสรุปผลการวิเคราะห์ได้ ดังนี ้

1.  ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

ประเด็นการพิจารณา จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา 

1. เด็กปฐมวัยทุกคนมี
ความพร้อมด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญาตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยอย่างมี
คุณภาพ  

1. นักเรียนมีความพร้อม
ด้านร่างกาย อารมณ์  
สังคมและสติปัญญา
ตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย 

2. ครูผู้สอนมีความรู้ 
ความสามารถและมี
ทักษะในการจัดการ
เรียนการสอน 

3. โรงเรียนจัดการเตรียม
ความพร้อมปฐมวัย
อย่างมีคุณภาพ ผ่าน
การประเมินคุณภาพ
ภายในอยู่ในระดับดี 
และได้รับการรับรอง
การประเมินภายนอก
ของ สมศ. ทุกโรงเรียน 

 
 
 

ครูผูส้อนปฐมวัยท่ีเป็นอัตรา
จ้างมีความรู้ความสามารถ 
ทักษะและประสบการณ์ใน
การจัดการเรยีนการสอน
ค่อนข้างน้อย  
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ประเด็นการพิจารณา จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา 

2. นักเรียนระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

2.1 ผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดบัชาติ        
(O-Net ) 

2.1.1 ช้ัน ป. 6  
 
 
 
 
 
 
2.1.2 ช้ัน ม. 3 

 

 
 
 
 
 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
สูงกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
คือ กลุ่มสาระสุขศึกษา  
(ร้อยละ 60.41) และ
กลุ่มสาระคณิตศาสตร์
(ร้อยละ 40.57)  

- 
 

 
 
 
 
 

1. ผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ       
(O-Net) ช้ัน ป.6 ส่วน
ใหญ่ต่ ากว่าเป้าหมายและ
ต่ ากว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

 
2. ผลการทดสอบทาง

การศึกษาระดับชาติ      
(O-Net) ช้ัน ม.3 ส่วนใหญ่
ต่ ากว่าเป้าหมายและต่ า
กว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 

2.2 ผลการประเมิน
คุณภาพการศึกษา       
ขั้นพื้นฐานเพื่อประกัน
คุณภาพผู้เรยีน (NT)  
 

ผลการประเมินดา้น
ภาษา สูงกว่าค่าคะแนน
เฉลี่ยปีการศึกษา 2555 
(+6.6) 

 

 

1. ผลการประเมินด้านการคิด
ค านวณ มีค่าคะแนนเฉลี่ย
ต่ ากว่าปีการศึกษา 2555 
(-0.91) 

2. ผลการประเมินด้าน
เหตุผลมีคา่คะแนนเฉลี่ย 
ต่ ากว่าปีการศึกษา 2555    
(-1.65) 
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ประเด็นการพิจารณา จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา 

3. คุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์
 

นักเรียนผ่านเกณฑ์การ
ประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ตาม
หลักสตูรการศึกษา   
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 
ระดับดีขึ้นไป (ร้อยละ 
97.25) สูงกว่าค่า
เป้าหมาย 2.75 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ด้านใฝรู่้ใฝเ่รยีน จากผลการ
ประเมินตนเองอยู่ในระดับต่ า 
 

4. สมรรถนะส าคญั  
1) ทักษะการใช้

เทคโนโลย ี
2) ทักษะการสื่อสาร  
3) ทักษะด้านการคดิ  
4) ทักษะการ

แก้ปัญหา 
5) การใช้ทักษะชีวิต    

ผลการประเมินสมรรถนะ
ส าคัญในภาพรวมอยู่ใน
ระดับดีเยี่ยม 
 

1. ทักษะการใช้เทคโนโลยี 
จากผลการประเมิน
ตนเองต่ ากว่าเป้าหมาย 
(อยู่ในระดับ 2) 

2. นักเรียนอ่านรู้เรื่องและ
สื่อสารได้ไม่ครบ 100 %  

3. ทักษะด้านการคดิจากผล
การประเมินตนเอง       
ช้ัน ป. 2 ต่ ากว่าช้ันอื่น 

5. ด้านการอ่าน การเขียน นักเรียนช้ัน ป. 6      
อ่านคล่องเขียนคล่อง 
ร้อยละ 96.19 

นักเรียนในสังกัดอ่านไม่คล่อง 
เขียนไม่คล่อง 
1. ช้ัน ป.2 อ่านไม่คล่อง

และอ่านไม่ได้ ร้อยละ 
17.85 

2. ช้ัน ป.2 เขียนไม่ได้   
ร้อยละ 25.50 

3. ช้ัน ป.3 เขียนไม่ได้    
ร้อยละ 19.96 

4. ช้ัน ป. 4 อ่านไม่คล่อง
และอ่านไม่ได้ ร้อยละ 
18.55 
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ประเด็นการพิจารณา จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา 

  5. ช้ัน ป. 4 เขียนไม่ได ้  
ร้อยละ 17.62 

6. ช้ัน ป. 5 อ่านไม่คล่อง 
ร้อยละ 22.21 

7. ช้ัน ป. 5 เขียนไม่คล่อง 
ร้อยละ 20.52 

 
6. การประกันคณุภาพ 

การประเมินคณุภาพ
ภายใน 

 
 
 
 
การประเมินคณุภาพ

ภายนอก (ค่าเป้าหมาย     
90 %) 

โรงเรียนมีระบบประกัน
คุณภาพภายในที่
เข้มแข็งครบ
องค์ประกอบตาม
กฎกระทรวง และมีการ
ติดตามตรวจสอบอยู่ใน
ระดับดีขึ้นไปทุกโรง 

- 

- 
 
 
 
 
 
 
โรงเรียนทีไ่ดร้ับการรับรอง
คุณภาพภายนอกรอบ 3    
ต่ ากว่าเป้าหมาย 

7. การส่งเสริมความเป็น
เลิศของนักเรียน 

7.1 การส่งเสรมิความ
เป็นเลิศด้านวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ ศิลปะ และ
เทคโนโลยี   

7.2 การแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
 

 
. 

- 
 
 
 
ผลการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน
อยู่ในล าดับ 5 ของ
ระดับภาค และอยู่ใน
ล าดับ 6 ของประเทศ 

1. ข้อมูลสารสนเทศ
นักเรียน ไม่ครบถ้วน  
ไม่สมบูรณ์  

2. การระดมทรัพยากร และ
สนับสนุนด้านงบประมาณ 
ค่อนข้างน้อย  

3. การส่งเสริมสนบัสนุน
ศักยภาพนักเรยีนที่มี
ความเป็นเลิศ 

    ไม่จริงจังและไม่ต่อเนื่อง 
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ประเด็นการพิจารณา จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา 

8. นักเรียนพิการเรียนร่วม หน่วยงานต้นสังกัด
สนับสนุน ส่งเสรมิด้าน
นโยบาย งบประมาณ 
และบุคลากร 

1. ครูที่รับผิดชอบมภีาระ
งานมาก ไม่มเีวลาดูแล
เด็กเป็นรายบุคคล  

2. ครูที่รับผิดชอบมีความรู้
เกี่ยวกับการดูแลเด็ก
พิการที่ถูกต้องยังมีน้อย 
และไม่ได้แก้ปัญหาอย่าง
จริงจัง 

3. การเปลี่ยนครูบ่อย ครูที่
บรรจุใหมข่าดความรู้
ความเข้าใจในการวัดและ
ประเมินผลเด็กตาม
สภาพจริง 

9. การจัดการเรียนการสอน - 1. พัฒนาครูไม่ทั่วถึง 
2. ครูไม่ได้น าผลการพัฒนา

ไปใช้ประโยชน์ในการ
พัฒนา และการเรียน  
การสอน 

3. ครูไม่ได้ยึดหลักสูตรมา 
ใช้ในการจัดการเรียน 
การสอน 

4. ครูขาดความเข้าใจในการ
วัดและประเมินผล 

5. การใช้สื่อ และนวัตกรรม
ในการจัดการเรียนการ
สอนมีน้อย 

 
 
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๒๙ 

 

ประเด็นการพิจารณา จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา 

  6. ครูมีภาระงานแทรกซ้อน
มากท าให้การเรียนการ
สอนไดไ้ม่ครบตาม
หลักสตูร 

7. การวิจัยเพื่อพัฒนาการ
เรียนการสอนมีน้อย 

10. การบริหารจัดการ 1. นโยบาย/จุดเน้นของ
เขตพื้นท่ีชัดเจน 

2. มีกระบวนการในการ
ขับเคลื่อนชัดเจน 

1. ข้อมูลสารสนเทศไม่
ครบถ้วน ไมส่มบูรณ์  
และไม่ได้น าข้อมูลมาใช้
ในการบริหารจัดการ  

2. แผนการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนไม่
สนองตอบปัญหาที่แท้จริง 

3. การบริหารจดัการไม่ครบ
วงจร PDCA 

11. การนิเทศและ
ตรวจสอบคุณภาพ 

1. มีแผนนิเทศ/
เครื่องมือการนิเทศ 

2. มีการนิเทศแบบมี
ส่วนร่วม 

1. นิเทศไม่ครอบคลุมภารกิจ
ของโรงเรียน 

2. ลักษณะการนิเทศ มี
ลักษณะของการประเมิน 
และเก็บรวบรวมข้อมูล
มากกว่าการช่วยเหลือ 

3. ไม่ได้วิเคราะห์และสรุป
รายงานการนิเทศและน า
ผลมาใช้ในการพัฒนางาน 

4. โรงเรียนมีการนิเทศไม่
ต่อเนื่อง ขาดการควบคุม
ติดตามคุณภาพ 

 
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๓๐ 

 

2. ด้านขยายโอกาสทางการศึกษา 

ประเด็นการพิจารณา จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา 

1. ระบบข้อมลูสารสนเทศ - ระบบข้อมลูสารสนเทศ  ไม่
สมบูรณ ์

2. นักเรียนออกกลางคัน 
นักเรียนตกหล่น เด็กพิการ 
เด็กด้อยโอกาส 
  

1. สพป. สถานศึกษา 
ให้ความส าคญัตดิตาม
นักเรียนออกกลางคัน 
นักเรียนตกหล่น 

2. สพฐ/สพป.ให้
ความส าคญั 
สนับสนุนงบประมาณ 
และพัฒนาบุคลากร 

 

1. เจ้าหนา้ที่ผู้รบัผดิชอบ
ระดบัสถานศึกษา ขาด
ความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับ
การด าเนินงานตาม
พระราชบญัญัติการศึกษา
ภาคบังคับ พ.ศ. 2545 

2. ผู้ปกครองไม่ปฏิบตัิตาม
ระเบียบวา่ด้วยการส่งเด็ก
เข้าเรียน 

3. การตดิตามเด็กออก
กลางคัน เด็กตกหล่นไม่
ต่อเนื่อง 

4. การประชาสมัพันธ์การส่ง
เด็กเขา้เรียนค่อน  ขา้งน้อย  

5. เด็กด้อยโอกาสไดร้ับการ
ดูแลช่วยเหลือไม่ทั่วถึง 

3. ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

สถานศึกษาทุกแห่งมี
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

1. ผู้รบัผดิชอบขาดความรู้
ความเข้าใจการด าเนนิงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

2. การด าเนินการระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนไม่
ต่อเนื่อง  

 
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๓๑ 

 

ประเด็นการพิจารณา จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา 

  3. ไมไ่ด้ประเมินมาตรฐาน
เป็นรายโรงเพื่อพัฒนา  
ต่อยอด 

4. การประสานความ
ร่วมมือกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องกับการศึกษา 

มีการท าข้อตกลง 
(MOU)การรับเด็กเข้า
เรียนกับ ศูนย์การศึกษา
นอกโรงเรียน 

การสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือจากคณะกรรมการ
สถานศึกษา ชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น       
ยังมีน้อย 

3. ด้านการพัฒนาคุณภาพครู และบุคลากรทางการศกึษา 

ประเด็นการพิจารณา จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา 

1. ความรูค้วามสามารถ 
 

 

 

 

 

 

 

1. ครูและบุคคลากร
ทางการศึกษาไดร้ับ
การส่งเสริมและ
พัฒนาให้ได้รับ
ความรูสู้งขึ้น 

2. ครูและบุคคลากร
ทางการศึกษาไดร้ับ
การส่งเสริมและ
พัฒนาตามสมรรถนะ 

3. ครูและบุคคลากร
ทางการศึกษามี
ผลงานเชิงประจักษ์
ได้รับการยกย่องเชิด
ชูเกียรติอย่าง
เหมาะสม 

1. ครูสอนไม่ตรงตามกลุ่ม
สาระ มีครูที่เป็นลูกจ้าง
มากท าให้ไม่มั่นคง เป็น
การจ้างแบบปีต่อปี  ท าให้
การพัฒนางานไม่ต่อเนื่อง 

2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาบางส่วนยังขาด
คุณธรรมจริยธรรมในการ
ท างาน 

3. ครูและบุคคลากรทางการ
ศึกษายังขาดมีความรู้
ความสามารถด้าน
ภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสาร 

 
 
 
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๓๒ 

 

ประเด็นการพิจารณา จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา 

 4. ครูใหม่ทีม่ี
ความสามารถดา้น
วิชาการและครูเก่าท่ี
มีประสบการณ์ ร่วม
ด้วยช่วยกัน 
ผลสัมฤทธ์ิสูงขึ้น  

4. การเลื่อนต าแหน่ง/วิทย
ฐานะของครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีการพัฒนา
ในอัตราต่ า 

5. การนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
และประเมินผลที่เป็น
กัลยาณมิตรไม่เป็น
ปัจจุบันและไม่ต่อเนื่อง  

6. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษายังขาดความรู้ 
ความสามารถด้านการ
คิดค้นนวัตกรรมในการ
พัฒนางาน 

7. การวิจัยและพัฒนา  หรือ
การพัฒนางานวิจัยของครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษามีอัตราต่ า 

2. การใช้สื่อเทคโนโลย ี
 

มีสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษายังขาดความรู้ 
ความสามารถในการใช้สื่อ
เทคโนโลยีที่ทันสมัย  

2. ขาดการ นิเทศ ก ากับ 
ติดตามและประเมินผล
การใช้สื่อ  เทคโนโลยี
อย่างต่อเนื่อง 

 
 
 
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๓๓ 

 

ประเด็นการพิจารณา จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา 

3. ด้านคณุธรรม 
จริยธรรม 

 

- ความตระหนักและจิตส านึก 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม จิต
วิญญาณความเป็นครู 
ผู้บริหารหรือตามสายงาน 

4. ขวัญและก าลังใจใน
การท างาน 

 

มีการยกย่อง เชิดชู
เกียรติ ครูและ
บุคคลากรทางการศึกษา 
ที่มีผลงานเชิงประจักษ์
ในทุก ๆด้าน 

1. การเกลี่ยอัตราก าลังครูไม่
สามารถด าเนินการได้ 

2. การใช้หลักเกณฑ์ในการ
เลื่อนขั้นเงินเดือนยังขาด
ความเป็นธรรมในบางส่วน 

5. การท างานเป็นทีม 
 

หน่วยงานมีทีมงานท่ี
เข้มแข็งในการ
ปฏิบัติงาน 

การมอบหมายคณะท างาน    
ที่ได้รบัการแต่งตั้งเป็นบุคคล
กลุ่มเดมิ ท าให้ไดผ้ลการ
ด าเนินงานที่ไม่หลากหลาย 

4. ด้านการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

ประเด็นการพิจารณา จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา 

1. การบริหารจัดการ
จัดการที่ด ี

 

 

 

1. ผู้บริหารในระดับเขตพื้นที่
และสถานศึกษามีภาวะ
ความเป็นผู้น า สามารถ
ก าหนดวสิัยทัศน์ 
เป้าหมาย และรูปแบบใน
การท างานชัดเจน ใช้
หลักการมสี่วนร่วม และน า
รูปแบบการบริหาร
แนวราบในการบรหิาร
จัดการ 

1. รูปแบบการบริหารสู่การ
ปฏิบัติยังไม่เป็นรูปธรรม 

2. ระบบข้อมูลสารสนเทศ
เพื่อการบริหารจัดการที่
นอกเหนือจากฐานข้อมูล
กลาง มีความซ้ าซ้อน 
และไม่ครอบคลุมภารกิจ
งาน ขาดการตรวจสอบ 
และการประสานข้อมลู
ระหว่างหน่วยงาน/กลุ่ม  

 
 
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๓๔ 

 

ประเด็นการพิจารณา จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา 

 2. มีแผนเป็นเครื่องมือใน
การปฏิบัติงาน 

3. มีการประยุกต์ใช้ ICT 
ในการบริหารจัดการ 

4. มีระบบการสื่อสารที่
ทันสมัยหลากหลาย
ช่องทาง 

5. การจัดโครงสร้างของ
องค์กร และการ
มอบหมายงานมีความ
ชัดเจน 

 

3. การก ากับ ติดตาม และการ
รายงานผลไม่เป็นระบบ 
และขาดความต่อเนื่อง 

4. ศูนย์รวมสื่อ นวัตกรรมใน
การจัดการเรยีนการสอน
และการบริหารจัดการยัง
ไม่เป็นระบบ 

5. ไม่ได้น าผลการด าเนินงาน
มาใช้เป็นข้อมูลพัฒนาการ
งานและการพัฒนาองค์กร
ให้มีประสิทธิภาพ 

6. สร้างความพึงพอใจให้กับ
ผู้รับบริการ 

7. การประชาสมัพันธ์ผลงาน
เด่นในระดับสถานศึกษาให้
หน่วยงานท้ังภายในและ
ภายนอกทราบไม่ทั่วถึง 

8. การพัฒนาภาวะผู้น าของ
ผู้บริหารสถานศึกษาโดย
จ าแนกกลุ่มตามความ
จ าเป็นยังมีน้อย 

2. การพัฒนาสู่องค์การ
แห่งการเรียนรู ้

มีการส่งเสรมิให้บุคลากร
ทุกคนใฝ่รู้ มีความคดิเชิง
ระบบ สามารถเรียนรู้
ก้าวทันการเปลีย่นแปลง 

1. การจัดระบบการจดัความรู้
ภายในองค์กร และการ
สร้างบรรยากาศทางดา้น
วิชาการ 

2. การน าองค์ความรู้มา
พัฒนาตนเอง พัฒนางาน 
และพัฒนาองค์การโดยใช้
กระบวนการวิจัยเพื่อพัฒนา 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๓๕ 

 

ประเด็นการพิจารณา จุดแข็ง จุดที่ควรพัฒนา 

3. การกระจายอ านาจ  
และการบริหารจัดการ
อย่างมีส่วนร่วม 

 

 

มีการกระจายอ านาจใน
การบริหารจัดการของ
เขตพื้นท่ีการศึกษา  

1. การสร้างองค์ความรู/้
ระเบียบข้อกฎหมาย         
ที่เกี่ยวข้องกับประเด็นการ
กระจายอ านาจเพื่อส่งเสริม
ให้สถานศึกษามีความ
เข้มแข็ง 

2. การส่งเสริม ประสานการ
ท างานขององค์คณะบุคคล      
ทั้ง 3 คณะ ให้เช่ือมโยงกัน 

4. การติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผล 
และนิเทศท่ีมี
ประสิทธิภาพ 

มีคณะกรรรมการ นิเทศ 
ติดตาม ประเมินผลการ
จัดการศึกษา 

1. การก าหนดแผน/เครื่องมือ
การนิเทศการด าเนินงานของ
สถานศึกษา ให้ครอบคลุม
ภารกิจงาน ทั้ง 4 ด้าน 
(นิเทศแบบกัลยาณมติร) 

 
  2. การสร้างองค์ความรู้ที่

เกี่ยวข้องกับการนิเทศ 
ติดตามให้กับคณะกรรมการ
ก่อนด าเนินการนิเทศ 

3. รายงาน และน าผลการนิเทศ 
ตรวจสอบ ประเมินผล ท้ัง 4 
ด้าน ไปใช้ในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

 
 
 
 
 
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๓๖ 

 
 

ส่วนที่  4  
 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 ได้ร่วมกันก าหนด      
ทิศทางการพัฒนาการศึกษา พ.ศ. 2558 – 2561  จากผลการวิเคราะห์สถานภาพของเขต
พื้นที่การศึกษา ดังนี ้

 วิสัยทัศน์ (vision) 
เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสรุาษฎร์ธานี เขต 3 เป็นองค์กรชั้นน า 

ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหไ้ด้มาตรฐาน ยดึหลักธรรมาภิบาล บนพื้นฐานของความ
เป็นไทย 

 พันธกิจ (Mission) 
๑. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชากรวัยเรยีนทุกคน ไดร้ับการศึกษาอย่าง

ทั่วถึง และมคีุณภาพตามมาตรฐาน 
๒. ส่งเสริมใหผู้้เรียนมีคณุธรรมจรยิธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม

หลักสตูร บนพ้ืนฐานของความเป็นไทย 
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนใหค้รูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนา

เต็มตามศักยภาพ 
๔. พัฒนาระบบการบรหิารจดัการโดยยดึหลักธรรมาภิบาล ท่ีเน้นการมี

ส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
๕. พัฒนาระบบการนิเทศ ตดิตาม ประเมินผล  

 ค่านิยม (Values) 

รับผิดชอบต่อหนา้ที่  มีวินัย  ใส่ใจบริการ ประสานความร่วมมือ 

 เป้าประสงค์ (Goals) 
๑. นักเรียนระดับก่อนประถมศึกษามีพัฒนาการที่เหมาะสมตามช่วงวัย อย่าง

สมดุล 
๒. นักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
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๓. ประชากรวัยเรียน (อายุ ๔ ปี ถึง ย่างเข้าปีท่ี ๑๖) ได้รับโอกาสทาง
การศึกษาอย่างทั่วถึง เสมอภาค และมีคุณภาพ จนจบการศึกษาภาคบังคับ 

๔. ครู ผู้บริหารสถานศึกษา และบุคลากรทางการศึกษามีสมรรถนะและมี
วัฒนธรรมการท างานที่มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ 

๕. สถานศึกษามีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ ได้คุณภาพตามมาตรฐาน 
๖. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ

และเป็นกลไกขับเคลื่อนการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
 

 กลยุทธ ์(Strategic) 
1. พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนทุกระดับทุกประเภท 
2. ปลูกฝังคณุธรรม จริยธรรม คา่นิยม มีวิถีชีวิตความเป็นไทย ตามหลกั

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
3. ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการการศึกษาให้ท่ัวถึง เสมอภาค และมี

คุณภาพ  
4. พัฒนาคุณภาพคร ูและบคุลากรทางการศึกษา 
5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

 
 ผลผลิตหลัก 

๑. ผู้จบการศึกษาก่อนประถมศึกษา 
๒. ผู้จบการศึกษาภาคบังคับ 
3. เด็กพิการได้รับการศึกษาภาคบังคบัและพัฒนาสมรรถภาพ 
4. เด็กด้อยโอกาสได้รับการศึกษาภาคบังคับ 
5. ผู้ที่มีความสามารถพิเศษได้รับการพัฒนาศักยภาพ 

 จุดเน้นการด าเนินงาน  
1. เด็กปฐมวัยมีความพร้อมดา้นรา่งกายอารมณ์ สังคม และสติปัญญา

ตามหลักสูตร   
2. ผู้เรียนมสีมรรถนะส าคญัตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

พุทธศักราช  ๒๕๕๑ 
3. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มขึ้นทุกระดับชั้น 
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4. ผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ 

5. เตรียมความพร้อมสู่ประชาคมอาเช่ียน 
6. ผู้เรียนทุกคนมีคุณลักษณะพึงประสงค์ตามหลักสูตรและมีค่านิยมหลักของ

คนไทย 12 ประการ 
7. สถานศึกษายึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนรู้ 
8. ประชากรวัยเรียน อายุ 4 ปี ถึงอายุย่างเข้าปีที่ 16  ได้รับโอกาสทาง

การศึกษาอย่างทั่วถึง เสมอภาคและมีคุณภาพจนจบการศึกษาภาคบังคับ 
9. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาองค์ความรู้และสมรรถนะ

ผ่านการปฏิบัติจริงและการช่วยเหลืออย่างต่อเนื่อง 
10. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นครูมืออาชีพมีผลงานเชิงประจักษ์  

ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติอย่างเหมาะสม 
11. สถานศึกษาในสังกัดทุกโรงมีการบริหารจัดการโดยมุ่งผลสัมฤทธิ์เน้น

การมีส่วนร่วมและความรับผิดชอบต่อผลการด าเนินงาน 
12. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา มีระบบการบริหารจัดการอย่างมี

คุณภาพตามมาตรฐาน 
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ใน

 5
 แล

ะ
ระ

ดบั
 

ปร
ะเท

ศ  
 

อย
ู่ใน

  
ล า

ดับ
 1

   
ใน

 1
0 

ระ
ดบั

ภา
ค

อย
ู่ใน

ล า
ดับ

 1
 

ใน
 5

 แล
ะ

ระ
ดบั

 
ปร

ะเท
ศ

อย
ู่ใน

ล า
ดับ

 1
 

ใน
 1

0 

ระ
ดบั

ภา
ค

อย
ู่ใน

ล า
ดับ

 1
 

ใน
 4

 แล
ะ

ระ
ดบั

 
ปร

ะเท
ศ

อย
ู่ใน

ล า
ดับ

 1
 

ใน
 8

 

ระ
ดบั

ภา
ค

อย
ู่ใน

ล า
ดับ

 1
 

ใน
 3

 แล
ะ

ระ
ดบั

 
ปร

ะเท
ศ

อย
ู่ใน

ล า
ดับ

 1
 

ใน
 7

 

ระ
ดบั

ภา
ค

อย
ู่ใน

ล า
ดับ

 1
 

ใน
 2

 แล
ะ

ระ
ดบั

 
ปร

ะเท
ศ

อย
ู่ใน

ล า
ดับ

 1
 

ใน
 6

 

11
. โค

รงก
าร

แข
่งข

ันท
ักษ

ะ
ทา

งว
ิชา

กา
รงา

น
ศิล

ปห
ัตถ

กร
รม

นัก
เรีย

น  
  

กล
ุ่ม 

นิเ
ทศ

ฯ/
กล

ุ่ม
นโ

ยบ
าย

แล
ะแ

ผน
 

 
 

 

 
 

 
 

     

 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๕๓ 

 

จุด
เน

้น 
แน

วท
าง

กา
ร

พัฒ
นา

 
ตัว

ช้ีว
ัด

คว
าม

ส า
เร็จ

 
ข้อ

มูล
 

ฐา
น  

ค่า
เป

้าห
มา

ย 
โค

รง
กา

ร/
กิจ

กร
รม

 
กล

ุ่ม/
หน

่วย
ท่ี

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ปี 
 

25
58

 
ปี 

 
25

59
 

ปี 
 

25
60

 
ปี 

 
25

61
 

5.
  เ

ตร
ยีม

คว
าม

พร
้อม

   
 

สู่ป
ระ

ชา
คม

   
อา

เช่ี
ยน

  
          

1.
  พ

ัฒน
าค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

เพ
ื่อเ

ตร
ยีม

คว
าม

พร
้อม

สู่
ปร

ะช
าค

มอ
าเช

ี่ยน
 

2.
  ส

่งเส
ริม

กา
ร

เรีย
นก

าร
สอ

น
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษ 

แล
ะ

ภา
ษา

อา
เช่ี

ยน
 

3.
  ส

่งเส
ริม

กา
รใ

ช้
หล

ักส
ตูร

อา
เช่ี

ยน
สู่

กา
รป

ฏิบ
ัต ิ

  

1. 
ร้อ

ยล
ะข

อง
คร

ู
แล

ะบ
ุคล

าก
ร

ทา
งก

ารศ
ึกษ

า
สา

มา
รถ

สื่อ
สา

ร
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษแ

ละ
ภา

ษา
อา

เช่ีย
นไ

ด้
อย

่างน
้อย

 1
 ภา

ษา
 

2. 
ร้อ

ยล
ะข

อง
นัก

เรีย
นส

าม
ารถ

สื่อ
สา

ร
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษแ

ละ
ภา

ษา
อา

เช่ีย
นไ

ด้
อย

่างน
้อย

 1
 ภา

ษา
 

n/
a 

ร้อ
ยล

ะ 
10

0 
     ร้อ

ยล
ะ 

10
0 

 

ร้อ
ยล

ะ 
10

0 
     ร้อ

ยล
ะ 

10
0 

 

ร้อ
ยล

ะ 
10

0 
     ร้อ

ยล
ะ 

10
0 

 

ร้อ
ยล

ะ 
10

0 
     ร้อ

ยล
ะ 

10
0 

 

12
. โ

คร
งก

าร
เต

รีย
มค

วา
ม

พร
้อม

สู่
ปร

ะช
าค

ม 
 

อา
เช่ี

ยน
 

กล
ุ่ม 

นิเ
ทศ

ฯ 

  
n/

a 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
    

    



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๕๔ 

 

กล
ยุท

ธ์ท
ี ่ 2

.  
ปล

ูกฝั
งคุ

ณ
ธร

รม
 จ

ริย
ธร

รม
 ค่

านิ
ยม

 ม
ีวิถ

ีชีว
ิตค

วา
มเ

ป็น
ไท

ย 
ตา

มห
ลัก

ปร
ชัญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจพ

อเ
พีย

ง 

จุด
เน

้น 
แน

วท
าง

กา
ร

พัฒ
นา

 
ตัว

ช้ีว
ัด

คว
าม

ส า
เร็จ

 
ข้อ

มูล
 

ฐา
น  

ค่า
เป

้าห
มา

ย 
โค

รง
กา

ร/
กิจ

กร
รม

 
กล

ุ่ม/
หน

่วย
ท่ี

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ปี 
 

25
58

 
ปี 

 
25

59
 

ปี 
 

25
60

 
ปี 

 
25

61
 

1. 
ผู้เร

ียน
ทุก

คน
มีค

ุณล
ักษ

ณะ
อัน

พึง
ปร

ะส
งค

์
ตา

มห
ลัก

สูต
ร

แล
ะม

ีค่า
นิย

ม
หล

ักข
อง

คน
ไท

ย 
12

 ปร
ะก

าร 
          

1. 
ยก

ระ
ดับ

คณุ
ภา

พ
ผู้เ

รยี
นด

า้น
คุณ

ลัก
ษณ

ะอ
ันพ

ึง
ปร

ะส
งค

์ขอ
งน

ักเร
ียน

  
2. 

รณ
รงค

์ให
้คว

าม
รู้

เก
ี่ยว

ค่า
นยิ

มค
นไ

ทย
 

12
 ป

ระ
กา

ร ส
ู่

สถ
าน

ศกึ
ษา

แล
ะ

ชุม
ชน

 
3. 

บรู
ณา

กา
รใน

หล
ักส

ูตร
แล

ะก
ิจก

รร
ม

กา
รเร

ียน
กา

รส
อน

 
 

1. 
ร้อ

ยล
ะข

อง
ผู้เ

รยี
นผ

่าน
กา

ร
ปร

ะเม
ิน

คุณ
ลัก

ษณ
ะอ

ัน
พึง

ปร
ะส

งค
์ตา

ม
หล

ักส
ูตร

    
  

ระ
ดบั

ดเี
ยี่ย

ม  
    

    
    

2. 
ร้อ

ยล
ะข

อง
ผู้เ

รยี
นผ

่าน
กา

ร
ปร

ะเม
ินค

า่น
ิยม

หล
ัก 1

2 
ปร

ะก
าร

 
ระ

ดบั
ดีข

ึ้นไ
ป 

  
    

n/
a 

ร้อ
ยล

ะ 
60

 
 

ร้อ
ยล

ะ 
65

 
 

ร้อ
ยล

ะ 
70

 
 

ร้อ
ยล

ะ 
75

 
 

13
. โ

คร
งก

าร
ส่ง

เส
ริม

แล
ะ

ปล
ูกฝ

ัง
ค่า

นิย
ม 

คุณ
ธร

รม
 

จร
ิยธ

รร
ม 

 
 

กล
ุ่ม 

นิเ
ทศ

ฯ 

n/
a 

ร้อ
ยล

ะ 
90

 
ร้อ

ยล
ะ 

92
 

ร้อ
ยล

ะ 
94

 
ร้อ

ยล
ะ 

96
 

 
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๕๕ 

 

จุด
เน

้น 
แน

วท
าง

กา
ร

พัฒ
นา

 
ตัว

ช้ีว
ัด

คว
าม

ส า
เร็จ

 
ข้อ

มูล
 

ฐา
น  

ค่า
เป

้าห
มา

ย 
โค

รง
กา

ร/
กิจ

กร
รม

 
กล

ุ่ม/
หน

่วย
ท่ี

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ปี 
 

25
58

 
ปี 

 
25

59
 

ปี 
 

25
60

 
ปี 

 
25

61
 

 
  

1. 
ร้อ

ยล
ะข

อง
สถ

าน
ศกึ

ษา
พอ

เพ
ียง

 ได
้รับ

กา
รน

เิท
ศต

ดิต
าม

  
 2

. ร
้อย

ละ
ขอ

ง
สถ

าน
ศกึ

ษา
ได

้รบั
กา

รป
ระ

เม
ินเป

็น
สถ

าน
ศกึ

ษา
พอ

เพ
ียง

 
3. 

จ า
นว

น
สถ

าน
ศกึ

ษา
ที่เ

ป็น
ศูน

ย์ก
าร

เรีย
นร

ู้ตา
ม

หล
ักป

รัช
ญา

ขอ
ง

เศร
ษฐ

กิจ
พอ

เพ
ยีง

 
  

n/
a    

ร้อ
ยล

ะ 
46

.5
0 

ร้อ
ยล

ะ
10

0   
ร้อ

ยล
ะ

66
.5

0    
1 

โรง
 

ร้อ
ยล

ะ
10

0   
ร้อ

ยล
ะ

86
.5

0    
2 

โรง
 

ร้อ
ยล

ะ
10

0   
ร้อ

ยล
ะ

96
.5

0    
4 

โรง
 

ร้อ
ยล

ะ
10

0   
ร้อ

ยล
ะ

10
0    

6 
โรง

 

14
. โ

คร
งก

าร
น า

พา
สถ

าน
ศึก

ษา
สู่

หล
ักป

รัช
ญา

ขอ
งเศ

รษ
ฐก

ิจ
พอ

เพ
ียง

 

กล
ุ่ม 

นิเ
ทศ

ฯ 

 
 

 
 

 
 

 n/
a 

 
 

 
 

 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๕๖ 

 

กล
ยุท

ธ์ท
ี ่ 3

.  
ขย

าย
โอ

กา
สก

าร
เข

้าถ
ึงบ

รกิ
าร

กา
รศ

ึกษ
าใ

ห้ท่ั
วถ

ึง เ
สม

อภ
าค

 อ
ย่า

งม
ีคุณ

ภา
พ 

จุด
เน

้น 
แน

วท
าง

กา
ร

พัฒ
นา

 
ตัว

ช้ีว
ัด

คว
าม

ส า
เร็จ

 
ข้อ

มูล
 

ฐา
น  

ค่า
เป

้าห
มา

ย 
โค

รง
กา

ร/
กิจ

กร
รม

 
กล

ุ่ม/
หน

่วย
ท่ี

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ปี 
 

25
58

 
ปี 

 
25

59
 

ปี 
 

25
60

 
ปี 

 
25

61
 

1.
 ป

ระ
ชา

กร
วัย

เรีย
น 

อา
ยุ 

4ป
ี ถึ

งย
่าง

เข
้า

ปีท่ี
 1

6 
 

ได
้รับ

โอ
กา

ส
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

อย
่าง

ทั่ว
ถึง

 
เส

มอ
ภา

คแ
ละ

มีค
ุณภ

าพ
จน

จบ
กา

รศ
ึกษ

า
ภา

คบ
ังค

ับ 
   

 
  

1.
 พ

ัฒน
าร

ะบ
บ

ข้อ
มูล

สา
รส

นเ
ทศ

นัก
เรีย

นเ
ป็น

รา
ยบ

ุคค
ลท

ั้ง
ปร

ิมา
ณแ

ละ
คุณ

ภา
พ 

ให
้

สา
มา

รถ
ใช้

ปร
ะโ

ยช
นร์

่วม
กัน

ทุก
ฝ่า

ยท
ี่เก

ี่ยว
ข้อ

ง 
      

1.
 อ

ัตร
าก

าร
เข

้า
เรีย

นข
อง

ปร
ะช

าก
รว

ัยเ
รีย

น 
   

ร้อ
ยล

ะ 
10

0 
ร้อ

ยล
ะ 

10
0   

ร้อ
ยล

ะ 
10

0  

ร้อ
ยล

ะ 
10

0  

ร้อ
ยล

ะ 
10

0  

15
. โ

คร
งก

าร
เพ

ิ่มโ
อก

าส
แล

ะส
ร้า

ง
คว

าม
เส

มอ
ภา

คท
าง

กา
รศ

ึกษ
าใ

ห้
ผู้เ

รยี
นไ

ดร้
ับ

กา
รศ

ึกษ
า

ภา
คบ

ังค
ับ 

กล
ุ่ม

ส่ง
เส

ริม
กา

รจ
ัด

กา
รศ

ึกษ
า 

 
 

 

 
 

 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๕๗ 

 

จุด
เน

้น 
แน

วท
าง

กา
ร

พัฒ
นา

 
ตัว

ช้ีว
ัด

คว
าม

ส า
เร็จ

 
ข้อ

มูล
 

ฐา
น  

ค่า
เป

้าห
มา

ย 
โค

รง
กา

ร/
กิจ

กร
รม

 
กล

ุ่ม/
หน

่วย
ท่ี

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ปี 
 

25
58

 
ปี 

 
25

59
 

ปี 
 

25
60

 
ปี 

 
25

61
 

 
2.

 ให
้คว

าม
รู้ค

วา
ม 

เข
้าใ

จเ
กี่ย

วก
ับแ

นว
ปฏ

ิบัต
ิกา

รเก
ณฑ

์
เด

็กเ
ข้า

เรีย
นต

าม
 

พร
บ.

กา
รศ

ึกษ
า

ภา
คบ

ังค
ับใ

น
สถ

าน
ศึก

ษา
ใน

สัง
กัด

 
 3

. ป
ระ

สา
น

หน
่วย

งา
นท่ี

เก
ี่ยว

ข้อ
งเพ

ื่อใ
ห้

นัก
เรีย

นต
กห

ล่น
มี

สถ
าน

ะท
าง

ทะ
เบ

ียน
รา

ษฎ
ร์ใ

ห้
คร

บถ
้วน

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๕๘ 

 

จุด
เน

้น 
แน

วท
าง

กา
ร

พัฒ
นา

 
ตัว

ช้ีว
ัด

คว
าม

ส า
เร็จ

 
ข้อ

มูล
 

ฐา
น  

ค่า
เป

้าห
มา

ย 
โค

รง
กา

ร/
กิจ

กร
รม

 
กล

ุ่ม/
หน

่วย
ท่ี

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ปี 
 

25
58

 
ปี 

 
25

59
 

ปี 
 

25
60

 
ปี 

 
25

61
 

    
4.

 ให
้คว

าม
รู้ค

วา
ม

เข
้าใ

จแ
ก่ 

ภา
คี 

4 
ฝ่า

ย 
ปร

ะส
าน

หน
่วย

งา
นท่ี

มีส
่วน

เก
ี่ยว

ข้อ
งให

้คว
าม

ช่ว
ยเ

หล
ือแ

ละ
ส่ง

เส
ริม

  
5.

 ป
ระ

ชา
สัม

พัน
ธ์

ให
้คว

าม
รู้ค

วา
ม

เข
้าใ

จแ
ก่ผ

ู้ที่
เก

ี่ยว
ข้อ

งใน
กา

รส
่ง

เด
็กพิ

กา
รเข

้าเร
ียน

ใน
ระ

บบ
กา

รศ
ึกษ

า 
    

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

   

 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๕๙ 

 

จุด
เน

้น 
แน

วท
าง

กา
ร

พัฒ
นา

 
ตัว

ช้ีว
ัด

คว
าม

ส า
เร็จ

 
ข้อ

มูล
 

ฐา
น  

ค่า
เป

้าห
มา

ย 
โค

รง
กา

ร/
กิจ

กร
รม

 
กล

ุ่ม/
หน

่วย
ท่ี

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ปี 
 

25
58

 
ปี 

 
25

59
 

ปี 
 

25
60

 
ปี 

 
25

61
 

          

6.
 ส

่งเส
ริม

แล
ะ

สน
ับส

นุน
ระ

บบ
ดูแ

ลน
ักเ

รีย
นใ

ห้ม
ี

คว
าม

เข
้มแ

ข็ง
แล

ะ
ต่อ

เน
ื่อง

 
7.

 ก
 าห

นด
ให

้มี
มา

ตร
กา

ร ก
 าก

ับ 
ติด

ตา
ม 

ตร
วจ

สอ
บ

กา
รด

 าเน
ินง

าน
กา

รใ
ห้โ

อก
าส

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
อย

่าง
ต่อ

เน
ื่อง

แล
ะ

มีป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
ทั้ง

ใน
ระ

ดับ
เข

ตพ
ื้นท่ี

กา
รศ

ึกษ
าแ

ละ
สถ

าน
ศึก

ษา
 

2.
 ร้อ

ยล
ะข

อง
เด

็กท
ี่จบ

กา
รศ

ึกษ
าร

ะด
ับ

ก่อ
นป

ระ
ถม

ศึก
ษา

 
3.

 ร้อ
ยล

ะข
อง

ผู้เ
รยี

นท
ี่จบ

กา
รศ

ึกษ
าภ

าค
บัง

คับ
 

4.
 อ

ัตร
าก

าร
ออ

กก
ลา

งค
ัน

ขอ
งผ

ู้เรีย
น

กา
รศ

ึกษ
าภ

าค
บัง

คับ
 

      

ร้อ
ยล

ะ
10

0  

ร้อ
ยล

ะ
10

0   
ร้อ

ยล
ะ

99
.8

0   
ร้อ

ยล
ะ 

0.
20

 
      

ร้อ
ยล

ะ
10

0   
ร้อ

ยล
ะ

99
.8

5   
ร้อ

ยล
ะ 

0.
15

 
 

ร้อ
ยล

ะ
10

0   
ร้อ

ยล
ะ

99
.9

0   
ร้อ

ยล
ะ 

0.
10

 
 

ร้อ
ยล

ะ
10

0   
ร้อ

ยล
ะ

99
.9

5   
ร้อ

ยล
ะ 

0.
05

 
 

16
. โ

คร
งก

าร
คุ้ม

คร
อง

แล
ะ

ดูแ
ลช่

วย
เห

ลือ
นัก

เรีย
น 

กล
ุ่ม

ส่ง
เส

ริม
กา

รจ
ัด

กา
รศ

ึกษ
า 

ร้อ
ยล

ะ 
99

.7
5   

ร้อ
ยล

ะ 
 

0.
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คร
งก

าร
 

นิเ
ทศ

 ต
ิดต

าม
ผล

กา
ร

ด า
เน

ินง
าน

ขย
าย

โอ
กา

ส
กา

รเข
้าถึ

ง
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ิกา
ร

กา
รศ

ึกษ
า 

กล
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ริม
กา

รจ
ัด

กา
รศ

ึกษ
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๖๐ 

 

จุด
เน

้น 
แน
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ร

พัฒ
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ตัว

ช้ีว
ัด
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ข้อ

มูล
 

ฐา
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ค่า
เป

้าห
มา
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โค

รง
กา

ร/
กิจ

กร
รม

 
กล

ุ่ม/
หน

่วย
ท่ี

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ปี 
 

25
58

 
ปี 

 
25

59
 

ปี 
 

25
60

 
ปี 

 
25

61
 

 

8.
 ส

่งเส
ริม

ให
ม้ีก

าร
ปร

ะช
าส

มัพ
ันธ

์กา
ร

ด า
เน

ินง
าน

ตา
ม 

พร
บ. 

ภา
คบ

ังค
บั 

ด้ว
ยส

ื่อ ว
ิธีก

าร
/

รูป
แบ

บท
ี่

หล
าก

หล
าย

 
          

 

 
 

 
 

 
 

 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๖๑ 

 

กล
ยุท

ธ์ท
ี ่ 4

.  
พัฒ

นา
คุณ

ภา
พค

รู 
แล

ะบ
ุคล

าก
รท

าง
กา

รศ
ึกษ

า 

จุด
เน

้น 
แน

วท
าง

กา
ร

พัฒ
นา

 
ตัว

ช้ีว
ัด

คว
าม

ส า
เร็จ

 
ข้อ

มูล
 

ฐา
น  

ค่า
เป

้าห
มา

ย 
โค

รง
กา

ร/
กิจ

กร
รม

 
กล

ุ่ม/
หน

่วย
ท่ี

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ปี 
25

58
 

ปี 
25

59
 

ปี 
25

60
 

ปี 
25

61
 

1.
 ค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ได
้รับ

กา
ร

พัฒ
นา

อง
ค์

คว
าม

รู้แ
ละ

สม
รร

ถน
ะผ

่าน
กา

รป
ฏิบ

ัตจิ
ริง

แล
ะก

าร
ช่ว

ยเ
หล

ือ
อย

่าง
ต่อ

เน
ื่อง

 
     

 
  

๑.
 ส

 าร
วจ

แล
ะ

จัด
ท า

ข้อ
มูล

คว
าม

ต้อ
งก

าร
พัฒ

นา
/

จ า
เป

็น 
๒.

 จ
ัดท

 า
แผ

นพ
ัฒน

า
บุค

ลา
กร

ทั้ง
ระ

บบ
ขอ

งเข
ตพ

ื้นท่ี
กา

รศ
ึกษ

า 
 

๑.
 ร้อ

ยล
ะข

อง
คร

ู
แล

ะบ
ุคล

าก
ร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
ตา

ม
กล

ุ่มเ
ป้า

หม
าย

ได
้รับ

กา
รพ

ัฒน
า

อง
ค์ค

วา
มร

ู้แล
ะ

สม
รร

ถน
ะต

าม
หล

ักส
ูตร

กา
ร

พัฒ
นา

ที่ก
 าห

นด
แล

ะน
 าไป

ใช้
ใน

กา
ร

พัฒ
นา

คุณ
ภา

พ
ผู้เ

รีย
น 

   

n/
a  

ร้อ
ยล

ะ 
85

             

ร้อ
ยล

ะ 
90

             

ร้อ
ยล

ะ 
95

             

ร้อ
ยล

ะ 
10

0             
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. โ

คร
งก

าร
พัฒ

นา
คุณ

ภา
พค

รู
แล

ะบ
ุคล

าก
ร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 

กล
ุ่ม

บร
ิหา

รง
าน

บุค
คล

 

 
 

 
 

     

 
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๖๒ 

 

จุด
เน

้น 
แน

วท
าง

กา
ร

พัฒ
นา

 
ตัว

ช้ีว
ัด

คว
าม

ส า
เร็จ

 
ข้อ

มูล
 

ฐา
น  

ค่า
เป

้าห
มา

ย 
โค

รง
กา

ร/
กิจ

กร
รม

 
กล

ุ่ม/
หน

่วย
ท่ี

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ปี 
25

58
 

ปี 
25

59
 

ปี 
25

60
 

ปี 
25

61
 

๒.
 ค

รูแ
ละ

บุค
ลา

กร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

เป
็นม

ืออ
าชี

พ 
มีผ

ลง
าน

เช
ิง

ปร
ะจ

ักษ
 ์ 

ได
้รับ

กา
รย

ก
ย่อ

งเช
ิดชู

เก
ียร

ติอ
ยา่

ง
เห

มา
ะส

ม 

 ๓
. ส

่งเส
ริม

แล
ะ

สน
ับส

นุน
คร

ูแล
ะ 

 
บุค

ลา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
ใน

กา
ร

พัฒ
นา

ตน
เอ

งต
าม

แผ
นพ

ัฒน
าต

นเ
อง

 
(ID

 P
lan

) 
4.

 พ
ัฒน

าผ
ู้บร

ิหา
ร

สถ
าน

ศึก
ษา

โด
ย

จ า
แน

กต
าม

กล
ุ่มเ

ป้า
หม

าย
/

หร
ือค

วา
มต

้อง
กา

ร
ใน

กา
รพ

ัฒน
า 

   

๒.
 ร้อ

ยล
ะข

อง
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

ร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

ได
้รับ

กา
รพ

ัฒน
า

ตา
มแ

ผน
พัฒ

นา
ตน

เอ
ง  

(ID
 

Pl
an

)  
 

n/
a 

ร้อ
ยล

ะ 
80

 
ร้อ

ยล
ะ 

85
 

ร้อ
ยล

ะ 
90

 
ร้อ

ยล
ะ 

95
 

 
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๖๓ 

 

จุด
เน

้น 
แน
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าง
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พัฒ
นา
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ช้ีว
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ข้อ

มูล
 

ฐา
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เป

้าห
มา
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โค

รง
กา
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กิจ

กร
รม

 
กล

ุ่ม/
หน

่วย
ท่ี

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ปี 
25

58
 

ปี 
25

59
 

ปี 
25

60
 

ปี 
25

61
 

 
5.

 พ
ัฒน

าค
รูแ

ละ
บุค

ลา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
ตา

มค
วา

ม
ต้อ

งก
าร

จ า
เป

็น
แล

ะพ
ัฒน

าส
ู่

คว
าม

ก้า
วห

น้า
ใน

วิช
าชี

พ 
6.

  ส
่งเส

ริม
แล

ะ
สน

ับส
นุน

คร
ูแล

ะ
บุค

ลา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
ให

้มี
สม

รร
ถน

ะ
ภา

ษา
อัง

กฤ
ษเ

พื่อ
กา

รส
ื่อส

าร
 

 

3.
 ร้อ

ยล
ะข

อง
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

ร
กล

ุ่มท
ี่มีค

วา
ม

ต้อ
งก

าร
ตา

ม
คว

าม
จ า

เป
็นไ

ด้
รับ

กา
รพ

ัฒน
า 

n/
a 

ร้อ
ยล

ะ 
85

 
ร้อ

ยล
ะ 

90
 

ร้อ
ยล

ะ 
95

 
ร้อ

ยล
ะ 

10
0 

 
 

      

4.
ร้อ

ยล
ะข

อง
คร

ู
แล

ะบ
ุคล

าก
ร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
ท่ี

มีผ
ลก

าร
ปฏ

ิบัต
ิงา

นเ
ชิง

ปร
ะจ

ักษ
์ตา

ม
เก

ณฑ
์ทีไ่

ด้ร
ับ

กา
รย

กย
่อง

   
 

เช
ิดชู

เก
ียร

ต ิ
 

n/
a 

ร้อ
ยล

ะ 
85

      

ร้อ
ยล

ะ 
90

      

ร้อ
ยล

ะ 
95

      

ร้อ
ยล

ะ 
10

0 
 

 

 
 

 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๖๔ 

 

จุด
เน

้น 
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าง

กา
ร

พัฒ
นา

 
ตัว

ช้ีว
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คว
าม

ส า
เร็จ

 
ข้อ

มูล
 

ฐา
น  

ค่า
เป

้าห
มา

ย 
โค

รง
กา
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กิจ

กร
รม

 
กล

ุ่ม/
หน

่วย
ท่ี

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ปี 
25

58
 

ปี 
25

59
 

ปี 
25

60
 

ปี 
25

61
 

 
7.

  น
ิเท

ศ 
ติด

ตา
ม 

ปร
ะเ

มิน
ผล

 แ
ละ

รา
ยง

าน
ผล

 
8.

 ย
กย

่อง
เช

ิดชู
เก

ียร
ต ิ

9.
 ส

่งเส
ริม

คร
ูแล

ะ
บุค

ลา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
ให

้เป
็นม

ือ
อา

ชีพ
 แ

ละ
มี

ผล
งา

นเ
ชิง

ปร
ะจ

ักษ
์ ได

้รับ
กา

รย
กย

่อง
เช

ิดชู
เก

ียร
ต ิ

   

5.
 ร้อ

ยล
ะข

อง
คร

ูแล
ะบ

ุคล
าก

ร
ทา

งก
าร

ศึก
ษา

มี
คว

าม
พึง

พอ
ใจ

ใน
กา

รพ
ัฒน

าอ
ยู่ใ

น
ระ

ดับ
ดีข

ึ้นไ
ป 

 

n/
a 

ร้อ
ยล

ะ 
85

  

ร้อ
ยล

ะ 
90

  

ร้อ
ยล

ะ 
95

  

ร้อ
ยล

ะ 
98

  

 
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๖๕ 
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กา
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จุด
เน

้น 
แน

วท
าง

กา
ร

พัฒ
นา

 
ตัว

ช้ีว
ัด

คว
าม

ส า
เร็จ

 
ข้อ

มูล ฐา
น 

ค่า
เป

้าห
มา
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โค

รง
กา
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กิจ

กร
รม
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หน

่วย
ท่ี
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ผิด
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ปี 
25

58
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25

59
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25

60
 

ปี 
25
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 ส

ถา
นศ

ึกษ
า

ใน
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ทุก

โรง
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าร
บร
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ร

จัด
กา

รโด
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ธิ์เน
้น

กา
รม
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่วม
แล

ะค
วา

ม
รับ

ผิด
ชอ

บต
่อ

ผล
กา

ร
ด า

เน
ินง

าน
 

    

1. 
ส่ง

เสร
มิแ

ละ
พัฒ

นา
สถ

าน
ศกึ

ษา
ใน

กา
รน

 า
รูป

แบ
บก

าร
บร

ิหา
ร

จัด
กา

รโด
ยใช้

สถ
าน

ศกึ
ษา

เป
น็ฐ

าน
 

(SB
M)

 ท
ี่มุ่ง

ยก
ระ

ดบั
คุณ

ภา
พ 

  ผ
ูเ้รยี

นใ
ห้

ได
ม้า

ตร
ฐา

น 
2. 

ส่ง
เสร

มิแ
ละ

พัฒ
นา

ให
้สถ

าน
ศึก

ษา
มี

ระ
บบ

กา
รป

ระ
กัน

คุณ
ภา

พภ
าย

ใน
ที่

เข้ม
แข

็ง  

1.
 ร้อ

ยล
ะข

อง
สถ

าน
ศึก

ษา
ท่ีม

ี
กา

รบ
ริห

าร
จัด

กา
รโ

ดย
ใช้

โร
งเร

ียน
เป

็น
ฐา

น 
(SB

M)
 อ

ยู่
ใน

ระ
ดับ

ดมี
าก

 
 2

. ร
้อย

ละ
ขอ

ง
สถ

าน
ศึก

ษา
ท่ีม

ี
ระ

บบ
กา

ร
ปร

ะก
ันค

ณุภ
าพ

ภา
ยใ

นท
ี่เข

้มแ
ข็ง

ใน
ระ

ดับ
ดมี

าก
 

  

n/
a 

ร้อ
ยล

ะ 
85

      

ร้อ
ยล

ะ 
90

    

ร้อ
ยล

ะ 
95

    

ร้อ
ยล

ะ 
97
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. โค

รงก
ารเ

พิ่ม
ปร

ะส
ิทธ

ิภา
พ

กา
รบ

ริห
ารแ

บบ
มุ่ง

ผล
สัม

ฤท
ธิ์

มา
ใช้

ใน
กา

ร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

ขอ
งส

ถา
นศ

ึกษ
า

ให
้ได

้คุณ
ภา

พ
ตา

มม
าต

รฐ
าน

 
    

กล
ุ่ม 

นิเ
ทศ

ฯ 

ร้อ
ยล

ะ 
10

0 
ร้อ

ยล
ะ 

10
0    

ร้อ
ยล

ะ 
10

0    

ร้อ
ยล

ะ 
10

0    

ร้อ
ยล

ะ 
10

0    

 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๖๖ 
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้น 
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วท
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กา
ร

พัฒ
นา
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ช้ีว
ัด

คว
าม
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ข้อ

มูล ฐา
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ค่า
เป

้าห
มา

ย 
โค

รง
กา

ร/
กิจ

กร
รม

 
กล

ุ่ม/
หน

่วย
ท่ี

รับ
ผิด

ชอ
บ 

ปี 
25

58
 

ปี 
25

59
 

ปี 
25

60
 

ปี 
25

61
 

 
3. 

วิจ
ัยแ

ละ
พัฒ

นา
ระ

บบ
บร

หิา
รจ

ัดก
าร

ให
้มีค

ุณภ
าพ

เพ
ื่อ

พัฒ
นา

ระ
บบ

กา
ร

ปร
ะก

ันค
ุณภ

าพ
ภา

ยใน
ให

้เข้ม
แข

็ง 
4. 

ก า
กับ

 ต
ิดต

าม
 ให

้
สถ

าน
ศกึ

ษา
จดั

ท า
รา

ยง
าน

ผล
กา

ร
ปร

ะเม
ินต

นเอ
งต

าม
หล

ักเก
ณฑ

์แล
ะ

วิธี
กา

รป
ระ

กัน
คุณ

ภา
พก

าร
ศึก

ษา
 

พ.ศ
.25

53
 

  

 3
. ร

้อย
ละ

ขอ
ง

สถ
าน

ศึก
ษา

ท่ี
ได

้รับ
รอ

ง
คุณ

ภา
พจ

าก
กา

ร
ปร

ะเ
มิน

คุณ
ภา

พ
ภา

ยน
อก

 
 

ร้อ
ยล

ะ 
86

.1
7 

ร้อ
ยล

ะ 
87

    

ร้อ
ยล

ะ 
90

    

ร้อ
ยล

ะ 
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ร้อ
ยล

ะ 
96

    

 
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๖๗ 

 

จุด
เน

้น 
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วท
าง

กา
ร

พัฒ
นา

 
ตัว

ช้ีว
ัด

คว
าม

ส า
เร็จ

 
ข้อ

มูล ฐา
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ค่า
เป

้าห
มา

ย 
โค

รง
กา
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กร
รม
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ุ่ม/
หน

่วย
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รับ
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ชอ
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ปี 
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ปี 
25
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ปี 
25
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ปี 
25

61
 

 
5. 

ส่ง
เสร

ิมส
นับ

สน
ุน

แล
ะช่

วย
เหล

ือให
้

สถ
าน

ศึก
ษา

ผ่า
นก

าร
ปร

ะเม
ินค

ุณภ
าพ

ภา
ยน

อก
 

 6
. ส

่งเส
ริม

แท
รก

แซ
ง

แล
ะช่

วย
เหล

ือ
สถ

าน
ศึก

ษา
ที่ไ

ม่ไ
ด้

รับ
รอ

งค
ุณภ

าพ
ให

้ผ่า
น

กา
รร

ับร
อง

คุณ
ภา

พ
จา

ก  
 สม

ศ. 
 

     

 4
. ร

้อย
ละ

ขอ
ง

สถ
าน

ศึก
ษา

ท่ี
ไม

่ได
้รับ

กา
ร

รับ
รอ

ง ไ
ดร้

ับ
กา

รช
่วย

เห
ลือ
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๖๘ 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๖๙ 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๗๐ 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๗๑ 
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แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๗๒ 

 
 

ส่วนที่  5  
 โครงการ/งบประมาณ

กลยุทธ์ที ่ 1.  พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนทุกระดับทุกประเภท 
กลยุทธ์/โครงการ ปีท่ีด าเนินการ/ประมาณการงบประมาณ 

2558 2559 2560 2561 
1. โครงการการ
พัฒนาการเรียนการ
สอนปฐมวัย 

55,000  61,000  67,000  74,000  

2. โครงการพัฒนา
สมรรถนะส าคัญตาม
หลักสตูรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
พุทธศักราช  ๒๕๕๑ 

134,200  147,000  161,000  177,000  

3. โครงการ การจดั
สอบ Pre O-NET  
ช้ัน ป.6,ม.3 และ 
Pre NT ช้ัน ป.3   
ปีการศึกษา 2557      

-    - - - 

4. โครงการขยายผล
การจัดการศึกษา
ทางไกลผ่าน
ดาวเทียม 

250,000  275,000  303,000  333,000  

5. โครงการส่งเสรมิ
สนับสนุนการใช้
ข้อสอบกลางในการ
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน ช้ัน   
ป.2 ป.4 ป.5และ
ช้ัน ม.1,ม.2 

38,400  43,000  47,000  52,000  



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๗๓ 

 
 

กลยุทธ์/โครงการ ปีท่ีด าเนินการ/ประมาณการงบประมาณ 
2558 2559 2560 2561 

6. โครงการส่งเสรมิ 
สนับสนุนการใช้
ข้อสอบ PISA พัฒนา
ผู้เรยีนในระดบั
มัธยมศึกษาตอนต้น 

-    -    -    -    

7. โครงการ
พัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้น
การคิด 

97,000  107,000  118,000  130,000  

8. โครงการพัฒนา
ผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนกลุ่มสาระการ
เรียนรูค้ณติศาสตร ์

150,000  165,000  182,000  200,000  

9. โครงการการ
แข่งขันทักษะทาง
วิชาการสู่ความเป็น
เลิศ 

40,000  44,000  49,000  54,000  

10. โครงการพัฒนา
คุณภาพการจัด
การศึกษาเรยีน
ร่วม/เรียนรวม 

-    -     -    -    

11. โครงการ
แข่งขันทักษะทาง
วิชาการงาน
ศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ปี
การศึกษา 2558 

800,000  880,000  968,000  1,065,000  

 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๗๔ 

 
 

กลยุทธ์/โครงการ ปีท่ีด าเนินการ/ประมาณการงบประมาณ 
2558 2559 2560 2561 

12. โครงการเตรยีม
ความพร้อมสู่
ประชาคมอาเชี่ยน 

100,000  110,000  121,000  134,000  

รวม 1,664,600  1,833,000  2,018,000  2,221,000  

กลยุทธ์ที่ 2  ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม มีวิถีชีวิตความเป็นไทย ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

กลยุทธ์/โครงการ ประมาณการงบประมาณปีท่ีด าเนนิการ 
2558 2559 2560 2561 

13. โครงการ
ส่งเสริมและปลูกฝัง
ค่านิยม คุณธรรม 
จริยธรรม  

100,000  110,000 120,000 100,000  

14. โครงการน าพา
สถานศึกษาสู่หลัก
ปรัชญาของของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

150,000  165,000 181,000 150,000  

รวม 250,000  275,000 301,000 250,000  

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๗๕ 

 
 

กลยุทธ์ที ่ 3.  ขยายโอกาสการเข้าถึงบรกิารการศึกษาให้ท่ัวถึง เสมอภาค อย่างมี
คุณภาพ 

กลยุทธ์/โครงการ ประมาณการงบประมาณปีท่ีด าเนนิการ 
2558 2559 2560 2561 

15. โครงการเพิ่ม
โอกาสและสร้าง
ความเสมอภาคทาง
การศึกษาให้ผู้เรียน
ได้รับการศึกษาภาค
บังคับ 

78,000  85,000 93,000 78,000  

16. โครงการ
คุ้มครองและดูแล
ช่วยเหลือนักเรยีน 

151,000  166,000  182,000  200,000  

17. โครงการ นิเทศ 
ติดตามผลการ
ด าเนินงานขยาย
โอกาสการเข้าถึง
บริการการศึกษา 

50,000  61,000  67,000  50,000  

รวม 279,000 312,000 342,000 279,000 

กลยุทธ์ที ่ 4.  พัฒนาคุณภาพครู และบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธ์/โครงการ ประมาณการงบประมาณปีท่ีด าเนนิการ 
2558 2559 2560 2561 

18. โครงการพัฒนา
คุณภาพครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษา 

744,200  819,000  901,000  991,000  

รวม 744,200  819,000  901,000  991,000  
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๗๖ 

 
 

กลยุทธ์ที ่ 5.  พัฒนาระบบการบริหารจัดการ 

กลยุทธ์/โครงการ ประมาณการงบประมาณปีท่ีด าเนนิการ 
2558 2559 2560 2561 

19. โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
บริหารแบบมุ่ง
ผลสัมฤทธ์ิมาใช้ใน
การบริหารจัดการ
ของสถานศึกษาให้
ได้คณุภาพตาม
มาตรฐาน  

207,200  228,000  251,000  276,000  

20. โครงการ
ขับเคลื่อนนโยบาย 
ปี2558 

618,305  680,000  748,000  823,000  

21. โครงการพัฒนา
ข้อมูลนักเรยีน
รายบุคคล DMC 

79,040  87,000  96,000  106,000  

22. โครงการพัฒนา
ระบบข้อมลู
สารสนเทศโดยใช้ E-
Information 

165,000  182,000  200,000  220,000  

23. โครงการสร้าง
เครื่องข่ายรวมพลคน
รักษ์การศึกษาจังหวัด 
สุราษฎร์ธาน ี 

104,350  115,000  127,000  139,000  

24. โครงการ
สัมมนาองค์คณะ
บุคคล 
 

118,000  130,000  143,000  158,000  
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กลยุทธ์/โครงการ ประมาณการงบประมาณปีท่ีด าเนนิการ 
2558 2559 2560 2561 

25. โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหาร สพป.  

-  -  -   -  

26. โครงการ
สัมพันธ์ร่วมสืบสาน 
ประเพณีไทย 

50,000  55,000  61,000  67,000  

27. โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารงบประมาณ 

160,200  177,000  194,000  220,000  

28. โครงการนเิทศ
ติดตามผลการ
ด าเนินงานของ
สถานศึกษา 

300,000  330,000  363,000  400,000  

29. โครงการพัฒนา
นวัตกรรมการ
บริหาร 

260,105  - - - 
 

รวม 2,062,200  2,268,420  2,495,262  2,744,788  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 5,000,000 3,976,000  4,374,000  4,828,000  
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ส่วนที่  6  
 การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ

แนวทางการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล   

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 ได้ก าหนดการ
ติดตามตรวจสอบกระบวนการท างาน ร่องร้อยข้อมูลที่สะท้อนสภาพการน านโยบายสู่
การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลตามจุดเน้น ตามจุดเน้น โดยใช้
รูปแบบการติดตาม Tracking System มี ดังน้ี 

A1  (Awareness.)  : การสรา้งความตระหนัก 
A2  (Attempt)  : ความพยายาม 
A3  (Achievement) : การบรรลุส าเรจ็ 
A4  (Accredited)  : การด ารงอยู่ / ความยั่งยืน 
ทั้งนี้  ได้ก าหนดเกณฑ์การประเมินในแต่ละ Track (A1-A4) มีค่าคะแนนเต็ม 

4 ผลการด าเนินงานในภาพรวมก าหนดระดับคุณภาพเป็น 4 ระดับ คือ ปรับปรุง พอใช้ 
ดี ดีเยี่ยม การติดตามและประเมินผลจุดเน้นนโยบาย มีขอบเขตการติดตามการ
ด าเนินงานของโรงเรียนและส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา  

  ระดับเขตพ้ืนที่ 
1.  ให้ผู้รับผิดชอบโครงการ / กิจกรรม รายงานผลการด าเนินงาน (ราย

กิจกรรม) ตามแบบฟอร์มที่ก าหนด ภายใน 15 วัน หลังจากเสร็จสิ้นการด าเนินงาน 
จ านวน 3 ชุด โดยให้รายงานผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 
3 จ านวน 1 ชุด กลุ่มนโยบายและแผน จ านวน 1 ชุด และผู้ รับผิดชอบโครงการ/
กิจกรรม จัดเก็บไว้ จ านวน 1 ชุด 

2.   ให้ผู้รับผิดชอบโครงการ / กิจกรรม จัดท าเครื่องมือเพื่อประเมินผล
การด าเนินงาน ตามโครงการ / กิจกรรมให้เสร็จสิ้น ก่อนเริ่มด าเนินงานตามโครงการ  
และให้แนบเครื่องมือประเมินผลการด าเนินงานทุกครั้ง ก่อนการขออนุมัติยืมเงิน 

3.  ให้ผู้รับผิดชอบโครงการ / กิจกรรม รายงานผลการด าเนินงานทุก
โครงการภาย ในวันที่  25  กันยายน  2558  
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4.  กรณีมีเหตุจ าเป็น ไม่สามารถด าเนินงานตามโครงการ / กิจกรรมที่
ก าหนดไว้ ในแผนปฏิบัติการประจ าปี ให้ช้ีแจงเหตุผลความจ าเป็นต่อผู้อ านวยการ
ส านักงานเขตพืน้ท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานีเขต 3 ผ่านกลุ่มนโยบายและแผน 
เพื่อประสานการด าเนินการขออนุมัติปรับเปลี่ยนแผนต่อไป 

  ระดับสถานศึกษา 
1.  ก าหนดให้มีคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการ

ด าเนินงานตาม กลยุทธ์/จุดเน้นของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์
ธานี เขต 3 มีหน้าท่ีติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษา ใน 
2 ประเด็น คือ 

 1.1 การติดตามผลการด าเนินงานของสถานศึกษาตามความ
คิดเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 1.2  การติดตามความก้าวหน้าของการด าเนินงานตามกลยุทธ์และ
จุดเน้น การด าเนินงานของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา 

 2.  การประเมินผลงานของสถานศึกษา คณะกรรมการฯ จะประเมินผล
งานใน 2 ประเด็น คือ 

2.1  การประเมินผลสัมฤทธิ์ตามกลยุทธ์ / จุดเน้นของ สพป.  โดย
จะประเมินผลงานเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเกณฑ์ตัวช้ีวัดที่ก าหนดในแต่ละกล
ยุทธ์  ทั้ง 5 กลยุทธ์ 10 จุดเน้นของ สพป. 

2.2  การประเมินผลงานของสถานศึกษา  โดยอาศัยกรอบการ
ประเมิน 4 มิติ ตามกรอบการประเมินผลการปฏิบตัิราชการของส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้ 

 มิติที่ 1   ด้านประสิทธิผลตามแผนปฏิบัติราชการ     
 มิติที่ 2    ด้านคุณภาพการให้บริการ        
 มิติที่ 3    ด้านประสิทธิภาพของการปฏบิัติราชการ        
 มิติที่ 4    ด้านการพัฒนาองค์กร           

                  3.  คณะกรรมการจะติดตาม ตรวจสอบ และประเมนิผลการด าเนินงาน
ของสถานศึกษาปีละการศึกษาละ 2 ครั้ง (ภาคเรียนละ 1 ครั้ง)  
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วิธีการติดตามและประเมินผล 

ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 จะออกติดตาม
ภาคสนาม ณ โรงเรียนทุกแห่ง โดยจะแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจาก 
รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 
ผู้อ านวยการกลุ่ม ศึกษานิเทศก์ คณะกรรมการจาก 3 องค์คณะบุคคล ตัวแทนจากกลุ่ม
โรงเรียน ด าเนินการเก็บข้อมูลตามแบบติดตามและประเมินผลที่ส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต 3 ก าหนด โดยจะติดตามและประเมินจากการ
สนทนากับผู้บริหารโรงเรยีน ครู นักเรียน และเอกสารผลการด าเนินงานของโรงเรียนแล้ว
น ามาวิเคราะห์ เทียบเคียงกับเกณฑ์ที่ก าหนด และน าผลไปประมวลผลในภาพรวมของ
การด าเนินงาน ทั้ง 4 ด้าน 12 จุดเน้น  

ระยะเวลาการติดตามและประเมินผล 

ระยะที่ ๑ กุมภาพันธ์ - มีนาคม ติดตามผลการสร้างความตระหนัก และความ
พยายามในการปฏิบัติงาน Track  A1-A2  

ระยะที่ ๒ สิงหาคม - กันยายน  ติดตามผลสัมฤทธ์ิการด าเนินงาน ความ
ต่อเนื่องและยั่งยืน Track  A3-A4 

หลักเกณฑก์ารติดตาม  

 ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๓ ได้ก าหนด
นโยบาย การพัฒนาคณุภาพการศกึษา ๔ ด้าน คือ ด้านคณุภาพ ด้านโอกาส  ด้าน
คุณธรรม และด้านบริหารจัดการ ในประเด็นท่ีมผีลส าเร็จต่ ากว่าเป้าหมาย  ตามแนวทาง
พัฒนาคุณภาพการศึกษา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๓  
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การก าหนดติดตามกระบวนการท างานตามจุดเน้น โดยใช้รูปแบบการติดตาม Tracking 
System ดังนี ้

ก าหนดการติดตาม ระยะที่ ๑ (กมุภาพันธ์ - มีนาคม  

1. Track :A1 2. Track :A2 

1.1   จัดกิจกรรมให้บุคลากรในโรงเรียน
รับรู้ เข้าใจ มีแนวคิดเชิงประยุกต์ 
สร้างสรรค์ กระตือรือร้น มุ่งมั่น
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๓ 

1.2   จัดให้มีแผนงาน โครงการรองรับ
นโยบายเร่งรัดพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา ทั้ง 4 ด้าน 10 จุดเน้น 

1.3   มีฐานข้อมูลการด าเนินงานย้อนหลัง 
1.4   มีการบันทึกข้อตกลงบริการ

การศึกษาขั้นพื้นฐาน (Public 
Service Agreement : PSA) กับ
บุคลากรในโรงเรียน 

2.1 จัดให้มีการประชุมช้ีแจง/อบรม/
สัมมนา การขับเคลื่อนแผนงาน
โครงการ 

2.2 ให้การส่งเสริม สนับสนุนปัจจัย (4M)  
เพื่อขับเคลื่อนโครงการตามจุดเน้น 
10 จุดเน้น 

2.3 จัดให้มีการด าเนินการจัดกิจกรรม /
กระบวนการพัฒนาที่หลากหลาย
จุดเน้น จุดเน้น 

2.4 มีการนิเทศติดตาม ประเมินผลการ
พัฒนา ปรับเปลี่ยนกระบวนการเป็น
ระยะเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย   

 

เกณฑ์การให้คะแนน 

- ได้ค่าคะแนน 1 เมื่อปฏิบัติข้อ 1.1 
- ได้ค่าคะแนน 2 เมื่อปฏิบัติข้อ 

1.1,1.2 
- ได้ค่าคะแนน 3 เมื่อปฏิบัติข้อ 

1.1,1.2.,1.3 
- ได้ค่าคะแนน 4 เมื่อปฏิบัติข้อ 

1.1,1.2,1.3,1.4 

เกณฑ์การให้คะแนน 

- ได้ค่าคะแนน 1 เมื่อปฏิบัติข้อ 2.1 
- ได้ค่าคะแนน 2 เมื่อปฏิบัติข้อ 2.1,2.2 
- ได้ค่าคะแนน 3 เมื่อปฏิบัติข้อ 

2.1,2.2.,2.3 
- ได้ค่าคะแนน 4 เมื่อปฏิบัติข้อ 

2.1,2.2,2.3,2.4 
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ก าหนดการติดตาม ระยะที่ ๒ (สิงหาคม - กันยายน ) 

3. Track :A3   4.  Track :A4   

3.1 มีข้อมูล / สารสนเทศการด าเนินงาน
โครงการตามแนวทางพัฒนาไม่น้อย
กว่า 8 จุดเน้น 

3.2  มีการรายงานผลการด าเนินงาน
โครงการ ตามแนวทางพัฒนาไม่
น้อยกว่า 10 จุดเน้น 

3.3  มีผลการด าเนินงานส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด /เป้าหมาย ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80  

3.4 มผีลการด าเนินงานส าเร็จตาม
ตัวช้ีวัด               ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 90 

4.1 มีการเผยแพรผ่ลการด าเนินงานตอ่
ผู้มีส่วนไดส้่วนท่ีเกี่ยวข้องและต่อ
สาธารณชน  

4.2 มีการวิเคราะห์ / สังเคราะห์ ผล                
การด าเนินงานและน าผลไป
ออกแบบแผนงาน โครงการในปี
ถัดไป 

4.3  มีผลการด าเนินงานไดร้ับการยกยอ่ง
ชมเชยเป็นท่ีประจักษต์่อ
สาธารณชน 

4.4  มีผลการด าเนินงานท่ีเด่น 

เกณฑ์การให้คะแนน 

- ได้ค่าคะแนน 1 เมื่อปฏิบัติข้อ 3.1 
- ได้ค่าคะแนน 2 เมื่อปฏิบัติข้อ 

3.1,3.2 
- ได้ค่าคะแนน 3 เมื่อปฏิบัติข้อ 

3.1,3.2.,3.3 
- ได้ค่าคะแนน 4 เมื่อปฏิบัติข้อ 

3.1,3.2,3.3,3.4 

เกณฑ์การให้คะแนน 

- ได้ค่าคะแนน 1 เมื่อปฏิบัติข้อ 4.1 
- ได้ค่าคะแนน 2 เมื่อปฏิบัติข้อ 

4.1,4.2 
- ได้ค่าคะแนน 3 เมื่อปฏิบัติข้อ 

4.1,4.2.,4.3 
- ได้ค่าคะแนน 4 เมื่อปฏิบัติข้อ 

4.1,4.2,4.3,4.4 
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ค าชี้แจง   
1. ให้ประเมินในแต่ละTrack เป็นระดับขั้นตอน (Milestone) ในแต่ละ 

Track มี 4 ข้ันตอน 4 ระดับคณุภาพ ค่าคะแนนเต็ม 4  
2. ค่าคะแนนประเมินภาพรวมประสิทธิผลของการด าเนินงาน ทั้ง 4 Track 

A๑ – A4 ให้น าค่าคะแนนในแต่ละ Track รวมกันหารด้วย 4 ได้ค่าคะแนนเฉลี่ยผลการ
ประเมินในภาพรวม 

3. ให้น าค่าคะแนนเฉลี่ยในภาพรวมเปรียบเทียบเกณฑ์คุณภาพ คือ 
 ค่าคะแนนเฉลี่ย 1.00-1.99 = ระดับปรับปรุง  
 ค่าคะแนนเฉลี่ย 2.00-2.79 = ระดับพอใช้ 
 ค่าคะแนนเฉลี่ย 2.80-3.19 = ระดับดี 
 ค่าคะแนนเฉลี่ย 3.60-4.00 = ระดับดีเยี่ยม 
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ภาคผนวก 
 

 ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานโครงการวางแผนการขับเคลื่อนนโยบาย 
ปีงบประมาณ 2558 

  ค าสั่งแต่งตั้งคณะท างานกลั่นกรองแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน         
(พ.ศ. 2558 – 2561) และแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2558 
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ค าสั่งส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๓ 
ที่ 383 /2557 

เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนนิงานโครงการวางแผนการขับเคลือ่นนโยบาย 
ปีงบประมาณ 2558  

.................................................... 
ด้วยส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฏร์ธานี เขต 3 จะด าเนินการ

การวางแผนขับเคลื่อนนโยบายปีงบประมาณ 2558 โดยการจัดท าแผนพัฒนาการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  (พ.ศ. 2558 – พ.ศ. 2561) และจัดท าแผนปฏิบัติการประจ างบประมาณ 
พ.ศ. 2558 ในวันที่ 5 – 8  พฤศจิกายน  2557  ณ ต้นธารรีสอร์ท อ าเภอขนอม 
จังหวัดนครศรีธรรมราช 

เพื่อให้การด าเนินงานตามโครงการบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้ โดยการมีส่วนร่วม
ของบุคลากรทางการศึกษาทุกภาคส่วน จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการด าเนินงาน 
ประกอบด้วย  

1. คณะกรรมการอ านวยการ มีหน้าท่ีให้ค าปรึกษา ส่งเสริม สนับสนุน อ านวย
ความสะดวกให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความสะดวก เรยีบร้อย ประกอบด้วย 

๑.๑  ผู้อ านวยการ สพป.สุราษฎรธ์านี เขต ๓       ประธานคณะกรรมการ 
๑.๒  รอง ผอ.สพป.สฎ.๓ ที่รบัผิดชอบกลุ่มนโยบายและแผน รองประธานฯ 
๑.๓  รอง ผอ.สพป.สฎ.๓ ทุกคน           กรรมการ 
๑.๔  ผู้อ านวยการกลุ่ม/หัวหน้าหน่วย                     กรรมการ 
๑.๕  ผู้อ านวยการกลุ่มนโยบายและแผน   กรรมการและเลขานุการ 
๑.๖  นางสาวพิมพ์ดาว  ศุภผล  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   
                                                    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
1.7  นายสถิตย์  จันทวี  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน               

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
1.8  นางณัฐฐินันท์  ขลดุสกลุ  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน          

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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๒. คณะกรรมการฝ่ายด าเนินการ มีหน้าที่เข้าร่วมประชุม วิเคราะหผ์ลการจัด
การศึกษาท้ังด้านปรมิาณและคณุภาพของส านักงานเขตพื้นท่ีการศกึษาและสถานศึกษา 
การจัดท าแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2558 – พ.ศ. 2561) และจัดท า
แผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2558 ประกอบด้วย 

2.1  นายบ ารุง  ฤทธิรัตน์ ผอ.สพป.สุราษฏร์ธานี เขต 3    ประธานกรรมการ 
2.2  นายส าเริง  สุวรรณพงศ์      รอง ผอ.สพป.สฎ.3    รองประธานฯ 
2.3  นายสมชาย  รองเหลือ       รอง ผอ.สพป.สฏ.3           กรรมการ 
2.4  นายอดลุย์  เงินศร ี          รอง ผอ.สพป.สฏ.3             กรรมการ 
2.5  นายสุธี  บญุญะถิต ิ          รอง ผอ.สพป.สฏ.3             กรรมการ  
2.6   นางอัมพรพิสุทธิ์  เทวพงษ ์     รอง ผอ.สพป.สฎ.3             กรรมการ   
2.7  นายสรุิยัน  รตันไชย          รอง ผอ.สพป.สฏ.3             กรรมการ 
2.8  นายเดโช  ขวญัพุฒ          รอง ผอ.สพป.สฏ.3             กรรมการ 
2.9   นายอ านาจ  กาฬวัจนะ   รอง ผอ.สพป.สฏ.3 (ผู้แทน กพท.)               กรรมการ 
2.10 นายปรารถนา  แมนเมือง ผอ.ร.ร.บ้านทับใหม่ (ผู้แทน อ.ก.ค.ศ.)          กรรมการ 
2.11 นายสุธรรม  นามนวล    ครู ร.ร.บ้านยางอุง (ผู้แทน อ.ก.ค.ศ.)         กรรมการ 
2.12 นายจเร  หนูปลื้ม         ผอ.ร.ร.สามัคคีอนุสรณ์ (ผู้แทน กตปน.)         กรรมการ 
2.13 นายชูศักดิ์  พุทธศรี  ผอ.ร.ร.บ้านบางใหญ่สินปุน (ผู้แทน กตปน.)       กรรมการ 
2.14 นายประทีป  เพ็งศรี  ผอ.ร.ร.บ้านสี่แยกคลองศิลา (ผู้แทน กตปน.)       กรรมการ 
2.15 นายสุนาวิน  ฤทธิแดง    ผอ.ร.ร.บ้านห้วยห้าง  (ผู้แทน กตปน.)           กรรมการ 
2.16 นางผกามาศ  หอมกอ  ผอ.ร.ร.บ้านคลองปราบ (ผู้แทน กตปน.)         กรรมการ 
2.17 นางสาวกัญญา  ก าเหนิด   ผอ.ร.ร.บ้านควนพัฒนาประชาสรรค์           กรรมการ 
18 นางจันจิรา  อมรสถิต    ผอ.กลุ่มบริหารการเงินและสินทรัพย์           กรรมการ 
2.19 นางสาวสหนันท์  ศรีแสง  ผอ.กลุ่มส่งเสรมิการจัดการศึกษา           กรรมการ 
2.20 นางอิงอร  อินทรัตน ์    ผอ.กลุ่มส่งเสรมิการศึกษาเอกชน กรรมการ 
2.21 นางสาวพยอม  เพชรน่วม   ผอ.กลุ่มบริหารงานบุคคล  กรรมการ 
2.22 นางวรรณดี  สวสัดโิกมล    ผอ.กลุ่มอ านวยการ  กรรมการ 
2.23 นางกัญหา  ทองทา          หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน กรรมการ  
2.24 นายอดลุย์  พลพิชัย   ศกึษานเิทศก ์   กรรมการ 

  2.25 นางสาววนดิา  วรรณโชติ     ศึกษานิเทศก ์   กรรมการ 
  2.26 นางมะลิวรรณ  กจิครวญ     ศึกษานิเทศก ์   กรรมการ 
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2.27 นางกรรณิการ์  ปานนุช       ศกึษานิเทศก ์   กรรมการ 
2.28 นายไพศาล  เพ็งกุล            ศกึษานิเทศก ์   กรรมการ 
2.29 นายชม  ฉิมภักดี               ศกึษานิเทศก ์   กรรมการ 
2.30 นางสาวสารยี์  นุ่มนวล    ศึกษานิเทศก ์   กรรมการ 
2.31 นายเชิดภัก  ศิรสิุข    ศึกษานิเทศก ์   กรรมการ    
2.32 นางเฉลมิศรี  ทองจนี    ศึกษานิเทศก ์   กรรมการ 
2.33 นายแสนสุข  ชัยสวัสดิ ์    ผอ.ร.ร.บ้านหัวสะพานมติรภาพที่ 217 กรรมการ 
2.34 นายไพรัตน์  ทองถึง    ครู ร.ร.บา้นเขาปูน   กรรมการ 
2.35 นายศักดิ์ศรี  รักษ์ธรรม    ผอ.ร.ร.บ้านยา่นดินแดง   กรรมการ 
2.36 นายวสิุทธิ์  จันทร์ปาน    ครู ร.ร.บา้นโคกมะม่วง   กรรมการ 
2.37 น.ส.ปวิชญา  สนิน้อย    ผอ.ร.ร.บ้านเขาตอก   กรรมการ 
2.38 น.ส.ณัฐกร  รักษ์ธรรม    ครู ร.ร.บา้นเขารักษ์   กรรมการ 
2.39 นายปรีชา  คงทอง     ผอ.ร.รบา้นหนองหญ้าปล้อง  กรรมการ 
2.40 นางสุนนัทา  สาบุตร    ครู ร.ร.บา้นหนองหญ้าปล้อง  กรรมการ 
2.41 นายวุฒิพร  ศฤงคาร    ผอ.ร.ร นาสาร    กรรมการ 
2.42 นายลิขิต  แสงระว ี    ผอ.ร.ร.วัดสมยัสุวรรณ  กรรมการ 
2.43 นางจรรยา  ขุนล่ า    ครู ร.ร. .บ้านคลองพังกลาง  กรรมการ 
2.44 นางนุชกานต์  เทพชโลธร    นักทรัพยากรบุคคล  กรรมการ 
2.45 นางอารี  วิเศษแสง    นักวิชาการเงินและบญัชี  กรรมการ 
2.46 นางวรรณดี  ชาญณรงค ์    นักวิชาการศึกษา   กรรมการ 
2.47 นางสุฐิพร  โสตทิพย ์    นักวิชาการศึกษา   กรรมการ 
2.48 นางสาวสนธิยา  ไชยช านิ   นักประชาสมัพันธ ์   กรรมการ 

 2.49 นางสาวสุภัคกมล  ชินวงค์   ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน      กรรมการและเลขานุการ 
 2.50 นางสาวพมิพ์ดาว  ศภุผล  นักวเิคราะห์นโยบายและแผน   กรรมการและผูช่้วยเลขานุการ 

2.51 นายสถิตย์  จันทวี            นักวเิคราะห์นโยบายและแผน  กรรมการและผูช่้วยเลขานุการ 
2.52 นางณัฐฐินนัท์  ขลดุสกลุ นักวเิคราะหน์โยบายและแผน    กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

3. คณะกรรมการฝ่ายวิทยากร มีหน้าที่จัดท าหลักสูตร ก าหนดกิจกรรมการ
ประชุมและด าเนินการประชุม ประกอบด้วย 

3.1  นายบ ารุง  ฤทธิรตัน ์ ผอ.สพป.สรุาษฏร์ธานี เขต 3  ประธานคณะกรรมการ 
3.2  นายส าเริง  สุวรรณพงศ ์  รอง ผอ.สพป.สฏ.3   รองประธานกรรมการ 
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3.3  นายสถิตย์  จันทว ี  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน                   กรรมการ 
3.4  นางสาวสุภัคกมล  ชินวงศ์ ผอ.กลุม่นโยบายและแผน                 กรรมการและเลขานุการ 
3.5  นางสาวพมิพ์ดาว  ศภุผล  นักวเิคราะหน์โยบายและแผน  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ  
3.6  นางณัฐฐินนัท์  ขลุดสกลุ  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ   

4. คณะกรรมการฝ่ายเลขานุการ มีหน้าที่บันทึกรายละเอียดการประชุม สรุปสาระ
ประเด็นส าคัญ จัดพิมพ์ รวบรวม ประมวลผล ถ่ายภาพกิจกรรม จัดท าบัญชีลงเวลา รับรายงาน
ตัว อ านวยความสะดวกในระหว่างการด าเนินการประชุม และงานอื่น ๆ  ตามภารกิจที่ได้รับ
มอบหมายที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานตามโครงการฯ ประกอบด้วย 

4.1  นางสาวสุภัคกมล  ชินวงค์ ผอ.กลุ่มนโยบายและแผน     ประธานคณะกรรมการ 
4.2  นายสถติย์  จันทว ี นักวเิคราะห์นโยบายและแผน          รองประธานกรรมการ 
4.3  นางเลิศลักษณ์  ขอจลุซ้วน นักวิเคราะหน์โยบายและแผน กรรมการ 
4.4  นางทิพยส์ุดา  สมทรัพย ์ นักจัดการงานทั่วไป  กรรมการ 
4.5  นางเสาวณี  เพชรกาฬ  นักทรัพยากรบุคคล  กรรมการ 
4.6  นางสุจิรา  เพชรทอง  นักทรัพยากรบุคคล  กรรมการ 
4.7  นางอรฉัตร  สุขนติย์ เอี่ยมอ้น นักวิชาการคอมพิวเตอร ์ กรรมการ 
4.8  น.ส.ศศินันท์  ถ้วยทอง      อัตราจา้ง   กรรมการ 
4.9  นายนราธิป  ศรีสวสัดิ ์  อัตราจา้ง   กรรมการ 
4.10  นายจรินทร์  แก้วอ่อน  พนักงานขับรถ  กรรมการ 
4.11 นางสาวพิมพด์าว  ศภุผล นักวเิคราะหน์โยบายและแผน  กรรมการและเลขานุการ 
4.12 นางณัฐฐินันท์  ขลดุสกุล นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   กรรมการและผูช่้วยเลขานุการ 

5.  คณะกรรมการฝ่ายการเงิน  มีหน้าที่ยืมเงิน จัดเตรียมเอกสารเบิก- จ่ายงบประมาณ  
พร้อมรวบรวม หลักฐานการใช้จ่ายเงิน ตรวจสอบเอกสารหลักฐานเพื่อประกอบการล้างหนี้เงินยืม
ในการด าเนินงานตามโครงการฯ ประกอบด้วย 

5.1  นางจันจิรา  อมรสถิต ผอ.กลุ่มบริหารการเงินและสินทรัพย์ ประธานคณะกรรมการ 
5.2  นายสถิตย์  จันทวี นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  รองประธานกรรมการ 
5.3  นางอารี  วิเศษแสง นักวิชาการการเงินและบัญชี   กรรมการ 

   5.4  นางสาวพิมพ์ดาว  ศุภผล  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กรรมการและเลขานุการ 
  5.5 นางณฐัฐินันท์  ขลุดสกลุ  นกัวิเคราะห์นโยบายและแผน  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

6. คณะกรรมการฝ่ายประเมินผล มีหน้าที่จัดท าแบบประเมิน ประเมินผล และสรุปผลการ
ด าเนินงานตามโครงการ ประกอบด้วย 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๘๙ 

 
 

6.1  นายสถิตย์  จันทวี  นักวเิคราะหน์โยบายและแผน                       ประธานคณะกรรมการ  
6.2  นางสาวพมิพ์ดาว  ศภุผล  นักวเิคราะหน์โยบายและแผน                รองประธานกรรมการ 
6.3  นางณัฐฐินนัท์  ขลุดสกลุ  นกัวิเคราะหน์โยบายและแผน                                 กรรมการ 
6.4  นางเลิศลักษณ์  ขอจลุซ้วน  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน         กรรมการและเลขานุการ 
6.5  นางอรฉตัร สุขนิตย์  เอี่ยมอ้น  นักวิชาการคอมพิวเตอร์   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ให้คณะท างานที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้แล้วเสร็จ 
บรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้ทุกประการ 

          ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

                   สั่ง ณ วันที่  24  ตุลาคม  พ.ศ. ๒๕๕7 

 

                                     (นายบ ารุง  ฤทธิรัตน)์ 
     ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสรุาษฎรธ์านี เขต 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๙๐ 

 
 

 

 

ค าสั่งส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร์ธานี เขต ๓ 
ที่  431/2557 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท างานกลั่นกรองแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 – 2561) 
และแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2558 

............................................ 
ตามที่ประธานคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฏรธ์านี เขต 3 

ก าหนดประชุมคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาครั้ งที่  3/2557 ในวันที่  21 
พฤศจิกายน 2557 ณ ห้องประชุม สพป.สุราษฏร์ธานี เขต 3 และมติที่ประชุมได้เห็นชอบ
แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ.2558 -2561)  และแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ 2558 ของเขตพื้นที่การศึกษา โดยให้ข้อเสนอแนะให้ปรับรายละเอียดของ
การใช้ค า การเขียนตัวช้ีวัดความส าเร็จ การนิเทศ ติดตามและประเมินผลและรายละเอียด 
อื่น ๆ ท่ีท าให้แผนฯ ดังกล่าวมีความสมบูรณ์ยิ่งข้ึน 

เพื่อให้แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 – 2561) และแผนปฏิบัติ
การประจ าปีงบประมาณ2558 ของเขตพื้นท่ีการศึกษามีความถูกต้อง สมบูรณ์ จึงแต่งตั้ง
คณะท างานกลั่นกรองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดังนี้  

1.  นายบ ารุง  ฤทธิรัตน์   ผอ.สพป.สุราษฏร์ธานี เขต 3 ประธานคณะท างาน 
2.  นางกรรณิการ์  ปานนุช ศึกษานิเทศก์            รองประธานคณะท างาน 
3.  นางสาววนิดา วรรณโชติ ศึกษานิเทศก์             คณะท างาน 
4.  นายวัฒนา ชัยสวัสดิ์ ผอ.ร.ร.บ้านห้วยมะนาว            คณะท างาน 
5.  นายวุฒิไกร เลื่อนแป้น ผอ.ร.ร.วัดเวียงสระ             คณะท างาน 
6.  นางสาวสุภัคกมล ชินวงค์ ผอ.กลุมนโยบายและแผน     คณะท างานและเลขานุการ 
7.  นางสาวพิมพ์ดาว  ศุภผล นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   คณะท างานและ     
                                                                          ผู้ช่วยเลขานุการ 
8. นางณัฐฐินันท์ ขลุดสกุล นักวิเคราะห์นโยบายและแผน   คณะท างานและ 
                                                                          ผู้ช่วยเลขานุการ 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๙๑ 

 
 

ให้คณะท างานที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้แล้วเสร็จ 
บรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้ทุกประการ 

ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่  25  พฤศจิกายน  พ.ศ.  2557 

 

                                              (นายบ ารุง  ฤทธิรัตน์) 
             ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสรุาษฎร์ธานี เขต 3 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2558 - 2561) ๙๒ 

 
 

คณะท างานจัดท าเอกสาร 
 

  ที่ปรึกษา 
1. นายบ ารุง  ฤทธิรัตน์   ผอ. สพป. สรุาษฎร์ธานี เขต ๓  
2. นายส าเริง  สุวรรณพงศ์ รอง ผอ.สพป.สฏ. เขต 3 
3. น.ส.สุภัคกมล  ชินวงค์          ผอ. กลุ่มนโยบายและแผน   

  คณะท างาน 

1. น.ส.พิมพ์ดาว  ศุภผล นักวิเคราะหน์โยบายและแผนช านาญการพิเศษ 
2. นางเลศิลักษณ์  ขอจลุซ้วน   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏบิัติการ 
3. นางณัฐฐินันท์  ขลุดสกุล      นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏบิัติการ 
4. นางอรฉัตร  สุขนิตย์ เอี่ยมอ้น นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 

  ออกแบบและจัดพิมพ์รูปเลม่ 

นางณัฐฐินันท์  ขลุดสกลุ   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏบิัติการ 
 

 

 

 


