
โครงการ พัฒนาแหล่งเรียนรู้พื้นที่ชุ่มน้ำสามร้อยยอด 
 ฝ่าย  วิชาการ 

กลยุทธ์โรงเรียน (แผนงานหลัก) ด้าน


( พัฒนาคุณภาพผู้เรียน

  (  พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
 
( เสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
( ส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษาให้โดดเด่น  ( ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
ลักษณะโครงการ

(  โครงการต่อเนื่อง  

(  โครงการใหม่
สอดคล้องกับ :
มาตรฐานการศึกษาชาติ
ข้อที่  1,3…………………………..



นโยบาย สพฐ ปี  60 ( 11 ข้อ ) ข้อที่.  3
ยุทธศาสตร์( 4 ประเด็น) ประเด็นที่  1,3  กลยุทธ์  ข้อที่ 1 


จุดเน้น สพฐ. (6 ด้าน)
ด้านที่ 1  ข้อที่.  2 ,3, 4


คุณลักษณะโรงเรียนมาตรฐานสากล ข้อที่  1,2,3.........................................

ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ข้อที่ 2,4,9,10,12
กลยุทธ์โรงเรียน (5 ข้อ) 
ข้อที่  3 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษา (15 มาตรฐาน)
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน  : 

มาตรฐานที่ 1..............
ตัวบ่งชี้ที่ 1.4,1.5.
มาตรฐานที่ 2..............
ตัวบ่งชี้ที่ 2.1-2.4

มาตรฐานที่ 3..............
ตัวบ่งชี้ที่ 3.1-3.4

มาตรฐานที่ 4..............
ตัวบ่งชี้ที่ 4.1-4.4

มาตรฐานที่ 6..............
ตัวบ่งชี้ที่ 6.1-6.4
มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา  :

มาตรฐานที่ 7.................
ตัวบ่งชี้ที่ 7.1-7.8





มาตรฐานที่ 9.................
ตัวบ่งชี้ที่ 9.2,9.3

มาตรฐานที่ 10.................
ตัวบ่งชี้ที่ 10.1-10.4

มาตรฐานที่ 11.................
ตัวบ่งชี้ที่ 11.1
มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  :  
มาตรฐานที่ 13.................
ตัวบ่งชี้ที่. 13.1,13.2
 

มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
  :
มาตรฐานที่..14...............
ตัวบ่งชี้ที่.14.1,14.2

มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม  :

มาตรฐานที่.15.................
ตัวบ่งชี้ที่..15.1




การวิเคราะห์กิจกรรมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
หลักความพอประมาณ
1 มีคนพอดี       สำหรับบริการด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
2. สถานที่พอดี   มีสถานที่ในการดำเนินการที่ดี
3. อุปกรณ์พอดี  มีวัสดุอุปกรณ์ไว้ให้บริการให้กับบุคลากรได้อย่างเพียงพอ
            4. เวลาพอดี       ใช้เวลาในการดำเนินการ
หลักการมีเหตุผล
     1. มีปัญหาที่ต้องแก้ไข 
     2. บุคลากรมีความพร้อมที่จะเสียสละเพื่อส่วนรวม 
3. มีความสามารถที่ทำได้ 
 
4. ทำแล้วสามารถแก้ปัญหาได้ทำให้ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจ 
หลักการมีภูมิคุ้มกัน
 1. มีความขยัน 
 2. อดทน 
 3. เสียสละ 
 4. ซื่อสัตย์ สุจริต 
เงื่อนไขความรู้
1. บุคลากรของงานสิ่งแวดล้อมมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม   

2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติกิจกรรมเกี่ยวกับการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
เงื่อนไขคุณธรรม
1. ระหว่างดำเนินกิจกรรม ครูและนักเรียนใช้ความเพียรพยายาม  ความขยัน อดทน  วิริยะ อุตสาหะ เพื่อให้งานสำเร็จตามวัตถุประสงค์
2. เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ  ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน  รักการทำงาน  มีความรับผิดชอบ  ตรงต่อเวลา  รักและภูมิใจในความเป็นไทย
3. ครูและนักเรียนรับผิดชอบกิจกรรมการพัฒนา ดูแล และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน เต็มความสามารถและสติปัญญา
ผลความสมดุล 4 มิติ
      1. เศรษฐกิจ :  มีการวางแผนการใช้จ่ายอย่างรัดกุม  คุ้มค่า  เกิดประโยชน์สูงสุดภายในวงเงิน

      2.  สังคม : มีความเอื้ออาทรระหว่างกันและกัน  ภายในโรงเรียน  ภายนอกโรงเรียน ชุมชน ทำให้สังคมน่าอยู่
            3.  วัฒนธรรมและวัฒนธรรมไทย : เอื้อเผื่อแผ่ ช่วยเหลือ  ได้ฝึกให้เยาวชนรู้จักรักท้องถิ่นของตน เป็นความดี 
                                  ความงาม
      4.  สิ่งแวดล้อม : เกิดความตระหนัก  รัก  หวงแหน หมั่นดูแล ให้อยู่ร่วมกับสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน
..................................................................................................................................................................................................
1. หลักการและเหตุผล
ศูนย์ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น สร้างขึ้นเพื่อดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการศึกษาค้นคว้า พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนในการใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเกิดประโยชน์อย่างมีคุณค่า  ในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ นั้น ต้องอาศัยวัสดุอุปกรณ์มาช่วยอำนวยความสะดวก และเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพของการทำงาน
2. วัตถุประสงค์  
2.1 เพื่อให้การดำเนินการกิจกรรมต่าง ๆ เป็นไปด้วยความสะดวก และมีประสิทธิภาพมากขึ้น

2.2 เพื่อให้ศูนย์ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น มีวัสดุอุปกรณ์ในการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้น

2.3 ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องความสำคัญของแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นมากขึ้น

2.4 ผู้เรียนมีความตระหนักและช่วยกันรักษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น
3. เป้าหมาย

เชิงปริมาณ

   1) ที่ทำการศูนย์ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น มีความพร้อมในการทำงานและให้บริการด้านต่าง ๆร้อยละ 100


   2) สภาพแวดล้อมของโรงเรียนดีขึ้นเหมาะสำหรับเป็นแหล่งเรียนรู้  ร้อยละ 90


   3) ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ และเห็นความสำคัญ ของแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น  ร้อยละ 90

เชิงคุณภาพ

    1) ที่ทำการศูนย์ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น มีความพร้อมในการทำงานและให้บริการด้านต่าง ๆ

    2) สภาพแวดล้อมของโรงเรียนดีขึ้นเหมาะสำหรับเป็นแหล่งเรียนรู้

    3) ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ และเห็นความสำคัญ ของแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น  

4. รายละเอียดกิจกรรมและคำชี้แจงงบประมาณ



ระยะที่ 1 ปีงบประมาณ 2560 ช่วงภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2559 (1 ตุลาคม 2559 – 31 มีนาคม 2560)

ระยะที่ 2 ปีงบประมาณ 2560 ช่วงภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2560 (1 เมษายน 2560 – 30 กันยายน 2560)
4.1 ระยะที่ 1 ปีงบประมาณ 2560 (1 ตุลาคม 2559 – 31 มีนาคม 2560) 
	กิจกรรมที่
	กิจกรรม / 
ขั้นตอนดำเนินงาน
	งบประมาณ
	ระยะเวลา
ดำเนินการ
	ชื่อผู้รับผิดชอบ

	
	
	เงิน
อุดหนุน
	เงินเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ
	เงินรายได้
	เงินอื่นๆ
	รวม
	
	

	
	
	
	
	ระดมทรัพย์
	ทั่วไป
	
	
	
	

	1.
	ชื่อกิจกรรมพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นขั้นตอนดำเนินงาน
1.ประชุมวางแผน
สำรวจสื่อนวัตกรรม
2.ดำเนินงานตามแผน
1.เสนอโครงการเพื่อพิจารณางบในการดำเนินกิจกรรม
1. สำรวจความต้องการของศูนย์ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น
2. จัดทำแหล่งเรียนรู้
3. ดำเนินงานตามแผนและโครงการ
     - โครงการพัฒนาฯศูนย์ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น
    - วันวิชาการ
     - กิจกรรมด้านการบริการ (วิทยากรของกลุ่มเด็กรักษ์ทุ่ง)

3.การตรวจสอบผลการดำเนินการ
แบบประเมินโครงการและกิจกรรม
4.การปรับปรุงแก้ไข

ผลจากการทำแบบประเมินนำมาปรับปรุงแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น

	13,698
	3,000


	
	 
	
	13,698
3,000
	1 ตุลาคม 2559 – 31 มีนาคม 2560
	นายสุพจน์  สุขพัฒน์ 
หัวหน้างานสิ่งแวดล้อม

	รวม
	13,698
	3,000
	
	
	
	16,698
	
	


5. งบประมาณ 
5.1 เงินงบประมาณปี 2560  ระยะที่ 1 จำนวน   16,698  บาท  

5.2 เงินงบประมาณปี 2560  ระยะที่ 2 จำนวน      -        บาท 



ประเภทเงิน


1.  เงินอุดหนุน
         13,698
    บาท



2.  เงินเรียนฟรี 15 ปี  ........ 3,000............บาท



3.  เงินอื่น ๆ           .................................บาท 
รวมเงินงบประมาณปี 2560  จำนวน 16,698        บาท  
6. รายละเอียดวัสดุ – อุปกรณ์  
ระยะที่ 1 ปีงบประมาณ 2560 (1 ตุลาคม 2559 – 31 มีนาคม 2560) 
	กิจกรรมและรายละเอียด
การใช้งบประมาณ
	จำนวน
หน่วย

	ราคาต่อ
หน่วย
(บาท)
	จำนวนเงินงบประมาณจำแนกตามหมวดรายจ่าย

	
	
	
	วัสดุ
	ค่า
ตอบแทน
	ค่า
ใช้สอย
	ครุภัณฑ์
	จ้าง
บุคลากร
	ค่าสาธารณูปโภค

	กิจกรรมที่ 1 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น
1.  กระดาษการ์ดสี A4
2.  กระดาษถ่ายเอกสาร 80 g  
3.  โต๊ะญี่ปุ่น
4.  ป้ายจัดแสดงผลงาน
5.  หมึก ดำและสี
6. กระดาษบรูฟ

7. กิจกรรมวันวิชาการ
	2 ห่อ
3 ห่อ
5 ตัว
   1 ป้าย
2 ชุด
51
-
	85
115
350
10,000
640
3
3,000
	170
345
1,750
10,000
1,280
153

   3,000
	
	
	
	
	

	รวม
	16,698
	
	
	
	
	


7. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ

1. สรุปผลโครงการ

2. แบบประเมินกิจกรรมของโครงการ

3. แบบประเมินความพึงพอใจของบุคลากรที่เกี่ยวข้อง
8.  การประเมินโครงการ
	ตัวบ่งชี้สภาพความสำเร็จ
	    วิธีการประเมิน
	            เครื่องมือที่ใช้

	- นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
- นักเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ และพัฒนา  ตนเองอย่างต่อเนื่อง
-นักเรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล
	1. การสรุปผลการดำเนินโครงการ
2. การประเมินกิจกรรมของโครงการ

3. การประเมินความพึงพอใจของบุคลากรที่เกี่ยวข้อง

	1. แบบสรุปผลการดำเนินโครงการ
2.  แบบประเมินกิจกรรมของโครงการ

3. แบบประเมินความพึงพอใจของบุคลากรที่เกี่ยวข้อง



9.หน่วยงานที่รับผิดชอบ   งานสิ่งแวดล้อม
10.หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง   ฝ่ายวิชาการ
11. การติดตามประเมินผล
ครั้งที่   1            1  ตุลาคม 2559 – 31 มีนาคม 2560    ส่งรายงาน    10  มีนาคม  2560
ครั้งที่   2            1 เมษายน 2560 – 30 กันยายน 2560  ส่งรายงาน    10  ตุลาคม  2560
12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  


   
   1) ที่ทำการศูนย์ศึกษาแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น มีความพร้อมในการทำงานและให้บริการด้านต่าง ๆ

    2) สภาพแวดล้อมของโรงเรียนดีขึ้นเหมาะสำหรับเป็นแหล่งเรียนรู้

    3) ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ และเห็นความสำคัญ ของแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น  


ลงชื่อ…………………………………..ผู้เสนอโครงการ
ลงชื่อ……………………………….......   ผู้รับรองโครงการ

                (  นายสุพจน์  สุขพัฒน์    )                                (นางจันทร์เพ็ญ  ศรีภุมมา)

        หัวหน้างานสิ่งแวดล้อม

 
 
 หัวหน้างานแผนงาน
ลงชื่อ…………………………………..ผู้เห็นชอบโครงการ
ลงชื่อ .................................................ผู้อนุมัติโครงการ

                 (  นางบังอร  ชิดวิลัย  )                              ( นายเธียรชัย  แสงชาตรี )


          หัวหน้างานฝ่ายวิชาการ                       ผู้อำนวยการโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม
