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รายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
(ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๔)
โรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม
ตำบลไร่เก่า  อำเภอสามร้อยยอด  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต ๑๐
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ
สารบัญ
หน้า
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพื้นฐาน.................................................................................................................................  ๓
ส่วนที่ ๒ ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๔


 จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะ.....................................................................................  ๕
ส่วนที่ ๓ สรุปผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๔..................  ๙
ส่วนที่ ๑
ข้อมูลพื้นฐาน
๑. ข้อมูลทั่วไป


ชื่อโรงเรียน สามร้อยยอดวิทยาคม ที่ตั้ง ๕๕๔ หมู่ ๓  ตำบลไร่เก่า อำเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สังกัดสำนักเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต ๑๐ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ โทรศัพท์ ๐๓๒-๖๘๘๔๘๘ โทรสาร ๐๓๒-๖๘๘๕๐๐ e-mail :  Samroiwit@yohoo.com website : Samroiwit.ac.th เปิดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖) มีเนื้อที่ ๕๒ ไร่ ๓ งาน  ๗๑ ตารางวา เขตพื้นที่บริการอำเภอสามร้อยยอด (ตำบลศาลาลัย ตำบลศิลาลอย ตำบลไร่เก่า ตำบลไร่ใหม่ ตำบลสามร้อยยอด)

๒. ข้อมูลผู้บริหาร

๑) ผู้อำนวยการโรงเรียนชื่อ นายสวัสดิ์ เสาหงษ์ โทรศัพท์ ๐๘๑-๙๘๑๖๓๖๐ e-mail : sawat_sao@hotmail..com   วุฒิการศึกษาสูงสุด ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษา ดำรงตำแหน่งที่โรงเรียนนี้ ตั้งแต่ วันที่ ๑๔ ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๔  จนถึงปัจจุบันนี้เป็น  เวลา ๗  เดือน 
๒) รองผู้อำนวยการโรงเรียน  ๓ คน

 

๒.๑  รองอำนวยการฝ่ายวิชาการ ชื่อ นายประนอม  เชื้อชาติ  โทรศัพท์ ๐๘๖-๓๓๔๔๐๓๒     e-mail : pranorm52@ hotmail.com วุฒิการศึกษาสูงสุด ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษา
๒.๒  รองอำนวยการฝ่ายอำนวยการ ชื่อ นางธารทิพย์ เสาหงษ์ โทรศัพท์ ๐๘๑-๕๗๒๒๐๙๗   วุฒิการศึกษาสูงสุด ครุศาสตรมหาบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษา
๒.๓  รองอำนวยการฝ่ายบริหารทั่วไป ชื่อ นายจรอ โมกข์บุรุษ โทรศัพท์ ๐๘๔-๗๓๓๒๗๓๐      วุฒิการศึกษาสูงสุด ครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาบริหารการศึกษา
๓. ข้อมูลครูและบุคลากร
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ส่วนที่ ๒
ผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๔
มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน
มาตรฐานที่ ๑ : ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพ

จุดเด่น

มีการจัดกิจกรรมทั้งในหลักสูตรและกิจกรรมเสริมหลักสูตร ที่ส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีสุขภาวะที่ดี มีสุนทรียภาพ มีทักษะชีวิต มีภูมิคุ้มกัน รู้จักป้องกันตนเอง อย่างต่อเนื่อง

จุดที่ควรพัฒนา

การผสมผสานหรือการบูรณาการของงานต่าง ๆ ยังไม่กลมกลืน

ข้อเสนอแนะ

มีการนิเทศ ติดตาม เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่างต่อเนื่อง
มาตรฐานที่ ๒ : ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์

จุดเด่น

มีการจัดกิจกรรมจิตอาสา วันพระวันพุทธ โครงการธรรมจารี การประชุมระดับชั้น การประชุมประจำสัปดาห์ การอบรมหน้าเสาธง

จุดที่ควรพัฒนา

ครูทุกท่าน ควรสอดแทรกคุณธรรมหรือเสริมสร้างคุณธรรมทันทีที่มีโอกาส เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์อย่างคงทน

ข้อเสนอแนะ

มีการนิเทศ ติดตาม ตามสายงานอย่างต่อเนื่อง
มาตรฐานที่ ๓ : ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง

จุดเด่น

มีการเพิ่มความสามารถของระบบการสืบค้นด้วยระบบ Internet และเพิ่มจำนวนและประสิทธิภาพของคอมพิวเตอร์อย่างต่อเนื่อง

จุดที่ควรพัฒนา

ครูผู้สอนควรใช้ระบบการสืบค้นและใช้สื่ออิเล็คทรอนิคให้มากขึ้น

ข้อเสนอแนะ

เพิ่มเวลาการบริการให้มากขึ้น
มาตรฐานที่ ๔ : ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล

จุดเด่น

ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย มีการสอนแบบโครงงาน มีการนำหลักการคิดตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงบูรณาการเข้าไปในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้   มีกิจกรรมชุมนุมให้นักเรียนได้แสดงผลงานความสามารถ  และให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมวิชาการ กิจกรรมนักเรียน และกิจกรรมต่าง ๆ  ของโรงเรียนอย่างสม่ำเสมอ

จุดที่ควรพัฒนา

ครูควรคอยให้คำปรึกษาแนะนำการจัดกิจกรรมของนักเรียนอย่างใกล้ชิด

ข้อเสนอแนะ

มีการนิเทศ ติดตาม อย่างต่อเนื่อง
มาตรฐานที่ ๕ : ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร

จุดเด่น

โรงเรียนจัดทำโครงการ/ กิจกรรมเพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนอย่างหลากหลาย มีการสอนเสริม จัดทัศนศึกษานอกสถานที่ เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอก เชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้เพิ่มเติม

จุดที่ควรพัฒนา

ควรจัดสอนซ่อมเสริมให้นักเรียนกลุ่มอ่อนเพื่อให้นักเรียนจบหลักสูตรทุกคน 

ข้อเสนอแนะ

จัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และทุกชั้นอย่างต่อเนื่อง
มาตรฐานที่ ๖ : ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต

จุดเด่น

ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นให้นักเรียนทำงานร่วมกัน มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการทำงานของนักเรียนชัดเจน มีโครงการค่ายอาสาพัฒนา กิจกรรมพัฒนาสาธารณะสถาน ส่งเสริมวิชาโครงงานทุกกลุ่มสาระ 

จุดที่ควรพัฒนา

ควรเปิดวิชาเพิ่มเติมในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยีให้หลากหลาย เพื่อเพิ่มทักษะการทำงานให้แก่ผู้เรียนซึ่งจะเป็นพื้นฐานต่อการดำรงชีวิตต่อไป

ข้อเสนอแนะ

ผู้สอนควรใช้วิธีการประเมินผลตามสภาพจริง ในการประเมินทักษะการทำงาน เพื่อให้นักเรียนได้ตระหนักถึงกระบวนการทำงานให้กับผู้เรียนจนกระทั่งได้ชิ้นงาน
มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา
มาตรฐานที่ ๗ : ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

จุดเด่น

ครูจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้แบบอิงมาตรฐาน มีวิธีการสอนและประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย และมีการทำงานวิจัยในชั้นเรียน การผลิตและใช้สื่อการเรียนการสอน จัดสอนซ่อมและสอนเสริมให้นักเรียน
จุดที่ควรพัฒนา

จัดอบรมเพิ่มทักษะกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนและด้านอื่น ๆ เพื่อประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของครู

ข้อเสนอแนะ

ผู้สอนควรมีการพัฒนาตนเองอยู่ตลอดเวลา เช่น ศึกษาเทคนิควิธีสอนจากครูมืออาชีพ หรือการเข้าอบรมในสาขาวิขาที่เกี่ยวข้อง
มาตรฐานที่ ๘ : ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

จุดเด่น

ผู้บริหารมีใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารงาน มีการกระจายอำนาจ ให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ทำให้โรงเรียนมีความก้าวหน้าเป็นที่ยอมรับของชุมชน

จุดที่ควรพัฒนา

ควรมีการวางระบบการนิเทศ ติดตามอย่างต่อเนื่อง

ข้อเสนอแนะ

บุคลากรทุกคนควรปฏิบัติตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความรู้ ความสามารถ และมีความรับผิดชอบ
มาตรฐานที่ ๙ : คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล


จุดเด่น

คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้องทุกคน ได้มีส่วนร่วมในการคิด การตัดสินใจและรับทราบการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนอย่างสม่ำเสมอ

จุดที่ควรพัฒนา

การประชาสัมพันธ์และเชิญชวนกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน ให้มาร่วมกิจกรรมของโรงเรียนให้มาก ๆ ทุกกิจกรรม

ข้อเสนอแนะ

โรงเรียนควรเป็นแหล่งเรียนรู้ของชุมชนให้มากกว่านี้
มาตรฐานที่ ๑๐ : สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน

จุดเด่น

จัดหลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสม และมีการประเมินผลการใช้หลักสูตรจากผู้เกี่ยวข้องทุกปี

จุดที่ควรพัฒนา

ผู้สอนควรจัดหลักสูตรที่ยืดหยุ่น และสนองตอบความแตกต่างของผู้เรียน

ข้อเสนอแนะ

มีการนำผลการประเมินหลักสูตรมาใช้ในการพัฒนาหลักสูตรให้สมบูรณ์มากขึ้น
มาตรฐานที่ ๑๑ : สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพต่ออาชีพสุจริต

จุดเด่น

โรงเรียนมีอาคารเรียน หอประชุม โรงอาหาร สนามกีฬา และบริเวณสะอาด ร่มรื่น สวยงาม และปลอดภัย เพียงพอและเอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน

จุดที่ควรพัฒนา

เพิ่มการติดตามการใช้ การซ่อมบำรุงรักษา เพื่อให้มีความปลอดภัยสูงสุดกับนักเรียนและบุคลากรทุกคน

ข้อเสนอแนะ

ใช้อาคาร สถานที่ และบริเวณต่าง ๆ ให้เกิดประโยชน์สูงสุด
มาตรฐานที่ ๑๒ : สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนดในกฎกระทรวง

จุดเด่น

โรงเรียนมีการดำเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กฏกระทรวงกำหนด

จุดที่ควรพัฒนา

ให้บุคลากรได้ดำเนินการอย่างต่อเนื่องจนเป็นงานปกติ

ข้อเสนอแนะ

มีการนิเทศ ติดตาม อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง
มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
มาตรฐานที่ ๑๓ : สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

จุดเด่น

พัฒนาห้องกลุ่มสาระ ห้องพิเศษของทุกกลุ่มสาระให้เป็นแหล่งเรียนรู้ พัฒนาห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ให้มีขีดความสามารถในการสืบค้น สนับสนุนให้ครูทุกคนใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก

จุดที่ควรพัฒนา

มีสารสนเทศแหล่งเรียนทั้งภายในและภายนอกของทุกกลุ่มสาระ

ข้อเสนอแนะ

มีการนิเทศ ติดตาม อย่างเป็นระบบและต่อเนื่องตามสายงาน
มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
มาตรฐานที่ ๑๔ : การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นที่กำหนดขึ้น
จุดเด่น
มีโครงการ/กิจกรรม ที่สนองต่อวิสัยทัศน์ ปรัชญา คำขวัญ อย่างชัดเจนและดำเนินการมาอย่างต่อเนื่อง
๑๔.๑.๑ จัดโครงการ/กิจกรรม เด็กรักษ์ทุ่ง ขยะรีไซเคิล น้ำเสียสู่น้ำใสใส่ใจสุขภาวะ ปรับปรุงอาคารสถานที่
๑๔.๑.๒ จัดโครงการ/กิจกรรม วันพระวันพุทธ ธรรมจารี ค่ายพุทธบุตร การอบรมหน้าเสาธง
๑๔.๑.๓ จัดโครงการ/กิจกรรม ชุมชนอาสาพัฒนา การพัฒนาสาธารณะสถานในวันสำคัญต่าง ๆ 
๑๔.๑.๔ จัดโครงการ/กิจกรรม เพิ่มพูนศักยภาพนักเรียน ชั้น ม. ๖ และเติมเต็มความรู้นักเรียนชั้น ม. ๓
จุดที่ควรพัฒนา
ปลูกฝังให้บุคลากรทุกคนยึดเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นของโรงเรียนในการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ

ข้อเสนอแนะ

วิเคราะห์วิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นของโรงเรียนสู่การจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปี เพื่อทำให้เกิดเป้าหมายความสำเร็จที่ตรงกันทุกฝ่าย
มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม
มาตรฐานที่ ๑๕ : การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น

จุดเด่น

มีโครงการ/กิจกรรม ที่เสริมหลักสูตรอย่างชัดเจน และดำเนินการมาอย่างต่อเนื่อง
๑๕.๑.๑ จัดโครงการ นิทรรศการวิชการ เพื่อตอบสนองนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ

๑๕.๑.๒ จัดโครงการ ค่ายวิชาการ เพื่อตอบสนองแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง
๑๕.๑.๓ จัดโครงการ ส่งเสริมการจัดกิจกรรมภาษาต่างประเทศ เพื่อให้นักเรียนพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
๑๕.๑.๔ จัดโครงการ บูรณาการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงฯ สู่โครงการ/กิจกรรม ของโรงเรียน

จุดที่ควรพัฒนา


ให้นักเรียนมีโอกาสนำเสนอผลงานสู่ชุมชน ให้มากขึ้น
ข้อเสนอแนะ
มีการนิเทศ ติดตาม อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง
ส่วนที่ ๓
สรุปผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๔
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	ค่าเป้าหมายความสำเร็จ
	ความสำเร็จ
	บรรลุเป้าหมาย/
ไม่บรรลุเป้าหมาย

	
	คะแนน
	ร้อยละ/ระดับคุณภาพ
	คะแนน
	ร้อยละ/ระดับคุณภาพ
	คุณภาพ
	

	มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน
	๓๐
	
	๒๗.๒๓
	
	ดีเยี่ยม
	

	มาตรฐานที่ ๑ ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพ
	๕
	ร้อยละ ๙๑
	๔.๗๖
	๙๕.๕๒
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑.๑ มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกาย สม่ำเสมอ
	๐.๕
	ร้อยละ ๙๕
	๐.๔๘
	๙๗.๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑.๒ มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน
	๐.๕
	ร้อยละ ๙๐
	๐.๔๖
	๙๒.๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑.๓ ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ           
	๑
	ร้อยละ ๙๕
	๐.๙๖
	๙๖.๖๒
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑.๔ เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม
	๑
	ร้อยละ ๙๐
	๐.๙๓
	๙๓.๗๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑.๕ มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น  
	๑
	ร้อยละ ๙๐
	๐.๙๓
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	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑.๖ สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการ ตามจินตนาการ
	๑
	ร้อยละ ๙๒
	๑
	๑๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ ๒ ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
	๕
	ร้อยละ
๙๕
	๔.๘๗
	๙๖.๗๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๒.๑ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
	๒
	ร้อยละ ๙๕
	๒
	๑๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๒.๒ เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ

	๑
	ร้อยละ ๙๕
	๑
	๑๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๒.๓ ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง
	๑
	ร้อยละ
๙๐
	๐.๙๐
	๙๐.๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๒.๔ ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	๑
	ร้อยละ ๙๐
	๐.๙๗
	๙๗.๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่  ๓  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้  และพัฒนา  ตนเองอย่างต่อเนื่อง
	๕
	ร้อยละ ๘๒
	๔.๓๘
	๘๘.๖๒
	ดีมาก
	บรรลุเป้าหมาย

	๓.๑ มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว              
	๒
	ร้อยละ ๘๐
	๑.๗๑
	๘๕.๘
	ดีมาก
	บรรลุเป้าหมาย

	๓.๒ มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียนและตั้งคำถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม
	๑
	ร้อยละ ๘๐
	๐.๘๗
	๘๗.๕๖
	ดีมาก
	บรรลุเป้าหมาย

	๓.๓ เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน
	๑
	ร้อยละ ๘๕
	๐.๘๘
	๘๘.๖๒
	ดีมาก
	บรรลุเป้าหมาย

	๓.๔ ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน
	๑
	ร้อยละ ๘๔
	๐.๙๒
	๙๒.๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ ๔ ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติ  สมเหตุผล    
	๕
	ร้อยละ
๗๑
	๓.๗๕
	๗๕.๐๐
	ดีมาก
	บรรลุเป้าหมาย

	๔.๑ สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง
	๒
	ร้อยละ ๗๐
	๑.๕๐
	๗๕.๐๐
	ดีมาก
	บรรลุเป้าหมาย

	๔.๒ นำเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง
	๑
	ร้อยละ ๗๕
	๐.๗๕
	๗๕.๐๐
	ดีมาก
	บรรลุเป้าหมาย

	๔.๓ กำหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ
	๑
	ร้อยละ ๗๐
	๐.๗๕
	๗๕.๐๐
	ดีมาก
	บรรลุเป้าหมาย

	๔.๔ มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ
	๑
	ร้อยละ ๗๐
	๐.๗๕
	๗๕.๐๐
	ดีมาก
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ ๕ ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	๕
	ร้อยละ ๗๑
	๔.๕๑
	๗๘.๑๗
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๕.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ (ระดับ ๒ ขึ้นไป)
	๑
	ร้อยละ ๖๕
	๐.๗๑
	๗๐.๕
	ดี
	บรรลุเป้าหมาย

	๕.๒ ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์ (ระดับดีขันไป)
	๑
	ร้อยละ 
๗๘
	๑
	๑๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๕.๓  ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์ (ระดับดีขันไป)
	๒
	ร้อยละ ๗๕
	๒
	๑๐๐

	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๕.๔ ผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ (มากกว่าขีดจำกัดล่างระดับประเทศ)
	๑
	ร้อยละ ๔๐
	๐.๘๐
	๔๒.๒๐
	ดีมาก
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ ๖ ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน  รักการทำงาน  สามารถทำงานร่วมกับ ผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  
	๕
	ร้อยละ
๙๐
	๔.๙๖
	๙๙.๐๓
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๖.๑ วางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ
	๒
	ร้อยละ ๙๐
	๑.๙๘
	๙๘.๘๖
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๖.๒ ทำงานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง
	๑
	ร้อยละ ๙๐
	๐.๙๙
	๙๘.๘๖
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๖.๓ ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
	๑
	ร้อยละ ๙๐
	๐.๙๙
	๙๘.๘๖
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๖.๔ มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ
	๑
	ร้อยละ ๙๐
	๑
	๙๙.๕๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา
	๕๐
	
	๕๐
	
	ดีเยี่ยม
	

	มาตรฐานที่ ๗  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	๑๐
	ร้อยละ ๙๕
	๑๐
	๑๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๗.๑ ครูมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ  สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
	๑
	ร้อยละ ๙๕
	๑
	๑๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๗.๒ ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน                
	๑
	ร้อยละ ๙๕
	๑
	๑๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๗.๓ ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา  
	๒
	ร้อยละ ๙๕
	๒
	๑๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๗.๔ ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการนำบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้
	๑
	ร้อยละ ๙๕
	๑
	๑๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๗.๕ ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย
	๑
	ร้อยละ ๙๕
	๑
	๑๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๗.๖ ครูให้คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค
	๑
	ร้อยละ ๙๕
	๑
	๑๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๗.๗ ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการสอน
	๑
	ร้อยละ ๙๕
	๑
	๑๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๗.๘ ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา
	๑
	ร้อยละ ๙๕
	๑
	๑๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๗.๙ ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลาเต็มความสามารถ
	๑
	ร้อยละ ๙๕
	๑
	๑๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ ๘  ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	๑๐
	ระดับ ๕
	๑๐
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๘.๑ ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นำ และความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน
	๑
	ระดับ ๕
	๑
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๘.๒ ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัย เป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการและการจัดการ                              
	๒
	ระดับ ๕
	๒
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๘.๓ ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ
	๒
	ระดับ ๕
	๒
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๘.๔ ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ บุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอำนาจ
	๒
	ระดับ ๕
	๒
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๘.๕ นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา
	๑
	ระดับ ๕
	๑
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๘.๖ ผู้บริหารให้คำแนะนำ คำปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพและเต็มเวลา
	๒
	ระดับ ๕
	๒
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ ๙  คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	๕
	ระดับ  ๕
	๕
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๙.๑ คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบกำหนด
	๒
	ระดับ  ๕
	๒
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๙.๒ คณะกรรมการสถานศึกษากำกับติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการดำเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย
	๑
	ระดับ  ๕
	๑
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๙.๓ ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา
	๒
	ระดับ  ๕
	๒
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ ๑๐ สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร  กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรม พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน
	๑๐
	ระดับ ๕
	๑๐
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๐.๑ หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น
	๒
	ระดับ ๕
	๒
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๐.๒ จัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัดความสามารถและความสนใจ
	๒
	ระดับ ๕
	๒
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๐.๓ จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน
	๑
	ระดับ ๕
	๑
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๐.๔ สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง
	๑
	ระดับ ๕
	๑
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๐.๕ นิเทศภายใน กำกับ ติดตาม ตรวจสอบและนำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ
	๒
	ระดับ ๕
	๒
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๐.๖ จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน
	๒
	ระดับ ๕
	๒
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ ๑๑  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการ ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ                                        
	๑๐
	ระดับ ๕
	๑๐
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๑.๑ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน
	๔
	ระดับ ๕
	๔
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๑.๒ จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน
	๓
	ระดับ ๕
	๓
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๑.๓ จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
	๓
	ระดับ ๕
	๓
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ ๑๒ สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนดในกฎกระทรวง
	๕
	ระดับ ๕
	๕
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๒.๑ กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	๑
	ระดับ ๕
	๑
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๒.๒ จัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	๑
	ระดับ ๕
	๑
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๒.๓ จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
	๑
	ระดับ ๕
	๑
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๒.๔ ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	๐.๕
	ระดับ ๕
	๐.๕
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๒.๕ นำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
	๐.๕
	ระดับ ๕
	๐.๕
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๒.๖ จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน
	๑
	ระดับ ๕
	๑
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
	๑๐
	ระดับ ๕
	๑๐
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ ๑๓ สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้                                                             
	๑๐
	ระดับ ๕
	๑๐
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๓.๑ มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง                                                                    
	๕
	ระดับ ๕
	๕
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๓.๒ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง
	๕

	ระดับ ๕
	๕

	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
	๕
	
	๕
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ ๑๔ การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นที่กำหนดขึ้น                                                      
	๕
	ระดับ ๕
	๕

	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๔.๑.๑ จัดโครงการ/กิจกรรม เด็กรักษ์ทุ่ง ขยะรีไซเคิล น้ำเสียสู่น้ำใสใส่ใจสุขภาวะ
๑๔.๑.๒ จัดโครงการ/กิจกรรม วันพระวันพุทธ ธรรมจารี ค่ายพุทธบุตร
๑๔.๑.๓ จัดโครงการ/กิจกรรม ชุมชนอาสาพัฒนา การพัฒนาสาธารณะสถานในวันสำคัญต่าง ๆ 
๑๔.๑.๔ จัดโครงการ/กิจกรรม เพิ่มพูนศักยภาพนักเรียน ชั้น ม. ๖ และเติมเต็มความรู้นักเรียนชั้น 
ม. ๓
	๓
	ระดับ ๕
	๓

	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๔.๒.๑ ผู้เรียนมีคุณลักษณะตามเป้าหมายของวิสัยทัศน์ของสถานศึกษา 
๑๔.๒.๒ ผู้เรียนมีคุณลักษณะตามเป้าหมายของปรัชญาของสถานศึกษา 
๑๔.๒.๓ ผู้เรียนมีคุณลักษณะตามเป้าหมายของจุดเน้นของสถานศึกษา 
	๒

	ร้อยละ ๙๐
	๒
	ร้อยละ ๑๐๐
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม                    
	๕
	
	๕
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ ๑๕ การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น  
	๕
	ระดับ ๕
	๕
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๕.๑.๑ จัดโครงการนิทรรศการวิชาการ เพื่อตอบสนองนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ

๑๕.๑.๒ จัดโครงการ ค่ายวิชาการ เพื่อตอบสนองแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง
๑๕.๑.๓ จัดโครงการ ส่งเสริมการจัดกิจกรรมภาษาต่างประเทศ เพื่อให้นักเรียนพร้อมสู่ประชาคมอาเซียน 
๑๕.๑.๔ จัดโครงการ บูรณาการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงฯ สู่โครงการ/กิจกรรม ของโรงเรียน
	๓
	ระดับ ๕
	๓
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	๑๕.๒ ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย
       - นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานพร้อมสู่สากล
       - นักเรียนมีภูมิคุ้มกัน ภูมิใจในความเป็นไทย รักษาสิ่งแวดล้อมและทรัพย์สมบัติส่วนรวมและของประเทศชาติ 
	๒
	ระดับ ๕
	๒
	ระดับ ๕
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย


ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน


คะแนนเต็ม ๓๐  คะแนน
ได้ ๒๗.๒๓  คะแนน
อยู่ในระดับคุณภาพ ๕
คุณภาพ ดีเยี่ยม
มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา


คะแนนเต็ม ๕๐  คะแนน
ได้ ๕๐.๐๐  คะแนน
อยู่ในระดับคุณภาพ ๕
คุณภาพ ดีเยี่ยม

มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  


คะแนนเต็ม ๑๐  คะแนน
ได้ ๑๐.๐๐  คะแนน
อยู่ในระดับคุณภาพ ๕ 
คุณภาพ ดีเยี่ยม

มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา


คะแนนเต็ม  ๕  คะแนน
ได้  ๕.๐๐   คะแนน
อยู่ในระดับคุณภาพ ๕
คุณภาพ ดีเยี่ยม
มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม 

คะแนนเต็ม ๕  คะแนน
ได้  ๕.๐๐   คะแนน
อยู่ในระดับคุณภาพ ๕
คุณภาพ  ดีเยี่ยม
สรุป ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ได้คะแนนรวมทุกมาตรฐาน ๙๗.๒๓ คะแนน อยู่ในระดับคุณภาพ ๕  มีคุณภาพ ดีเยี่ยม
