
หนา   ๑ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๑๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

ระเบียบกระทรวงการคลัง 
วาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล 

(ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 
 

 

โดยที่เปนการสมควรปรับปรุงแกไขเพิ่มเติมระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล  พ.ศ.  ๒๕๔๕  เพื่อใหสอดคลองกับการปรับปรุงกําหนดตําแหนง
ของขาราชการพลเรือนสามัญตามพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕  แหงพระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล  
พ.ศ.  ๒๕๒๓  และที่แกไขเพิ่มเติม  กระทรวงการคลังจึงออกระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการรักษาพยาบาล  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๓” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ ใหยกเลิกความในขอ  ๗  (๓)  และ  (๕)  แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย 

การเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล  พ.ศ.  ๒๕๔๕  และใหใชขอความตอไปนี้แทน 
“ขอ  ๗  การขอรับเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลกรณีเขารับการรักษาพยาบาล 

ในสถานพยาบาลของทางราชการ  ประเภทผูปวยภายใน  นอกจากที่กําหนดในขอ  ๘  ใหปฏิบัติ  ดังนี้ 
(๓) ใหผูมีอํานาจอนุมัติการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลตามขอ  ๑๒   

เปนผูมีอํ านาจออกหนังสือรับรองการมี สิทธิ รับเ งินค า รักษาพยาบาล   เวนแต   ขาราชการ 
หรือลูกจางประจําในสวนราชการที่ต้ังอยูในอําเภอหรือก่ิงอําเภอ  จะใหนายอําเภอหรือปลัดอําเภอ 
ผูเปนหัวหนากิ่งอําเภอที่สังกัดนั้น  หรือหัวหนาหนวยงานซึ่งดํารงตําแหนงไมตํ่ากวาตําแหนงประเภททั่วไป  
ระดับชํานาญงาน  ประเภทวิชาการ  ระดับชํานาญการ  หรือตําแหนงไมตํ่ากวาระดับ  ๖  หรือเทียบเทา  
เปนผูออกหนังสือรับรองใหก็ได    

(๕) เมื่อสถานพยาบาลไดรับหนังสือรับรองแลว  ใหตรวจสอบบัตรประจําตัวผู เขารับ 
การรักษาพยาบาลใหถูกตองตรงกับหนังสือรับรองโดยเครงครัด  เวนแตผูที่กฎหมายกําหนดไววา 
ไมตองมีบัตรประจําตัว  มิตองตรวจสอบและใหเจาหนาที่การเงินของสถานพยาบาลรวบรวมหลักฐาน
เกี่ยวกับคาใชจายในการรักษาพยาบาลของผูรับการรักษาพยาบาลนั้น  และจัดทําใบแสดงรายการ 
คารักษาพยาบาลตามแบบที่กรมบัญชีกลางกําหนด  (กรณีสถานพยาบาลเปนผูเบิก)  เสนอใหหัวหนา



หนา   ๒ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๑๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

สถานพยาบาลหรือผูที่ไดรับมอบหมายรับรองวาถูกตองตามที่เรียกเก็บ  เพื่อจัดทําฎีกาเบิกเงินตามขอ  ๑๕  
กับกรมบัญชีกลาง  หรือสํานักงานคลังจังหวัดแลวแตกรณีตามที่ระบุไวในหนังสือรับรอง  แลวเก็บเอกสาร
ดังกลาวไวเพื่อสํานักงานการตรวจเงินแผนดินหรือสํานักงานตรวจเงินแผนดินภูมิภาคตรวจสอบ 
ตามขอ  ๒๔” 

ขอ ๔ ใหยกเลิกความในขอ  ๑๑  แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงิน

สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล  พ.ศ.  ๒๕๔๕  และใหใชขอความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๑๑  ใหผูบังคับบัญชาหรือขาราชการตอไปนี้เปนผูมีอํานาจรับรองการใชสิทธิ 

(๑) สวนราชการในราชการบริหารสวนกลาง  ใหเลขานุการรัฐมนตรี  เลขานุการกรม  

ผูอํานวยการกอง  หัวหนากอง  หรือหัวหนาสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอื่นที่เทียบเทาผูอํานวยการกอง  

หัวหนากอง  เปนผูมีอํานาจรับรองการใชสิทธิของขาราชการหรือลูกจางประจําในสังกัด 

ใหผูบังคับบัญชาระดับเหนือข้ึนไปอยางนอยหนึ่งข้ันเปนผูมีอํานาจรับรองการใชสิทธิ 

ของผูบังคับบัญชาตามวรรคกอน 

สวนราชการในราชการบริหารสวนกลางแตมีสํานักงานอยูในภูมิภาคหรือแยกตางหาก 

จากกระทรวง  ทบวง  กรม  ใหหัวหนาสํานักงานนั้น  ซ่ึงดํารงตําแหนงไมตํ่ากวาตําแหนงประเภททั่วไป

ระดับชํานาญงาน  ประเภทวิชาการ  ระดับชํานาญการ  หรือตําแหนงไมตํ่ากวาระดับ  ๖  หรือเทียบเทา  

เปนผูรับรองการใชสิทธิของขาราชการในสังกัด 

การรับรองการใชสิทธิของหัวหนาหนวยงานในราชการบริหารสวนกลางที่มีสํานักงานอยูใน

สวนภูมิภาค  หรือสํานักงานแยกตางหากจากกระทรวง  ทบวง  กรม  ผูบังคับบัญชาระดับเหนือข้ึนไป  

อยางนอยหนึ่งข้ันจะมอบหมายใหหัวหนาหนวยงานนั้นเปนผูมีอํานาจรับรองการใชสิทธิของตนเองก็ได 

สําหรับขาราชการผูดํารงตําแหนงต้ังแตตําแหนงประเภททั่วไป  ระดับทักษะพิเศษ  ประเภท

วิชาการ  ระดับเชี่ยวชาญ  ประเภทอํานวยการ  ระดับสูง  ประเภทบริหาร  ระดับตน  หรือตําแหนงต้ังแต

ระดับ  ๙  ข้ึนไป  หรือตําแหนงที่เทียบเทาใหมีอํานาจรับรองการใชสิทธิของตนเอง 

(๒) สวนราชการในสังกัดกระทรวงกลาโหมหรือสํานักงานตํารวจแหงชาติใหผูบังคับบัญชา  

ที่มียศต้ังแตพันตรี  นาวาตรี  นาวาอากาศตรี  หรือพันตํารวจตรีข้ึนไป  เปนผูมีอํานาจรับรองการใชสิทธิ  

ของขาราชการหรือลูกจางประจําในสังกัด 



หนา   ๓ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๑๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

ใหผูบังคับบัญชาระดับเหนือข้ึนไปอยางนอยหนึ่งข้ันเปนผูมีอํานาจรับรองการใชสิทธิ   
ของผูบังคับบัญชาตามวรรคกอน  หรือจะมอบหมายใหผูบังคับบัญชาตามวรรคกอน  ซ่ึงเปนหัวหนา
สํานักงานแยกตางหากจากสวนราชการระดับกรมรับรองการใชสิทธิของตนเองก็ได 

ขาราชการทหารซึ่งมียศ   พันเอก   นาวาเอก   นาวาอากาศเอก  หรือขาราชการตํารวจ 
ซ่ึงมียศพันตํารวจเอก  และเงินเดือนในอัตราพันเอก  นาวาเอก  นาวาอากาศเอกพิเศษ  อันดับ  ๒   
หรือพันตํารวจเอกพิเศษ  อันดับ  ๒  ข้ึนไป  ใหมีอํานาจรับรองการใชสิทธิของตนเอง 

(๓) สวนราชการในราชการบริหารสวนภูมิภาค  ใหหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด
หัวหนาสวนราชการประจําอําเภอ  เปนผูมีอํานาจรับรองการใชสิทธิของขาราชการหรือลูกจางประจํา 
ในสังกัด 

ใหผูบังคับบัญชาระดับเหนือข้ึนไปอยางนอยหนึ่งข้ันเปนผูมีอํานาจรับรองการใชสิทธิ
ผูบังคับบัญชาตามวรรคกอน  หรือนายอําเภอ  หรือปลัดอําเภอผูเปนหัวหนาประจํากิ่งอําเภอแลวแตกรณี 

การรับรองการใชสิทธิของนายอําเภอ  ปลัดอําเภอผูเปนหัวหนาประจํากิ่งอําเภอ  ผูบังคับบัญชา
ระดับเหนือข้ึนไปหนึ่งข้ันจะมอบหมายใหนายอําเภอ  ปลัดอําเภอผู เปนหัวหนาประจํากิ่งอําเภอ   
เปนผูมีอํานาจรับรองการใชสิทธิของตนเองก็ได 

สําหรับกรณีสํานักงานจังหวัด  สํานักงานอําเภอ  ใหหัวหนาสํานักงานจังหวัด  นายอําเภอ   
หรือปลัดอําเภอผู เปนหัวหนาประจํากิ่งอําเภอ  เปนผูมีอํานาจรับรองการใชสิทธิของขาราชการ 
หรือลูกจางประจําในสังกัด 

ขาราชการผูดํารงตําแหนงประเภททั่วไป  ระดับทักษะพิเศษ  ประเภทวิชาการ  ระดับเชี่ยวชาญ  
ประเภทอํานวยการ  ระดับสูง  ประเภทบริหาร  ระดับตน  หรือตําแหนงต้ังแตระดับ  ๙  ข้ึนไป   
หรือตําแหนงที่เทียบเทา  ใหมีอํานาจรับรองการใชสิทธิของตนเอง 

(๔) การรับรองการใชสิทธิของขาราชการที่ไดรับคําส่ังใหไปชวยปฏิบัติราชการ  ใหผูมีอํานาจ
รับรองการใชสิทธิ   ณ   สํานักงานที่ ไปชวยปฏิบัติราชการเปนผูมีอํานาจรับรองการใช สิทธิ   
ของขาราชการดังกลาว  และเสนอผูมีอํานาจอนุมัติตามขอ  ๑๒ 

(๕) การรับรองการใชสิทธิของลูกจางชาวตางประเทศซึ่งมีหนังสือสัญญาจางที่ไดรับคาจาง
จากเงินงบประมาณรายจาย  และสัญญาจางนั้นมิไดระบุเกี่ยวกับคารักษาพยาบาลไวหรือผูไดรับบํานาญ
ปกติหรือผูได รับบํานาญพิเศษเหตุทุพพลภาพตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญขาราชการ   
หรือทหารกองหนุนมีเบี้ยหวัดตามขอบังคับกระทรวงกลาโหมวาดวยเงินเบี้ยหวัด  ใหผูเบิกเงินคาจาง  
เงินบํานาญ  เบี้ยหวัด  เปนผูมีอํานาจรับรองการใชสิทธิของบุคคลดังกลาวขางตน  แลวแตกรณี” 



หนา   ๔ 
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ขอ ๕ ใหยกเลิกความในขอ  ๑๒  แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล  พ.ศ.  ๒๕๔๕  และใหใชขอความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๑๒  ใหผูบังคับบัญชาหรือขาราชการตอไปนี้  เปนผูมีอํานาจอนุมัติการเบิกจายเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล 

(๑) สวนราชการในราชการบริหารสวนกลาง  ใหเปนอํานาจของหัวหนาสวนราชการระดับกรม  
หรือผูที่ หัวหนาสวนราชการมอบหมายซึ่ ง ดํารงตําแหนงไม ตํ่ากว า ตําแหนงประเภททั่ วไป   
ระดับชํานาญงาน  ประเภทวิชาการ  ระดับชํานาญการ  หรือตําแหนงไมตํ่ากวา  ระดับ  ๖  หรือเทียบเทา   
หรือผูที่มียศต้ังแตพันโท  นาวาโท  นาวาอากาศโท  หรือพันตํารวจโทข้ึนไป 

(๒) หนวยงานในราชการบริหารสวนกลางแตมีสํานักงานอยูในสวนภูมิภาคหรือแยกตางหาก
จากกระทรวง  ทบวง  กรม  หัวหนาสวนราชการระดับกรมจะมอบหมายใหหัวหนาหนวยงานนั้น 
เปนผูอนุมัติการเบิกจายเงินของหนวยงานนั้นก็ได 

(๓) สวนราชการในราชการบริหารสวนภูมิภาค  ใหหัวหนาสวนราชการผูเบิกเปนผูอนุมัติ  
เวนแตการอนุมัติการเบิกจายเ งินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลของหัวหนาสวนราชการ   
ใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูอนุมัติ” 

ขอ ๖ ใหยกเลิกความในขอ  ๑๓  แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล  พ.ศ.  ๒๕๔๕  และใหใชขอความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๑๓  การเบิกเงินคารักษาพยาบาลกรณีเขารับการรักษาพยาบาลในสถานพยาบาลของทางราชการ
ประเภทผูปวยภายในตามขอ  ๗  ใหสถานพยาบาลเปนผูวางฎีกาเบิกเงินคารักษาพยาบาลโดยตรงกับ
กรมบัญชีกลาง  หรือสํานักงานคลังจังหวัด  แลวแตกรณี  ที่สถานพยาบาลนั้น ๆ  ต้ังอยู 

สําหรับโรงพยาบาลรถไฟ  ฯ  โรงพยาบาลโรงงานยาสูบ  โรงพยาบาลโรคปอดกรุงเทพ   
หรือสถานพยาบาลอื่นที่กระทรวงการคลังกําหนด  ใหสวนราชการเจาสังกัดของผูมีสิทธิเปนผูเบิกเงิน
ชําระหนี้ให 

การเบิกเงินคารักษาพยาบาลกรณีสถานพยาบาลของทางราชการเปนผูเบิกจาย  ใหจัดทําฎีกา 
ขอเบิกเงินโดยหัวหนาสถานพยาบาลหรือผูที่ไดรับมอบหมายรับรองวา  ไดปฏิบัติตามพระราชกฤษฎีกา  
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล  และระเบียบกระทรวงการคลงัวาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการรักษาพยาบาลโดยถูกตองแลวย่ืนพรอมสมุดคูมือวางฎีกาตอกรมบัญชีกลาง  หรือสํานักงาน
คลังจังหวัด  แลวแตกรณี” 



หนา   ๕ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๑๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

ขอ ๗ ใหยกเลิกความในขอ  ๑๔  แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงิน

สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล  พ.ศ.  ๒๕๔๕  และใหใชขอความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๑๔  การเบิกเงินคารักษาพยาบาลกรณีเขารับการรักษาพยาบาลตามขอ  ๙  ใหสวนราชการ

เจาสังกัดของผูมีสิทธิเปนผูเบิกเงินกับกรมบัญชีกลาง  หรือสํานักงานคลังจังหวัดซ่ึงเปนสํานักงาน 

เบิกเงินเดือนของผูมีสิทธิ  แลวแตกรณี” 

ขอ ๘ ใหยกเลิกความในขอ  ๑๕  แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงิน

สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล  พ.ศ.  ๒๕๔๕  และใหใชขอความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๑๕  การเบิกเงินคารักษาพยาบาลตามขอ  ๑๓  นอกจากขอ  ๑๓  วรรคสอง  ใหผูเบิกใช

ฎีกาเงินงบประมาณที่จัดพิมพตามระบบคอมพิวเตอรที่กรมบัญชีกลางกําหนด  เบิกเงินงบกลาง 

ตามรายการที่สํานักงบประมาณกําหนด  หักผลักสงเขาบัญชีเงินฝากประเภทเงินบํารุงหรือเงินรายรับ 

ของสถานพยาบาลโดยใหสถานพยาบาลผูเบิกขอเปดบัญชีเงินฝากประเภทเงินบํารุงหรือเงินรายรับ 

ของสถานพยาบาลที่กรมบัญชีกลาง  หรือสํานักงานคลังจังหวัด  แลวแตกรณี  ข้ึนตางหากอีกบัญชีหนึ่ง 

การวางฎีกาเบิกเงินคารักษาพยาบาลของสถานพยาบาลตามวรรคแรก   ให เปนไปตาม

หลักเกณฑและข้ันตอนที่กรมบัญชีกลางกําหนด 

ในกรณีที่สถานพยาบาลผู เบิกไดขอเปดบัญชีเงินฝากประเภทเงินบํารุงหรือเงินรายรับ 

ของสถานพยาบาลที่กรมบัญชีกลาง  หรือสํานักงานคลังจังหวัด  ตามระเบียบการเบิกจายเงินสวัสดิการ

เกี่ยวกับการรักษาพยาบาล  พ.ศ.  ๒๕๒๑  ระเบียบการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล  

พ.ศ.  ๒๕๒๔  และที่แกไขเพิ่มเติม  ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การรักษาพยาบาล  พ.ศ.  ๒๕๓๘  และที่แกไขเพิ่มเติมไวแลว  ก็ใหถือวาถูกตองตามระเบียบนี้  และให

ถือปฏิบัติตามระเบียบนี้ตอไปได”  

ขอ ๙ ใหยกเลิกความในขอ  ๑๘  แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงิน

สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล  พ.ศ.  ๒๕๔๕  และใหใชขอความตอไปนี้แทน 

“ขอ  ๑๘  การเบิกเงินคารักษาพยาบาลกับสํานักงานคลังจังหวัด  ใหเบิกไดโดยไมตองขอโอน

เงินจัดสรร” 

ขอ ๑๐ ใหยกเลิกความในขอ  ๒๒  แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงิน

สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล  พ.ศ.  ๒๕๔๕   



หนา   ๖ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๑๘   ง ราชกิจจานุเบกษา ๕   กุมภาพันธ   ๒๕๕๓ 
 

 

ขอ ๑๑ การเบิกจายเงินสวัสดิการที่ไดย่ืนไวกอนวันที่ระเบียบนี้ใชบังคับ  แตยังดําเนินการ 
ไมแลวเสร็จ  ใหดําเนินการตอไปตามระเบียบเดิมจนกวาจะแลวเสร็จ 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๕  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

กรณ  จาติกวณิช 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง 


