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ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ 
เร่ือง  การแบงสวนราชการภายในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

พ.ศ.  ๒๕๕๓ 
 

 

เพื่ออนุวัติใหเปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  
ซ่ึงแกไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๓   
และกฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑการแบงสวนราชการภายในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๔๖   

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๘  และมาตรา  ๓๔  วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  และโดยคําแนะนําของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ในการประชุมคร้ังที่  ๘/๒๕๕๓  เมื่อวันที่  ๗  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๓  รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ   
จึงออกประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เร่ือง  การแบงสวนราชการภายในสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ประถมศึกษา  ไวดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ใหยกเลิก 
(๑) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เร่ือง  การแบงสวนราชการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา   

ลงวันที่  ๑๓  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๔๖ 
(๒) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เร่ือง  การแบงสวนราชการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา   

(ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๐  ลงวันที่  ๑๘  มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
(๓) ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ  เร่ือง  การแบงสวนราชการสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา   

ลงวันที่  ๓  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
ขอ ๒ ในประกาศนี้ 
“สํานักงานเขต”  หมายความวา  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในแตละเขตพื้นที่

การศึกษา 
ขอ ๓ ใหสํานักงานเขตมีอํานาจหนาที่ดําเนินการใหเปนไปตามอํานาจหนาที่ของสํานักงานเขต 

พื้นที่การศึกษาตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  และมีอํานาจหนาที่ 
ดังตอไปนี้   

(๑) จัดทํานโยบาย  แผนพัฒนา  และมาตรฐานการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา  ใหสอดคลองกับ
นโยบาย  มาตรฐานการศึกษา  แผนการศึกษา  แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และความตองการ 
ของทองถิ่น 
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(๒) วิเคราะหการจัดต้ังงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษา  และหนวยงานในเขต
พื้นที่การศึกษา  และแจงการจัดสรรงบประมาณที่ไดรับใหหนวยงานขางตนรับทราบ  รวมทั้งกํากับ  
ตรวจสอบ  ติดตามการใชจายงบประมาณของหนวยงานดังกลาว 

(๓) ประสาน  สงเสริม  สนับสนุน  และพัฒนาหลักสูตรรวมกับสถานศึกษาในเขตพื้นที่
การศกึษา 

(๔) กํากับ  ดูแล  ติดตาม  และประเมินผลสถานศึกษาขั้นพื้นฐานและในเขตพื้นที่การศึกษา 
(๕) ศึกษา  วิเคราะห  วิจัย  และรวบรวมขอมูลสารสนเทศดานการศึกษา  ในเขตพื้นที่

การศึกษา 
(๖) ประสานการระดมทรัพยากรดานตาง ๆ  รวมทั้งทรัพยากรบุคคล  เพื่อสงเสริม  สนับสนุน 

การจัดและพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นที่การศกึษา 
(๗) จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา  และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพื้นที่การศึกษา 
(๘) ประสาน  สงเสริม  สนับสนุน  การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน  องคกรปกครอง

สวนทองถิ่น  รวมทั้งบุคคล  องคกรชุมชน  องคกรวิชาชีพ  สถาบันศาสนา  สถานประกอบการ   
และสถาบันอื่นที่จัดการศึกษารูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา 

(๙) ดําเนินการและประสาน  สงเสริม  สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพื้นที่
การศึกษา 

(๑๐) ประสาน  สงเสริม  การดําเนินการของคณะอนุกรรมการ  และคณะทํางานดานการศึกษา 
(๑๑) ประสานการปฏิบัติราชการทั่วไปกับองคกรหรือหนวยงานตาง ๆ  ทั้งภาครัฐ  เอกชน   

และองคกรปกครองสวนทองถิ่นในฐานะสํานักงานผูแทนกระทรวงศึกษาธิการในเขตพื้นที่การศึกษา 
(๑๒) ปฏิบัติหนาที่อื่นเกี่ยวกับกิจการภายในเขตพื้นที่การศึกษาที่มิไดระบุใหเปนหนาที่ 

ของหนวยงานใดโดยเฉพาะ  หรือปฏิบัติงานอื่นที่ไดรับมอบหมาย 
ขอ ๔ ใหแบงสวนราชการสํานักงานเขต  ดังตอไปนี้ 
(๑) กลุมอํานวยการ 
(๒) กลุมบริหารงานบุคคล 
(๓) กลุมนโยบายและแผน 
(๔) กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 
(๕) กลุมนิเทศ  ติดตาม  และประเมินผลการจัดการศึกษา 
(๖) กลุมบริหารงานการเงินและสินทรัพย 
(๗) กลุมสงเสริมสถานศึกษาเอกชน 
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ขอ ๕ ใหสวนราชการสํานักงานเขตมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
(๑) กลุมอํานวยการ  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
 (ก) ปฏิบัติงานสารบรรณของสํานักงานเขต 
 (ข) ดําเนินการเกี่ยวกับงานชวยอํานวยการ 
 (ค) ดําเนินการเกี่ยวกับอาคารสถานที่  ส่ิงแวดลอม  และยานพาหนะ 
 (ง) จัดระบบบริหารงาน  การควบคุมภายใน  และพัฒนาองคกรสํานักงานเขต 
 (จ) ประชาสัมพันธ  เผยแพรกิจการและผลงานของสํานักงานเขตและสวนราชการ 

ในสังกัด 
 (ฉ) เผยแพรและใหบริการขอมูลขาวสาร 
 (ช) ประสานการดําเนินงานระหวางหนวยงานภายในและภายนอกเขตพื้นที่การศึกษา 
 (ซ) ประสานงานที่เกี่ยวกับการสรรหากรรมการและอนุกรรมการในระดับตาง ๆ 
 (ฌ) ปฏิบัติหนาที่อื่นที่ เกี่ยวของกับกิจการภายในของสํานักงานเขตที่มิใชงาน 

ของสวนราชการใดโดยเฉพาะ 
 (ญ) สง เสริมการจัดสวัสดิการและสวัสดิภาพในสํานักงานเขต   สถานศึกษา 

และหนวยงานทางการศึกษา   
 (ฎ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ   

หรือที่ไดรับมอบหมาย 
(๒) กลุมบริหารงานบุคคล  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
 (ก) วางแผนอัตรากําลัง  กําหนดตําแหนงและวิทยฐานะ 
 (ข) สรรหา  บรรจุ  แตงต้ัง  ยาย  โอน  และการออกจากราชการของขาราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา 
 (ค) ดําเนินงานบําเหน็จความชอบและทะเบียนประวัติ 
 (ง) พัฒนาบุคลากร  สงเสริม  ยกยอง  เชิดชูเกียรติ  และพัฒนามาตรฐานวิชาชีพ 

และจรรยาบรรณ 
 (จ) ดําเนินงานวินัย  อุทธรณ  รองทุกข  และการดําเนินคดีของรัฐ 
 (ฉ) ปฏิบัติงานเลขานุการคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคลของเขตพื้นที่การศึกษา 
 (ช) จัดทํามาตรฐาน  คุณภาพงาน  กําหนดภาระงานขั้นตํ่าและเกณฑการประเมินผลงาน

สําหรับขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของสํานักงานเขต 
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 (ซ) ประเมินคุณภาพการบริหารงานบุคคลและจัดทํารายงานประจําป  ที่ เกี่ยวกับ 

การบริหารงานบุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  ในหนวยงานการศึกษาเพื่อเสนอ

คณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคลเขตพื้นที่การศึกษา  และคณะกรรมการบริหารงานบุคคล 

ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 (ฌ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ   

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

(๓) กลุมนโยบายและแผน  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

 (ก) ศึกษา  วิเคราะห  วิจัย  และพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการบริหารและการ

จัดการศึกษา 

 (ข) จัดทํานโยบายและแผนพัฒนาการศึกษาใหสอดคลองกับนโยบาย  มาตรฐาน

การศึกษา  แผนการศึกษา  แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และความตองการของทองถิ่น 

 (ค) วิเคราะหการจัดต้ังงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถานศึกษาและแจงการ

จัดสรรงบประมาณ 

 (ง) ตรวจสอบ  ติดตาม  ประเมิน  และรายงานผลการใชจายงบประมาณและผลการ

ปฏิบัติตามนโยบายและแผน 

 (จ) ดําเนินการเกี่ยวกับการจัดต้ัง  ยุบ  รวม  เลิก  และโอนสถานศึกษา  ข้ันพื้นฐาน 

 (ฉ) ปฏิบัติงานเลขานุการคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา 

 (ช) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ   

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

(๔) กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

 (ก) สงเสริมการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในรูปแบบการศึกษาในระบบการศึกษา 

นอกระบบ  และการศึกษาตามอัธยาศัย 

 (ข) สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานของบุคคล  ครอบครัว  องคกร

ชุมชน  องคกรวิชาชีพ  สถาบันศาสนา  สถานประกอบการและสถาบันสังคมอื่น 

 (ค) ประสานและสงเสริมองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหสามารถจัดการศึกษา

สอดคลองกับนโยบายและมาตรฐานการศึกษา 

 (ง) สงเสริมการจัดการศึกษาสําหรับผูพิการ  ผูดอยโอกาสและผูมีความสามารถพิเศษ 
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 (จ) สงเสริมงานการแนะแนว  สุขภาพอนามัย  กีฬาและนันทนาการ  ลูกเสือ  ยุวกาชาด  

เนตรนารี  ผูบําเพ็ญประโยชน  นักศึกษาวิชาทหาร  ประชาธิปไตย  วินัยนักเรียน  การพิทักษสิทธิเด็ก

และเยาวชน  และงานกิจการนักเรียนอื่น 

 (ฉ) สงเสริมสนับสนุนการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 

 (ช) สงเสริมงานกิจกรรมพิเศษและงานโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 

 (ซ) ประสานการปองกันและแกไขปญหาการใชสารเสพติด  และสงเสริมปองกัน  

แกไข  และคุมครองความประพฤตินักเรียนและนักศึกษา  รวมทั้งระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 (ฌ) ดําเนินงานวิเทศสัมพันธ 

 (ญ) ประสาน  สงเสริมการศึกษากับการศาสนาและการวัฒนธรรม 

 (ฎ) สงเสริมแหลงการเรียนรู  ส่ิงแวดลอมทางการศึกษาและภูมิปญญาทองถิ่น 

 (ฏ) ประสานและสงเสริมสถานศึกษาใหมีบทบาทในการสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 (ฐ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ   

หรือที่ไดรับมอบหมาย 

(๕) กลุมนิเทศ  ติดตาม  และประเมินผลการจัดการศึกษา  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

 (ก) ประสาน  สงเสริม  สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  หลักสูตร

การศกึษาระดับกอนประถมศึกษา  และหลักสูตรการศึกษาพิเศษ 

 (ข) ศึกษา  วิเคราะห  วิจัย  เพื่อพัฒนาหลักสูตร  การสอนและกระบวนการเรียนรู 

ของผูเรียน 

 (ค) วิจัย  พัฒนา  สงเสริม  ติดตาม  ตรวจสอบ  และประเมินเกี่ยวกับการวัดและการ

ประเมินผลการศึกษา 

 (ง) วิจัย  พัฒนา  สงเสริม  มาตรฐานการศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  

รวมทั้งประเมิน  ติดตาม  และตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

 (จ) นิเทศ  ติดตาม  และประเมินผลการจัดการศึกษา 

 (ฉ) ศึกษา  วิเคราะห  วิจัย  พัฒนา  สงเสริมและพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี

ทางการศึกษา 

 (ช) ปฏิบัติงานเลขานุการคณะกรรมการติดตาม  ตรวจสอบ  ประเมินผลและนิเทศ

การศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา 



  หนา   ๔๕ 
เลม   ๑๒๗   ตอนพิเศษ   ๑๐๙   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๔   กันยายน   ๒๕๕๓ 
 

 

 (ซ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ   
หรือที่ไดรับมอบหมาย 

(๖) กลุมบริหารงานการเงินและสินทรัพย  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
 (ก) ดําเนินงานเกี่ยวกับงานบริหารการเงิน 
 (ข) ดําเนินงานเกี่ยวกับงานบริหารงานบัญชี 
 (ค) ดําเนินงานเกี่ยวกับงานบริหารงานพัสดุ 
 (ง) ดําเนินงานเกี่ยวกับงานบริหารงานบริหารสินทรัพย 
 (จ) ใหคําปรึกษาสถานศึกษาเกี่ยวกับการดําเนินงานบริหารการเงิน  งานบัญชี  งานพัสดุ  

และงานบริหารสินทรัพย 
 (ฉ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ   

หรือที่ไดรับมอบหมาย 
(๗) กลุมสงเสริมสถานศึกษาเอกชน  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 
 (ก) กํากับ  ดูแล  ประสาน  สงเสริม  และสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนตามกฎหมาย 

วาดวยโรงเรียนเอกชน 
 (ข) ดําเนินการเกี่ยวกับการออกใบอนุญาตจัดต้ังโรงเรียน  และการเปลี่ยนแปลงกิจการ

โรงเรียนเอกชน 
 (ค) ดําเนินการเกี่ยวกับการสงเคราะหและเงินทดแทนตามกฎหมายวาดวยโรงเรียน

เอกชนและที่กฎหมายอื่นกําหนด 
 (ง) ดําเนินการอื่นเกี่ยวกับงานการศึกษาเอกชนตามที่กฎหมายกําหนด 
 (จ) ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอื่นที่ เกี่ยวของ   

หรือที่ไดรับมอบหมาย 
ทั้งนี้  ต้ังแตวันที่ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๑๓  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

ชินวรณ  บณุยเกียรติ 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 


