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ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
วาดวยการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง 

พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
 

 

เพื่อใหการดําเนินการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองเปนไปอยางมีระบบ  
และมีประสิทธิภาพ  และเพื่อประโยชนในการประสานการดําเนินงานปฏิรูปการศึกษาของหนวยงาน
ภาครัฐ  ภาคเอกชน  และภาคประชาชน  อันจะนําไปสูการพัฒนาประเทศอยางย่ังยืน 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๑  (๘)  แหงพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผนดิน  
พ.ศ.  ๒๕๓๔  นายกรัฐมนตรีโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี  จึงวางระเบียบไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี  วาดวยการขับเคลื่อนการปฏิรูป
การศึกษาในทศวรรษที่สอง  พ.ศ.  ๒๕๕๒” 

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป 
ขอ ๓ ในระเบียบนี้ 
“การปฏิรูปการศึกษา”  หมายความวา  การดําเนินงานตามขอเสนอการปฏิรูปการศึกษา 

ในทศวรรษที่สองซึ่งคณะรัฐมนตรีพิจารณาใหความเห็นชอบ 
“ทศวรรษที่สอง”  หมายความวา  ระยะเวลาต้ังแต  พ.ศ.  ๒๕๕๒  ถึง  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
“สํานักงาน”  หมายความวา  สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
ขอ ๔ การปฏิรูปการศึกษาใหดําเนินการตามแนวทางการพัฒนาในส่ีดานดวยกัน  คือ 
(๑) พัฒนาคุณภาพคนไทย  ใหมีนิสัยใฝเรียนรู  สามารถเรียนรูดวยตนเองและแสวงหา

ความรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  มีความสามารถในการสื่อสาร  สามารถคิด  วิเคราะห  แกปญหา  ริเร่ิม
สรางสรรค  มีจิตสาธารณะ  มีระเบียบวินัย  คํานึงถึงประโยชนสวนรวม  มีศีลธรรม  คุณธรรม  
จริยธรรม  และคานิยม 

(๒) พัฒนาคุณภาพครู  ใหเปนผูเอื้ออํานวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  เปนวิชาชีพที่มีคุณคา  
สามารถดึงดูดคนเกง  คนดี  มีใจรักในวิชาชีพครูมาเปนครู 

(๓) พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาและแหลงเรียนรู  เพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาทุกระดับ 
ใหสามารถเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณภาพ  และพัฒนาแหลงเรียนรูอื่น ๆ  สําหรับการศึกษา  และเรียนรู 
ทั้งในระบบโรงเรียน  นอกระบบโรงเรียน  และการศึกษาตามอัธยาศัย 
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(๔) พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ  โดยมุงเนนการกระจายอํานาจสูสถานศึกษา  เขตพื้นที่
การศึกษา  และองคกรปกครองสวนทองถิ่น  รวมทั้งการมีสวนรวมของผูปกครอง  ชุมชน  ภาคเอกชน  
และทุกภาคสวน  และมีระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

ขอ ๕ ใหมีคณะกรรมการ  ดังตอไปนี้ 
(๑) คณะกรรมการนโยบายปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองเรียกโดยยอวา  “กนป.” 
(๒) คณะกรรมการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองเรียกโดยยอวา  “กขป.”  
ใหคณะกรรมการทั้งสองคณะดําเนินการใหเกิดการปฏิรูปการศึกษาตามแนวทางการพัฒนา

ตามขอ  ๔ 
ขอ ๖ ให  “  กนป.”  ประกอบดวย 
(๑) นายกรัฐมนตรี  เปนประธานกรรมการ 
(๒) รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  เปนรองประธานกรรมการคนที่หนึ่ง 
(๓) รัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง  รัฐมนตรีวาการกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา  

รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย  รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงาน  รัฐมนตรีวาการกระทรวง
วัฒนธรรม  รัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข  เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ  ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ  ผูอํานวยการสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา   ประธานสภาหอการคาแหงประเทศไทย  และประธานสภาอุตสาหกรรม 
แหงประเทศไทย  เปนกรรมการ 

(๔) ผูทรงคุณวุฒิจํานวนสิบคน  ซ่ึงนายกรัฐมนตรีแตงต้ังจากผูที่มีความรูและความสามารถ  
หรือความเชี่ยวชาญและประสบการณที่เปนประโยชนตอการปฏิรูปการศึกษา  เปนกรรมการ 

(๕) เลขาธิการสภาการศึกษา  เปนกรรมการและเลขานุการ  และใหรองเลขาธิการสภา
การศึกษา  เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ใหนายกรัฐมนตรีแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิตาม  (๔)  คนหนึ่ง  เปนรองประธานกรรมการ
คนที่สอง 

ขอ ๗ กรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ  ๖  (๔)  มีวาระอยูในตําแหนงคราวละสามปนับแต
วันที่ไดรับแตงต้ัง  และอาจไดรับแตงต้ังอีกได 

ในกรณีที่กรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตําแหนงกอนครบวาระ  และมีการแตงต้ังบุคคลอื่น
เปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิแทน  ใหผูไดรับแตงต้ังใหดํารงตําแหนงแทนอยูในตําแหนงเทากับวาระ 
ที่เหลืออยูของกรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงไดแตงต้ังไวแลว 
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เมื่อครบกําหนดตามวรรคหนึ่งแลว  หากยังมิไดมีการแตงต้ังกรรมการผูทรงคุณวุฒิข้ึนใหม  

ใหกรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงพนจากตําแหนงตามวาระนั้นอยูในตําแหนงเพื่อปฏิบัติหนาที่ตอไป  

จนกวากรรมการผูทรงคุณวุฒิซ่ึงไดรับแตงต้ังใหมเขารับหนาที่ 

ในกรณีที่กรรมการผูทรงคุณวุฒิพนจากตําแหนงตามวาระ  แตเหลือเวลานับถึงวันส้ินสุดป  

พ.ศ.  ๒๕๖๑  เปนเวลาไมเกินหนึ่งป  ใหกรรมการผูทรงคุณวุฒิที่ครบวาระนั้นดํารงตําแหนงตอไป

จนถึงวันส้ินสุดป  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 

ขอ ๘ นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระ  กรรมการผูทรงคุณวุฒิตามขอ  ๖  (๔)   

พนจากตําแหนงเมื่อ   

(๑) ตาย 

(๒) ลาออก 

(๓) นายกรัฐมนตรีใหออก  เพราะบกพรองตอหนาที่  หรือมีความประพฤติเส่ือมเสีย   

หรือหยอนความสามารถ 

(๔) เปนคนไรความสามารถ  หรือคนเสมือนไรความสามารถ 

(๕) ไดรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก   

ขอ ๙ การประชุมของ  กนป.  ตองมีกรรมการมาประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวน

กรรมการทั้งหมด  จึงจะครบองคประชุม 

ใหประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม  ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูใน 

ที่ประชุมหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได  ใหรองประธานกรรมการเปนประธานในที่ประชุม  ถาประธาน

กรรมการและรองประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุมหรือไมอาจปฏิบัติหนาที่ได  ใหที่ประชุม 

เลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุม 

การวินิจฉัยของที่ประชุมใหถือตามเสียงขางมาก  กรรมการคนหนึ่งใหมีเสียงหนึ่งในการ

ลงคะแนน  ถาคะแนนเสียงเทากัน  ใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกหนึ่งเสียงเปนเสียง 

ชี้ขาด 

ขอ ๑๐ ให  กนป.  มีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) กําหนดนโยบายและยุทธศาสตรการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง  

และมอบหมายหนวยงานที่เกี่ยวของจัดทําแผนปฏิบัติการและดําเนินงานตามอํานาจหนาที่   
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(๒) เสนอแนะและใหคําปรึกษาแกคณะรัฐมนตรีในการปรับปรุงกฎหมาย  ระเบียบ  
ขอบังคับ  หรือมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวของใหสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง 

(๓) สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดความรวมมือจากทุกภาคสวนในการดําเนินงานตาม
นโยบายและยุทธศาสตรการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองใหบรรลุผลตามเปาหมาย 

(๔) กํากับ   ติดตาม   และประเมินผลการดํา เนินงานตามนโยบายและยุทธศาสตร 
การขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง 

(๕) รายงานผลการดําเนินการ  ปญหา  อุปสรรค  และแนวทางการแกไขตอคณะรัฐมนตรี
เปนประจําทุกป 

(๖) เชิญขาราชการ  พนักงาน  ลูกจาง  ผูปฏิบัติงานอื่นในหนวยงานของรัฐ  หรือบุคคล 
ที่เกี่ยวของมาสอบถามขอเท็จจริง  รวมทั้งเรียกเอกสารจากหนวยงานของรัฐหรือบุคคลที่เกี่ยวของ   
มาเพื่อประกอบการพิจารณา 

(๗) แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางาน  เพื่อปฏิบัติงานตามความจําเปนและเหมาะสม 
(๘) ปฏิบัติงานอื่นตามที่นายกรัฐมนตรีหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
ขอ ๑๑ ให  “กขป.”  ประกอบดวย 
(๑) รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  เปนประธานกรรมการ 
(๒) ปลัดกระทรวงการคลัง  ปลัดกระทรวงการทองเที่ยวและกีฬา  ปลัดกระทรวงมหาดไทย  

ปลัดกระทรวงแรงงาน   ปลัดกระทรวงวัฒนธรรม   ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ  ปลัดกระทรวง
สาธารณสุข  เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
เลขาธิการคณะกรรมการการอุดมศึกษา  เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ  ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ  และผูอํานวยการสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการศึกษา  เปนกรรมการ 

(๓) เลขาธิการสภาการศึกษา  เปนกรรมการและเลขานุการ  และใหผูอํานวยการสํานัก
นโยบายและแผนการศึกษา  สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา  เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ขอ ๑๒ ใหนําความในขอ  ๙  มาใชบังคับกับการประชุมของ  กขป.  โดยอนุโลม 
ขอ ๑๓ ให  กขป.  มีอํานาจหนาที่  ดังตอไปนี้ 
(๑) อํ านวยการขับ เคลื่ อนการปฏิ รูปการศึกษาในทศวรรษที่ สองตามนโยบาย 

และยุทธศาสตรตามขอ  ๑๐  (๑) 



 หนา   ๘ 
เลม   ๑๒๖   ตอนพเิศษ   ๑๘๓   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๒   ธันวาคม   ๒๕๕๒ 
 

 
 

(๒) จัดทําความเห็นและขอเสนอแนะตอ  กนป.  ในการผลักดันและดําเนินการขับเคลื่อน
การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง  รวมทั้งขอเสนอในการแกไขปรับปรุงกฎหมาย  กฎ  ระเบียบ  
ขอบังคับ  และมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวของใหสอดคลองกับการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง 

(๓) เรงรัด  ติดตาม  และประเมินผลการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการของหนวยงานตาม 
ขอ  ๑๐  (๑)  รวมทั้งพิจารณาแกไขปญหาการปฏิบัติงานของหนวยงานที่เกี่ยวของ 

(๔) เชิญขาราชการ  พนักงาน  ลูกจาง  ผูปฏิบัติงานอื่นในหนวยงานของรัฐ  หรือบุคคล 
ที่เกี่ยวของมาสอบถามขอเท็จจริง  รวมทั้งเรียกเอกสารจากหนวยงานของรัฐหรือบุคคลที่เกี่ยวของ   
มาเพื่อประกอบการพิจารณา 

(๕) ขอยืมตัวและขอใชบุคคลจากสวนราชการที่ เกี่ยวของกับการปฏิ รูปการศึกษา 
ตามระเบียบนี้ไดตามความจําเปน 

(๖) แตงต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางาน  เพื่อปฏิบัติงานตามความจําเปนและเหมาะสม 
(๗) ปฏิบัติงานอื่นตามที่รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  หรือที่  กนป.  มอบหมาย 
ขอ ๑๔ ใหสํานักงานทําหนาที่เปนฝายเลขานุการของ  กนป.  และ  กขป.  และใหมีอํานาจ

หนาที่  ดังตอไปนี้ 
(๑) รับผิดชอบงานธุรการ  งานการประชุม  งานประชาสัมพันธ  และงานเลขานุการของ  

กนป.  และ  กขป.   

(๒) ประสานการดําเนินงานขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองของหนวยงาน
ที่เกี่ยวของทั้งภาครัฐ  ภาคเอกชน  และภาคประชาชน  รวมทั้งสนับสนุนการดําเนินงานตามนโยบาย
และยุทธศาสตรการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง  เพื่อใหบรรลุผลตามเปาหมาย 

(๓) สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดความรวมมือในการดําเนินงานขับเคลื่อนการปฏิรูป
การศึกษา  ในทศวรรษที่สองระหวางหนวยงานและองคกรที่เกี่ยวของ 

(๔) ศึกษา  วิเคราะห  วิจัย  และรวบรวมขอมูลตาง ๆ  ที่เกี่ยวของกับ  กนป.  และ  กขป.   
และจัดทําขอเสนอเกี่ยวกับนโยบายและยุทธศาสตรการขับเคลื่อนการปฏรูิปการศึกษาในทศวรรษที่สอง 

(๕) ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงานที่เกี่ยวของกับการปฏิรูปการศึกษา
ในทศวรรษที่สอง 

(๖) ใหคําแนะนําแกหนวยงานที่เกี่ยวของกับการดําเนินงานขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษา
ในทศวรรษที่สอง  เพื่อใหเกิดการปฏิบัติที่ถูกตองตามระเบียบนี้ 
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(๗) ปฏิบัติงานหรือดําเนินการอื่นใดที่จําเปนตามที่  กนป.  หรือ  กขป.  มอบหมาย 
ขอ ๑๕ ใหหนวยงานของรัฐ  เจาหนาที่ของรัฐ  บุคคล  และคณะบุคคล  ซ่ึงมีหนาที่

เกี่ยวของกับการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองใหความรวมมือ  และสนับสนุนการดําเนินงานของ  
กนป.  และ  กขป.  และสํานักงานใหเปนไปตามระเบียบนี้ 

ขอ ๑๖ คาใชจายสําหรับ  กนป.  และ  กขป.  คณะอนุกรรมการ  และคณะทํางานที่แตงต้ัง
โดย  กนป.  และ  กขป.  เจาหนาที่ที่ไดรับคําส่ังใหปฏิบัติงานหรือบุคคลที่มาชวยราชการของสํานักงาน  
รวมทั้งคาใชจายที่จําเปนเพื่อสนับสนุนการดําเนินงานของ  กนป.  และ  กขป.  คณะอนุกรรมการและ
คณะทํางาน  ใหเบิกจายจากงบประมาณประจําปของสํานักงานหรือหนวยงานที่รับมอบหมายจาก  
กนป.   

ขอ ๑๗ ใหสํานักงานเสนอรายชื่อผูทรงคุณวุฒิตามขอ  ๖  (๔)  ตอนายกรัฐมนตรีภายใน 
หกสิบวันนับแตวันที่ระเบียบนี้ใชบังคับ 

ขอ ๑๘ ระเบียบนี้ใหใชบังคับจนถึงวันส้ินสุดปปฏิทิน  พ.ศ.  ๒๕๖๑ 
ขอ ๑๙ ใหนายกรัฐมนตรีรักษาการตามระเบยีบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที ่ ๒  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
อภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ 
นายกรัฐมนตรี 


