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พระราชกฤษฎีกา 
แกไขบทบัญญัติใหสอดคลองกับการโอนอํานาจหนาที่ของ 

สวนราชการใหเปนไปตามพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง  ทบวง  กรม 
พ.ศ.  ๒๕๔๕  (ฉบับที่  ๓) 

พ.ศ.  ๒๕๕๑ 
 

 

ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร. 
ใหไว  ณ  วันที่  ๒๕  ธนัวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๑ 

เปนปที่  ๖๓  ในรัชกาลปจจุบัน 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา  ฯ   
ใหประกาศวา 

โดยที่เปนการสมควรแกไขเพิ่มเติมพระราชกฤษฎีกาแกไขบทบัญญัติใหสอดคลองกับการโอน
อํานาจหนาที่ของสวนราชการใหเปนไปตามพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง  ทบวง  กรม  พ.ศ.  ๒๕๔๕  
พ.ศ.  ๒๕๔๕ 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๘๗  ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  และมาตรา  ๔๙  
วรรคสอง  แหงพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง  ทบวง  กรม  พ.ศ.  ๒๕๔๕  จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ  
ใหตราพระราชกฤษฎีกาข้ึนไว  ดังตอไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชกฤษฎีกานี้เรียกวา  “พระราชกฤษฎีกาแกไขบทบัญญัติใหสอดคลองกับ
การโอนอํานาจหนาที่ของสวนราชการใหเปนไปตามพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง  ทบวง  กรม  
พ.ศ.  ๒๕๔๕  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๕๑” 
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มาตรา ๒ พระราชกฤษฎีกานี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เปนตนไป 

มาตรา ๓ ใหยกเลิกความในมาตรา   ๔๙   แหงพระราชกฤษฎีกาแกไขบทบัญญั ติ 

ใหสอดคลองกับการโอนอํานาจหนาที่ของสวนราชการใหเปนไปตามพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง  

ทบวง  กรม  พ.ศ.  ๒๕๔๕  พ.ศ.  ๒๕๔๕  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๔๙  ในพระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๔๑  ใหแกไขคําวา  “กระทรวง

แรงงานและสวัสดิการสังคม”  เปน  “กระทรวงแรงงาน”  คําวา  “รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงานและ

สวัสดิการสังคม”  เปน  “รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงาน”  คําวา  “ปลัดกระทรวงแรงงานและ

สวัสดิการสังคม”  เปน  “ปลัดกระทรวงแรงงาน”  คําวา  “ผูแทนกรมอนามัย”  เปน  “ผูแทนกรมควบคุมโรค”  

และคําวา  “ผูแทนกรมโยธาธิการ”  เปน  “ผูแทนกรมโยธาธิการและผังเมือง”” 

มาตรา ๔ ใหยกเลิกความในมาตรา   ๙๔   แหงพระราชกฤษฎีกาแกไขบทบัญญั ติ 

ใหสอดคลองกับการโอนอํานาจหนาที่ของสวนราชการใหเปนไปตามพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง  

ทบวง  กรม  พ.ศ.  ๒๕๔๕  พ.ศ.  ๒๕๔๕  และใหใชความตอไปนี้แทน 

“มาตรา  ๙๔  ในพระราชบัญญัติแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ  พ.ศ.  ๒๕๔๓  ใหแกไขคําวา  

“รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม”  เปน  “รัฐมนตรีวาการกระทรวงแรงงาน”  คําวา  

“ปลัดกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม”  เปน  “ปลัดกระทรวงแรงงาน”  และคําวา  “อธิบดี

กรมบัญชีกลาง”  เปน  “ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ”” 

 
ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 

สมัคร  สุนทรเวช 
นายกรัฐมนตรี 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้  คือ  โดยท่ีมาตรา  ๑๔  และมาตรา  ๑๔๐   

แหงพระราชกฤษฎีกาโอนกิจการบริหารและอํานาจหนาท่ีของสวนราชการใหเปนไปตามพระราชบัญญัติ

ปรับปรุงกระทรวง  ทบวง  กรม  พ.ศ.  ๒๕๔๕  พ.ศ.  ๒๕๔๕  บัญญัติใหโอนกิจการบริหารและอํานาจหนาท่ีของ 

สํานักรัฐวิสาหกิจและหลักทรัพยของรัฐ  กรมบัญชีกลาง  กระทรวงการคลัง  ไปเปนของสํานักงาน

คณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ  กระทรวงการคลัง  และโอนกิจการบริหารและอํานาจหนาท่ีของ 

กองอาชีวอนามัย  กรมอนามัย  กระทรวงสาธารณสุข  ไปเปนของกรมควบคุมโรค  กระทรวงสาธารณสุข   

แตเนื่องจากพระราชกฤษฎีกาแกไขบทบัญญัติใหสอดคลองกับการโอนอํานาจหนาท่ีของสวนราชการ 

ใหเปนไปตามพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง  ทบวง  กรม  พ.ศ.  ๒๕๔๕  พ.ศ.  ๒๕๔๕  มิไดแกไขบทบัญญัติ

ของกฎหมายที่เกี่ยวของใหสอดคลองกับการโอนอํานาจหนาท่ีของสวนราชการดังกลาว  จึงสมควรแกไขเพิ่มเติม

มาตรา  ๔๙  และมาตรา  ๙๔  แหงพระราชกฤษฎีกาแกไขบทบัญญัติใหสอดคลองกับการโอนอํานาจหนาท่ี 

ของสวนราชการใหเปนไปตามพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง  ทบวง  กรม  พ.ศ.  ๒๕๔๕  พ.ศ.  ๒๕๔๕   

เพ่ือใหสอดคลองกัน  จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้ 


