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รายงานประจำปีของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา 2558
โรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม 
อำเภอสามร้อยยอด
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์
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สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 10
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ
คำนำ


เอกสารรายงานประจำปีของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2558 ฉบับนี้ โรงเรียนได้จัดทำขึ้น      ตามกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 ข้อ 15 (7)     ที่ระบุให้สถานศึกษาจัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายใน  ซึ่งโรงเรียน  ได้ดำเนินการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่เป็นผลมาจากการดำเนินงานทั้งหมดของสถานศึกษา ซึ่งครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาและได้นำเสนอรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษาให้ความเห็นชอบเรียบร้อยแล้ว     

เอกสารรายงานฉบับนี้ ประกอบด้วย 4 ตอน คือ ตอนที่ 1  ข้อมูลพื้นฐาน 
ตอนที่ 2 แผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา ตอนที่ 3  ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา และตอนที่ 4 สรุปผลการพัฒนาและการนำไปใช้


โรงเรียนขอขอบคุณคณะกรรมการดำเนินงานและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนที่มีส่วนร่วมในการจัดทำเอกสารรายงานฉบับนี้ และหวังว่าเอกสารรายงานฉบับนี้   จะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในปีถัดไปและเป็นฐานข้อมูลในการกำหนดนโยบายการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและของเขตพื้นที่การศึกษา ตลอดจนเพื่อประโยชน์ในการรองรับการประเมินคุณภาพภายในโดยหน่วยงานต้นสังกัด  และการประเมินคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)
โรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม
14 เมษายน 2559
สารบัญ
                                                             หน้า
คำนำ
2
สารบัญ
3
ตอนที่ 1  ข้อมูลพื้นฐาน
4
ตอนที่ 2  แผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา
38
ตอนที่ 3  ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา.................................................46 
ตอนที่ 4  สรุปผลการพัฒนาและการนำไปใช้
83
ภาคผนวก................................................................


*  ประกาศโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
                  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

*  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2558

*  บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจำปีของสถานศึกษาปีการศึกษา 2558      
                   ของคณะกรรมการสถานศึกษา
     *  คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน/คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา
               *  สารสนเทศผลการประเมินมาตรฐานด้านผู้เรียนรายตัวบ่งชี้ (มาตรฐานที่ 1-6 และ    
                     ตัวบ่งชี้ที่ 14.2 และมาตรฐานด้านครู มาตรฐานที่ 7 ) 
                *  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามลำดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงปีที่ 6 ของภาคเรียนที่1
                    และ  ภาคเรียนที่ 2 
ตอนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐาน
1. ข้อมูลทั่วไป


โรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม ที่ตั้ง 554 หมู่ 3 ตำบลไร่เก่า อำเภอสามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ สังกัดสำนักเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 10 โทร 032-688488 โทรสาร 032-688500    อีเมล Samroiwit@yahoo.com เว็ปไซต์ Samroiwit.ac.th  เปิดสอนระดับชั้น ม. 1 ถึงระดับชั้น ม. 6 เนื้อที่  52 ไร่ 3 งาน  71 ตารางวา  เขตพื้นที่บริการ ตำบลศาลาลัย ตำบลศิลาลอย ตำบลไร่เก่า ตำบลไร่ใหม่ ตำบลสามร้อยยอด อำเภอ
สามร้อยยอด จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

              ประวัติโรงเรียน

   ในปี ๒๕๑๗ คณะกรรมการศึกษาโรงเรียนบ้านไร่เก่าสามร้อยยอด ร่วมกับพ่อค้าประชาชนในตำบลไร่เก่าและตำบลไร่ใหม่ ได้เสนอต่อกรมสามัญศึกษาขอตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษาประจำตำบลไร่เก่า อำเภอปราณบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เนื่องจากต้องส่งบุตรหลานไปเรียนระดับมัธยมศึกษาที่โรงเรียนมัธยมศึกษาในอำเภอกุยบุรีและอำเภอปราณบุรีซึ่งมีความยากลำบากในการเดินทาง โดยร่วมมือกันสละเงินซื้อที่ดิน 38 ไร่ 1 งาน 1 ตารางวา เป็นเงินทั้งสิ้น 320,000 บาท และสร้างอาคารเรียนชั่วคราว 6 ห้องเรียน 1 หลัง เป็นเงิน 36,000 บาท  ให้ซึ่งกรมสามัญศึกษาพิจารณาแล้วประกาศตั้งโรงเรียนมัธยมศึกษาขึ้น เมื่อวันที่ 18 มิถุนายน 2518 โดยใช้ชื่อว่า “โรงเรียนไร่เก่าวิทยา” ซึ่งเป็นชื่อของตำบลที่ตั้ง แต่ต่อมาพิจารณาว่าประชาชนในตำบลไร่ใหม่ก็มีส่วนร่วมในการก่อตั้งโรงเรียนด้วยจึงเปลี่ยนชื่อใหม่เป็น “โรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม” และใช้มาจนถึงทุกปัจจุบันนี้

     ปีการศึกษา 2518 ได้เปิดทำการสอนเป็นปีแรก ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1
 (มศ.1) จัดการเรียนแบบสหศึกษา นักเรียนไป-กลับ กรมสามัญศึกษาได้แต่งตั้ง ว่าที่ ร.ต.บุญชวน ยี่สาร ผู้ช่วยอาจารย์ใหญ่โรงเรียนเมืองปราณบุรี  อำเภอปราณบุรี  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  มาดำรงตำแหน่งครูใหญ่ซึ่งเป็นผู้บริหารคนแรก  โดยอาศัยอาคารเรียนของโรงเรียนบ้านไร่เก่าสามร้อยยอด 


     ปีการศึกษา 2519  ได้ย้ายมาทำการสอนในที่ดินของโรงเรียนที่ประชาชนซื้อที่ดินและสร้างอาคารชั่วคราวให้และอยู่มาจนถึงปัจจุบัน

     ปีการศึกษา 2523 ได้รับการคัดเลือกเข้าโครงการโรงเรียนมัธยมเพื่อพัฒนาชนบท (ม.พ.ช.) รุ่น 3
     ปีการศึกษา 2524 ได้รับรางวัลโรงเรียนรางวัลพระราชทานประเภทโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก
         


     ปีการศึกษา 2526 คณะกรรมการสถานศึกษาได้จัดซื้อที่ดินที่อยู่ติดกับที่ดินของโรงเรียนทางทิศใต้ เพิ่ม 5 ไร่ และคุณสกนธ์ ตาลต้นโต เจ้าของที่ดินบริจาคเพิ่มอีก 1 ไร่ รวมโรงเรียนมีที่ดินทั้งหมด 44 ไร่ 1 งาน   1 ตารางวา

     ปีการศึกษา 2527 เปิดสอนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4
                ปีการศึกษา 2546 เปิดสอนEnglish Program ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 
     ปีการศึกษา 2551 ได้รับการคัดเลือกเข้าโครงการโรงเรียนในฝัน รุ่น 2
     ปีการศึกษา 2555 คุณพิบูลย์และคุณอิม สุกิจปราณีนิจ  มอบที่ดินให้โรงเรียน 8 ไร่ 70 ตารางวา  คุณสกนธ์  ตาลต้นโต มอบที่ดินให้โรงเรียน 2 งาน รวมโรงเรียนมีที่ดิน 52 ไร่ 3 งาน 71 ตารางวา คุณขวัญชัย วัฒนากร  มอบเงินให้จำนวน 600,000 บาท และโรงเรียนได้รับการคัดเลือกเข้าโครงการโรงเรียนในฝันสู่มาตรฐานสากล รุ่น 1
    ปีการศึกษา 2556 ได้รับการคัดเลือกเป็นโรงเรียนมาตรฐานสากลรุ่นที่ 2
ฃ

รายชื่อผู้บริหาร
1. ว่าที่ร้อยตรีบุญชวน  ยี่สาร
ดำรงตำแหน่งปี พ.ศ. 2518 – 2525
2. นายทองคำ  สร้อยทอง
ดำรงตำแหน่งปี พ.ศ. 2525 – 2538
3. นายถาวร  ชัยจักร

ดำรงตำแหน่งปี พ.ศ. 2538 – 2544
4. นายอนุ  ธีรานุวรรตน์

ดำรงตำแหน่งปี พ.ศ. 2544 – 2548
5. นายชำนิ  แซ่ตั้ง

ดำรงตำแหน่งปี พ.ศ. 2548 – 2551
6. นายอวยพร  รัตนไพฑูรย์
ดำรงตำแหน่งปี พ.ศ. 2551 – 2554
7. นายสวัสดิ์  เสาหงษ์

ดำรงตำแหน่งปี พ.ศ. 2554 – 2556
8.นายกำจร  ป้านทอง                  ดำรงตำแหน่งปี พ.ศ.  2556 –  2558
9.นายเธียรชัย  แสงชาตรี             ดำรงตำแหน่งปี พ.ศ.  2558 –  ปัจจุบัน
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2. ข้อมูลฝ่ายบริหาร
    1. ผู้อำนวยการโรงเรียน ชื่อ นายเทียนชัย  แสงชาตรี  โทรศัพท์ 095-3956994 อีเมล thianchai.s08 @gmail.com วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท (ค.ม.) สาขาบริหารการศึกษา ดำรงตำแหน่งตั้งแต่ 14 ธันวาคม 2558 จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา 3  เดือน 
    2. รองผู้อำนวยการโรงเรียน  2 คน

 
ฝ่ายอำนวยการ ชื่อ นางธารทิพย์ เสาหงษ์ โทรศัพท์ 081-5722097 อีเมล thanthip1955 @gmail.com วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท (ค.ม.) สาขาบริหารการศึกษา

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป ชื่อ นายจรอ โมกข์บุรุษ โทรศัพท์ 084-7332730 อีเมล - วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท (ค.ม.) สาขาบริหารการศึกษา

ฝ่ายวิชาการ ชื่อนางบังอร  ชิตวิลัย ตำแหน่งครูปฏิบัติหน้าที่หัวหน้าฝ่ายวิชาการ โทรศัพท์081-700-2047 อีเมล orn-samroiwit @ hotmail. comวุฒิการศึกษาสูงสุดปริญญาตรี (ศษ.บ.) สาขา ภาษาไทย
3 ข้อมูลนักเรียน (ปีการศึกษา 2558  ณ  วันที่ 10 พฤศจิกายน 2558)


1) จำนวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการทั้งสิ้น 4,000 คน  

2) จำนวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น 1,510 คน จำแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน


	ระดับชั้นเรียน
	จำนวนห้อง
	เพศ
	รวม
	เฉลี่ย

	
	
	ชาย
	หญิง
	
	ต่อห้อง

	มัธยมศึกษาปีที่ 1
	8
	146
	143
	289
	36.13

	มัธยมศึกษาปีที่ 2
	8
	140
	170
	310
	38.75

	มัธยมศึกษาปีที่ 3
	8
	132
	149
	281
	35.13

	มัธยมศึกษาปีที่ 4
	6
	102
	127
	229
	38.17

	มัธยมศึกษาปีที่ 5
	6
	70
	121
	191
	31.83

	มัธยมศึกษาปีที่ 6
	6
	77
	133
	210
	35.00

	รวม
	42
	667
	843
	1,510
	



1) นักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม จำนวน  6 คน   คิดเป็นร้อยละ 0.39  

2) นักเรียนมีภาวะทุพโภชนาการ จำนวน    -  คน   คิดเป็นร้อยละ -

3) นักเรียนปัญญาเลิศ (มีผลการเรียน 4 หรือ มีผลการแข่งขันชนะเลิศ หรือรองชนะเลิศอันดับ 1-3               ในระดับภูมิภาค หรือระดับชาติ หรือนานาชาติ)  จำนวน 66 คน   คิดเป็นร้อยละ 4.37

4) นักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ  จำนวน 823 คน คิดเป็นร้อยละ 54.50

5) นักเรียนที่ออกกลางคัน (ปัจจุบัน)  จำนวน 3  คน    คิดเป็นร้อยละ 0.19

6) สถิติการขาดเรียน    35 คน / วัน    คิดเป็นร้อยละ 2.27

7) นักเรียนที่เรียนซ้ำชั้น   จำนวน  4  คน    คิดเป็นร้อยละ 0.26

8) จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร  


 ม.3               จำนวน   43 คน  คิดเป็นร้อยละ 2.84 


 ม.6               จำนวน   7 คน  คิดเป็นร้อยละ 0.46

9) อัตราส่วนครู : นักเรียน = 93 : 1,510 , 1 :16.23

10) นักเรียนที่ทำงาน ทำกิจกรรม บำเพ็ญประโยชน์ (นอกหลักสูตร) ไม่น้อยกว่า 50 ชั่วโมง/ปี/คน
จำนวน  1,510  คน  คิดเป็นร้อยละ 100

11) นักเรียนที่มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ของกรมอนามัย จำนวน 1,389 คน    คิดเป็นร้อยละ 92.00

12) นักเรียนที่มีสมรรถนภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษา หรือสำนักงานกองทุนสนับสนุน   การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)  จำนวน  1,389  คน  คิดเป็นร้อยละ 92.00

13) นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตประเภทต่างๆ จำนวน 1,467 คน คิดเป็นร้อยละ 97.11  


14) นักเรียนที่มีผลการเรียน 3 ขึ้นไปในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย จำนวน 707  คน  คิดเป็นร้อยละ 46.86

15) นักเรียนที่มีผลการเรียน 3 ขึ้นไปในกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ จำนวน 609 คน  คิดเป็นร้อยละ 40.37

16) นักเรียนที่มีผลการเรียน 3 ขึ้นไปในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ จำนวน 760  คน  คิดเป็นร้อยละ 50.35

17) นักเรียนที่มีผลการเรียน 3 ขึ้นไปในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ จำนวน 958  คน  คิดเป็นร้อยละ 63.46

18) นักเรียนที่มีผลการเรียน 3 ขึ้นไปในกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา จำนวน 1,130  คน  คิดเป็นร้อยละ 74.89

19) นักเรียนที่มีผลการเรียน 3 ขึ้นไปในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ จำนวน 940  คน  คิดเป็นร้อยละ 62.31

20) นักเรียนที่มีผลการเรียน 3 ขึ้นไปในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพฯ  จำนวน 965 คน  คิดเป็นร้อยละ 63.95

21) นักเรียนที่มีผลการเรียน 3 ขึ้นไปในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  จำนวน 689  คน  คิดเป็นร้อยละ 45.63
  
22) นักเรียนที่มีผลการเรียนเฉลี่ย 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ตั้งแต่ระดับ 3 ขึ้นไป จำนวน 845  คน  คิดเป็นร้อยละ 55.97 (ผลเฉลี่ยจากข้อ 14-21)

23) นักเรียนที่มีผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา 2558 เป็นไปตามเกณฑ์ 
จำนวน 205  คน เต็ม 475 คน  คิดเป็นร้อยละ 43.23

24) นักเรียนที่มีความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาอังกฤษได้ จำนวน 1,510  คน จำแนกคุณภาพเป็น



ระดับดี ขึ้นไป จำนวน 702 คน  คิดเป็นร้อยละ 46.49


ระดับพอใช้   จำนวน 498 คน  คิดเป็นร้อยละ 32.98
                ระดับปรับปรุงจำนวน 310 คน  คิดเป็นร้อยละ 20.52
          25) นักเรียนที่มีความสามารถในการพูดสื่อสารภาษาต่างประเทศอื่นได้  จำนวน 212  คน ได้แก่
                  ภาษาจีน   จำนวน 212 คน   

26) นักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญที่ 1 ความสามารถในการสื่อสาร โดย 1) ใช้ภาษาถ่ายทอดความรู้ความเข้าใจ ความคิด ความรู้สึก และทัศนะของตนเองด้วยการพูดและการเขียน 2) พูดเจรจาต่อรอง 3) เลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสาร 4) เลือกใช้วิธีการสื่อสาร 
ในระดับดี ขึ้นไป จำนวน 1,510  คน  คิดเป็นร้อยละ94.03

27) นักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญที่ 2 ความสามารถในการคิด ได้แก่ คิดวิเคราะห์     คิดสังเคราะห์ คิดแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์) ในระดับดี ขึ้นไป จำนวน 1,510  คน  คิดเป็นร้อยละ 94.03

28) นักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญที่ 3 ความสามารถในการแก้ปัญหา โดยใช้กระบวนการแก้ปัญหาโดยการวิเคราะห์ปัญหา วางแผนในการแก้ปัญหา ดำเนินการแก้ปัญหา ตรวจสอบและสรุปผล             ในระดับดี ขึ้นไป จำนวน 1,510  คน  คิดเป็นร้อยละ 94.03

29) นักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญที่ 4 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต โดยการ


1)  นำกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลายไปใช้ในชีวิตประจำวัน


2) เรียนรู้ด้วยตนเองและเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง


3) ทำงานและอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข


4) จัดการกับปัญหาและความขัดแย้งในสถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม


5) ปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและสภาพแวดล้อม 


6) หลีกเลี่ยงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ที่ส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อื่น
ในระดับดี ขึ้นไป จำนวน 1,510  คน  คิดเป็นร้อยละ 94.03

30) นักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญที่ 5 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี โดยการ 


1) เลือกและใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาตนเองและสังคม


2) มีทักษะกระบวนการทางเทคโนโลยี 
ในระดับดี ขึ้นไป จำนวน 1,510  คน  คิดเป็นร้อยละ 97.68

31) นักเรียนที่มีผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ 5 ประการ ในระดับดี ขึ้นไป จำนวน 1,510  คน  
คิดเป็นร้อยละ 94.76

32) นักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนตามหลักสูตร ในระดับดี ขึ้นไป 
จำนวน 1,510  คน  คิดเป็นร้อยละ 92.51

33) นักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร ทั้ง 8 ประการ ในระดับดี ขึ้นไป จำนวน 1,510  คน  คิดเป็นร้อยละ 95.36

34) นักเรียนที่มีผลการประเมินตามค่านิยม 12 ประการ ผ่านเกณฑ์ของสถานศึกษา  
จำนวน 1,510 คน คิดเป็นร้อยละ 92.26 

35) นักเรียนที่มีผลการประเมินตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผ่านเกณฑ์ของสถานศึกษา  
จำนวน 1,510 คน คิดเป็นร้อยละ 91.79

36) นักเรียนที่มีผลการประเมินตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา (อัตลักษณ์ผู้เรียน) ในระดับดี ขึ้นไป   
จำนวน 1,510  คน คิดเป็นร้อยละ97.96 
4. ข้อมูลครูและบุคลากร 
    (ปีการศึกษา 2557  ณ  วันที่ 31  มีนาคม 2558) 
	ประเภท
บุคลากร
	เพศ
	ระดับการศึกษาสูงสุด
	อายุเฉลี่ย
(ปี/เดือน)
	ประสบการณ์สอนเฉลี่ย
(ปี/เดือน)

	
	ชาย
	หญิง
	ต่ำกว่า ป.ตรี
	ป.ตรี
	ป.โท
	ป.เอก
	
	

	ผู้อำนวยการ
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	50/11
	38

	รองผู้อำนวยการ
	1
	1
	-
	-
	2
	-
	59
	36

	ครู(ข้าราชการ)
	25
	44
	1
	45
	23
	-
	44
	18

	ครูอัตราจ้าง(ชาวไทย)
	3
	13
	1
	15
	-
	-
	25
	3

	ครูอัตราจ้าง(ชาวต่างชาติ)
	3
	3
	-
	5
	1
	-
	24
	4

	พนักงานราชการ
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	24
	1 เดือน

	นักการ/ภารโรง
	3
	-
	3
	-
	-
	-
	46
	17

	รวม
	37
	61
	5
	66
	27
	-
	-
	-


ข้อมูลของครูโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

                                          ข้าราชการครู   (ผู้บริหารและครูรวมทั้งสิ้น 72 คน) 
	ที่
	ชื่อ-ชื่อสกุล
	อายุ
(ปี)
	อายุ
ราชการ
	ตำแหน่ง/วิทยฐานะ
	วุฒิ
	วิชาเอก
	สอนวิชา/ชั้น
	จำนวนชั่วโมงที่ได้รับการพัฒนา/ปี

	1
	นายเธียรชัย  แสงชาตรี
	50
	38 ปี
4 เดือน
	ผู้อำนวยการ
ชำนาญการพิเศษ
	ค.ม.
	บริหารการศึกษา
	-
	112

	2
	นายจรอ  โมกข์บุรุษ
	58
	35 ปี
	รองผู้อำนวยการ
ชำนาญการพิเศษ
	ค.ม.
	บริหารการศึกษา
	-
	104

	3
	นางธารทิพย์  เสาหงษ์
	60
	38 ปี
	รองผู้อำนวยการ
ชำนาญการพิเศษ
	ค.ม.
	บริหารการศึกษา
	-
	120

	4
	นางประภาศรี  แสงทองอร่าม
	55
	34 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	กศม.
	หลักสูตรและการสอน
	ภาษาไทย ม.ปลาย
	32

	5
	นางสาวปรารถนา  จันทร์ไทย
	43
	12 ปี
	ครูชำนาญการ
	ค.บ.
	ภาษาไทย
	ภาษาไทย ม.ต้น
ภาษาไทย ม.ปลาย
	96

	6
	นางบังอร  ชิตวิลัย
	55
	24 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ศษ.บ.
	ภาษาไทย
	ภาษาไทย ม.ปลาย
	200

	7
	นางเมธาวี   อู่เงิน
	39
	7 ปี 
	ครูชำนาญการ
	ศษ.ม.
	บริหารการศึกษา
	ภาษาไทย ม.ปลาย
	360

	8
	นางณัฐิกา  ปัตยุรักษ์
	39
	6 ปี
	ครู
	ค.บ.
	ภาษาไทย
	ภาษาไทย ม.ต้น
	192

	9
	นางนิติมา  แก้วไพร
	53
	6 ปี
	ครู
	ค.บ.
	ภาษาไทย
	ภาษาไทย ม.ต้น
	176

	10
	นางพรอุมา  แก้วจิตต์
	36
	10 ปี
	ครูชำนาญการ
	ค.บ.
	ภาษาไทย
	ภาษาไทย ม.ต้น
ภาษาไทย ม.ปลาย
	32

	11
	นางสาวธิติยา  ดวงตาผา
	34
	6 ปี
	ครู
	ศษ.บ.
	ภาษาไทย
	ภาษาไทย ม.ต้น
ภาษาไทย ม.ปลาย
	168

	12
	นางสาวจิราวรรณ หอมเพียร
	26
	3 ปี 

3 เดือน
	ครู
	ศษ.บ.
	ภาษาไทย
	ภาษาไทย ม.ต้น

	8

	13
	นางจำนงจิต  ยะโสธร
	47
	23 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ศษ.บ.
	ภาษาอังกฤษ
	ภาษาอังกฤษ ม.ปลาย
	32

	14
	นางสินีนารถ   คงนมนาน
	55
	33 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ศศ.บ.
	ภาษาอังกฤษ
	ภาษาอังกฤษ ม.ต้น
ภาษาอังกฤษ ม.ปลาย
	72

	15
	นางสุภัชชา   สว่างแสง
	56
	35 ปี
	ครูชำนาญการ
	ป.กศ.สูง
	ภาษาอังกฤษ
	บรรณารักษ์

	72

	16
	นางลดารัตน์  กิจคุณธรรม
	51
	30 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ศศ.บ.
	ภาษาอังกฤษ
	ภาษาอังกฤษ ม.ต้น
ภาษาอังกฤษ ม.ปลาย
	160

	17
	นางผกาแก้ว   จีรวุฒิ
	53
	23 ปี
	ครูชำนาญการ
	ศษ.ม.
	ภาษาอังกฤษ
	ภาษาอังกฤษ ม.ต้น
ภาษาอังกฤษ ม.ปลาย
	128

	18
	นางสาวสังวาลย์  จันละมูล
	41
	20 ปี
	ครูชำนาญการ
	ศศ.ม.
	ภาษาอังกฤษ
	ภาษาอังกฤษ ม.ปลาย
	112

	19
	นางสาวทยากร  ศักดิ์ศรีเท้า
	32
	6 ปี
	ครู
	ศษ.ม.
	ภาษาอังกฤษ
บริหารการศึกษา
	ภาษาอังกฤษ ม.ต้น
	176


	ที่
	ชื่อ-ชื่อสกุล
	อายุ
	อายุ
ราชการ
	ตำแหน่ง/วิทยฐานะ
	วุฒิ
	วิชาเอก
	สอนวิชา/ชั้น
	จำนวนชั่วโมงที่ได้รับการพัฒนา/ปี

	20
	นางสาวอจิระวดี  ไชยบุตร
	29
	5 ปี 9 เดือน
	ครู
	ศษ.ม.
	ภาษาจีน
บริหารการศึกษา
	ภาษาจีน ม.ต้น
ภาษาจีน ม.ปลาย
	120

	21
	นางพรทิพย์  มาระสิน
	33
	7 ปี
	ครู
	ศษ.ม.
	บริหารการศึกษา
บริหารการศึกษา
	ภาษาอังกฤษ ม.ต้น

	88

	22
	นายจารุวัฒน์  แก้วใหญ่
	32
	3 ปี 
5 เดือน
	ครู
	ศษ.ม.
	ภาษาอังกฤษ
	ภาษาอังกฤษ ม.ต้น
	96

	23
	นายภาณุชิต  ศิลาศรี
	30
	2 ปี 
1 เดือน
	ครู
	ศษ.ม.
	การพัฒนาหลักสูตรและการเรียนรู้
	ภาษาอังกฤษ 
ม.ปลาย
	208

	24
	นางสาวสุทธิกานต์  เหรียญทอง
	49
	25 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	วท.บ.
	เคมี
	วิทยาศาสตร์ ม.ต้น
วิทยาศาสตร์ ม.ปลาย
	104

	25
	นายจรูญ  แสงทองอร่าม
	53
	32 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	กศ.บ.
	เคมี
	เคมี ม.ปลาย
	50

	26
	นายสุพจน์   สุขพัฒน์
	55
	29 ปี
	ครูชำนาญการ
	ค.บ.
	วิทยาศาสตร์ทั่วไป
	วิทยาศาสตร์ ม.ต้น
วิทยาศาสตร์ ม.ปลาย
	50

	27
	นางสาวดวงดาว  ปัญจมหาคีรี
	43
	20 ปี
	ครูชำนาญการ
	กศ.ม.
	ชีววิทยา
	ชีววิทยา ม.ปลาย

	104

	28
	นางจันทร์เพ็ญ  ศรีภุมมา
	43
	22 ปี
	ครูชำนาญการ
	วท.ม.
	เคมี
	วิทยาศาสตร์ ม.ต้น
เคมี ม.ปลาย
	136

	29
	นายณัฐวุฒิ  วรรณโชติ
	26
	1 ปี 11เดือน
	ครูผู้ช่วย
	กศ.บ.
	ชีววิทยา
	วิทยาศาสตร์ ม.ต้น
ชีววิทยา ม.ปลาย
	120

	30
	นายธีรวัฒน์  สุดมณี
	25
	4 เดือน
	ครูผู้ช่วย
	วท.บ.
	ฟิสิกส์
	วิทยาศาสตร์ ม.ต้น
ฟิสิกส์ ม.ปลาย
	72

	31
	นายอนุสรณ์  ดรปัญญา
	24
	4 เดือน
	ครูผู้ช่วย
	ค.บ.
	ฟิสิกส์
	วิทยาศาสตร์ ม.ต้น
ฟิสิกส์ ม.ปลาย
	50

	32
	นายนัสรี  สาและ
	24
	2 เดือน
	ครูผู้ช่วย
	วท.บ.
	ฟิสิกส์
	วิทยาศาสตร์ ม.ต้น
ฟิสิกส์ ม.ปลาย
	72

	33
	นางสุมีนา   ทับเนียม
	45
	24 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	กศ.ม.
	คณิตศาสตร์
	คณิตศาสตร์ ม.ต้น
คณิตศาสตร์ ม.ปลาย
	152

	34
	นางกัลยรัตน์  เชื้อชาติ
	59
	38 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ค.บ.
	คณิตศาสตร์
	คณิตศาสตร์ ม.ต้น

	104

	35
	นายสมศักดิ์  คล้ายแก้ว
	59
	38 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ศศ.ม.
	คณิตศาสตร์
	คณิตศาสตร์ ม.ต้น
คณิตศาสตร์ ม.ปลาย
	56

	36
	นางสาวสุดา  สมอแก้ว
	35
	13 ปี
	ครูชำนาญการ
	กศ.บ.
	คณิตศาสตร์
	คณิตศาสตร์ ม.ต้น
คณิตศาสตร์ ม.ปลาย
	88

	37
	นางกรนันท์   คงอยู่สุข
	39
	7 ปี
	ครูชำนาญการ
	ค.ม.
	คณิตศาสตร์
	คณิตศาสตร์ ม.ต้น
คณิตศาสตร์ ม.ปลาย
	168


	ที่
	ชื่อ-ชื่อสกุล
	อายุ
	อายุ
ราชการ
	ตำแหน่ง/วิทยฐานะ
	วุฒิ
	วิชาเอก
	สอนวิชา/ชั้น
	จำนวนชั่วโมงที่ได้รับการพัฒนา/ปี

	38
	นางสาวบงกชกุล  วงษ์ศรีทอง
	31
	6 ปี
	ครู
	วท.บ.
	คณิตศาสตร์
	คณิตศาสตร์ ม.ต้น
คณิตศาสตร์ ม.ปลาย
	120

	39
	นางสาวสายฝน  ศรีรอด
	35
	7 ปี
	ครูชำนาญการ
	ศษ.ม.
	บริหารการศึกษา
	คณิตศาสตร์ ม.ต้น
คณิตศาสตร์ ม.ปลาย

	128


	40
	นางสาวพิศุทธิ์  แย้มบุตร
	24
	7 เดือน
	ครูผู้ช่วย
	ค.บ.
	คณิตศาสตร์
	คณิตศาสตร์ ม.ต้น
คณิตศาสตร์ ม.ปลาย
	144

	41
	นางสาวพรรณทิมา  พันธุ์ทอง
	24
	4 เดือน
	ครูผู้ช่วย
	ค.บ.
	คณิตศาสตร์
	คณิตศาสตร์ ม.ต้น
คณิตศาสตร์ ม.ปลาย
	144

	42
	นายมนตรี  ยะโสธร
	51
	29 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ค.บ.
	ดนตรีสากล
	ดนตรีสากล ม.ต้น
ดนตรีสากล ม.ปลาย
	50

	43
	นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
	35
	6 ปี
	ครู
	ศศ.บ.
	ดนตรีไทย
	ดนตรีไทย ม.ต้น
ดนตรีไทย ม.ปลาย
	50

	44
	นายสุเนตร  จันทร์สว่าง
	40
	4 ปี 
4 เดือน
	ครู
	ศษ.ม.
	ศิลปศึกษา
บริหารการศึกษา
	ศิลปะ ม.ต้น
ศิลปะ ม.ปลาย
	80

	45
	นายตฤณ  คงอยู่สุข
	37
	5 ปี
	ครู
	ค.บ.
	ดนตรีศึกษา

	ศิลปะ ม.ต้น
ศิลปะ ม.ปลาย
	72

	46
	นางสาวบุบผา   บุญส่ง
	48
	19 ปี
	ครูชำนาญการ
	ค.บ.
	สังคมศึกษา
	สังคมศึกษา ม.ต้น

	104

	47
	นางสาวสิริมา     วัชรากร
	53
	29 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ศศ.ม.
	สังคมศึกษา
	สังคมศึกษา ม.ปลาย

	192

	48
	นางจารุวรรณ    มังคสิงห์
	51
	27 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ค.บ.
	สังคมศึกษา
	สังคมศึกษา ม.ปลาย

	112

	49
	นายชุมสิน    กาญจนทอง
	38
	11 ปี
	ครูชำนาญการ
	ค.บ.
	สังคมศึกษา
	สังคมศึกษา ม.ต้น
ประวัติศาสตร์ม.ต้น
	64

	50
	นางสาวธีระนันท์    แซ่จัน
	35
	8 ปี
	ครูชำนาญการ
	ศษ.ม.
	สังคมศึกษา
บริหารการศึกษา
	สังคมศึกษา ม.ปลาย
ประวัติศาสตร์ 
 ม.ปลาย
	128

	51
	นายรัตนชัย  ไชยบุตร
	32
	5 ปี 
10 เดือน
	ครู
	ศษ.ม.
	สังคมศึกษา
บริหารการศึกษา
	หน้าที่พลเมือง 
ม.ปลาย
ประวัติศาสตร์ 
ม.ปลาย
	184

	52
	นางสาวภัทรานิษฐ์  
แปงต่อม
	28
	1 ปี 
2 เดือน
	ครูผู้ช่วย
	ค.บ.
	สังคมศึกษา
	สังคมศึกษา ม.ต้น

	64

	53
	นางสาวพรทิพย์
แดงชาติแท้
	25
	9 เดือน
	ครุผู้ช่วย
	ค.บ.
	สังคมศึกษา
	สังคมศึกษา ม.ต้น

	112

	54
	นายรังษิต    คงเจาะ
	59
	37 ปี
	ครูชำนาญการ
	กศ.บ.
	พลศึกษา
	พลศึกษา ม.ต้น –ปลาย
สุขศึกษา ม.ต้น - ปลาย
	96

	55
	นายตุลา   ราชานาค
	58
	35 ปี
	ครูชำนาญการ
	ศษ.บ.
	พลศึกษา
	พลศึกษา ม.ต้น –ปลาย
สุขศึกษา ม.ต้น - ปลาย
	56

	56
	นายมนตรี   บูรณะเสน
	53
	24 ปี
	ครูชำนาญการ
	ค.บ.
	พลศึกษา
	พลศึกษา ม.ต้น –ปลาย
สุขศึกษา ม.ต้น - ปลาย
	56

	ที่
	ชื่อ-ชื่อสกุล
	อายุ
	อายุ
ราชการ
	ตำแหน่ง/วิทยฐานะ
	วุฒิ
	วิชาเอก
	สอนวิชา/ชั้น
	จำนวนชั่วโมงที่ได้รับการพัฒนา/ปี

	57
	นางพรรณี   ครุฑเสม
	50
	29 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	กศ.ม.
	จิตวิทยาและการแนะแนว
	สุขศึกษา ม.ต้น
สุขศึกษา ม.ปลาย
	96

	58
	นายไพฑูรย์  มนพลับ
	54
	28 ปี
	ครูชำนาญการ
	ค.บ.
	พลศึกษา
	พลศึกษา ม.ต้น
สุขศึกษา ม.ต้น
	56

	59
	นายประจวบ   สุวรรณนัง
	59
	37 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ค.บ.
	เกษตร
	การงาน ม.ต้น
การงาน ม.ปลาย
	200

	60
	นายบุญสม      หุ่นเก่า
	58
	35 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ค.บ.
	เกษตร
	การงาน ม.ต้น
การงาน ม.ปลาย
	64

	61
	นายดำรงค์ศักดิ์  ชมชื่น
	54
	32 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ค.บ.
	อุตสาหกรรมศิลป์
	การงาน ม.ต้น
การงาน ม.ปลาย
	104

	52
	นางนิสิตา   สุวรรณนัง
	59
	38 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ค.บ.
	คหกรรมศาสตร์
	การงาน ม.ต้น
การงาน ม.ปลาย
	96

	53
	นายประมวล   กิจคุณธรรม
	54
	29 ปี 
4 เดือน
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ค.บ.
	อุตสาหกรรมศิลป์
	การงาน ม.ต้น
การงาน ม.ปลาย
	50

	54
	นางนฤภร   ราชานาค
	49
	30 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	บธ.บ.
	การจัดการทั่วไป
	การงาน ม.ต้น
การงาน ม.ปลาย
	152

	55
	นายทศพร  ครุฑเสม
	54
	32 ปี
	ครูชำนาญการพิเศษ
	ศศ.บ.
	การจัดการทั่วไป
	งานบ้าน ม.ต้น
งานบ้าน ม.ปลาย
	104

	56
	นางชนัญกาญจน์  หอมกลิ่น
	40
	19 ปี
	ครูชำนาญการ
	ค.บ.
	ธุรกิจศึกษา
	ธุรกิจ (บัญชี)
 ม.ต้น - ม.ปลาย
	232

	57
	นางอารียา  ทวีศรี
	38
	9 ปี
	ครูชำนาญการ
	บธ.บ.
	คอมพิวเตอร์
	คอมพิวเตอร์ ม.ต้นคอมพิวเตอร์ ม.ปลาย
	64

	58
	นายโชติปกรณ์    ขวัญมงคล 
	33
	7 ปี 
3 เดือน
	ครูชำนาญการ
	วท.บ.
	เกษตร
	งานเกษตร ม.ต้น
งานเกษตร ม.ปลาย
	112

	59
	นายไพศาล  ประดิษฐ์ศิริงาม
	33
	7 ปี 

	ครูชำนาญการ
	ศษ.ม.
	คอมพิวเตอร์
บริหารการศึกษา
	คอมพิวเตอร์ ม.ต้น คอมพิวเตอร์ ม.ปลาย
	50

	60
	นางสาวภาณุมาศ  

นักษัตรมณฑล
	29
	6 ปี 10 เดือน
	ครู
	ศษ.ม.
	เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา
	คอมพิวเตอร์ ม.ต้น
คอมพิวเตอร์ ม.ปลาย
	144

	61
	นางสาววิจิตตรี  

แก้วประเสริฐ
	49

	24 ปี 
4 เดือน
	ครูชำนาญการพิเศษ
	อ.บ.
	บรรณารักษศาสตร์
	งานห้องสมุด ม.ต้น 
งานห้องสมุด ม.ปลาย
	64

	62
	นางณปภัช  เทพดนตรี
	30
	 2 เดือน
	ครูผู้ช่วย
	วท.บ.
	จิตวิทยาและการแนะแนว
	แนะแนว ม.ต้น
แนะแนว ม.ปลาย
	88


จำนวนครูที่สอนวิชาตรงเอก              ........72..........คน  คิดเป็นร้อยละ.....100.....
จำนวนครูที่สอนตรงความสามารถ       ........72..........คน  คิดเป็นร้อยละ.....100....
จำนวนครูที่พูดสื่อสารภาษาอังกฤษได้   ........72..........คน  คิดเป็นร้อยละ.....100....
(พูดในชั้นเรียนหรือพูดในสถานการณ์จริง)
ข้อมูลของครูโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

ครูอัตราจ้าง (ชาวไทย)  รวมทั้งสิ้น 9 คน
	ที่
	ชื่อ-ชื่อสกุล
	อายุ
	อายุ
ราชการ
	ตำแหน่ง/วิทยฐานะ
	วุฒิ
	วิชาเอก
	สอนวิชา/ชั้น
	จ้างด้วยเงิน

	1
	นางสาวลักษิกา  ผลพิมาย
	27
	3 ปี 

	-
	วท.บ.
	วิทยาศาสตร์ทั่วไป
	วิทยาศาสตร์ ม.ต้น

	เงินอุดหนุน

	2
	นางสาวพรนิภา  เวียงวิเศษ
	27
	3 ปี 
9 เดือน
	-
	ค.บ.
	สังคมศึกษา
	สังคมศึกษา ม.ต้น
	งบประมาณ

	3
	นางสาวกาญจนา  
แย้มเปลี่ยน
	28
	4 ปี 
	-
	บธ.บ.
	คอมพิวเตอร์ธุรกิจ
	คอมพิวเตอร์ ม.ต้น
	งบประมาณ

	4
	นางสาวนวรัตน์  ฉิมผูก
	25
	2 ปี
	-
	บธ.บ.
	ภาษาอังกฤษธุรกิจ
	ภาษาอังกฤษ ม.ต้น
	งบประมาณ

	5
	นางสาวทิพารัตน์  นพเก่ง
	24
	4 เดือน
	-
	ค.บ.
	ภาษาไทย
	ภาษาไทย ม.ต้น
	งบประมาณ

	6
	นายอำพล  จันทร์แจ้ง
	24
	4 เดือน
	-
	ค.บ.
	สังคมศึกษา
	สังคมศึกษา ม.ต้น
	งบประมาณ

	7
	นางสาวปิยะวรรณ
บริหารพานิช
	24
	4 เดือน
	-
	ค.บ.
	สังคมศึกษา
	สังคมศึกษา ม.ต้น
	งบประมาณ

	8
	นางสาวดาวรุ่ง  บัวพา
	24
	4 เดือน
	-
	ศศ.บ.
	ศิลปะการแสดง
	นาฏศิลป์ ม.ต้น

	งบประมาณ

	9
	นายสมพงศ์  ทัดรัตน์
	25
	2 เดือน
	-
	วท.บ.
	นวัตกรรมการออกแบบสื่อ
	คอมพิวเตอร์ ม.ต้น
	งบประมาณ


ข้อมูลของครู โรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

พนักงานราชการ  รวมทั้งสิ้น 1 คน
	ที่
	ชื่อ-ชื่อสกุล
	อายุ
	อายุ
ราชการ
	ตำแหน่ง/วิทยฐานะ
	วุฒิ
	วิชาเอก
	สอนวิชา/ชั้น
	จ้างด้วยเงิน

	1
	นายศุภชัย  นิลเหลื่อม
	24
	2 เดือน
	-
	ค.บ.
	  คณิตศาสตร์
	คณิตศาสตร์ 
ม.ต้น – ม.ปลาย


	งบประมาณ


ข้อมูลของครูโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

ครูอัตราจ้าง   (ชาวต่างประเทศ) รวมทั้งสิ้น 6 คน
	ที่
	ชื่อ-ชื่อสกุล
	อายุ
	อายุ
ราชการ
	ตำแหน่ง/วิทยฐานะ
	วุฒิ
วิชาเอก
	สอนวิชา/ชั้น
	จ้างด้วยเงิน

	1
	Mr.Julius C.Pacheco
	33
	13 
	-
	Bachelor of Science in Mechan Engineering
	EP/Intensive

ม.ต้น, ม.ปลาย
	นอกงบประมาณ

	2
	Ms.Emily Mirembe
	34
	4
	-
	Bachelor of Arts in Education
	EP/Intensive

ม.ต้น, ม.ปลาย
	นอกงบประมาณ

	3
	Ms.Nerissa J. Denilla
	40
	3
	-
	Master’s degree
	EP/Intensive

ม.ต้น, ม.ปลาย
	นอกงบประมาณ

	4
	Ms. Patricia Maxine

 D. Vergara
	25
	1
	-
	Bachelor’s degree
	EP/Intensive

ม.ต้น, ม.ปลาย
	นอกงบประมาณ

	5
	Mr.Stephen Geoffrey Hazell
	48
	1
	-
	Bachelor’s degree
	EP/Intensive

ม.ต้น, ม.ปลาย
	นอกงบประมาณ

	6
	Mr. Christopher Turner
	25
	10 เดือน
	-
	Bachelor’s degree
	EP/Intensive

ม.ต้น, ม.ปลาย
	นอกงบประมาณ


ข้อมูลของนักการ/ภารโรง/ลูกจ้างชั่วคราวโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม จังหวัดประจวบคีรีขันธ์

รวมทั้งสิ้น 15 คน
	ที่
	ชื่อ-ชื่อสกุล
	อายุ
	อายุ
ราชการ
	ตำแหน่ง/วิทยฐานะ
	วุฒิ
	วิชาเอก
	ลักษณะงานที่ปฏิบัติ
	จ้างด้วยเงิน

	1
	นางสาวปราณี  เชื้อปราง
	35
	10 เดือน
	-
	บธ.บ.
	การจัดการทั่วไป
	จนท.ธุรการ
	นอกงบประมาณ

	2
	นางสาวสุมณฑา  ยึดนาวา
	33
	7 ปี 
4 เดือน
	-
	บธ.บ.
	คอมพิวเตอร์ธุรกิจ
	จนท.การเงิน
	นอกงบประมาณ

	3
	นายทนงศักดิ์  โอษฐงาม
	37
	4 ปี
3 เดือน
	-
	ปวส.
	คอมพิวเตอร์ธุรกิจ
	จนท.ดูแลระบบ
	นอกงบประมาณ

	4
	นางสาวขนิษฐา   รวดเร็ว
	29
	10 เดือน
	
	บธ.บ.
	การจัดการทั่วไป
	จนท.ธุรการ
	นอกงบประมาณ

	5
	นางสาวอนุธิดา  ดีพุ่ม

	29
	4 ปี 
3 เดือน
	-
	บธ.บ.
	การบัญชี
	จนท.ธุรการ
	นอกงบประมาณ

	6
	นางสุมณฑา  แก้วไพร
	30
	5 เดือน
	-
	บธ.บ.
	การโรงแรม
	จนท.ธุรการ EP
	นอกงบประมาณ

	7
	นางวนิดา  สุรชิต
	39
	1 ปี 
3 เดือน
	-
	ศศ.บ.
	บรรณารักษ์
	บรรณารักษ์
	นอกงบประมาณ

	8
	นายบุญเจือ  บุญเกิด
	59
	38
	-
	ป.4
	-
	พนักงานขับรถ
	งบประมาณ

	9
	นายวันชัย  แสงอุบล
	55
	28
	-
	ป.4
	-
	ช่างฝีมือโลหะ
	งบประมาณ

	10
	นายสุทิพย์  หุ่นเก่า
	49
	24
	-
	ม.6
	-
	พนักงานบริการ
	งบประมาณ

	11
	นายโชคชัย  นาคสุข
	33
	4 ปี 
	-
	ปวช.
	-
	พนักงานขับรถ
	นอกงบประมาณ

	12
	นางสุนี  โสนาค
	49
	10 ปี
	-
	ป.4
	-
	แม่บ้าน
	นอกงบประมาณ

	13
	นางสาวชดาพร  ครุฑธา
	30
	6 เดือน
	-
	ป.6
	-
	แม่บ้าน
	นอกงบประมาณ

	14
	นางฉวี  นวมสุข
	50
	6 เดือน
	-
	ป.4
	-
	แม่บ้าน
	นอกงบประมาณ

	15
	นางอัญชัญ  ตัณฑะเตมีย์
	40
	1 ปี 
2 เดือน
	-
	ป.6
	-
	แม่บ้าน
	นอกงบประมาณ


5. ข้อมูลอาคารสถานที่ 

อาคารเรียนจำนวน …6…..   หลัง อาคารประกอบจำนวน ….6........หลัง ส้วม…8…..หลัง
สระว่ายน้ำ.......-.......สระ   สนามเด็กเล่น.....-......สนาม   สนามฟุตบอล……1…..…….สนาม
สนามบาสเก็ตบอล ………2………..สนาม  สนามเทนนิส...- สนาม สนามวอลเลย์บอล 1 สนาม สนามตระกร้อ 2สนาม  
6. ข้อมูลงบประมาณ


งบประมาณ (รับ-จ่าย)
	รายรับ
	จำนวน/บาท
	รายจ่าย
	จำนวน/บาท

	1.งบดำเนินการ/เงินเดือน-ค่าจ้าง
	30,929,700.86
	1.งบดำเนินการ/เงินเดือน-ค่าจ้าง
	30,929,700.86

	2.เงินงบประมาณ
	10,963,499.00
	2.เงินงบประมาณ
	10,114,971.09

	3เงินนอกงบประมาณ
	5,885,064.93
	3.เงินนอกงบประมาณ
	5,670,669.33

	4.เงินอื่นๆ(เงินบริจาคทุน เงินสนับสนุนกิจกรรมวันวิชาการ)
	513,155.38
	4.เงินอื่นๆ(เงินบริจาคทุน เงินสนับสนุนกิจกรรมวันวิชาการ)
	474,100.00

	รวมรายรับ
	48,291,420.17
	รวมรายจ่าย
	47,189,441.28



งบดำเนินการ/เงินเดือน เงินค่าจ้าง     คิดเป็นร้อยละ 100.00 ของรายรับ


งบพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา    คิดเป็นร้อยละ 93.65 ของรายรับ
7. ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม

1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ ดีมีประชากรประมาณ 4,000 คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ มูลนิธิ, วัดสามร้อยยอด,โรงงาน อาชีพหลักของชุมชน คือการเกษตร ส่วนใหญ่นับถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ไทยทรงดำ ,ตรุษจีน,เช็งเม็ง,กินเจ


2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ม.6 อาชีพหลัก คือ เกษตรกรรม ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี 100,000 บาท จำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 4 คน

3) โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน
           โรงเรียนอยู่ในแหล่งเรียนรู้ที่ช่วยฝึกอาชีพได้หลายอย่าง เช่นการเลี้ยงหมู ไก่ วัว การเพาะพันธุ์พืช ผลไม้ ไม้ประดับ อยู่ใกล้วัดในชุมชน  ได้รับความสะดวกนักเรียนสมัครทำงานที่โรงงานใกล้เคียงในช่วงวันหยุดและช่วงปิดเทอมได้

8. โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา


โครงสร้างหลักสูตรโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคมตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กำหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียนดังนี้
	กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม
	เวลาเรียน

	
	ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น
	ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย

	
	ม.1
	ม.2
	ม.3
	ม.4-6

	( กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย
	120 (3 นก.)
	120 (3 นก.)
	120 (3 นก.)
	240 (6 นก.)

	คณิตศาสตร์
	120 (3 นก.)
	120 (3 นก.)
	120 (3 นก.)
	240 (6 นก.)

	วิทยาศาสตร์
	120 (3 นก.)
	120 (3 นก.)
	120 (3 นก.)
	240 (6 นก.)

	สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
  O ประวัติศาสตร์
  O ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม
  O หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม และการดำเนินชีวิตในสังคม
  O เศรษฐศาสตร์
  O ภูมิศาสตร์
	120 (3 นก.)

40 (1 นก.)
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	120 (3 นก.)

40 (1 นก.)

120 (3 นก.)


	120 (3 นก.)

40 (1 นก.)

120 (3 นก.)


	320 (8 นก.)

80 (2 นก.)

240 (6 นก.)



	สุขศึกษาและพลศึกษา
	80 (2 นก.)
	80 (2 นก.)
	80 (2 นก.)
	120 (3 นก.)

	ศิลปะ
	80 (2 นก.)
	80 (2 นก.)
	80 (2 นก.)
	120 (3 นก.)

	การงานอาชีพและเทคโนโลยี
	80 (2 นก.)
	80 (2 นก.)
	80 (2 นก.)
	120 (3 นก.)

	ภาษาต่างประเทศ
	120 (3 นก.)
	120 (3 นก.)
	120 (3 นก.)
	240 (6 นก.)

	รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน)
	880 (22 นก.)
	880 (22 นก.)
	880 (22 นก.)
	1,640 (41 นก.)

	( กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
	120
	120
	120
	360

	  1. กิจกรรแนะแนว
	40
	40
	40
	240

	  2. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี
	40
	40
	40
	-

	  3. กิจกรรมชุมนุม
	25
	25
	25
	60

	  4. กิจกรรมเพื่อสังคมฯ
	15
	15
	15
	60

	( รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัดเพิ่มเติมตามความพร้อมและจุดเน้น
	ปีละไม่เกิน 200 ชั่วโมง
	ไม่น้อยกว่า 
1,600 ชั่วโมง

	รวมเวลาเรียนทั้งหมด
	ไม่เกิน1,200 ชั่วโมง/ปี
	รวม 3 ปี 
ไม่น้อยกว่า
3,600 ชั่วโมง


9. แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1) ห้องสมุดมีขนาด 332.80 ตารางเมตร จำนวนหนังสือในห้องสมุด 20,520 เล่ม


(การสืบค้นหนังสือและการยืม-คืน ใช้ระบบ แบบโปรแกรมห้องสมุดสำเร็จรูป


(จำนวนนักเรียนที่ใช้ห้องสมุดในรอบปีการศึกษา  เฉลี่ย 698.63 คน /วัน คิดเป็นร้อยละ 46.26ของนักเรียนทั้งหมด และเฉลี่ย1,510 คน /สัปดาห์ คิดเป็นร้อยละ100 ของนักเรียนทั้งหมด

2) ห้องปฏิบัติการ


     ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์    จำนวน ……8…………. ห้อง



ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์    จำนวน ……5…………. ห้อง  



ห้องปฏิบัติการทางภาษา        จำนวน ……3…………. ห้อง



ห้องปฏิบัติการงานคหกรรม    จำนวน ……1…………. ห้อง



ห้องปฏิบัติการดนตรีไทย        จำนวน ……1…………. ห้อง



ห้องปฏิบัติการดนตรีสากล      จำนวน ……2…………. ห้อง

3)
คอมพิวเตอร์
จำนวน 158 เครื่อง
               (ใช้เพื่อการเรียนการสอน 158 เครื่อง

     (ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต 158 เครื่อง
               (จำนวนนักเรียนที่สืบค้นข้อมูลทางอินเตอร์เน็ตในปีการศึกษาที่รายงาน เฉลี่ย 700 คน /วัน 
คิดเป็นร้อยละ46.35 ของนักเรียนทั้งหมด และเฉลี่ย 1,510 คน /สัปดาห์ คิดเป็นร้อยละ 100 ของนักเรียนทั้งหมด
               (ใช้เพื่อการบริหารจัดการ              26 เครื่อง

4) แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน

(จำนวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน   1,510 คน / ปี คิดเป็นร้อยละ 100
ของนักเรียนทั้งหมด
	
แหล่งเรียนรู้ภายใน
	สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี

	ชื่อแหล่งเรียนรู้
	

	1.ห้องสมุดภายในโรงเรียนและห้องสมุดของกลุ่มสาระทั้ง 8 กลุ่ม
2.ศูนย์การเรียนรู้ไร้พรมแดน
3ห้องคอมพิวเตอร์ , ห้องแนะแนว

ฯลฯ
	ตลอดปีการศึกษา
ตลอดปีการศึกษา
ตลอดปีการศึกษา



5) แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน


(จำนวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน   1,510 คน /ปี คิดเป็นร้อยละ 100
ของนักเรียนทั้งหมด


	แหล่งเรียนรู้ภายนอก
	สถิติการใช้
จำนวนครั้ง/ปี

	ชื่อแหล่งเรียนรู้
	

	1.เทศบาลเมืองหัวหิน
2.สถานีตำรวจภูธรสามร้อยยอด
3.โรงพยาบาลสามร้อยยอด
4กรมแรงงานจังหวัดประจวบคีรีขันธ์
5.อุทยานแห่งชาติเขาสามร้อยยอด
6.โรงเจลุ่ยอิมยี่และศาลพ่อปู่สามร้อยยอด

ฯลฯ
	2
2

2

2

15

10



6) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน ในปีการศึกษาที่รายงาน



6.1 นายฉัตร แย้มเปลี่ยน ให้ความรู้เรื่อง หัตถกรรมพื้นบ้าน(เครื่องจักสาน) สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  4 ครั้ง/ปี



6.2 นายผิน โพธิ์งาม ให้ความรู้เรื่อง ดนตรีพื้นบ้าน (กลองยาว) สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  5 ครั้ง/ปี




6.3 นางสุทิน มณีเนตร ให้ความรู้เรื่อง การผลิตตับหญ้าคา สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  2  ครั้ง/ปี
                     6.4 นายสาโรจน์  เกษมสุขไพศาล ให้ความรู้เรื่องการผลิตปุ๋ยอินทรีย์ สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน 2 ครั้ง / ปี
                    6.5 นายวิสาร  มูสิกะ ให้ความรู้เรื่อง บรรเทาสาธารณภัยสถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้
 จำนวน 1ครั้ง/ปี




6.6  นายวิชัย กิจเกษตรสถาพร ให้ความรู้เรื่อง การใช้ภาษาจีนกลางสถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  1 ครั้ง/ปี




6.7 นายชะลอ เจิมวงศ์รัตนชัย เรื่องการปลูกมะนาวทรายและการใช้มีดขอเกี่ยวปาล์มให้ความรู้โรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  2ครั้ง/ปี




6.8  นายเสมือน วงษ์ปาน  ให้ความรู้เรื่อง การผลิตปุ๋ยหมักชีวภาพสถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  10 ครั้ง/ปี



6.9 ร.ต.ท. สมศักดิ์ สงแทน รองสวป.สภ.สามร้อยยอดและดต.วิรัช เพชรศรีเงิน ผบ.หมู่สภ.สามร้อยยอด มาให้ความรู้เรื่องกฎหมายในชีวิตประจำวันและการจราจร สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ 
จำนวน 1 ครั้ง / ปี



6.10 นายอุปถัมภ์ ทองใบ  ครูโรงเรียนวัดไร่ใหม่ มาให้ความรู้เรื่องการประดิษฐ์ขวดพลาสติกเป็นแจกันดอกบัว ให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  2 ครั้ง / ปี




6.11 นายเสน่ห์ พิทักษ์ผลไพศาล  ทำฟาร์มเลี้ยงกวาง นักเรียนไปดูงานจำนวน 2 ครั้ง / ปี                




6.12 นายชานุดม ขมวิเศษ  การรีดนมวัว จำนวน 2 ครั้ง/ ปี  



6.13 นายบูรพา ปาน้อยนนท์  ทำฟาร์มเลี้ยงสุกร นักเรียนไปดูงานจำนวน 2 ครั้ง / ปี 
                   6.14 นายสุทัศน์ มุนินทร์วงศ์ เรื่องวิสาหกิจชุมชนน้ำดื่มสามร้อยยอดให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้
 2 ครั้ง / ปี
                   6.15 นายณัชนนท์ อนุรักษ์วงศ์ศรี เรื่องการปลูกสับปะรดอย่างไรให้ลดต้นทุน  ให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  2 ครั้ง / ปี                           
                   6.16 นายสมชาย ลอยสมบัติ เรื่องบันทึกนักประหยัดตัวน้อยให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ 
จำนวน  2 ครั้ง /ปี

                   6.17  นายวิสาร  มูสิกะ ให้ความรู้เรื่อง บรรเทาสาธารณภัยสถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน 1 ครั้ง/ปี




6.18  นายวิชัย กิจเกษตรสถาพร ให้ความรู้เรื่อง การใช้ภาษาจีนกลางสถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  1  ครั้ง/ปี




6.19 นายชะลอ เจิมวงศ์รัตนชัย เรื่องการปลูกมะนาวทรายและการใช้มีดขอเกี่ยวปาล์มให้ความรู้โรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  2 ครั้ง/ปี




6.20  นายเสมือน วงษ์ปาน  ให้ความรู้เรื่อง การผลิตปุ๋ยหมักชีวภาพสถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  5 ครั้ง/ปี



6.21 ร.ต.ท. สมศักดิ์ สงแทน รองสวป.สภ.สามร้อยยอดและดต.วิรัช เพชรศรีเงิน ผบ.หมู่สภ.สามร้อยยอด มาให้ความรู้เรื่องกฎหมายในชีวิตประจำวันและการจราจร สถิติการให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน 1 ครั้ง / ปี



6.22 นายอุปถัมภ์ ทองใบ  ครูโรงเรียนวัดไร่ใหม่ มาให้ความรู้เรื่องการประดิษฐ์ขวดพลาสติกเป็นแจกันดอกบัว ให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  1 ครั้ง / ปี




6.23 นายเสน่ห์ พิทักษ์ผลไพศาล  ทำฟาร์มเลี้ยงกวาง นักเรียนไปดูงานจำนวน 2 ครั้ง / ปี                




6.24 นายชานุดม ขมวิเศษ  การรีดนมวัว จำนวน 2 ครั้ง/ ปี  



6.25 นายบูรพา ปาน้อยนนท์  ทำฟาร์มเลี้ยงสุกร นักเรียนไปดูงานจำนวน 2 ครั้ง / ปี 
                       6.26 นายสุทัศน์ มุนินทร์วงศ์ เรื่องวิสาหกิจชุมชนน้ำดื่มสามร้อยยอดให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  2 ครั้ง / ปี
                       6.27 นายณัชนนท์ อนุรักษ์วงศ์ศรี เรื่องการปลูกสับปะรดอย่างไรให้ลดต้นทุน  ให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  1 ครั้ง / ปี                           
                      6.28 นายสมชาย ลอยสมบัติ เรื่องบันทึกนักประหยัดตัวน้อยให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  1 ครั้ง / ปี                             
                      6.29 นายพเยา  มีกลิ่น เรื่องการป้องกันการใช้สารเสพติดในโรงเรียน ให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  2 ครั้ง / ปี                            
                      6.30 นางพงษ์ลดา ลอยสมบัติ เรื่องการมีเพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันสมควรและการป้องกันการใช้สารเสพติดให้ความรู้ในโรงเรียนแห่งนี้ จำนวน  1 ครั้ง / ปี   
10. ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา

10.1 ผลงานดีเด่น
	ประเภท
	ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ
	หน่วยงานที่มอบรางวัล

	สถานศึกษา
โรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม

	ผ่านการประเมินรอบ 3 จากสมศ.
ผ่านการประเมินโรงเรียนเศรษฐกิจพอเพียง
สนับสนุนโครงการค่ายเยาวชนต้นกล้าหัวหิน
ขับเคลื่อนค่านิยมหลัก12 ประการสู่การปฏิบัติในสถานศึกษา ระดับดีมาก
เข้าร่วมประกวดและแข่งขันทักษะวิชาการ
ร่วมกิจกรรมผนึกพลังเยาวชนไทยต้านภัยไข้เลือดออก
ท่องเที่ยวประจวบมหัศจรรย์เมืองสามอ่าว

บริหารจัดการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนระดับดีเยี่ยม
ผ่านการประเมินส่งเสริมดนตรีไทย
	สมศ.
สพม.เขต 10


	

ผู้บริหาร
นายเธียรชัย  แสงชาตรี
นางธารทิพย์ เสาหงษ์
ครู
นายนิสอุสมาน อูมา
นางวานิตา  อูมา
นางกรนันท์  คงอยู่สุข
นางสาวสายฝน  ศรีรอด
นางพรทิพย์ มาระสิน
นางสาวทยากร ศักดิ์ศรีเท้า
นางณัฐิกา  ปัตยุรักษ์
นายบุญเจือ  บุญเกิด
นางสาววริศรา ศรีเพชร

	รางวัลผู้บริหารดีเด่น
หนึ่งแสนครูดี

รางวัลรองผู้บริหารโรงเรียนดีเด่น
รางวัลหนึ่งแสนครูดี
รางวัลหนึ่งแสนครูดี
รางวัลหนึ่งแสนครูดี
รางวัลหนึ่งแสนครูดี
รางวัลหนึ่งแสนครูดี
รางวัลหนึ่งแสนครูดี
รางวัลหนึ่งแสนครูดี
รางวัลลูกจ้าประจำดีเด่น
Miss Teen Thailand 2015
	คุรุสภาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์
คุรุสภาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์
คุรุสภาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์
คุรุสภาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์
คุรุสภาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์
คุรุสภาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์
คุรุสภาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์
คุรุสภาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์
คุรุสภาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์
คุรุสภาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์
บริษัท คอร์โน แอนด์ แนช จำกัด

	สรุปผลกิจกรรมแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 65 ประจำปีการศึกษา 2558   

(สพม.10 กลุ่มประจวบคึรีขันธ์ 1 และกลุ่มประจวบคึรีขันธ์ 2)        วันที่ 6-7 พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 ณโรงเรียนประจวบวิทยาลัย                                                                                           




	ลำดับ
หมวดหมู่
รายการ
คะแนน
เหรียญ
อันดับ
นักเรียน
ครู
หมายเหตุ

1

วิทยาศาสตร์
การแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทบินนาน (โดยการติดล้อบินขึ้นจากพื้น) ม.1-ม.3 

52

เข้าร่วม
4

1.เด็กชายกษิดิศ  ทองประเสริฐ
2.เด็กหญิงพัทธยา  อยู่ดี
  

นางจันทร์เพ็ญ  ศรีภุมมา
  

2

วิทยาศาสตร์
การแข่งขันเครื่องบินพลังยาง ประเภทบินไกล (โดยการปล่อยด้วยมือ) ม.1-ม.3 

74.34

เงิน
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
1. เด็กชายสถาพร  ศรีภุมมา
2. เด็กชายสหัสรังสี  คำพวง
  

นายนิอุสมาน  อูมา
  

3

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
ภาพยนตร์สั้น ม.4-ม.6 

93

ทอง
ชนะเลิศ
1. นางสาวกนกวรรณ  ขวัญสุวรรณ
2. นายนพรัตน์  เปลี่ยนวงศ์เช้า
3. นางสาวนฤสรณ์  พงศ์เพชร
4. นายพลชัย  ดอกไม้
5. นางสาวสุฌานันท์  หนวดพราหม
  

นางสาวภัทรานิษฐ์  แปงต่อม
นางสาวพรทิพย์  แดงชาติแท้
  

4

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
การประกวดมารยาทไทย ม.1-ม.3 

73

เงิน
12

1. เด็กชายณัฐวัฒน์  สุวัฒนะสถาพร
2. เด็กหญิงอรุณี  ธรรมประภาพร
  

นายรัตนชัย  ไชยบุตร
นางสาวธีระนันท์  แซ่จัน
  

5

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
การประกวดมารยาทไทย ม.4-ม.6 

81

ทอง
5

1. นางสาวจนิตา  กิ่งนอก
2. นายอุปพัทธ์  สุกิจปาณีนิจ
  

นายรัตนชัย  ไชยบุตร
นางสาวธีระนันท์  แซ่จัน
  

6

ศิลปะ-ทัศนศิลป์
การแข่งขัน "ศิลป์สร้างสรรค์" ม.1-ม.3 

77

เงิน
4

1. เด็กหญิงณัฐณิชา  น้อยแสง
  

นายสุเนตร  จันทร์สว่าง
  

7

ศิลปะ-ทัศนศิลป์
การแข่งขัน "ศิลป์สร้างสรรค์" ม.4-ม.6 

84

ทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒
1. นายประวิทย์  สุภะโน
  

นายสุเนตร  จันทร์สว่าง
  

8

ศิลปะ-ทัศนศิลป์
การแข่งขันวาดภาพระบายสี ม.1-ม.3 

84

ทอง
4

1. เด็กหญิงปภาวี  ขำสุวรรณ
  

นายสุเนตร  จันทร์สว่าง
  

9

ศิลปะ-ทัศนศิลป์
การแข่งขันเขียนภาพไทยสีเอกรงค์ ม.1-ม.3 

68

ทองแดง
4

1. เด็กหญิงเพชรรัตน์  เอกจีน
  

นายสุเนตร  จันทร์สว่าง
  

10

ศิลปะ-ทัศนศิลป์
การแข่งขันเขียนภาพไทยสีเอกรงค์ ม.4-ม.6 

86

ทอง
4

1. นางสาวเชนิญา  ขวัญดอกไม้
  

นายสุเนตร  จันทร์สว่าง
  

11

ศิลปะ-ทัศนศิลป์
การแข่งขันสร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด ม.1-ม.3 

68

ทองแดง
7

1. เด็กหญิงบุญธิชา  แสงใส
2. เด็กหญิงรัชนีกร  สุกัณตะ
  

นายสุเนตร  จันทร์สว่าง
  

12

ศิลปะ-ทัศนศิลป์
การแข่งขันวาดภาพลายเส้น (Drawing) ม.1-ม.3 

88

ทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
1. เด็กชายคุณวุฒิ  ชูไกรไทย
  

นายสุเนตร  จันทร์สว่าง
  

13

ศิลปะ-ทัศนศิลป์
การแข่งขันวาดภาพลายเส้น (Drawing) ม.4-ม.6 
90

ทอง
ชนะเลิศ
1. นางสาววีณา  วิบูรณ์ชาติ
  

นายสุเนตร  จันทร์สว่าง
  

14

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวระนาดเอก ม.1-ม.3 

93

ทอง
ชนะเลิศ
1. เด็กชายจรัญชัย   เกิดโพชา
  

 นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
  

15

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวระนาดทุ้ม ม.4-ม.6 

96

ทอง
ชนะเลิศ
1. นางสาวสุนิสา  โลดทนงค์
  

นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
  

16

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงใหญ่ ม.1-ม.3 
94

ทอง
ชนะเลิศ
1. เด็กชายธันยบูรณ์  อภิรักษ์ชัยพร
  

นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
  
17

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงใหญ่ ม.4-ม.6 

94

ทอง
ชนะเลิศ
1. นายณัฐวุฒิ  ชูดอกไม้
  

นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
  

18

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวซอด้วง ม.1-ม.3 

92

ทอง
ชนะเลิศ
1. เด็กหญิงมณทิกา  ธงสวัสดิ์
  

นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
  

19

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวซออู้ ม.1-ม.3 

93

ทอง
ชนะเลิศ
1. เด็กหญิงรวิสรา  บุญมีสุข
  

นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
  

20

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวจะเข้ม.1-ม.3 

91

ทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
1. เด็กหญิงญาณิศา  สายน้ำเขียว
  

นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
  

21

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวจะเข้ ม.4-ม.6 

91
ทอง
ชนะเลิศ
1. นางสาวชุติกาญจน์  จิระราชวโร
  

นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
  

22

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวขิม 7 หย่อง ม.1-ม.3 

93

ทอง
ชนะเลิศ
1. เด็กหญิงสุภัสสร  สมศรีโชควัฒนา
  

นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
  

23

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวขิม 7 หย่อง ม.4-ม.6 

97

ทอง
ชนะเลิศ
1. นางสาวกัญญาภัค  อุ่นจิตอนุสรณ์
  

นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
  

24

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวขลุ่ยเพียงออ ม.1-ม.3 

95

ทอง
ชนะเลิศ
1. เด็กชายสราวุฒิ  คิดละเอียด
  

นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
  

25

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันการขับร้องเพลงไทย ม.1-ม.3 

90

ทอง
ชนะเลิศ
1. เด็กหญิงศลักษณ์พร  ธิริ
  

นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
  

26

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันการขับร้องเพลงไทย ม.4-ม.6 

86

ทอง
ชนะเลิศ
1. นางสาวชุติกาญจน์  จิระราชวโร
  

นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
  

27

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันวงเครื่องสายวงเล็ก ม.1-ม.6 

94

ทอง
ชนะเลิศ
1. นางสาวกัญญาภัค  อุ่นจิตอนุสรณ์
2. นางสาวชุติกาญจน์  จิระราชวโร
3. นายณัฐวุฒิ  ชูดอกไม้
4. นางสาวณัฐสุดา  บัวจอม
5. เด็กชายธนวัต  อภิรักษ์ชัยพร
6. เด็กชายพิจักษณ์  จงปรีชา
7. เด็กหญิงวชิราวรรณ  เกวียนวงษ์
8. เด็กหญิงศลักษณ์พร  ธิริ
9. เด็กหญิงอารียา  ภูคัง
  

นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
นายอัศเนศ  รัตนะ
นายอำนาจ  เพชรอยู่
  

28

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้นวมผสมเครื่องสายเครื่องเดี่ยว ม.1-ม.6 

90

ทอง
ชนะเลิศ
1. นางสาวกัญญาภัค  อุ่นจิตอนุสรณ์
2. เด็กชายจรัญชัย   เกิดโพชา
3. นางสาวชุติกาญจน์  จิระราชวโร
4. นายณัฐวุฒิ  ชูดอกไม้
5. เด็กชายธนวัต  อภิรักษ์ชัยพร
6. เด็กชายธันยบูรณ์  อภิรักษ์ชัยพร
7. เด็กชายพชร  พุทธรำลึก
8. เด็กชายภานุวัฒน์  มูลทองชุน
9. เด็กหญิงมณทิกา  ธงสวัสดิ์
10. เด็กหญิงรวิสรา  บุญมีสุข
11. เด็กหญิงศลักษณ์พร  ธิริ
12. เด็กชายสราวุฒิ  คิดละเอียด
13. เด็กชายสราวุฒิ  เกตุศิริ
14. เด็กหญิงสุภัสสร  สมศรีโชควัฒนา
15. นางสาวอารียา   ไล้สวน
  

นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
นายอัศเนศ  รัตนะ
นายอำนาจ  เพชรอยู่
 นายเจตน์กิตติ  อยู่ยั่งยืน
  

29

ศิลปะ-ดนตรี
การประกวดวงดนตรีสตริง ม.1-ม.3 

81

ทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
1. เด็กชายชัยวัฒน์  ชื่นศิริเวช
2. เด็กชายธนวัฒน์  พยมธน
3. เด็กชายนัฐวุฒิ  หนูแก้วประดับ
4. เด็กชายพศิน  ยะโสธร
5. เด็กชายสุจินดา  แซ่โก
6. เด็กหญิงเบญจรัตน์  ปู่แตงอ่อน
นายมนตรี  ยะโสธร
  

30
ศิลปะ-ดนตรี
การประกวดวงดนตรีสตริง ม.4-ม.6 

86

ทอง
ชนะเลิศ
1. นายฐนภัส  กิจคุณธรรม
2. นายณภรณ์  ยะโสธร
3. นายบุญสร้าง  ยางสูง
4. นายพลชัย  ดอกไม้
5. นายรติวัฒ  ไร่นาดี
6. นายเสาวลักษณ์  จับจัด
นายมนตรี  ยะโสธร
  

31

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทชาย ม.1-ม.3 

89

ทอง
ชนะเลิศ
1. เด็กชายอภินัทธ์  วงศ์เณร
  

 นายมนตรี  ยะโสธร
  

32

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทชาย ม.4-ม.6 

83

ทอง
ชนะเลิศ
1. นายสารัช  ปัตยุรักษ์
  

นายมนตรี  ยะโสธร
  

33

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทหญิง ม.1-ม.3 

64

ทองแดง
9

1. เด็กหญิงอลิสา  บุญเกิด
  

นายมนตรี  ยะโสธร
  

34

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทชาย ม.4-ม.6 

51

เข้าร่วม
4

1. นายสุทธิศักดิ์  เจือแจ่ม
  

 นายมนตรี  ยะโสธร
  

35

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันขับร้องเพลงสากล ประเภทชาย ม.1-ม.3 
78

เงิน
ชนะเลิศ
1. เด็กชายเอกณัฐ  โสภณวัฒนาสิงห์
  

 นายมนตรี  ยะโสธร
  

36

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันขับร้องเพลงสากล ประเภทหญิง ม.4-ม.6 

71

เงิน
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
1. นางสาวณิชาบูล  เขาปัง
  

 นายมนตรี  ยะโสธร
  

37

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทชาย ม.1-ม.3 

-
-

1. เด็กชายพศิน  ยะโสธร
  

 นายมนตรี  ยะโสธร
  

38

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทชาย ม.4-ม.6 

88

ทอง
ชนะเลิศ
1. นายภานุ  แก้วประไพ
  

นายมนตรี  ยะโสธร
  

39
ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทหญิง ม.4-ม.6 

85

ทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒
1. นางสาวทัตพร  แก้วลวดลาย
  

 นายมนตรี  ยะโสธร
  

40

ศิลปะ-นาฏศิลป์
การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ ม.4-ม.6 

82

ทอง
ชนะเลิศ
1. นางสาวกัลยา  เอี่ยมสำอางค์
2. นางสาวกิตติกวิน  เรืองฉาย
3. นางสาวชรินรัตน์  จ่ายกระโทก
4. นางสาวชลธิดา  รวยแสน
5. นางสาวมาริสา  ธงสวัสดิ์
6. นางสาวสุธาริณี  ศิริโรจน์
7. นางสาวอังคณา  ชิดเดือน
8. นางสาวอินทพร  ศิริวัฒน์
  

นางสาวดาวรุ่ง  บัวพา
  

41

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
การประกวดหนังสือเล่มเล็ก ม.1-ม.3 

79

เงิน
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
1. เด็กหญิงธัญสมร  มาปัด
2. เด็กหญิงศศิภา  ชัยเวียง
3. เด็กหญิงสามิตา  ชัยเวียง
  

นางพรอุมา  แก้วจิตต์
 นางสาวปรารถนา  จันทร์ไทย
  

42

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
การประกวดหนังสือเล่มเล็ก ม.4-ม.6 

87

ทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
1. นางสาวภัทรนันท์  ศรีพนมวรรณ
2. นางสาวสุชานาถ  เจริญสุข
3. นางสาวเสาวลักษณ์  เกลี้ยงกลม
  

 นางสาวธิติยา  ดวงตาผา
 นางประภาศรี  แสงทองอร่าม
  

43

คอมพิวเตอร์
การแข่งขันการสร้างการ์ตูนแอนิเมชั่น (2D Animation) ม.1-ม.3 

81

ทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
1. เด็กชายจิรายุ  นีระกุล
2. เด็กชายธนพล  โกมนมล
  

นางสาวภาณุมาศ  นักษัตรมณฑล
นางสาวกาญจนา  แย้มเปลี่ยน
  

44

คอมพิวเตอร์
การแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ม.1-ม.3 

87

ทอง
ชนะเลิศ
1. เด็กชายกณวรรธน์  ชูบ้านนา
2. เด็กหญิงกรรณิการ์  ตั้งวิชัย
  

นางสาวภาณุมาศ  นักษัตรมณฑล
นายวุฒิไกร  ภู่สุวรรณ
  

45

คอมพิวเตอร์
การแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ม.4-ม.6 

88.75

ทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
1. นายมงคล  อุดมศิริ
2. นายศักดิพัชร์  อ่อนท้วม
  

นางสาวภาณุมาศ  นักษัตรมณฑล
นายวุฒิไกร  ภู่สุวรรณ
  

46

คอมพิวเตอร์
การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์จากคอมพิวเตอร์ ม.1-ม.3 

88.3

ทอง
ชนะเลิศ
1. เด็กชายณภัทร  ทับเนียม
2. เด็กชายวิพุธ  เต็งประเสริฐ


นางสาวภาณุมาศ  นักษัตรมณฑล
นางสาวกาญจนา  แย้มเปลี่ยน
  

47
คอมพิวเตอร์
การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์จากคอมพิวเตอร์ ม.4-ม.6 

92.5

ทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
1. นายกรรวี  พิรเวชสกุล
2. นายประสบโชค  หยกสุริยันต์
นางสาวภาณุมาศ  นักษัตรมณฑล
นางสาวกาญจนา  แย้มเปลี่ยน
48

คอมพิวเตอร์
การแข่งขันการสร้างหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-book) ม.1-ม.3 

95

ทอง
ชนะเลิศ
1. เด็กหญิงบุศรินทร์  สมปรุง
2. เด็กหญิงปวีณ์ชดา  เกษมสุขไพศาล
นายไพศาล  ประดิษฐ์ศิริงาม
นายวุฒิไกร  ภู่สุวรรณ
  

49

คอมพิวเตอร์
การแข่งขันการสร้าง Webpage ประเภท CMS ม.1-ม.3 

83

ทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
1. เด็กชายภพพล  วงศ์เณร
2. เด็กชายสุรสิทธิ์  ห่วงแก้วพราย
  

นายไพศาล  ประดิษฐ์ศิริงาม
นายวุฒิไกร  ภู่สุวรรณ


50

คอมพิวเตอร์
การแข่งขันการสร้าง Webpage ประเภท Web Editor ม.1-ม.3 

81.25

ทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
1. เด็กหญิงจีรวรินทร์  อินทรเดช
2. เด็กหญิงนฤภร  กองอาษา
  

นายไพศาล  ประดิษฐ์ศิริงาม
นายวุฒิไกร  ภู่สุวรรณ
  

51

คอมพิวเตอร์
การแข่งขันการสร้าง Webpage ประเภท Web Editor ม.4-ม.6 

66

ทองแดง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๒
1. นางสาวดวงนภา  จุคำ
2. นางสาวนฤมล  ชวงศ์วัฒนา
  

นายวุฒิไกร  ภู่สุวรรณ
นางอารียา  ทวีศรี
  

52

คอมพิวเตอร์
การแข่งขันการสร้าง Webpage ประเภท Text Editor ม.4-ม.6 

94.5

ทอง
ชนะเลิศ
1. นางสาวชุติกาญจน์  แก้วสะอาด
2. นายนภัสกร  เหล็กแท้
  

นายไพศาล  ประดิษฐ์ศิริงาม
นางสาวกาญจนา  แย้มเปลี่ยน
  

53

คอมพิวเตอร์
การแข่งขันการเขียนโปรแกรมด้วยภาษาคอมพิวเตอร์ ม.4-ม.6 

82

ทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
1. นางสาววิมลวรรณ  เกตุทอง
2. นางสาวศศิธร  ยอดทอง
  

นางสาวภาณุมาศ  นักษัตรมณฑล
นางสาวกาญจนา  แย้มเปลี่ยน
  

54

คอมพิวเตอร์
การแข่งขันการตัดต่อภาพยนตร์ม.4-ม.6 

81.33

ทอง
4

1. นางสาวทัศนีย์  แซ่ตัน
2. นางสาวธิดารัตน์  จันทร์ชูกลิ่น
  

นายวุฒิไกร  ภู่สุวรรณ
 นางอารียา  ทวีศรี
  

55

การงานอาชีพ
การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่น ม.1-ม.3 

89

ทอง
รองชนะเลิศอันดับที่ ๑
1. เด็กหญิงริติพร  แกมไทย
2. เด็กหญิงเนตรนภา  เสาโพธิ์งาม
3. เด็กหญิงไอรยา  นุ่มสุข
  

นายดำรงค์ศักดิ์  ชมชื่น
2 นายประมวล  กิจคุณธรรม
  

56

การงานอาชีพ
การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้จากวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่น ม.4-ม.6 

-
-

1. เด็กชายจักรทิพย์  สำเภาอินทร์
2. เด็กชายณัฐดนัย  ศิริอ่อน
3. เด็กชายพชร  อรุณเกษตรโชค
นายดำรงค์ศักดิ์  ชมชื่น
นายประมวล  กิจคุณธรร



	สรุปผลการแข่งขัน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 65 ประจำปีการศึกษา 2558 
ณ จังหวัดอ่างทอง (สพม.5)ระหว่าง วันที่ 18-20เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2558


	

	

	ลำดับ
หมวดหมู่
รายการ
คะแนน
เหรียญ
อันดับ
นักเรียน
ครู
1

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
ภาพยนตร์สั้น ม.4-ม.6

83.5

ทอง
14

1. นางสาวกนกวรรณ  ขวัญสุวรรณ
2. นายนพรัตน์  เปลี่ยนวงศ์เช้า
3. นางสาวนฤสรณ์  พงศ์เพ็ชร
4. นายพลชัย  ดอกไม้
5. นางสาวสุฌานันท์  หนวดพราหม
 

1. นางสาวภัทรานิษฐ์  แปงต่อม
2. นางสาวพรทิพย์  แดงชาติแท้
 

2

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวระนาดเอก ม.1-ม.3

91

ทอง
28

1. เด็กชายจรัญชัย   เกิดโพชา
 

1. นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
 

3

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวระนาดทุ้ม ม.4-ม.6

83.33

ทอง
26

1. นางสาวสุนิสา  โลดทนงค์
 

1. นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
 

4

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงใหญ่ ม.4-ม.6

80.4

ทอง
23

1. นายณัฐวุฒิ  ชูดอกไม้
 

1. นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
 

5

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวซอด้วง ม.1-ม.3

83.98

ทอง
10

1. เด็กหญิงมณทิกา  ธงสวัสดิ์
 

1. นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
 

6
ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวซออู้ ม.1-ม.3

81.33

ทอง
23

1. เด็กหญิงรวิสรา  บุญมีสุข
 

1. นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
 

7

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวจะเข้ ม.4-ม.6

87

ทอง
6

1. นางสาวชุติกาญจน์  จิระราชวโร
 

1. นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
 

8

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวขิม 7 หย่อง ม.4-ม.6

90

ทอง
7

1. นางสาวกัญญาภัค  อุ่นจิตอนุสรณ์
 

1. นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
 

9

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันเดี่ยวขลุ่ยเพียงออ ม.1-ม.3

83.66

ทอง
13

1. เด็กชายสราวุฒิ  คิดละเอียด
 

1. นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
 

10

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันวงเครื่องสายวงเล็ก ม.1-ม.6

83.4

ทอง
12

1. นางสาวกัญญาภัค  อุ่นจิตอนุสรณ์
2. นางสาวชุติกาญจน์  จิระราชวโร
3. นายณัฐวุฒิ  ชูดอกไม้
4. นางสาวณัฐสุดา  บัวจอม
5. เด็กชายธนวัต  อภิรักษ์ชัยพร
6. เด็กหญิงรวิสรา  บุญมีสุข
7. เด็กหญิงศลักษณ์พร  ธิริ
8. เด็กชายสราวุฒิ  คิดละเอียด
9. นางสาวอารียา  ไล้สวน
1. นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
2. นายอัศเนศ  รัตนะ
3. นายอำนาจ  เพชรอยู่
 

11

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันวงปี่พาทย์ไม้นวมผสมเครื่องสายเครื่องเดี่ยว ม.1-ม.6

83.4

ทอง
11

1. เด็กชายจรัญชัย   เกิดโพชา
2. นางสาวชุติกาญจน์  จิระราชวโร
3. นายณัฐวุฒิ  ชูดอกไม้
4. เด็กชายธนวัต  อภิรักษ์ชัยพร
5. เด็กชายธันยบูรณ์  อภิรักษ์ชัยพร
6. เด็กชายพชร  พุทธรำลึก
7. เด็กชายพิจักษณ์  จงปรีชา
8. เด็กชายภานุวัฒน์  มูลทองชุน
9. เด็กหญิงมณทิกา  ธงสวัสดิ์
10. เด็กหญิงศลักษณ์พร  ธิริ
11. เด็กชายสราวุฒิ   คิดละเอียด
12. เด็กชายสราวุฒิ  เกตุศิริ
13. นางสาวสุนิสา  โลดทนงค์
14. เด็กหญิงอารียา  ภูฆัง
15. นางสาวอารียา   ไล้สวน
 

1. นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
2. นายอัศเนศ  รัตนะ
3. นายอำนาจ  เพชรอยู่
4. นายเจตน์กิตติ  อยู่ยั่งยืน
 

12

ศิลปะ-ดนตรี
การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทชาย ม.4-ม.6

80.7

ทอง
26

1. นายภานุ  แก้วประไพ
 

1. นายมนตรี  ยะโสธร
 

13

ศิลปะ-นาฏศิลป์
การแข่งขันนาฏศิลป์ไทยสร้างสรรค์ ม.4-ม.6

84

ทอง
17

1. นางสาวกัลยา  เอี่ยมสำอางค์
2. นางสาวฉัตรทิพย์  ทิมขำ
3. นางสาวชรินรัตน์  จ่ายกระโทก
4. นางสาวชลธิดา  รวยแสน
5. นางสาวณัฐสุดา  ทองโปร่ง
6. นางสาวรภัทร  ชุมรักษา
7. นางสาวสุธาริณี  ศิริโรจน์
8. นางสาวอภิชญา  ชินสงคราม
9. นางสาวอินทพร  ศิริวัฒน์
 

1. นางสาวดาวรุ่ง  บัวพา
 

14

คอมพิวเตอร์
การแข่งขันการสร้าง Webpage ประเภท Text Editor ม.4-ม.6

85.4

ทอง
11

1. นางสาวชุติกาญจน์  แก้วสะอาด
2. นายนภัสกร  เหล็กแท้
 

1. นายไพศาล  ประดิษฐ์ศิริงาม
2. นางสาวกาญจนา  แย้มเปลี่ยน
 




สรุปผลการแข่งขัน ได้รับรางวัลระดับเหรียญเงินงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 65 ประจำปีการศึกษา 2558 
ณ จังหวัดอ่างทอง (สพม.5)ระหว่าง วันที่ 18-20เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2558
	ลำดับ
	หมวดหมู่
	รายการ
	คะแนน
	เหรียญ
	อันดับ
	นักเรียน
	ครู

	1

	ศิลปะ-ดนตรี
	การแข่งขันเดี่ยวฆ้องวงใหญ่ ม.1-ม.3

	79.66

	เงิน
	26

	1. เด็กชายธันยบูรณ์  อภิรักษ์ชัยพร
 

	1. นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
 


	2

	ศิลปะ-ดนตรี
	การแข่งขันเดี่ยวขิม 7 หย่อง ม.1-ม.3

	75.3

	เงิน
	30

	1. เด็กหญิงสุภัสสร  สมศรีโชควัฒนา
 

	1. นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
 


	3

	ศิลปะ-ดนตรี
	การแข่งขันการขับร้องเพลงไทย ม.1-ม.3

	73

	เงิน
	24

	1. เด็กหญิงศลักษณ์พร  ธิริ
 

	1. นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
 


	4

	ศิลปะ-ดนตรี
	การแข่งขันการขับร้องเพลงไทย ม.4-ม.6

	74

	เงิน
	20

	1. นางสาวชุติกาญจน์  จิระราชวโร
 

	1. นางปัญญรัสม์  อยู่ยั่งยืน
 


	5

	ศิลปะ-ดนตรี
	การประกวดวงดนตรีสตริง ม.4-ม.6

	79.7

	เงิน
	30

	1. นางสาวกัญญาภัค  อุ่นจิตอนุสรณ์
2. นายฐนภัส  กิจคุณธรรม
3. นายณภรณ์  ยะโสธร
4. นายบุญสร้าง  ยางสูง
5. นายพลชัย  ดอกไม้
6. นายรติวัฒ  ไร่นาดี
 

	1. นายมนตรี  ยะโสธร
 


	6

	ศิลปะ-ดนตรี
	การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทชาย ม.1-ม.3

	76

	เงิน
	40

	1. เด็กชายอภินัทธ์  วงศ์เณร
 

	1. นายมนตรี  ยะโสธร
 


	7

	ศิลปะ-ดนตรี
	การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทชาย ม.4-ม.6

	75.3

	เงิน
	46

	1. นายสารัช  ปัตยุรักษ์
 

	1. นายมนตรี  ยะโสธร
 


	8

	ศิลปะ-ดนตรี
	การแข่งขันขับร้องเพลงสากล ประเภทชาย ม.1-ม.3

	76.66

	เงิน
	17

	1. เด็กชายเอกณัฐ  โสภณวัฒนาสิงห์
 

	1. นายมนตรี  ยะโสธร
 



	


สรุปผลการแข่งขัน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทองแดง                                                                                                                            งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 65 ประจำปีการศึกษา 2558 
ณ จังหวัดอ่างทอง (สพม.5)ระหว่าง วันที่ 18-20เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2558
	ลำดับ
	หมวดหมู่
	รายการ
	คะแนน
	เหรียญ
	อันดับ
	นักเรียน
	ครู

	1
	คอมพิวเตอร์
	การแข่งขันการออกแบบสิ่งของเครื่องใช้ด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ม.1-ม.3
	68.2
	ทองแดง
	42
	1. เด็กชายกณวรรธน์  ชูบ้านนา
2. เด็กหญิงกรรณิการ์  ตั้งวิชัย
 
	1. นางสาวภาณุมาศ  นักษัตรมณฑล
2. นายวุฒิไกร  ภู่สุวรรณ
 

	2
	คอมพิวเตอร์
	การแข่งขันการสร้างหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (E-book) ม.1-ม.3
	60.4
	ทองแดง
	31
	1. เด็กหญิงบุศรินทร์  สมปรุง
2. เด็กหญิงปวีณ์ชดา  เกษมสุขไพศาล
 
	1. นายไพศาล  ประดิษฐ์ศิริงาม
2. นายวุฒิไกร  ภู่สุวรรณ


สรุปผลการแข่งขัน เข้าร่วม                                                                                                                            งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับภาคกลางและภาคตะวันออก ครั้งที่ 65 ประจำปีการศึกษา 2558 
ณ จังหวัดอ่างทอง (สพม.5)ระหว่าง วันที่ 18-20เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2558
	ลำดับ
	หมวดหมู่
	รายการ
	คะแนน
	เหรียญ
	อันดับ
	นักเรียน
	ครู

	1
	ศิลปะ-ทัศนศิลป์
	การแข่งขันวาดภาพลายเส้น (Drawing) ม.4-ม.6
	49
	เข้าร่วม
	50
	1. นางสาววีณา  วิบูรณ์ชาติ
 
	1. นายสุเนตร  จันทร์สว่าง
 

	2
	คอมพิวเตอร์
	การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์จากคอมพิวเตอร์ ม.1-ม.3
	50
	เข้าร่วม
	29
	1. เด็กชายณภัทร  ทับเนียม
2. เด็กชายวิพุธ  เต็งประเสริฐ
 
	1. นางสาวภาณุมาศ  นักษัตรมณฑล
2. นางสาวกาญจนา  แย้มเปลี่ยน
 



10.2 งาน/โครงการ/กิจกรรม ที่ประสบผลสำเร็จ 
	ที่
	ชื่อ
งาน/โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์/เป้าหมาย
	วิธีดำเนินการ
(ย่อๆ)
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
(จำนวน/ร้อยละ)
	สนองมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา

	
	
	
	
	
	

	1.
	โครงการงานทะเบียนนักเรียนพัฒนาทักษะการคิดของนักเรียน

	1.เพื่อสร้างความเสมอภาคในการเข้ารับการศึกษาต่อเยาวชน


	1.ประชาสัมพันธ์ให้ส่วนต่าง ๆได้ทราบข้อมูล
2.รับสมัครและสอบตามที่กำหนดและประกาศผลสอบ
	1.1 การรับนักเรียนเข้าใหม่ ม.1และม.4 ร้อยละ100


	มาตรฐานที่ 10
ตัวบ่งชี้ที่ 10.1 -10.2


	2.
	โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน

	1. เพื่อให้ผู้เรียนพัฒนาศักยภาพของตนเองให้สูงสุด

	1.ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนได้ทราบข้อมูล
2.รับสมัครและดำเนินตามกิจกรรมของแต่ละชุมนุม
	2.1ร้อยละ100 ของนักเรียนที่ได้ทำกิจกรรมที่โรงเรียนกำหนด
	มาตรฐานที่1,2,3,4,5,6และ10

	3.
	โครงการค่ายอาสาพัฒนา

	1. เพื่อให้ผู้เรียนพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์ และจิตอาสาเพื่อชุมชน

	1.ประชาสัมพันธ์ให้นักเรียนได้ทราบกิจกรรมและดำเนินตามกิจกรรม
	3.1ร้อยละ100 ของนักเรียนที่ได้ทำกิจกรรมที่โรงเรียนกำหนด
	มาตรฐานที่1,2,3,4,5,6,10,13,14,15

	4.
	โครงการพัฒนาวิจัยเพื่อการเรียนรู้

	1. เพื่อให้ครูและผู้เรียนพัฒนาศักยภาพของตนเองให้สูงสุด

	1.ครูได้ทราบข้อมูลที่จะแก้ไขหรือพัฒนาในรายวิชาของตน
	2.1ร้อยละ100 ของครูได้ทำวิจัยพัฒนาการเรียนการสอนในรายวิชาที่รับผิดชอบ
	มาตรฐานที่  7,10

	5.
	โครงการพัฒนาบุคลากร

	1. เพื่อให้ครูพัฒนาศักยภาพของตนเองให้สูงสุด

	1.ประชาสัมพันธ์ให้ครูได้ทราบข้อมูล จัดอบรมและศึกษานอกสถานที่

	2.1ร้อยละ100 ของครูที่ได้ทำกิจกรรมที่โรงเรียนกำหนด
	มาตรฐานที่7

	6.
	โครงการระดมทรัพยากร

	1. เพื่อให้ผู้เรียนพัฒนาได้เต็มที่และจัดหาครูให้เหมาะสมกับการเรียนการสอน

	1.ประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครองได้ทราบข้อมูลและร่วมดำเนินตามกิจกรรมของโรงเรียน
	2.1ร้อยละ100 ของผู้ปกครองที่ได้ทำกิจกรรมที่โรงเรียนกำหนด
	มาตรฐานที่ 7


11. ผลการประเมินคุณภาพภายในรอบปีที่ผ่านมา

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
	มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	การประเมินคุณภาพภายใน

	
	ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
	ผลการประเมินคุณภาพภายในโดยหน่วยงานต้นสังกัด

	มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน
	ดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม

	มาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพ
	
	

	มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
                   ที่พึงประสงค์
	ดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม

	มาตรฐานที่ 3 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้
                      ด้วยตนเอง รักเรียนรู้  และพัฒนาตนเอง
                   อย่างต่อเนื่อง
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก

	มาตรฐานที่ 4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล    
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก

	มาตรฐานที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร

	ดีมาก
	ดีมาก

	มาตรฐานที่ 6 ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และ
                    มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  
	ดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม

	มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา
	ดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม

	มาตรฐานที่ 7  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
                     ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	
	

	มาตรฐานที่ 8  ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมี
                      ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	ดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม

	มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง
                   ชุมชน ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	ดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม

	มาตรฐานที่ 10 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน
	ดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม

	มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและ
                      การบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนา
                         เต็มศักยภาพ                                 
	ดีเยี่ยม

	ดีเยี่ยม



	มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนดในกฎกระทรวง
	ดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม

	มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
	ดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม

	มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน 
                        ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้                                                             
	
	

	มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
	ดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม

	มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นที่กำหนดขึ้น
เป็นผู้รักสะอาด มีจิตอาสา มีสัมมาคารวะ                                                      
	
	

	มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม                    
	ดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม

	มาตรฐานที่ 15 การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น   แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาและ ส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น
1.ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถการคิดขั้นสูงของนักเรียน
2.บูรณาการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่โครงการกิจกรรมของโรงเรียน
	
	

	สรุปคุณภาพโดยรวม
	ดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม

	ผลคะแนนรวม (เต็ม 100 คะแนน)
	98.04
	97.27

	
	
	


2. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม 

       ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน : มัธยมศึกษา 
	มาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน
เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก
	                  ระดับคุณภาพ

	
	ต้องปรับปรุง
เร่งด่วน
	ต้องปรับปรุง
	พอใช้
	ดี
	ดีมาก

	ตัวบ่งชี้พื้นฐาน
ตัวบ่งชี้ที่ 1  ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี
	
	
	
	
	/

	ตัวบ่งชี้ที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม
                ที่พึงประสงค์
	
	
	
	
	/

	ตัวบ่งชี้ที่ 3  ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
	
	
	
	/
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 4  ผู้เรียนคิดเป็น ทำเป็น
	
	
	
	/
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 5  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน
	
	
	/
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 6  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอน
                ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	
	
	
	/
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 7  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและ
                 การพัฒนาสถานศึกษา
	
	
	
	
	/

	ตัวบ่งชี้ที่ 8  พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและต้นสังกัด
	
	
	
	
	/

	ตัวบ่งชี้อัตลักษณ์
	
	
	
	
	/

	 ตัวบ่งชี้ที่ 9  ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ 
                 และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา       
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 10 ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่น
                  ที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา
	
	
	
	
	/

	กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม 
	
	
	
	
	/

	ตัวบ่งชี้ที่ 11 ผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริม
                 บทบาทของสถานศึกษา
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 12  ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพื่อยกระดับ 
                  มาตรฐาน รักษามาตรฐานและพัฒนาเพื่อให้
                  สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา
	
	
	
	
	/


โรงเรียนมีผลการประเมิน   ระดับคุณภาพ   ดี    โดยมีค่าเฉลี่ย  71.25   ได้ 85.50 คะแนน
ผลการรับรองมาตรฐานการศึกษา      (    รับรอง         (  ไม่รับรอง
13. ข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายในและภายนอก
    (จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อแสนอแนะ จากการติดตามตรวจสอบคุณภาพภายในของสถานศึกษาโดยสถานศึกษาหรือหน่วยงานต้นสังกัด
           
จุดเด่น : 
ด้านผู้เรียน-ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีนิสัยรักการอ่าน การเข้าค่ายวิชาการ ได้ไปทัศนศึกษา กิจกรรมสภานักเรียน ได้ฝึกการปฏิบัติในการทำงานร่วมกับผู้อื่น
ด้านครู- มีแผนการจัดการเรียนการสอน  การใช้สื่อเทคโนโลยี
ด้านผู้บริหาร-ใช้หลักธรรมภิบาลในการบริหารสถานศึกษา โดยร่วมมือกับหลายฝ่าย เช่นครู คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง

จุดที่ควรพัฒนา :  ไม่มี


ข้อเสนอแนะ : 
ด้านผู้เรียน-ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีนิสัยรักการอ่านอย่างต่อเนื่องและมีการนิเทศติดตามอย่างต่อเนื่อง 
ด้านครู- มีโครงการเพิ่มพูนศักยภาพให้แก่ครูอย่างหลากหลาย
ด้านผู้บริหาร-ส่งเสริมให้ครู คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองได้ทำงานให้เกิดศักยภาพประโยชน์สูงสุด
(จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา  และข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม           

จุดเด่น : 
ด้านผลการจัดการศึกษา-ผู้เรียนเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียนมีสมรรถภาพทางกายผ่านตามเกณฑ์ มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา การดำเนินงานบรรลุตามอัตลักษณ์ เอกลักษณ์ของโรงเรียน โรงเรียนมีโครงการพิเศษป้องกันยาเสพติด ปัญหาค่าไฟฟ้าเพิ่มสูงขึ้น
ด้านการบริหารจัดการศึกษา- ผู้บริหารใช้กระบวนการบริหารแบบมีส่วนร่วม ใช้การวิจัยและจัดทำโครงการกิจกรรมพัฒนาตามข้อเสนอแนะจากผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสองพัฒนาได้อย่างเด่นชัด
ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ- ไม่มี
ด้านการประกันคุณภาพภายใน- สถานศึกษาพัฒนาได้ตามมาตรฐานการศึกษา มีการตรวจสอบและมีการประเมินผลคุณภาพภายในโดยต้นสังกัด

จุดที่ควรพัฒนา :  
ด้านผลการจัดการศึกษา-ผู้เรียนบางคนขาดการค้นคว้าหาความรู้จากการอ่านและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ขาดทักษะด้านการวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำกว่าระดับดีมากในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
 ด้านการบริหารจัดการศึกษา-  ไม่มี
ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ- สถานศึกษาไม่ได้นำผลจากการประเมินครูในแต่ละด้านมาพัฒนาครูแต่ละคนอย่างเป็นระบบ และครูบางคนไม่ได้ประเมินความก้าวหน้าของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย เหมาะสมกับธรรมชาติของวิชาและระดับพัฒนาการของผู้เรียน ด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล ขาดการจัดทำวิจัยในชั้นเรียนและไม่ได้นำผลงานวิจัยเผยแพร่ระหว่างเพื่อนครู
ด้านการประกันคุณภาพภายใน- ไม่มี
ข้อเสนอแนะ :  
ด้านผลการจัดการศึกษา-
1.ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมพัฒนาให้มีความใฝ่รู้และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง โดยสถานศึกษาควรส่งเสริมให้มีการพัฒนาห้องสมุดให้มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีหนังสือ สื่อสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ให้หลากหลายมากขึ้น จัดโครงการ/กิจกรรมการใช้ห้องสมุด กิจกรรมรักการอ่าน รวมทั้งสถานศึกษาควรนำเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ประกอบการเรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรม เช่นการจัดกิจกรรมการใช้ห้องสมุด สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและมีการจัดเครื่องคอมพิวเตอร์ให้เพียงพอและพร้อมใช้งานตลอดเวลา เพื่อให้ผู้เรียนได้ศึกษาเรียนรู้ค้นคว้าจากอินเตอร์เน็ต
2.ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมพัฒนาให้คิดเป็น ทำเป็น โดยสถานศึกษาควรกำหนดแผนพัฒนาครูเพื่อยกระดับความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิด เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุสมผล เช่นการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงานทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ การใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การสอนแบบสืบสวนสอบสวน ส่งเสริมให้มีการทำผลงานชิ้นงานจากการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิดให้หลากหลายเป็นรูปธรรมมากขึ้นและประเมินความก้าวหน้าการคิดของผู้เรียนตามหลักสูตรด้วยวิธีการที่หลากหลายและต่อเนื่อง
3.ผู้เรียนควรได้รับการส่งเสริมพัฒนาให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้โดยสถานศึกษาควรกำหนดนโยบายระดับสถานศึกษาเป็นวาระเร่งด่วนในการดำเนินการตามแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่สถานศึกษาดำเนินการตามนโยบายและจุดเน้นร่วมกับต้นสังกัดอยู่แล้วขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติอย่างเข้มแข็งให้ยั่งยืนต่อเนื่องต่อไป เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนให้สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้งนี้การดำเนินการต้องได้รับความร่วมมือและการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง
4.ผู้เรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูงและสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานที่ดีอยู่แล้ว แต่เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาและมีประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนทุกระดับชั้นได้มีสุนทรียภาพด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์และกีฬาเพิ่มมากขึ้น เช่นโครงการกีฬาต้านยาเสพติด กิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมดนตรีไทยและดนตรีสากล กิจกรรมชุมนุม เป็นต้นโดยควรดำเนินการอย่างต่อเนื่องและครอบคลุมผู้เรียนทุกระดับชั้น
5. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์และมีจิตสาธารณะที่ดีอยู่แล้ว แต่เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สถานศึกษาควรจัดโครงการ/กิจกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้ประพฤติปฏิบัติตนเป็นลูกที่ดีของพ่อ แม่ เป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน โดยการจัดทำโครงการงานส่งเสริมจริยธรรมที่ได้ดำเนินการอยู่แล้วอย่างต่อเนื่องและส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในการรักษาความดีของตนเอง โดยการจัดกิจกรรมมอบเกียรติบัตร รางวัลให้เป็นที่ประจักษ์แก่สังคมมากยิ่งขึ้น ให้กำลังใจแก่ผู้เรียนโดยให้รางวัลผู้ที่มีความมุ่งมั่นในการเรียนและการทำงานจนสำเร็จและมีผลงานไม่ต่ำกว่าระดับดีทุกภาคเรียนอย่างต่อเนื่อง
6.สถานศึกษามีผลการพัฒนาบรรลุตามปรัชญา ปณิธาน/วิสัยทัศน์ พันธกิจและวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษาที่ดีอยู่แล้ว เพื่อพัฒนาสู่ความเป็นเลิศของสถานศึกษาต่อไป สถานศึกษาควรพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตามอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนดในด้าน “ เป็นผู้รักสะอาด มีจิตอาสา และมีสัมมาคารวะ”
อย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน โดยมีการดำเนินงานตามโครงการอย่างต่อเนื่อง ระดมการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่าย เพื่อพัฒนาสู่ความเป็นเลิศต่อไป
7.สถานศึกษามีผลการพัฒนาบรรลุตามจุดเน้นและจุดเด่นในด้าน  “ โรงเรียนมีความสะอาด ช่วยอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ชุมชนร่วมมือจัดการศึกษา” อย่างเด่นชัดอยู่แล้ว ดังนั้นสถานศึกษาควรผดุงรักษาผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษาให้ยั่งยืนเพื่อพัฒนาสู่ความเป็นเลิศของสถานศึกษาต่อไปโดยพัฒนาสถานศึกษาให้มีเอกลักษณ์ตามที่สถานศึกษากำหนดอย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจนและเตรียมพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนต่อไป
8.สถานศึกษามีผลการดำเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษาที่มีประสิทธิภาพดีอยู่แล้ว ดังนั้นสถานศึกษาควรธำรงรักษาและดำเนินงานอย่างต่อเนื่องต่อไปทุกปีและเผยแพร่ต่อหน่วยงานอื่น ๆ เพื่อนำไปเป็นแบบอย่างให้หลากหลายมากยิ่งขึ้น พร้อมทั้งสถานศึกษาควรวิเคราะห์ปัญหาของสถานศึกษาเพื่อนำมาแก้ไขในปีต่อไปให้ชัดเจน โดยจัดลำดับความเร่งด่วนในการแก้ปัญหาให้สอดคล้องกับบริบทและความต้องการของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาสู่ความเป็นเลิศต่อไป
2.ด้านการบริหารจัดการศึกษา- 
1.ผู้บริหารมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและพัฒนาสถานศึกษาอยู่ในระดับที่ดีอยู่แล้ว แต่เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น สถานศึกษาควรให้คณะกรรมการสถานศึกษา แต่งตั้งที่ปรึกษาหรือคณะอนุกรรมการเพื่อดำเนินงานตามระเบียบที่สถานศึกษากำหนด เพื่อให้การดำเนินงานมีประสิทธิผลมากยิ่งขึ้น
2.สถานศึกษามีผลการพัฒนาสถานศึกษาเพื่อรักษามาตรฐานที่สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษาที่ดีอยู่แล้ว ดังนั้นเพื่อให้เกิดความยั่งยืน สถานศึกษาควรดำเนินงานให้สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษา โดยดำเนินงานตามระบบบริหารคุณภาพ( PDCA)ให้ผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมายตามแผนทุกโครงการ/กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง

3.ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ- 
1.สถานศึกษาควรนำผลการพัฒนาในวิชาที่สอนหรือวิชาครูตามที่คุรุสภากำหนด(ไม่ต่ำกว่า20 ชั่วโมงต่อปี)
ผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ของครูทุกคน ผลการประเมินการจัดการเรียนรู้ของครูทุกคนและผลการประเมินแบบวัด-แบบทดสอบของครูทุกคน ทุกภาคเรียนไปพัฒนาครูแต่ละคนอย่างเป็นระบบ
2.ครูควรประเมินความก้าวหน้าของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายและเหมาะสมกับธรรมชาติของแต่ละวิชาและระดับพัฒนาการของผู้เรียน ด้วยกิจกรรมที่หลากหลายที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายเพิ่มมากขึ้นในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้โดยให้ครอบคลุมทุกระดับชั้น รวมถึงควรจัดให้มีการวิจัยผลการเรียนการสอนทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อแก้ปัญหาอย่างชัดเจนสอดคล้องตามแผนการจัดการเรียนรู้และมีการนำเสนอผลงานวิจัยระหว่างเพื่อนครูเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันทุกภาคเรียน

ด้านการประกันคุณภาพภายใน-
     สถานศึกษามีพัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและต้นสังกัดที่ดีอยู่แล้ว ดังนั้นสถานศึกษาควรผดุงรักษามาตรฐานระบบประกันคุณภาพภายในที่เป็นระบบอยู่แล้วให้มีความต่อเนื่องและยั่งยืนโดยการประชุมทำความเข้าใจกับบุคลากรทุกฝ่ายในสถานศึกษาอย่างสม่ำเสมอ
       ทั้งนี้กำหนดระยะเวลาในการพัฒนาทุกด้านภายใน 2 ปี

14. สรุปสภาพปัญหา จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
จุดเด่น

โรงเรียนตั้งอยู่ในสถานที่สะดวกต่อการคมนาคมประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ชุมชนดี  การให้ความช่วยเหลือ ร่วมมือพัฒนากับทางโรงเรียนอย่างสม่ำเสมอ  
ด้านผู้เรียน
               ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ มีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีสุนทรียภาพด้านดนตรี ศิลปะและกีฬา มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ มีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
ด้านครู
               ครูมีคุณลักษณะที่เหมาะสมกับความเป็นครู จบการศึกษาระดับปริญญาตรี สอนตรงตามความถนัดและได้รับการพัฒนาในวิชาที่สอนตามเกณฑ์ ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ           
ด้านผู้บริหาร
              ผู้บริหารมีภาวะผู้นำ มีความสามารถในการบริหารจัดการ จัดองค์กร จัดโครงสร้างของการบริหารงานอย่างมีระบบ มีกิจกรรมที่ส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียนอย่างหลากหลาย ผู้บริหารมีคุณธรรม จริยธรรม มีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการทำงานมีความคิดริเริ่มและมีวิสัยทัศน์
     จุดที่ควรพัฒนา


ด้านผู้เรียน
              ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาและส่งเสริมด้านทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร โดยเฉพาะกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ฯและภาษาอังกฤษ ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ

 ด้านครู 
              ครูควรพัฒนาตนเองด้านการจัดทำวิจัยเพื่อพัฒนาสื่อและการเรียนรู้ 

ด้านผู้บริหาร
             ผู้บริหารควรวางแผนพัฒนาระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาให้ชัดเจนและจัดระบบและกลไกในการส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนาการศึกษา
ทิศทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต
๑.เร่งรัดยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
     ๒.ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
     ๓.ส่งเสริมให้ครูพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถด้านการคิดอย่างเป็นระบบ
๔.ส่งเสริมการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานและเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
๕.ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพื่อร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและรักษ์ 
   ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
ฯลฯ
ตอนที่ 2 

แผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา
1. การบริหารจัดการศึกษา  


โรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 3 ด้าน ได้แก่ด้านการบริหารวิชาการ ด้านการบริหารงบประมาณ  และ ด้านการบริหารทั่วไป ผู้บริหารยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School Based Management - SBM) และพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาด้วยวงจรคุณภาพ PDCA 
โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน



























2. วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา
วิสัยทัศน์  
 “ เป็นเลิศทางวิชาการ สู่มาตรฐานสากล บนฐานความร่วมมือ ถือหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
 ”
     พันธกิจ
 
1. บริหารจัดการอย่างเป็นระบบและมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล
 
2. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ความเป็นมืออาชีพ

 
3. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและมาตรฐานสากล 

4.  ส่งเสริมความร่วมมือและสร้างภาคีเครือข่ายเพื่อพัฒนาการศึกษา


5.  ส่งเสริมผู้เรียนและบุคลากรน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการดำเนินชีวิต

   เป้าประสงค์
 
1.บริหารงานด้วยระบบคุณภาพ ตามหลักธรรมาภิบาลให้บรรลุตามเป้าหมายของการจัดการศึกษา
 
2.ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการจัดการองค์กร สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพเต็มศักยภาพ
  
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพอย่างต่อเนื่อง
  
4. ครูมีทักษะการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานวิชาชีพ
 
5. ผู้เรียนได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล
 
6. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและ มาตรฐานสากล  

 
7. ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนสื่อความ มีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร 

 
8. ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี มีสุนทรียภาพ และปลอดสารเสพติด 

 
9. ผู้เรียนมีจิตสำนึกในความเป็นไทย ปฏิบัติตนตามค่านิยมหลัก 12 ประการยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุข  ดำรงชีวิตโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
 
 10 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและสร้างความสัมพันธ์อันดีงาม

 
11. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและมีกระบวนการจัดการเรียนรู้เทียบเคียงมาตรฐานสากล
 
12. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา ที่มีคุณภาพเหมาะสมเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้
 
13.โรงเรียนใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาและภูมิปัญญาท้องถิ่นเพื่อการจัดการเรียนรู้
 
14. โรงเรียนพัฒนาและส่งเสริมการใช้ภาษาที่สองและภาษาที่สามเพื่อการสื่อสาร

 
15. โรงเรียนมีอัตลักษณ์ที่โดดเด่น
 
16. โรงเรียนจัดระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ
ปณิธาน

วิชาการก้าวไกล  งานวิจัยก้าวหน้า  ส่งเสริมการกีฬา  รักษาสิ่งแวดล้อม  งามพร้อมคุณธรรมน้ำใจ
อัตลักษณ์ของนักเรียน
         รักสะอาด  จิตอาสา  
อัตลักษณ์ของครูและบุคลากรทางการศึกษา

        รักและมีส่วนร่วมในองค์กร 
อัตลักษณ์ของผู้บริหาร
       ผู้นำการพัฒนา มีสัมพันธภาพที่ดีกับชุมชน  

เอกลักษณ์ของโรงเรียน
        สะอาด ร่มรื่น สวยงาม 

จุดเน้น
       โรงเรียนมาตรฐานสากล
3.  แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

โรงเรียนดำเนินการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาตามข้อเสนอแนะจากการประเมินคุณภาพภายใน
และภายนอก ดังนี้

1.  พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้ ทักษะการคิดให้ผู้เรียนได้พัฒนาความรู้ ความ 

    สามารถ คุณลักษณะที่พึงประสงค์และทักษะการดำรงชีวิตได้ตามศักยภาพ

2. สร้างเสริมศักยภาพบุคลากรให้เป็นผู้มีทักษะในการปฏิบัติงานสามารถใช้สื่อและ เทคโนโลยี งานวิจัย แหล่งเรียนรู้ ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญพร้อมพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

3. เพิ่มสมรรถนะของโรงเรียนในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จัดกระบวนการเรียนรู้และบริหารจัดการระบบประกันคุณภาพสถานศึกษาให้เกิดประโยชน์สูงสุด

4. สร้างพลังขับเคลื่อนให้โรงเรียนมีการบริหารจัดการโรงเรียนที่ดีมีประสิทธิภาพส่งผลให้นักเรียนพัฒนาศักยภาพมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของสังคมรวมทั้งให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

5. ระดมสรรพกำลังผู้อุปถัมภ์ที่เข้มแข็งอันก่อเกิดพลังการมีส่วนร่วมของชุมชน องค์กรหน่วยงาน ประชาสังคมในรูปแบบของผู้ให้การสนับสนุนและร่วมคิด ร่วมปฏิบัติ ร่วมพัฒนา
4. กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน


กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

กลยุทธ์ที่ 3  การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้

กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษาให้โดดเด่น


กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
5. การดำเนินงานตามกลยุทธ์ของสถานศึกษา 
      กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน

	
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนโครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(เชิงปริมาณและคุณภาพ)

ของโครงการ/กิจกรรม
	สนอง
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

(มฐ.ที่ /     ตัวบ่งชี้)
	สนอง
กลยุทธ์ สพฐ. 

(กลยุทธ์ที่)

	1. โครงการงานทะเบียนนักเรียนพัฒนาทักษะการคิดของนักเรียน
2.โครงการงานวัดผลและประเมินผล
3. โครงการกลุ่มสาระการงานและเทคโนโลยี
4. โครงการกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ
5. โครงการกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ
6. โครงการกลุ่มสาระสุขศึกษาพลศึกษา
7. โครงการกลุ่มสาระศิลปศึกษา
8. โครงการกลุ่มสาระ
คณิตศาสตร์
9. โครงการกลุ่มสาระภาษาไทย
10. โครงการงานแนะแนว
11. โครงการงานอนามัยโรงเรียน
12. โครงการงานป้องกัน
ยาเสพติด
13. โครงการกลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์
14.โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
15.โครงการส่งเสริมกีฬา นันทนาการและเป็นเลิศกีฬา
16.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระ

17.โครงการงานส่งเสริมประชาธิปไตยให้กับนักเรียน
18. โครงการงานส่งเสริมจริยธรรม
19.โครงการลูกเสือจราจร
	1.เพื่อสร้างความเสมอภาคในการเข้ารับการศึกษาต่อเยาวชน

2.เพื่อให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยตามเกณฑ์สูงขึ้น
3.เพื่อให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการในการทำงานและประกอบอาชีพสุจริต
4.ครูพัฒนากระบวนการเรียนการสอนและพัฒนาผลสอบO-net
5.ครูมีทักษะและสื่อจัดเรียนรู้และนักเรียนมีทักษะที่จำเป็น
6.ส่งเสริมผลสัมฤทธิ์และการดูแลตนเอง
7.เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และกล้าแสดงออก
8.เพื่อให้นักเรียนคิด
วิเคราะห์ ค้นคว้าแหล่งเรียนรู้
9.เพื่อให้นักเรียนใช้ภาษาสื่อสาร คิดวิเคราะห์ ค้นคว้าแหล่งเรียนรู้
10.เพื่อพัฒนาศูนย์การเรียนรู้และช่วยเรื่องการเรียนต่อและบริการครบ 5 บริการ
11.เพื่อดูแลสุขภาพและป้องกันอุบัติภัยต่างๆ

12.เพื่อให้มีความรู้และป้องกันภัยยาเสพติด
13.พัฒนาผลสัมฤทธิ์และผลสอบO-net 
14.เพื่อให้ผู้เรียนพัฒนาศักยภาพของตนเองให้สูงสุด
15.เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงและเพิ่มศักยภาพทางกีฬา
16.1.1เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น
17.เพื่อให้นักเรียนปฏิบัติตามระบอบประชาธิปไตยอย่างมีความสุข
18..เพื่อส่งเสริมคุณธรรม หลักธรรมและคุณลักษณะที่ดี
19. ลูกเสือช่วยเหลือเรื่องการจราจรทำให้สะดวกขึ้น

	1.1 การรับนักเรียนเข้าใหม่
 ม.1และม.4 ร้อยละ100
1.2 มีทะเบียนประวัตินักเรียนครบ
2.1ร้อยละ100นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ผ่านเกณฑ์สถานศึกษา
2.2ร้อยละ80นักเรียนผ่านo-net
ตามเกณฑ์สถานศึกษา
3.ร้อยละ80นักเรียนผ่านเกรด3
3.2ร้อยละ80 นักเรียนผ่านคุณลักษณะ คิดวิเคราะห์ในระดับ 2
4.1ร้อยละ100นักเรียนใช้ความคิดวิเคราะห์และเพิ่มผลสอบO-net ม.3ร้อยละ 44และม.6 ร้อยละ 37
4.2แข่งขันทักษะและมีแหล่งเรียนรู้ร้อยละ 90
5.1ร้อยละ100นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมกับกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศและผลสอบO-netสูงกว่าปี2558
6.1ร้อยละ85ของระดับดีและนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์และมีสุขภาพดี
7.1ร้อยละ 90นักเรียนมีอุปกรณ์ในการฝึกทักษะ
8.1เพิ่มสูงร้อยละ 2ผลสอบ O-net และครูพัฒนากระบวนการเรียนการสอนร้อยละ 100
9.1ร้อยละ80นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมภาษาไทยในระดับดีและ ผลสอบ O-net สูงกว่าขีดจำกัดล่างและร้อยละ42ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 3ขึ้นไป
10.1นักเรียนศึกษาต่อระดับอุดมศึกษามากขึ้นและพัฒนางานแนะแนวครบทั้ง 5 
บริการ
11.1ร้อยละ100นักเรียนและครูมีทักษะได้รับบริการด้านดูแลสุขภาพ
12.1ร้อยละ100นักเรียนตระหนักโทษยาเสพติด
13.1มีเกรดเฉลี่ย 3ของวิชาวิทยาศาสตร์คิดเป็นร้อยละ 45และผลO-net สูงขึ้นจากปี2558
14.1ร้อยละ100 ของนักเรียนที่ได้ทำกิจกรรมที่โรงเรียนกำหนด
15.1.นักเรียนพัฒนาสุขภาพกายสุขภาพจิตมีทักษะกีฬาที่ดี
16..1ร้อยละ45 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นอยู่ในระดับดีและร้อยละ 100 ครูมีสื่อการสอน
17.1.1ร้อยละ100นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย
18.1ร้อยละ95นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรมคุณธรรม
19. ลูกเสือ-เนตรนารี จำนวน 60 คน เข้าอบรมเรื่องการจราจร

	1.มาตรฐานที่ 10
ตัวบ่งชี้ที่ 10.1 -10.2
       12.1-12.2

2.มาตรฐานที่ 5,10,13,14และ15
3.มาตรฐานที่ 1,2,3,4,5,และ6
4.มาตรฐานที่ 2,3,4,6
7,13,14,และ15
5.มาตรฐานที่ 5,7,13,14และ15
6.มาตรฐานที่ 1,5,7,10,13,14และ15
7.มาตรฐานที่ 1,2,3,4,5และ6
8.มาตรฐานที่ 1,3,4,5,6และ7
9.มาตรฐานที่ 2 ถึง5
10.มาตรฐานที่ 1,3,4,6,7และ15
11.มาตรฐานที่ 1
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1-1.3
12.มาตรฐานที่ 1
ตัวบ่งชี้ที่ 1.3
13.มาตรฐานที่ 1,3,4,5,7,10และ13
14.มาตรฐานที่1,2,3,4,6,7,10และ
13
15.มาตรฐานที่ ๑
16.มาตรฐานที่5,7
17มาตรฐานที่ 2,4,6
18.มาตรฐานที่ 2-6,14-15
19. มาตรฐานที่1-6,7,10,11,13-15


	

	
	
	
	
	กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1



กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เชิงปริมาณและคุณภาพของกิจกรรม
	สนองมฐ.ของสถานศึกษา
	สนองกลยุทธ์

	1.โครงการประชาสัมพันธ์
2.โครงการประกันคุณภาพสถานศึกษา
3.โครงการพัฒนาระบบบริหารฝ่ายวิชาการ
4.โครงการพัฒนาองค์กรข้อมูล
5.โครงการระดมทรัพยากรทุนสนับสนุนการจัดการศึกษา
6.โครงการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา
7. โครงการงานพัฒนากิจการ
นักเรียน
8.โครงการนิเทศการศึกษา
9.โครงการวิจัยเพื่อการศึกษา
10.โครงการพัฒนาบุคลากร
11.โครงการพัฒนาบุคลากร(อัตรากำลัง)
12.โครงการงานพัสดุ
13.โครงการงาน
สารบรรณ
14.โครงการงานการเงินและค่าสาธารณูปโภค
15.โครงการแผนงาน
16. โครงการควบคุม
ภายใน
17. โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษา
18.โครงการบริหารจัดการฝ่ายบริหารทั่วไป
19.-โครงการงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
20.โครงการโสตทัศนศึกษา
21.โครงการส่งเสริมพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ
22.โครงการคอมพิวเตอร์เครือข่าย(เพิ่มเติม)
23.โครงการห้องสมุด

	1.เพื่อประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรและชุมชนทราบอย่างต่อเนื่อง
2.เพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพให้ดีขึ้น
3.เพื่อให้ครูจัดการเรียนการสอนตามความถนัดและนักเรียนเรียนตามถนัดผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น
4.เพื่อวิเคราะห์ข้อมูลอย่างเป็นระบบ
5.เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือผู้ปกครอง
ชุมชนสนับสนุนการศึกษา
6.เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนให้สอดคล้องกับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล หลักสูตรประชาคมอาเซียนและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
7.เพื่อให้นักเรียนมีพฤติกรรมที่ดีและมีค่านิยมที่พึงประสงค์
8.เพื่อให้ครูแลกเปลี่ยนการสอนอย่างหลากหลาย
9.เพื่อพัฒนาบุคลากรให้สอนได้เหมาะสม
10.เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะตามหลักสูตร
11.เพื่อบริหารงานและสร้างขวัญให้บุคลากร
12.เพื่อให้บริการพัสดุพอเพียงในการพัฒนาการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ
13.เพื่อบริหารงานสารบรรณมีประสิทธิภาพ
14.เพื่อดำเนินงานด้านการเงินที่ถูกต้อง
15.เพื่อติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลตามโครงการ
16.เพื่อประเมินผลการควบคุมภายในโรงเรียน
17.เพื่อนำผลวิจัยมาพัฒนา
บริหารการศึกษา
18.เพื่อบริหารงานฝ่ายบริหารทั่วไปให้สะดวก
19.เพื่อช่วยเหลือนักเรียนเป็นระบบ
20.เพื่อมีบรรยากาศเหมาะสมกับการเรียนรู้
21.เพื่อพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตให้ทันสมัย ดีต่อการเรียน
22.เพื่อให้ครูและนักเรียนมีแหล่งเรียนรู้
23.เพื่อจัดหาแหล่งเรียนรู้หลากหลายให้นักเรียน
	1.1ร้อยละ95นักเรียน ครู ชุมชนได้รับทราบข้อมูลต่อเนื่อง
2.1ร้อยละ96 บุคลากรโรงเรียน ชุมชนมีความรู้เรื่องประกันคุณภาพ 
3.1ร้อยละ100 บุคลากรได้สอนตามถนัด
4.1. มีการจัดเก็บข้อมูลอย่างต่อเนื่อง
5.1 ร้อยละ100สร้างเครือข่ายความร่วมมือผู้ปกครอง ชุมชนสนับสนุนการศึกษา
6.1 ร้อยละ 100 มีความสามารถในการจัดการสอนตามหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล หลักสูตรประชาคมอาเซียนและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
7.1ร้อยละ91นักเรียนมีคุณธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์
8.1 ร้อยละ75 ครูได้นิเทศการสอน
9.1ร้อยละ100 ครูได้นำผลการวิจัยมาพัฒนา
10.1ร้อยละ100 ครูได้รับการพัฒนาอบรม
11.1ร้อยละ95บุคลากรได้รับบริการ
12.1ร้อยละ100 ครูได้รับบริการพัสดุครบถูกต้องตามระเบียบพัฒนาการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ
13.1ร้อยละ80 ผู้ที่ได้รับการบริการงานสารบรรณ
14.1ร้อยละ88ผู้
ใช้บริการมีความพึงพอใจ
15.1ร้อยละ 91 ผลการปฏิบัติงานตามโครงการ
16.1ประเมินผล 3 ฝ่ายลดความเสี่ยง
17.1ร้อยละ100ครูทำงานวิจัยนำผลมาวางแผนการตัดสินใจการจัดการศึกษา
18.1ร้อยละ95ครูและบุคลากรได้รับความสะดวก
19.1ร้อยละ100นักเรียนผ่านกระบวนการของระบบดูแล
20.1ร้อยละ91 นักเรียน ครู ชุมชนได้ใช้ห้องที่เหมาะสมกับงาน
21.1ร้อยละ100 พัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตให้ทันสมัย ดีต่อการเรียน
22.1.ร้อยละ100 ครู โรงเรียน นักเรียนมีแหล่งค้นคว้าทางอินเตอร์เน็ตอย่างพอเพียง
23.1ร้อยละ94 ครูนักเรียนใช้บริการ

	1.มาตรฐานที่11-15
2.มาตรฐานที่12
3.มาตรฐานที่5,10และ15
4.มาตรฐานที่12 
5.มาตรฐานที่ 7
6.มาตรฐานที่ 5,10 
7.มาตรฐานที่ 2
8.มาตรฐานที่ 7 ,10

9.มาตรฐานที่ 7 ตัวบ่งชี้ที่    7-9
10.มาตรฐานที่ 8 ตัว
บ่งชี้ที่8.3-8.4
11.มาตรฐานที่ 8
12.มาตรฐานที่ 11-12
13.มาตรฐานที่ 8
14.มาตรฐานที่ 11,12,15

15.มาตรฐานที่ 12
16.มาตรฐานที่ 12
17.มาตรฐานที่7, 8
18.มาตรฐานที่15
19.มาตรฐานที่7,10
20.มาตรฐานที่11
21.มาตรฐานที่ 3,7,11 และ13

22.มาตรฐานที่ 3,7,11 และ13

23.มาตรฐานที่ 3,4,5,6,7และ11 
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กลยุทธ์ที่2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2


กลยุทธ์ที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เชิงปริมาณและคุณภาพของกิจกรรม
	สนองมฐ.ของสถานศึกษา
	สนองกลยุทธ์

	1.โครงการงานธนาคารโรงเรียน
2..ส่งเสริมภูมิปัญญา
ท้องถิ่น
3..โครงการพัฒนาธนาคารขยะรีไซเคิล
4.โครงการพัฒนาชุมชนสัมพันธ์
5.โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้พื้นที่ชุ่มน้ำ
สามร้อยยอด

	1.เพื่อให้นักเรียนรู้จักการออมและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้

2..เพื่อให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียนรู้ที่หลากหลาย
3.เพื่อให้นักเรียนรู้จักการคัดแยกขยะและจัดเก็บมีระเบียบ
4.เพื่อชุมชนและโรงเรียนร่วมกิจกรรมต่อเนื่อง
5.เพื่อให้มีความรู้เรื่องสิ่งแวดล้อมที่ดี

	1.1ร้อยละ80 นักเรียนมีการออมเงิน
2.1.ร้อยละ100ของนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
3.1.มีป้ายชื่อธนาคารขยะ1 ป้ายและร้อยละ100สภาพแวดล้อมโรงเรียนดีขึ้น
.4.1ร้อยละ90 นักเรียน บุคลากร ชุมชน ร่วมกิจกรรม
5.1ร้อยละ90 นักเรียนรู้และช่วยรักษาสิ่งแวดล้อมให้ดีขึ้น

	1. มาตรฐานที่ 1,2,3,4,6,7,10และ13
2.มาตรฐานที่ 1,2,3,4,6,7,10และ13.
3.มาตรฐานที่1-4,6-7,9-11,13-15
4..มาตรฐานที่ 2,6และ13
.-มาตรฐานที่1,2,3,4,67,10,13
14,15

5.มาตรฐานที่ 10,15


	กลยุทธ์ที่ 3
กลยุทธ์ที่ 3
กลยุทธ์ที่ 3
กลยุทธ์ที่ 3
กลยุทธ์ที่ 3



กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษาให้โดดเด่น
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เชิงปริมาณและคุณภาพของกิจกรรม
	สนองมฐ.ของสถานศึกษา
	สนองกลยุทธ์

	1.โครงการปรับปรุงดูแลภูมิทัศน์
2.โครงการอาคารสถานที่
3.โครงการบำบัดน้ำเสีย
4โครงการค่ายอาสา
พัฒนา
5.โครงการพัฒนาอัตลักษณ์นักเรียน
6.โครงการลูกเสือจราจร


	1.เพื่อมีอาคารสะอาดปลอดภัยใช้เหมาะสม
2.เพื่อมีบรรยากาศ
เหมาะสมกับการเรียนรู้
3.เพื่อบ่อบำบัดมีสภาพดีสภาพแวดล้อมดีขึ้น
4. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรักท้องถิ่นและมีจิตสาธารณะ
5.เพื่อพัฒนาอัตลักษณ์ของนักเรียน
6.ลูกเสือช่วยเหลือเรื่องการจราจรทำให้สะดวกขึ้น
	1.1ร้อยละ95มีอาคารสถานที่เหมาะสมใช้งาน
2.1ร้อยละ91 นักเรียน ครู ชุมชนได้ใช้ห้องที่เหมาะสมกับงาน
3.1ร้อยละ100 บ่อบำบัดทำงานได้ดี
4.1. นักเรียนจำนวน 200 คนได้ร่วมพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก
5.1 ร้อยละ 95 มี
อัตลักษณ์ที่ดี
6.ลูกเสือ-เนตรนารี จำนวน 60 คน เข้าอบรมเรื่องการจราจร
	1.มาตรฐานที่11และ13
2.มาตรฐานที่11,13
3.มาตรฐานที่10,11,13-14 
4.มาตรฐานที่ 1,2,3,4,6,7,10,13และ14
5.มาตรฐานที่ 2,14และ15
6.มาตรฐานที่1-6,7,10,11,13-15


	กลยุทธ์ที่ 4
กลยุทธ์ที่ 4
กลยุทธ์ที่ 4
กลยุทธ์ที่ 4
กลยุทธ์ที่ 4
กลยุทธ์ที่ 4


กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา       
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เชิงปริมาณและคุณภาพของกิจกรรม
	สนองมฐ.ของสถานศึกษา
	สนองกลยุทธ์

	1.โครงการระบบป้องกันบรรเทาสาธารณภัยในภาวะฉุกเฉิน
2.โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลก


	1.เพื่อให้นักเรียนได้รับการฝึกอบรม ป้องกัน ระงับภัยที่เกิดเฉพาะหน้า
2.เพื่อปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษารองรับสู่ประชาคมอาเซียน
	1.นักเรียนจำนวน707 คนได้รับการอบรม
2.ร้อยละ100ของครูได้รับการพัฒนาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
	1.มาตรฐานที่1,2,6,10,13,14,15
2.มาตรฐานที่ 5,8,13,14และ15


	กลยุทธ์ที่ 5
กลยุทธ์ที่ 5



ตอนที่ 3
ผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
1.  ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา 
1.1 ผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา ปี 2558
      กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน

	
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนโครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(เชิงปริมาณและคุณภาพ)

ของโครงการ/กิจกรรม
	สนอง
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

(มฐ.ที่ /     ตัวบ่งชี้)
	สนอง
กลยุทธ์ สพฐ. 

(กลยุทธ์ที่)

	1. โครงการงานทะเบียนนักเรียน
พัฒนาทักษะการคิดของนักเรียน
2.โครงการงานวัดผลและ
ประเมินผล
3. โครงการกลุ่มสาระการงานและเทคโนโลยี
4. โครงการกลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ
5. โครงการกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ
6. โครงการกลุ่มสาระสุขศึกษาพลศึกษา
7. โครงการกลุ่มสาระศิลปศึกษา
8. โครงการกลุ่มสาระ
คณิตศาสตร์
9. โครงการกลุ่มสาระภาษาไทย
10. โครงการงานแนะแนว
11. โครงการงานอนามัยโรงเรียน
12. โครงการงานป้องกัน
ยาเสพติด
13. โครงการกลุ่มสาระ
วิทยาศาสตร์
14.โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
15.โครงการส่งเสริมกีฬา นันทนาการและเป็นเลิศกีฬา
16.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทั้ง 8 กลุ่มสาระ

17.โครงการงานส่งเสริมประชาธิปไตยให้กับนักเรียน
18. โครงการงานส่งเสริมจริยธรรม
19.โครงการลูกเสือจราจร
	1.เพื่อสร้างความเสมอภาคในการเข้ารับการศึกษาต่อเยาวชน

2.เพื่อให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์เฉลี่ยตามเกณฑ์สูงขึ้น
3.เพื่อให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการในการทำงานและประกอบอาชีพสุจริต
4.ครูพัฒนากระบวนการเรียนการสอนและพัฒนาผลสอบO-net

5.ครูมีทักษะและสื่อจัดเรียนรู้และนักเรียนมีทักษะที่จำเป็น
6.ส่งเสริมผลสัมฤทธิ์และการดูแลตนเอง
7.เพื่อให้นักเรียนมีความรู้และกล้าแสดงออก
8.เพื่อให้นักเรียนคิด
วิเคราะห์ ค้นคว้าแหล่งเรียนรู้
9.เพื่อให้นักเรียนใช้ภาษาสื่อสาร คิดวิเคราะห์ ค้นคว้าแหล่งเรียนรู้
10.เพื่อพัฒนาศูนย์การเรียนรู้และช่วยเรื่องการเรียนต่อและบริการครบ 5 บริการ

11.เพื่อดูแลสุขภาพและป้องกันอุบัติภัยต่างๆ
12.เพื่อให้มีความรู้และป้องกันภัยยาเสพติด
13.พัฒนาผลสัมฤทธิ์และผลสอบO-net 
14.เพื่อให้ผู้เรียนพัฒนาศักยภาพของตนเองให้สูงสุด
15.เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงและเพิ่มศักยภาพทางกีฬา
16.1.1เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น
17.เพื่อให้นักเรียนปฏิบัติตามระบอบประชาธิปไตยอย่างมีความสุข
18..เพื่อส่งเสริมคุณธรรม หลักธรรมและคุณลักษณะที่ดี
19. ลูกเสือช่วยเหลือเรื่องการจราจรทำให้สะดวกขึ้น

	1.1 การรับนักเรียนเข้าใหม่
 ม.1และม.4 ร้อยละ100

1.2 มีทะเบียนประวัตินักเรียนครบ

2.1ร้อยละ100นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ผ่านเกณฑ์สถานศึกษา

2.2ร้อยละ80นักเรียนผ่านo-net
ตามเกณฑ์สถานศึกษา
3.ร้อยละ80นักเรียนผ่านเกรด3
3.2ร้อยละ80 นักเรียนผ่านคุณลักษณะ คิดวิเคราะห์ในระดับ 2

4.1ร้อยละ100นักเรียนใช้ความคิดวิเคราะห์และเพิ่มผลสอบO-net ม.3ร้อยละ 44และม.6 ร้อยละ 37

4.2แข่งขันทักษะและมีแหล่งเรียนรู้ร้อยละ 90

5.1ร้อยละ100นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมกับกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศและผลสอบO-netสูงกว่าปี2558
6.1ร้อยละ85ของระดับดีและนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์และมีสุขภาพดี
7.1ร้อยละ 90นักเรียนมีอุปกรณ์ในการฝึกทักษะ
8.1เพิ่มสูงร้อยละ 2ผลสอบ O-net และครูพัฒนากระบวนการเรียนการสอนร้อยละ 100
9.1ร้อยละ80นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมภาษาไทยในระดับดีและ ผลสอบ O-net สูงกว่าขีดจำกัดล่างและร้อยละ42ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 3ขึ้นไป
10.1นักเรียนศึกษาต่อระดับอุดมศึกษามากขึ้นและพัฒนางานแนะแนวครบทั้ง 5 
บริการ
11.1ร้อยละ100นักเรียนและครูมีทักษะได้รับบริการด้านดูแลสุขภาพ
12.1ร้อยละ100นักเรียนตระหนักโทษยาเสพติด
13.1มีเกรดเฉลี่ย 3ของวิชาวิทยาศาสตร์คิดเป็นร้อยละ 45และผลO-net สูงขึ้นจากปี2558
14.1ร้อยละ100 ของนักเรียนที่ได้ทำกิจกรรมที่โรงเรียนกำหนด
15.1.นักเรียนพัฒนาสุขภาพกายสุขภาพจิตมีทักษะกีฬาที่ดี
16..1ร้อยละ45 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงขึ้นอยู่ในระดับดีและร้อยละ 100 ครูมีสื่อการสอน
17.1.1ร้อยละ100นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย
18.1ร้อยละ95นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรมคุณธรรม
19. ลูกเสือ-เนตรนารี จำนวน 60 คน เข้าอบรมเรื่องการจราจร

	1.มาตรฐานที่ 10
ตัวบ่งชี้ที่ 10.1 -10.2
       12.1-12.2

2.มาตรฐานที่ 5,10,13,14และ15

3.มาตรฐานที่ 1,2,3,4,5,และ6
4.มาตรฐานที่ 2,3,4,6
7,13,14,และ15

5.มาตรฐานที่ 5,7,13,14และ15

6.มาตรฐานที่ 1,5,7,10,13,14และ15
7.มาตรฐานที่ 1,2,3,4,5และ6
8.มาตรฐานที่ 1,3,4,5,6และ7
9.มาตรฐานที่ 2 ถึง5
10.มาตรฐานที่ 1,3,4,6,7และ15

11.มาตรฐานที่ 1
ตัวบ่งชี้ที่ 1.1-1.3

12.มาตรฐานที่ 1
ตัวบ่งชี้ที่ 1.3
13.มาตรฐานที่ 1,3,4,5,7,10และ13
14.มาตรฐานที่1,2,3,4,6,7,10และ
13
15.มาตรฐานที่ ๑
16.มาตรฐานที่5,7
17มาตรฐานที่ 2,4,6
18.มาตรฐานที่ 2-6,14-15
19. มาตรฐานที่1-6,7,10,11,13-15


	กลยุทธ์ที่ 1


	
	
	
	
	กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1
กลยุทธ์ที่ 1



กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เชิงปริมาณและคุณภาพของกิจกรรม
	สนองมฐ.ของสถานศึกษา
	สนองกลยุทธ์

	1.โครงการประชาสัมพันธ์
2.โครงการประกันคุณภาพสถานศึกษา
3.โครงการพัฒนาระบบบริหารฝ่ายวิชาการ
4.โครงการพัฒนาองค์กรข้อมูล
5.โครงการระดมทรัพยากรทุนสนับสนุนการจัดการศึกษา
6.โครงการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา
  
	1.เพื่อประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรและชุมชนทราบอย่างต่อเนื่อง
2.เพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพให้ดีขึ้น
3.เพื่อให้ครูจัดการเรียนการสอนตามความถนัดและนักเรียนเรียนตามถนัดผลสัมฤทธิ์สูงขึ้น
4.เพื่อวิเคราะห์ข้อมูลอย่างเป็นระบบ
5.เพื่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือผู้ปกครอง
ชุมชนสนับสนุนการศึกษา
6.เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียนให้สอดคล้องกับหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล หลักสูตรประชาคมอาเซียนและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
	1.1ร้อยละ95นักเรียน ครู ชุมชนได้รับทราบข้อมูลต่อเนื่อง
2.1ร้อยละ96 บุคลากรโรงเรียน ชุมชนมีความรู้เรื่องประกันคุณภาพ 
3.1ร้อยละ100 บุคลากรได้สอนตามถนัด
4.1. มีการจัดเก็บข้อมูลอย่างต่อเนื่อง
5.1 ร้อยละ100สร้างเครือข่ายความร่วมมือผู้ปกครอง ชุมชนสนับสนุนการศึกษา
6.1 ร้อยละ 100 มีความสามารถในการจัดการสอนตามหลักสูตรโรงเรียนมาตรฐานสากล หลักสูตรประชาคมอาเซียนและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

	1.มาตรฐานที่11-15

2.มาตรฐานที่12
3.มาตรฐานที่5,10และ15

4.มาตรฐานที่12 
5.มาตรฐานที่ 7
6.มาตรฐานที่ 5,10 

	กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่2
กลยุทธ์ที่ 2


	7. โครงการงานพัฒนากิจการนักเรียน
8.โครงการนิเทศการศึกษา
9.โครงการวิจัยเพื่อการศึกษา
10.โครงการพัฒนาบุคลากร
11.โครงการพัฒนาบุคลากร(อัตรากำลัง)
12.โครงการงานพัสดุ
13.โครงการงาน
สารบรรณ
14.โครงการงานการเงินและค่าสาธารณูปโภค
15.โครงการแผนงาน
16. โครงการควบคุม
ภายใน
17. โครงการวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษา
18.โครงการบริหารจัดการฝ่ายบริหารทั่วไป
19.-โครงการงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
20.โครงการโสตทัศนศึกษา
21.โครงการส่งเสริมพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ
22.โครงการคอมพิวเตอร์เครือข่าย(เพิ่มเติม)
23.โครงการห้องสมุด

	7.เพื่อให้นักเรียนมีพฤติกรรมที่ดีและมีค่านิยมที่พึงประสงค์
8.เพื่อให้ครูแลกเปลี่ยนการสอนอย่างหลากหลาย
9.เพื่อพัฒนาบุคลากรให้สอนได้เหมาะสม
10.เพื่อพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะตามหลักสูตร
11.เพื่อบริหารงานและสร้างขวัญให้บุคลากร
12.เพื่อให้บริการพัสดุพอเพียงในการพัฒนาการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ
13.เพื่อบริหารงานสารบรรณมีประสิทธิภาพ
14.เพื่อดำเนินงานด้านการเงินที่ถูกต้อง
15.เพื่อติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลตามโครงการ
16.เพื่อประเมินผลการควบคุมภายในโรงเรียน
17.เพื่อนำผลวิจัยมาพัฒนา
บริหารการศึกษา
18.เพื่อบริหารงานฝ่ายบริหารทั่วไปให้สะดวก
19.เพื่อช่วยเหลือนักเรียนเป็นระบบ
20.เพื่อมีบรรยากาศเหมาะสมกับการเรียนรู้
21.เพื่อพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตให้ทันสมัย ดีต่อการเรียน
22.เพื่อให้ครูและนักเรียนมีแหล่งเรียนรู้
23.เพื่อจัดหาแหล่งเรียนรู้หลากหลายให้นักเรียน
	7.1ร้อยละ91นักเรียนมีคุณธรรม ค่านิยมที่พึงประสงค์
8.1 ร้อยละ75 ครูได้นิเทศการสอน
9.1ร้อยละ100 ครูได้นำผลการวิจัยมาพัฒนา
10.1ร้อยละ100 ครูได้รับการพัฒนาอบรม
11.1ร้อยละ95บุคลากรได้รับบริการ
12.1ร้อยละ100 ครูได้รับบริการพัสดุครบถูกต้องตามระเบียบพัฒนาการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ
13.1ร้อยละ80 ผู้ที่ได้รับการบริการงานสารบรรณ
14.1ร้อยละ88ผู้
ใช้บริการมีความพึงพอใจ
15.1ร้อยละ 91 ผลการปฏิบัติงานตามโครงการ
16.1ประเมินผล 3 ฝ่ายลดความเสี่ยง
17.1ร้อยละ100ครูทำงานวิจัยนำผลมาวางแผนการตัดสินใจการจัดการศึกษา
18.1ร้อยละ95ครูและบุคลากรได้รับความสะดวก
19.1ร้อยละ100นักเรียนผ่านกระบวนการของระบบดูแล
20.1ร้อยละ91 นักเรียน ครู ชุมชนได้ใช้ห้องที่เหมาะสมกับงาน
21.1ร้อยละ100 พัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตให้ทันสมัย ดีต่อการเรียน
22.1.ร้อยละ100 ครู โรงเรียน นักเรียนมีแหล่งค้นคว้าทางอินเตอร์เน็ตอย่างพอเพียง
23.1ร้อยละ94 ครูนักเรียนใช้บริการ
	7.มาตรฐานที่ 2
8.มาตรฐานที่ 7 ,10

9.มาตรฐานที่ 7 ตัวบ่งชี้ที่    7-9
10.มาตรฐานที่ 8 ตัว
บ่งชี้ที่8.3-8.4
11.มาตรฐานที่ 8
12.มาตรฐานที่ 11-12
13.มาตรฐานที่ 8
14.มาตรฐานที่ 11,12,15

15.มาตรฐานที่ 12
16. มาตรฐานที่ 12
17.มาตรฐานที่7, 8
18.มาตรฐานที่15
19.มาตรฐานที่7,10
20.มาตรฐานที่11
21.มาตรฐานที่ 3,7,11 และ13

22.มาตรฐานที่ 3,7,11 และ13

23.มาตรฐานที่ 3,4,5,6,7และ11
	กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2
กลยุทธ์ที่ 2



กลยุทธ์ที่ 3 การสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เชิงปริมาณและคุณภาพของกิจกรรม
	สนองมฐ.ของสถานศึกษา
	สนองกลยุทธ์

	1.โครงการงานธนาคารโรงเรียน
2..ส่งเสริมภูมิปัญญา
ท้องถิ่น
3..โครงการพัฒนาธนาคารขยะรีไซเคิล
4.โครงการพัฒนาชุมชนสัมพันธ์
5.โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้พื้นที่ชุ่มน้ำ
สามร้อยยอด

	1.เพื่อให้นักเรียนรู้จักการออมและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้

2..เพื่อให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียนรู้ที่หลากหลาย
3.เพื่อให้นักเรียนรู้จักการคัดแยกขยะและจัดเก็บมีระเบียบ
4.เพื่อชุมชนและโรงเรียนร่วมกิจกรรมต่อเนื่อง
5.เพื่อให้มีความรู้เรื่องสิ่งแวดล้อมที่ดี

	1.1ร้อยละ80 นักเรียนมีการออมเงิน
2.1.ร้อยละ100ของนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม
3.1.มีป้ายชื่อธนาคารขยะ1 ป้ายและร้อยละ100สภาพแวดล้อมโรงเรียนดีขึ้น
.4.1ร้อยละ90 นักเรียน บุคลากร ชุมชน ร่วมกิจกรรม
5.1ร้อยละ90 นักเรียนรู้และช่วยรักษาสิ่งแวดล้อมให้ดีขึ้น

	1. มาตรฐานที่ 1,2,3,4,6,7,10และ13
2.มาตรฐานที่ 1,2,3,4,6,7,10และ13.
3.มาตรฐานที่1-4,6-7,9-11,13-15
4..มาตรฐานที่ 2,6และ13
.-มาตรฐานที่1,2,3,4,67,10,13
14,15

5.มาตรฐานที่ 10,15


	กลยุทธ์ที่ 3
กลยุทธ์ที่ 3
กลยุทธ์ที่ 3
กลยุทธ์ที่ 3
กลยุทธ์ที่ 3



กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมอัตลักษณ์ของสถานศึกษาให้โดดเด่น
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เชิงปริมาณและคุณภาพของกิจกรรม
	สนองมฐ.ของสถานศึกษา
	สนองกลยุทธ์

	1.โครงการปรับปรุงดูแลภูมิทัศน์
2.โครงการอาคารสถานที่
3.โครงการบำบัดน้ำเสีย
4โครงการค่ายอาสา
พัฒนา
5.โครงการพัฒนาอัตลักษณ์นักเรียน
6.โครงการลูกเสือจราจร


	1.เพื่อมีอาคารสะอาดปลอดภัยใช้เหมาะสม
2.เพื่อมีบรรยากาศ
เหมาะสมกับการเรียนรู้
3.เพื่อบ่อบำบัดมีสภาพดีสภาพแวดล้อมดีขึ้น
4. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรักท้องถิ่นและมีจิตสาธารณะ
5.เพื่อพัฒนาอัตลักษณ์ของนักเรียน
6.ลูกเสือช่วยเหลือเรื่องการจราจรทำให้สะดวกขึ้น
	1.1ร้อยละ95มีอาคารสถานที่เหมาะสมใช้งาน
2.1ร้อยละ91 นักเรียน ครู ชุมชนได้ใช้ห้องที่เหมาะสมกับงาน
3.1ร้อยละ100 บ่อบำบัดทำงานได้ดี
4.1. นักเรียนจำนวน 200 คนได้ร่วมพัฒนาโรงเรียนขนาดเล็ก
5.1 ร้อยละ 95 มี
อัตลักษณ์ที่ดี
6.ลูกเสือ-เนตรนารี จำนวน 60 คน เข้าอบรมเรื่องการจราจร
	1.มาตรฐานที่11และ13
2.มาตรฐานที่11,13
3.มาตรฐานที่10,11,13-14 
4.มาตรฐานที่ 1,2,3,4,6,7,10,13และ14
5.มาตรฐานที่ 2,14และ15
6.มาตรฐานที่1-6,7,10,11,13-15


	กลยุทธ์ที่ 4
กลยุทธ์ที่ 4
กลยุทธ์ที่ 4
กลยุทธ์ที่ 4
กลยุทธ์ที่ 4
กลยุทธ์ที่ 4


กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา       
	โครงการ/กิจกรรม
	วัตถุประสงค์
	เชิงปริมาณและคุณภาพของกิจกรรม
	สนองมฐ.ของสถานศึกษา
	สนองกลยุทธ์

	1.โครงการระบบป้องกันบรรเทาสาธารณภัยในภาวะฉุกเฉิน
2.โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นพลโลก


	1.เพื่อให้นักเรียนได้รับการฝึกอบรม ป้องกัน ระงับภัยที่เกิดเฉพาะหน้า
2.เพื่อปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษารองรับสู่ประชาคมอาเซียน
	1.นักเรียนจำนวน707 คนได้รับการอบรม
2.ร้อยละ100ของครูได้รับการพัฒนาเพื่อรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
	1.มาตรฐานที่1,2,6,10,13,14,15
2.มาตรฐานที่ 5,8,13,14และ15


	กลยุทธ์ที่ 5
กลยุทธ์ที่ 5



2. ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
มาตรฐานคุณภาพผู้เรียน

มาตรฐานที่ 1  ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ ( 5 คะแนน)
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	ความสำเร็จ
	ร่องรอยความพยายาม
(โครงการ/กิจกรรมที่ทำ)

	
	
	ร้อยละของน.ร.
	คะแนน
	คุณภาพ
	

	
	
	
	เต็ม
	ได้
	
	

	1.1
	มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกาย สม่ำเสมอ
	96
	0.5
	0.48
	ดีเยี่ยม
	-รายงานสำรวจความเจริญเติบโตของนักเรียนรายบุคคลและสำรวจปัญหาโภชนาการ
-สรุปรายงานการทดสอบสมรรถภาพทางกาย
-การตรวจฟันนักเรียนม.ต้น

-โครงการกีฬาต้านยาเสพติด
-กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก
-กิจกรรมลูกเสือต้านยาเสพติด
-กิจกรรมบรรเทาสาธารณภัย
- กิจกรรมสภานักเรียน
-กิจกรรมนักเรียน/ วันสำคัญ
- กิจกรรมกีฬาสีภายใน,
ภายนอกโรงเรียน 
- กิจกรรมดนตรีไทยและสากล

- กิจกรรมประชาธิปไตย
- กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี
-กิจกรรมTo Be Number One



	1.2
	มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน
	92
	0.5
	0.46
	ดีเยี่ยม
	

	1.3
	ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ           
	96
	1
	0.96
	ดีเยี่ยม
	

	1.4
	เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม
	92
	1
	0.92
	ดีเยี่ยม
	

	1.5
	มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น  
	92
	1
	0.92
	ดีเยี่ยม
	

	1.6
	สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการ ตามจินตนาการ
	94
	1
	0.94
	ดีเยี่ยม
	

	เฉลี่ยร้อยละ/คะแนน/คุณภาพ
	93.33
	5
	4.68
	ดีเยี่ยม
	

	สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน
	ดีเยี่ยม
	



1. วิธีการพัฒนา

   โรงเรียนส่งเสริมผู้เรียน มีสุขนิสัยที่ดี มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน  หลีกเลี่ยงสิ่งเสพติด มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก และมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีต่อผู้อื่น โดยมีการจัดกิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ ตรวจร่างกายนักเรียน ส่งเสริมให้นักเรียนเล่นกีฬาหลังเลิกเรียนสม่ำเสมอ และจัดกิจกรรมกีฬาสีภายในโรงเรียน  นอกจากนี้ครูจัดกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ  เช่น วันเฉลิมพระชนมพรรษาของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และพระบรมราชินีนาถ วันขึ้นปีใหม่  เพื่อให้นักเรียนได้กล้าแสดงออกร่วมกัน ให้เกิดความสนุกสนาน จัดกิจกรรมแสดงดนตรีไทยและสากล  แข่งขันทักษะวิชาการ   กิจกรรมประกวดร้องเพลง    กิจกรรมประชาธิปไตย กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี  ส่งผลให้นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี มีสุนทรียภาพ อยู่ในสังคมร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข

2. ผลการพัฒนา 
   จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และทุกชั้นช่วยพัฒนาผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานที่ นี้อยู่ในระดับดีเยี่ยม
3.ปัญหา/อุปสรรค 
     ไม่มี

           4. แนวทางการพัฒนา
             โรงเรียนควรมีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนานักเรียนด้านการมีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดีอย่างต่อเนื่อง ไปและมีการติดตามนิเทศของครูอย่างเป็นระบบ 
มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ ( 5 คะแนน) 
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	ความสำเร็จ
	ร่องรอยความพยายาม
(โครงการ/กิจกรรมที่ทำ)

	
	
	ร้อยละของน.ร.
	คะแนน
	คุณภาพ
	

	
	
	
	เต็ม
	ได้
	
	

	2.1
	มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
	96
	2
	1.92
	ดีเยี่ยม
	-รายงานผลการปฏิบัติเนื่องในวันสำคัญของชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ และทำบุญทอดผ้าป่าวันครบรอบ40 ปีของโรงเรียน
-รายงานผลการอบรมนายหมู่ลูกเสือจราจรปีการศึกษา 2558
-รายงานผลการปฏิบัติธรรมของระดับม.1 และม.4
-รายงานกิจกรรมน้องส่งพี่ 2558
-รายงานผลการทำBig Cleaning Day

-รายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมวัยรุ่นวัยใส อดเปรี้ยวไว้กินหวาน รักให้พอดี
-เข้าค่ายวิชาการและแข่งขันทักษะ
-ธนาคารขยะเพื่อสุขภาวะ2558
-แข่งขันทักษะวันวิชาการ ครั้งที่ 12 กรอบนโยบายลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้
-รายงานผลการประชุมผู้ปกครองภาคเรียนที่ 1 / 2558

   ฯลฯ

	2.2
	เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
	96
	1
	0.96
	ดีเยี่ยม
	

	2.3
	ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง
	94.03
	1
	0.94
	ดีเยี่ยม
	

	2.4
	ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	93
	1
	0.93
	ดีเยี่ยม
	

	เฉลี่ยร้อยละ/คะแนน/คุณภาพ
	94.75
	5
	4.75
	ดีเยี่ยม
	

	สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน
	ดีเยี่ยม
	


1. วิธีการพัฒนา

โรงเรียนทำกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมค่านิยม 12 ประการ ส่งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงด้วยกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามนโยบายของโรงเรียนและได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชนเป็นอย่างดี
2. ผลการพัฒนา 
            นักเรียนได้แสดงออกถึงคุณลักษณะที่พึงประสงค์และมีจริยธรรมตามค่านิยม 12 ประการ และได้แสดงออกถึงการเป็นผู้ใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้บรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ต้องการจึงทำให้มาตรฐานนี่มีระดับคุณภาพระดับ ดีเยี่ยม
3. ปัญหา/อุปสรรค
                การทำกิจกรรมบางครั้งต้องใช้เวลาว่างหรือเป็นวันหยุด
4. แนวทางการพัฒนา / ข้อเสนอแนะ 
           สนับสนุนให้นักเรียนได้ทำกิจกรรมหลากหลายและต่อเนื่องอย่างสม่ำเสมอ
มาตรฐานที่ 3  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนา
ตนเองอย่างต่อเนื่อง ( 5 คะแนน)  
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	ความสำเร็จ
	ร่องรอยความพยายาม
(โครงการ/กิจกรรมที่ทำ)

	
	
	ร้อยละของน.ร.
	คะแนน
	คุณภาพ
	

	
	
	
	เต็ม
	ได้
	
	

	3.1
	มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว              
	87.45
	2
	1.74
	ดีเยี่ยม
	- สถิติกิจกรรมการใช้   
    ห้องสมุด
-โครงการรักการอ่าน
-กิจกรรมการเรียนการ    
   สอน
-เข้าค่ายของกลุ่มสาระ
  การเรียนรู้ต่าง ๆ
-โครงการทัศนศึกษา
-การแข่งขันทักษะ
  วิชาการ
-กิจกรรมชุมนุม


	3.2
	มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน  และตั้งคำถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม
	90.40
	1
	0.90
	ดียี่ยม
	

	3.3
	เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน
	95.93
	1
	0.95
	ดีมาก
	

	3.4
	ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน
	99.22
	1
	0.99

	ดีเยี่ยม
	

	เฉลี่ยร้อยละ/คะแนน/คุณภาพ
	93.25
	5
	4.58
	ดีเยี่ยม
	

	สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน
	ดีเยี่ยม
	


1. วิธีการพัฒนา
             โรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองโดยใช้กระบวนการเรียนการสอน การเข้าค่ายวิชาการ การใช้ห้องสมุด โครงงานนักเรียน กิจกรรมชุมนุม โครงการทัศนศึกษา การแข่งขันทักษะวิชาการ โครงการรักการอ่าน จัดกิจกรรมเครือข่ายพี่สอนน้องรักการอ่าน สมุดบันทึกการอ่านและการเรียนรู้
2. ผลการพัฒนา
             จากการจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง จึงส่งผลให้ผู้เรียนในมาตรฐานนี้อยู่ในระดับดีเยี่ยม
3. ปัญหา/อุปสรรค –จากการจัดกิจกรรมต่าง ๆ พบว่า
            -ระยะเวลาในการจัดกิจกรรมน้อยเนื่องจากมีกิจกรรมจัดพร้อมกันมาก
            - ผู้เรียนบางส่วนขาดความรับผิดชอบ ไม่แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ขาดทักษะในการเขียนและตั้งคำถาม ครูต้องจัดกิจกรรมฝึกทักษะการเขียนให้แก่ผู้เรียน
      4.  แนวทางการพัฒนา/ข้อเสนอแนะ
                 ทางโรงเรียนควรส่งเสริมให้ผู้เรียนทำกิจกรรมที่ใฝ่เรียนใฝ่รู้ มีทักษะในการค้นคว้าด้วยตนเองที่หลากหลายมากขึ้น

มาตรฐานที่ 4  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้
อย่างมีสติสมเหตุผล ( 5 คะแนน)
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	ความสำเร็จ
	ร่องรอยความพยายาม
(โครงการ/กิจกรรมที่ทำ)

	
	
	ร้อยละของน.ร.
	คะแนน
	คุณภาพ
	

	
	
	
	เต็ม
	ได้
	
	

	4.1
	สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง
	93.63
	2
	1.94
	ดีเยี่ยม
	-นิทรรศการวิชาการครั้งที่ 12
-แข่งขันทักษะทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน
-โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
-เข้าค่ายวิชาการ
-แผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิด
-โครงการทัศนศึกษา
-กิจกรรมชุมนุม
-กิจกรรมสภานักเรียน
-กิจกรรมหนึ่งนาทีมีสาระ
-โครงงาน
-ผลงานความคิดสร้างสรรค์ของ
นักเรียนทุกกลุ่มสาระ
-กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมของลูกเสือ-เนตรนารี
-ค่ายอาสาพัฒนา
-กิจกรรมกีฬาสี
-กิจกรรมน้องส่งพี่


	4.2
	นำเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง
	93.27
	1
	0.97
	ดีเยี่ยม
	

	4.3
	กำหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ
	94.03
	1
	0.97
	ดีเยี่ยม
	

	4.4
	มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ
	93.27
	1
	0.98
	ดีเยี่ยม
	

	เฉลี่ยร้อยละ/คะแนน/คุณภาพ
	93.55
	5
	4. 67
	ดีเยี่ยม
	

	สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน
	ดีเยี่ยม
	


1. วิธีการพัฒนา

                โรงเรียนส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุสมผลโดยสอดแทรกในกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิด การสื่อสาร แผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ โครงงาน  แข่งขันทักษะทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน นิทรรศการวันวิชาการครั้งที่ 12 เข้าค่ายวิชาการกลุ่มสาระต่าง ๆ  โครงการทัศนศึกษา กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมสภานักเรียน  กิจกรรมหนึ่งนาทีมีสาระ  โครงการปลูกฝังศีลธรรมสร้างภูมิคุ้มกันยาเสพติด ผลงานความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนทุกกลุ่มสาระ กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมของลูกเสือ-เนตรนารี ค่ายอาสาพัฒนา กิจกรรมกีฬาสีและ กิจกรรมน้องส่งพี่
2. ผลการพัฒนา 
จากการที่โรงเรียนได้จัดกิจกรรมพัฒนาการคิดอย่างเป็นระบบ คิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุสมผล อย่างหลากหลายส่งผลให้ผู้เรียนมีพัฒนาการคิดของมาตรฐานนี้อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม
3.ปัญหา/อุปสรรค
             เวลาในการจัดกิจกรรมเพื่อฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์มีน้อย ต้องใช้เวลาว่างในวันหยุดทำกิจกรรม

4. แนวทางการพัฒนา
           ส่งเสริมให้มีการนิเทศติดตามอย่างต่อเนื่อง     
มาตรฐานที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร ( 5 คะแนน) 
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	ความสำเร็จ
	ร่องรอยความพยายาม
(โครงการ/กิจกรรมที่ทำ)

	
	
	ร้อยละของน.ร.
	คะแนน
	คุณภาพ
	

	
	
	
	เต็ม
	ได้
	
	

	5.1
	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์
(ผลการเรียน  3 ขึ้นไป)
	55.97
(ระดับ 2)
	1
	0.40
	พอใช้
	1.โครงการเพิ่มผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคะแนน o-net ของม.3และ ม.6 
2.โครงงาน
3.การเข้าค่ายวิชาการ
4.การแข่งขันทักษะภายในและภายนอกโรงเรียน
5.กิจกรรมสภานักเรียน
6.ชุมนุมติวเตอร์
7.สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

	5.2
	ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์
(ระดับดีขึ้นไป) 
	94.76
(ระดับ5 )
	1
	0.94
	ดีเยี่ยม
	

	5.3
	ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์
(ระดับดีขึ้นไป)
	92.51
(ระดับ5)
	2
	1.85
	ดีเยี่ยม
	

	5.4
	ผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์       เกณฑ์รร.ตั้ง(41)
	43.23
(ระดับ4)
	1
	0.80
	ดีมาก
	

	เฉลี่ยร้อยละ/คะแนน/คุณภาพ
	ระดับ.4
71..61
	5
	    3.99
	ดีมาก
	

	สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน
	ดีมาก
	


1. วิธีการพัฒนา

โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตรงตามมาตรฐานและเสริมกิจกรรมวันวิชาการ โครงการติวข้อสอบ สอนซ่อมเสริมในรายวิชาที่ไม่ผ่าน กิจกรรมวิชาการมุ่งเน้นศักยภาพทางวิชาการให้นักเรียนเป็นผู้ใฝ่เรียนใฝ่รู้และเลือกอาชีพตามความถนัดซึ่งให้ประสบการณ์ตรงกับนักเรียน
2. ผลการพัฒนา 
             โรงเรียนจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อพัฒนาศักยภาพนักเรียนให้มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และน้ำใจกับท้องถิ่นเพื่อช่วยพัฒนาชุมชนให้เข็มแข็ง จึงส่งผลให้มาตรฐานนี้อยู่ในระดับ ดีมาก
 3. ปัญหา/อุปสรรค
                    เวลาและบุคลากรที่ดำเนินงานมีน้อยไป
4. แนวทางการพัฒนา / ข้อเสนอแนะ 

                  จัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง
มาตรฐานที่ 6 ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงาน ร่วมกับผู้อื่นได้และมีเจตคติ
ที่ดีต่ออาชีพสุจริต ( 5 คะแนน)
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	ความสำเร็จ
	ร่องรอยความพยายาม
(โครงการ/กิจกรรมที่ทำ)

	
	
	ร้อยละของน.ร.
	คะแนน
	คุณภาพ
	

	
	
	
	เต็ม
	ได้
	
	

	6.1
	วางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ
	94.70
	2
	1.89
	ดีเยี่ยม
	-โครงงานวิชาการ/อาชีพของทุกกลุ่มสาระ
-กิจกรรมการออกค่ายลูกเสือ-เนตรนารี
-กิจกรรมชุมนุม ค่ายอาสา
พัฒนา  

-กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์
-กิจกรรมการเรียนรู้เป็นกลุ่ม
-การเรียนรู้แบบการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง
-ส่งเสริมการแข่งขันทักษะวิชาการ

	6.2
	ทำงานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง
	94.03
	1
	0.94
	ดีเยี่ยม
	

	6.3
	ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
	95.57
	1
	0.96
	ดีเยี่ยม
	

	6.4
	มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ
	95.65
	1
	0.96
	ดีเยี่ยม
	

	เฉลี่ยร้อยละ/คะแนน/คุณภาพ
	94.98
	5
	4.73
	ดีเยี่ยม
	

	สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน
	ดีเยี่ยม
	


          1. วิธีการพัฒนา

โรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียนมีการวางแผนในการทำงาน การคิดวิเคราะห์และหาความรู้เพิ่มเติมมีกระบวนการทำงานอย่างเป็นระบบและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ มีทักษะการติดตามและประเมินผลงานโดยการฝึกประสบการณ์จริง  การทำโครงงานที่หลากหลายทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมค่ายอาสาพัฒนาและ กิจกรรมพัฒนาสาธารณประโยชน์ การศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอง การแข่งขันทักษะวิชาการ การศึกษาพฤติกรรมด้านทักษะกระบวนการทำงานและการแสวงหาอาชีพของนักเรียน
           2. ผลการพัฒนา 
  
จากการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ที่หลากหลายเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน
และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตจึงส่งผลให้ผู้เรียนในมาตรฐานนี้อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม
          3.ปัญหา/อุปสรรค
                ไม่มี
          4. แนวทางการพัฒนา/ ข้อเสนอแนะ

                   โรงเรียนควรส่งเสริมให้ครูและนักเรียนมีการศึกษาดูงาน /จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมด้านการประกอบอาชีพที่หลากหลาย ส่งเสริมค่ายวิชาการ/ค่ายวิชาชีพ ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ ควรมุ่งเน้นการศึกษาด้วยตนเอง การเผยแพร่องค์ความรู้ การพัฒนากระบวนการทำงาน โดยการวางแผนการดำเนินงาน การนำเสนอผลงาน รู้จักการวิจารณ์และเสนอแนะงานผู้อื่นอย่างสร้างสรรค์ มีความมุ่งมั่นในการทำงาน มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพที่สุจริตและนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้                                
มาตรฐานที่ 7  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ( 10 คะแนน)
	 ที่
	ตัวบ่งชี้
	ความสำเร็จ
	ร่องรอยความพยายาม
(โครงการ/กิจกรรมที่ทำ)

	
	
	ร้อยละของครู
	คะแนน
	คุณภาพ
	

	
	
	
	เต็ม
	ได้
	
	

	7.1
	ครูมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ  สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
	100
	1
	1.0
	ดีเยี่ยม
	-หลักสูตรสถานศึกษา
-หลักสูตรกลุ่มสาระฯ
-คู่มือการวัดผลและประเมินผล
-แบบประเมินKPA

-แผนการจัดการเรียนรู้
-รายงานผลการวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล
-นวัตกรรม/สื่อการเรียนรู้
-หนังสือเชิญวิทยากร
-สมุดบันทึกผลการพัฒนาผู้เรียน
-แบบบันทึกผลการเรียนรายวิชา
-สมุดโฮมรูม/เข้าแถว
-บันทึกระบบดูแลช่วยเหลือ
-งานวิจัยในชั้นเรียน
-ทะเบียนประวัติครู
-ประเมินประสิทธิภาพ
-ครูศึกษาดูงาน/อบรม
-ครูรับรางวัล/เครื่องราชอิสริยาภรณ์
-บันทึกลงเวลาปฏิบัติราชการ
-คำสั่งปฏิบัติการสอน
-บันทึกการสอนแทน



	7.2
	ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน                 
	100
	1
	1.0
	ดีเยี่ยม
	

	7.3
	ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา      
	100
	2
	2.0
	ดีเยี่ยม
	

	7.4
	ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการนำบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้
	100
	1
	1.0
	ดีเยี่ยม
	

	7.5
	ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยวิธีการที่หลากหลาย
	100
	1
	1.0
	ดีเยี่ยม
	

	7.6
	ครูให้คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค
	100
	1
	1.0
	ดีเยี่ยม
	

	7.7
	ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการสอน
	100
	1
	1.0
	ดีเยี่ยม
	

	7.8
	ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา
	100
	1
	1.0
	ดีเยี่ยม
	

	7.9
	ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ
	100
	1
	1.0
	ดีเยี่ยม
	

	เฉลี่ยร้อยละ/คะแนน/คุณภาพ
	100
	10
	10.0
	ดีเยี่ยม
	

	สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน
	ดีเยี่ยม
	


           1. วิธีการพัฒนา

             ครูมีการวางแผนการจัดการเรียนการสอนโดยมีการลงมือปฏิบัติหน้าที่การสอนเต็มความสามารถ และทำวิจัยเพื่อพัฒนาการสอนรวมถึงการใช้สื่อเทคโนโลยี  การวางแผนการประเมินผลที่หลากหลาย โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  การทำงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ      
2. ผลการพัฒนา   
                          จากผลการปฏิบัติตามหน้าที่ของครู ทำให้  ครูปฏิบัติงานจนเกิดประสิทธิภาพและส่งผลดีแก่ผู้เรียนและสถานศึกษาส่งผลให้มาตรฐานนี้อยู่ในระดับดีเยี่ยม
3.ปัญหา/อุปสรรค
        ไม่มี

          4.แนวทางการพัฒนา/ข้อเสนอแนะ

                     โรงเรียนควรมีโครงการเพิ่มพูนศักยภาพให้แก่ครูอย่างหลากหลาย
มาตรฐานที่ 8 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล   ( 10 คะแนน)
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	ความสำเร็จ
	ร่องรอยความพยายาม
(โครงการ/กิจกรรมที่ทำ)

	
	
	ระดับคุณภาพ
	คะแนน
	คุณภาพ
	

	
	
	
	เต็ม
	ได้
	
	

	8.1
	ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นำและความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน
	ดีเยี่ยม
	1
	1.0
	ดีเยี่ยม
	1.แผนปฏิบัติการประจำปี
2.บันทึกการประชุม/คำสั่ง
3.สมุดนิเทศ/สมุดเยี่ยม
4.รายงานการประเมินภายนอกและรายงานประจำปีของโรงเรียน
5.รายงานโครงการต่าง ๆ
6.รายงานการประเมินภายใน
7.หนังสือติดต่อประสานงาน
8.สถิติการใช้ห้องสมุด
9.ป้ายแผนภูมิโครงสร้างองค์กรของโรงเรียน
10.รายงานการวิจัย
11.รายงานการอบรม ศึกษาดูงาน
12.ปฏิทินงาน
13.แฟ้มประกาศนียบัตร/รางวัล
14.สรุปความพึงพอใจของผู้ปกครอง
15.ภาพถ่าย/วีดีทัศน์
16.บันทึกข้อตกลงความร่วมมือการพัฒนาโรงเรียน ระหว่างผู้อำนวยการกับคณะครูและบุคลากร


	8.2  
	ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบ
มีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัย เป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการและการจัดการ                              
	ดีเยี่ยม
	2
	2.0
	ดีเยี่ยม
	

	8.3
	ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ
	ดีเยี่ยม
	2
	2.0
	ดีเยี่ยม
	

	8.4
	ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอำนาจ
	ดีเยี่ยม
	2
	2.0
	ดีเยี่ยม
	

	8.5
	นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา
	ดีเยี่ยม
	1
	1.0
	ดีเยี่ยม
	

	8.6
	ผู้บริหารให้คำแนะนำคำปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพและเต็มเวลา
	ดีเยี่ยม
	2
	2.0
	ดีเยี่ยม
	

	เฉลี่ยระดับคุณภาพ/คะแนน/คุณภาพ
	ดีเยี่ยม
	10
	10.0
	ดีเยี่ยม
	

	สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน
	ดีเยี่ยม
	


1.วิธีการพัฒนา

    ผู้บริหารใช้หลักธรรมภิบาลในการบริหารสถานศึกษา  โดยมีส่วนร่วมจากหลายฝ่าย เช่น คณะกรรมการสถานศึกษา ครู ผู้ปกครอง และผู้ที่เกี่ยวข้อง ใช้การบริหารแบบกระจายอำนาจ ยกย่องผู้ทำคุณประโยชน์แก่โรงเรียนพร้อมทั้งพัฒนาสถานศึกษาให้ก้าวหน้าในทุกด้าน จนเป็นที่ยอมรับของชุมชน

      2. ผลการพัฒนา 

    จากการที่บริหารแบบกระจายอำนาจและมีส่วนร่วมทำให้นักเรียน ครู โรงเรียน ได้รับการยอมรับในด้านต่างๆ จึงส่งผลให้มาตรฐานนี้อยู่ในระดับดีเยี่ยม
            3. ปัญหา/อุปสรรค -   ไม่มี

 4. แนวทางการพัฒนา
               บุคลากรทุกคนควรปฏิบัติตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความรู้ ความสามารถและมีความรับผิดชอบ

มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
                       อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล ( 5 คะแนน)
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	ความสำเร็จ
	ร่องรอยความพยายาม
(โครงการ/กิจกรรมที่ทำ)

	
	
	ระดับคุณภาพ
	คะแนน
	คุณภาพ
	

	
	
	
	เต็ม
	ได้
	
	

	9.1
	คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบกำหนด
	ดีเยี่ยม
	2
	2.0
	ดีเยี่ยม
	1.คู่มือกรรมการสถานศึกษา
2.หนังสือเชิญประชุมกรรมการ
3.คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
4.แผนปฏิบัติการประจำปีฯ
5.หลักสูตรสถานศึกษา 
6.โครงการระดมทุนสนับสนุนการจัดการศึกษา 
7.รายงานสรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯเสนอต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษา

8.รายงานผลการติดตามและประเมินโครงการฯ
9.สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
10.บันทึกการประชุมคณะกรรมการฯ
11.เอกสารระบบดูแลนักเรียน
12.โครงการต่าง ๆ
13.แบบสอบถามความพึงพอใจ
14.ภาพถ่าย
15.ผลการคัดเลือกประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ดีเด่น

	9.2
	คณะกรรมการสถานศึกษากำกับติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการดำเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย
	ดีเยี่ยม
	1
	1.0
	ดีเยี่ยม
	

	9.3
	ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา
	ดีเยี่ยม
	2
	2.0
	ดีเยี่ยม
	

	เฉลี่ยระดับคุณภาพ/คะแนน/คุณภาพ
	ดีเยี่ยม
	5
	5.0
	ดีเยี่ยม
	

	สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน
	ดีเยี่ยม
	


1. วิธีการพัฒนา 
      โรงเรียนส่งเสริมให้คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกร
การศึกษาของโรงเรียนทุกกิจกรรม โดยร่วมช่วยคิด ร่วมปฏิบัติและร่วมตัดสินใจ นิเทศติดตาม ตลอดจนรับทราบผลการดำเนินงานโรงเรียนต่าง ๆ
2. ผลการพัฒนา 
                 การดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ที่โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆอย่างสม่ำเสมอส่งผลให้มีการตอบรับในทางที่ดี โรงเรียนมีความเจริญก้าวหน้า ผู้เกี่ยวข้องเกิดความพึงพอใจมากขึ้น ส่งผลให้มาตรฐานนี้อยู่ในระดับดีเยี่ยม
 3. ปัญหา/อุปสรรค
                       ไม่มี
4. แนวทางการพัฒนา / ข้อเสนอแนะ 
                 จัดกิจกรรมให้คณะกรรมการ ผู้ปกครองและผู้มีส่วนร่วมมากยิ่งขึ้นอีกในอนาคต
มาตรฐานที่ 10 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
อย่างรอบด้าน ( 10 คะแนน)  
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	ความสำเร็จ
	ร่องรอยความพยายาม
(โครงการ/กิจกรรมที่ทำ)

	
	
	ระดับคุณภาพ
	คะแนน
	คุณภาพ
	

	
	
	
	เต็ม
	ได้
	
	

	10.1
	หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสม
และสอดคล้องกับท้องถิ่น
	ดีเยี่ยม
	2
	2.0
	ดีเยี่ยม
	โครงการพัฒนาหลักสูตร
-หลักสูตรสถานศึกษา
-จัดรายวิชาเพิ่มเติม
-กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
-นิเทศการสอน
-แผนการจัดการเรียนรู้
-ระบบดูแลช่วยเหลือ
-สรุปกิจกรรมชุมนุม
-กิจกรรมลูกเสื่อ-เนตรนารี
-กิจกรรมค่ายอาสาพัฒนา
-โครงการทัศนศึกษา
-รายงานพัฒนาบุคลากรโรงเรียน(ศึกษาดูงาน)
-โครงการพัฒนาอบรมเชิงปฏิบัติการเข้าสู่โรงเรียนมาตรฐานสากลประจำปีงบประมาณ 2558
-รายงานผลโครงการพัฒนาศักยภาพข้าราชการครูปี2559
-สรุปผลระบบงานดูแลช่วยเหลือนักเรียน ปี 2558
-สรุปผลความพึงพอใจในการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ปี 2558
-สรุปโครงการแก้ปัญหานักเรียนที่มีแนวโน้ม ไม่จบการศึกษาตามหลักสูตร   


	10.2
	จัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลาย
ให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความ
ถนัด ความสามารถ และความสนใจ
	ดีเยี่ยม
	2
	2.0
	ดีเยี่ยม
	

	10.3
	จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน
	ดีเยี่ยม
	1
	1.0.
	ดีเยี่ยม
	

	10.4
	สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง
	ดีเยี่ยม
	1
	1.0
	ดีเยี่ยม
	

	10.5
	นิเทศภายใน กำกับ ติดตาม 
ตรวจสอบและนำผลไปปรับปรุง
การเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ
	ดีเยี่ยม
	2
	2.0
	ดีเยี่ยม
	

	10.6  
	จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่
มีประสิทธิภาพและครอบคลุม
ถึงผู้เรียนทุกคน
	ดีเยี่ยม
	2
	2.0
	ดีเยี่ยม
	

	เฉลี่ยระดับคุณภาพ/คะแนน/คุณภาพ
	ดีเยี่ยม
	10
	10.0
	ดีเยี่ยม
	

	สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน
	ดีเยี่ยม
	


1. วิธีการพัฒนา
                โรงเรียนส่งเสริมพัฒนาการทำหลักสูตรมีการประเมินการใช้หลักสูตรมาใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร มีการจัดส่งนักเรียนเข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการทั้งภายในและภายนอก   นิเทศการสอนมีการแต่งตั้งคณะกรรมการในกลุ่มสาระทั้ง 8 กลุ่มเข้านิเทศและนำผลมาพัฒนาการสอน   งานพัฒนาผู้เรียน  ระบบดูแลช่วยเหลือมีการวิเคราะห์นักเรียนเป็นรายบุคคลและนำมาช่วยเหลืออย่างสม่ำเสมอ ครูทำแผนการจัดการเรียนรู้ ส่งเสริมการเรียนรู้ ผ่านชุมนุมต่างๆ และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมาตลอด
2. ผลการพัฒนา
จากการที่สถานศึกษาส่งเสริมให้บุคลากรมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ มีการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาส่งเสริมผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพจึงส่งผลให้มาตรฐานนี้อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม
3.ปัญหา/อุปสรรค
       ไม่มี

4. แนวทางการพัฒนา/ข้อเสนอแนะ
ควรมีการนำผลการประเมินในด้านต่างๆ มาใช้ในการพัฒนาหลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการ ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนา
( 10 คะแนน)
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	ความสำเร็จ
	ร่องรอยความพยายาม
(โครงการ/กิจกรรมที่ทำ)

	
	
	ระดับคุณภาพ
	คะแนน
	คุณภาพ
	

	
	
	
	เต็ม
	ได้
	
	

	11.1  
	ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อมร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน 
	ดีเยี่ยม
	4
	4.0
	ดีเยี่ยม
	-งานพัฒนาภูมิทัศน์/สภาพแวดล้อม
-งานอาคารสถานที่
-งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา
-งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้พื้นที่ชุ่มน้ำสามร้อยยอด
-งานพัฒนาธนาคารขยะรีไซเคิล
-กิจกรรมบิ๊กคลีนนิ่ง

-โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย
-โครงการอบรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
-กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก
-โครงการฝึกอบรมลูกเสือจราจร
-โครงการป้องกันและแก้ปัญหา
 ยาเสพติด
-รายงานค่ายเยาวชนอาสา

-โครงการพัฒนาห้องสมุด
-งานบริการระบบเครือข่ายสารสนเทศ
-งานพัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศ   

	11.2  
	จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน
	ดีเยี่ยม
	3
	3.0
	ดีเยี่ยม
	

	11.3  
	จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
	ดีเยี่ยม
	3
	3.0
	ดีเยี่ยม
	

	เฉลี่ยระดับคุณภาพ/คะแนน/คุณภาพ
	ดีเยี่ยม
	10
	10.0
	ดีเยี่ยม
	

	สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน
	ดีเยี่ยม
	


1. วิธีการพัฒนา
        -จัดกิจกรรม/โครงการงานอาคารสถานที่เพื่อให้มีสถานที่เพื่อให้มีอาคารที่ปลอดภัยอยู่ในสภาพที่ใช้งานได้ดีตลอดเวลา มีการปรับปรุงบำรุงรักษาบริเวณให้สะอาด ร่มรื่น สวยงาม พัฒนาสื่อการเรียน แหล่งเรียนรู้ที่สนองความต้อวงการของผู้เรียนอย่างครบครัน
         - จัดกิจกรรม/โครงการที่เป็นการส่งเสริมสุขภาพอนามัย สวัสดิภาพความปลอดภัยสำหรับนักเรียน ตลอดถึงการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษาและจัดกิจกรรม /โครงการ เพื่อพัฒนาและให้บริการระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ
2. ผลการพัฒนา 
         - โรงเรียนมีอาคารเรียนที่ปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวกครบครัน มีบริเวณที่สะอาด ร่มรื่นสวยงามเอื้อต่อการเรียนรู้ มีสื่อ/แหล่งเรียนรู้ที่สนองความต้องการของผู้เรียนอย่างครบถ้วน
         - นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง สุขภาพจิตดี อยู่อย่างมีความสุข ทำให้ปัญหาสารเสพติดในโรงเรียนมีน้อย
        - นักเรียนได้รับความสะดวกจากระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีพอต่อการใช้งาน สนองความต้องการของผู้เรียนครบถ้วน มีห้องสมุดที่รองรับความต้องการอย่างทั่วถึงจึงส่งผลให้มาตรฐานนี้อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม

 3. ปัญหา/อุปสรรค
      -ในการดำเนินงานระหว่างปี มีวัสดุ อุปกรณ์เกิดการชำรุดเสียหายใช้การไม่ได้ ไม่สามารถซ่อมแซม/จัดซื้อทดแทนได้เนื่องจากรายการตามแผนงบประมาณประจำปีไม่มี ทำให้เกิดปัญหาในการใช้งาน
     - บุคลากรที่ดูแลเรื่องอาคาร บริเวณ ระบบสาธารณูปโภค ขาดแคลนอย่างมาก ทำให้คุณภาพงานด้านนี้ดำเนินช้า

  4. แนวทางการพัฒนา / ข้อเสนอแนะ       - โรงเรียนสนับสนุนให้โครงการนี้ปฏิบัติต่อเนื่อง เพิ่มบุคลากรและมีการนิเทศติดตาม
มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ตามที่กำหนด
ในกฎกระทรวง ( 5 คะแนน)  

	ที่
	ตัวบ่งชี้
	ความสำเร็จ
	ร่องรอยความพยายาม
(โครงการ/กิจกรรมที่ทำ)

	
	
	ระดับคุณภาพ
	คะแนน
	คุณภาพ
	

	
	
	
	เต็ม
	ได้
	
	

	12.1  
	กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	ดีเยี่ยม
	1
	1.0
	ดีเยี่ยม
	-ประชุมร่วมกำหนดมาตรฐานการศึกษาโครงการ กิจกรรมของโรงเรียน
-ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาในการจัดทำรายงานประจำปีและมาตรฐานการศึกษา
-คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน15 มาตรฐาน

-เอกสารข้อมูลองค์กร สารสนเทศ
-คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการและผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบประเมินคุณภาพตามมาตรฐานต่าง ๆ
-วางแผนนำข้อมูลไปใช้ในการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
-จัดทำเอกสารรายงานประจำปีการศึกษา 2558 (SAR) เผยแพร่ต่อชุมชนและลงวารสารโรงเรียน
เอกสารรายงานคุณภาพการศึกษา
-ทำMOUกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
คือมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์
  

	12.2  
	จัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

	ดีเยี่ยม
	1
	1.0
	ดีเยี่ยม
	

	12.3
	จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
	ดีเยี่ยม
	1
	1.0
	ดีเยี่ยม
	

	12.4
	ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	ดีเยี่ยม
	.5

	0.5
	ดีเยี่ยม
	

	12.5
	นำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายใน และภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
	ดีเยี่ยม
	.5
	0.5
	ดีเยี่ยม
	

	12.6  
	จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน
	ดีเยี่ยม
	1
	1.0
	ดีเยี่ยม
	

	เฉลี่ยระดับคุณภาพ/คะแนน/คุณภาพ
	ดีเยี่ยม
	5
	5.0
	ดีเยี่ยม
	

	สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน
	ดีเยี่ยม
	


      1. วิธีการพัฒนา
               โรงเรียนได้พัฒนาระบบประกันคุณภาพสถานศึกษาทั้ง 8 ข้อ เพื่อให้บรรลุเป้าหมายตามหลักสูตรและมาตรฐานทั้ง 15มาตรฐานของโรงเรียนโดยได้รับความร่วมมือจากครู ผู้ปกครอง นักเรียน ผู้บริหารและคณะกรรมการสถานศึกษามีการประชุมร่วมกำหนดมาตรฐานการศึกษาโครงการ กิจกรรมของโรงเรียนและได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาในการจัดทำรายงานประจำปีและมาตรฐานการศึกษา  คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานรวบรวม 15 มาตรฐาน    จัดทำเอกสารข้อมูลองค์กร สารสนเทศ  มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการและผู้ทรงคุณวุฒิตรวจสอบประเมินคุณภาพตามมาตรฐานต่างๆ และวางแผนนำข้อมูลไปใช้ในการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สรุปจัดทำเอกสารรายงานประจำปีการศึกษา 2558( SAR) เผยแพร่ต่อชุมชนและลงวารสารประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน  เอกสารรายงานคุณภาพการศึกษาทางวิชาการ และทำMOUกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเช่น มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ( ประสานมิตร) และมหาวิทยาลัยโซเฟีย ของประเทศฟิลิปปินส์และ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์
      2. ผลการพัฒนา 
              จากการทำงานและได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานต่าง ๆ เป็นอย่างดีมาตลอดและต่อเนื่องจึงส่งผลให้มาตรฐานนี้อยู่ในระดับคุณภาพ ดีเยี่ยม
       3. ปัญหา/อุปสรรค
                 ใช้เวลามากในการจัดรวบรวมข้อมูล

       4. แนวทางการพัฒนา/ ข้อเสนอแนะ
              โรงเรียนส่งเสริมระบบการประกันคุณภาพให้ต่อเนื่องและมีการนิเทศ ศึกษาดูงานให้ความรู้กับบุคลากรอย่างทั่วถึง
มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้
( 10 คะแนน)
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	ความสำเร็จ
	ร่องรอยความพยายาม
(โครงการ/กิจกรรมที่ทำ)

	
	
	ระดับคุณภาพ
	คะแนน
	คุณภาพ
	

	
	
	
	เต็ม
	ได้
	
	

	13.1
	มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง                                                                 
	ดีเยี่ยม
	5
	5.0
	ดีเยี่ยม
	-งานศูนย์อนุรักษ์ฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม
-โครงการธนาคารขยะ
-กิจกรรม Big Cleaning Day

-เข้าค่ายของกลุ่มสาระต่าง ๆ
-กิจกรรมทัศนศึกษาของทุกระดับ
-โครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือจราจร 
-โครงการวันพระวันพุทธ
-กิจกรรมถวายเทียนพรรษา
-โครงการรักการอ่าน
-สถิติการยืม-คืนหนังสือห้องสมุด การใช้คอมพิวเตอร์ของกลุ่มสาระต่าง ๆ
-อบรมบุคลากรโดยการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
-อบรมการใช้เครื่อง(แท็บเล็ต)สำหรับนักเรียนม.2 
                ฯลฯ

	13.2
	มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง
	ดีเยี่ยม
	5
	5.0
	ดีเยี่ยม
	

	เฉลี่ยระดับคุณภาพ/คะแนน/คุณภาพ
	ดีเยี่ยม
	10
	10.0
	10
	

	สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน

	ดีเยี่ยม
	


1. วิธีการพัฒนา
               โรงเรียนได้จัดกิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชน สนับสนุนใช้โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ และการทำโครงการที่ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดทำกิจกรรมต่างๆ เช่น งานศูนย์อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม(เด็กรักษ์ทุ่ง) โครงการธนาคารขยะ กิจกรรม Big Cleaning Day  เข้าค่ายของกลุ่มสาระต่าง ๆ   กิจกรรมทัศนศึกษาของทุกระดับ  โครงการฝึกอบรมนายหมู่ลูกเสือจราจร 
โครงการวันพระวันพุทธ   กิจกรรมถวายเทียนพรรษา  โครงการรักการอ่าน  สถิติการยืม-คืนหนังสือห้องสมุด การใช้คอมพิวเตอร์ของกลุ่มสาระต่าง ๆ  อบรมบุคลากรโดยการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  อบรมการใช้เครื่อง(แท็บเล็ต)สำหรับนักเรียนม.2 
2. ผลการพัฒนา 
               จากการที่ทางโรงเรียนและชุมชนมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันมาอย่างสม่ำเสมอจนได้รับความไว้วางใจในการทำกิจกรรมต่างๆ จึงส่งผลให้มาตรฐานนี้อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม
3.ปัญหา/อุปสรรค
                   ไม่มี
4. แนวทางการพัฒนา/ข้อเสนอแนะ

              ส่งเสริมให้มีการนิเทศติดตามผลการทำงานอย่างต่อเนื่อง   
มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นที่กำหนดขึ้น
( 5 คะแนน)  
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	ความสำเร็จ
	ร่องรอยความพยายาม
(โครงการ/กิจกรรมที่ทำ)

	
	
	ระดับคุณภาพ
	คะแนน
	คุณภาพ
	

	
	
	
	เต็ม
	ได้
	
	

	14.1
	สถานศึกษาจัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและจุดเน้นที่กำหนดขึ้น 
14.1.1จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามวิสัยทัศน์
14.1.2จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามปรัชญา
14.1.3จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามจุดเน้น

14.1.4 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้รักสะอาด
14.1.5 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตอาสา
14.1.6 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสัมมาคารวะ
	ดีเยี่ยม
	3
	3.0
	ดีเยี่ยม

	1.โครงการพัฒนาศูนย์สิ่งแวดล้อม
2.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
3.ปรับปรุงบ่อบำบัดน้ำเสีย
4.กิจกรรม Big Cleaning Day

5.ค่ายคณิตศาสตร์ครั้งที่ 16
6.แข่งขันทักษะคณิตศาสตร์
7.ค่ายวิทยาศาสตร์
8.วันคริสต์มาส
9.กิจกรรมลูกเสือจราจร
10.สนับสนุนบุคลากรและนร.ด้านนาฎศิลป์ไทย วงดนตรีสติง
11. ค่ายภาษาอังกฤษสู่อาเซียน

12.ค่ายบูรณาการสร้างสรรค์การอ่าน

13.นิทรรศการครั้งที่ 12
14.กิจกรรมวันพระ-วันพุทธ
15.รายงานผลงานศิลปหัตถกรรมครั้งที่ 65
16.กิจกรรมไหว้ครู
17.โครงการค่ายอาสาพัฒนาชนบท
18.รายงานพัฒนาอัตลักษณ์นร.
19.โครงการส่งเสริมสุขภาพ
20.ค่ายเยาวชนอาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
21.ปฏิบัติการดนตรีไทยร่วมกับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
22.สืบสานงานลอยกระทง
23.รายงานการจัดค่ายคุณธรรม
24.กิจกรรมน้องส่งพี่


	14.2
	ผลการดำเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุและมีอัตลักษณ์:

14.2.1ผู้เรียนมีคุณภาพเป็นเลิศทางวิชาการ
14.2.2ผู้เรียนมีความรู้และมีความสุข
14.2.3ผู้เรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากล
14.2.4 ผู้เรียนเป็นผู้รักความสะอาด
14.2.5 ผู้เรียนมีจิตอาสาในการช่วยเหลือบุคคลและชุมชน 
14.2.6 ผู้เรียนมีสัมมาคารวะในการปฏิบัติตามหลักศีลธรรมต่อตนเองและชุมชน
	ร้อยละ45
ร้อยละ90
ร้อยละ80
ร้อยละ90
ร้อยละ90
ร้อยละ90
	2
	2.0
	ดีเยี่ยม
ร้อยละ56.47
ร้อยละ100
ร้อยละ98.25
ร้อยละ97.96
ร้อยละ100
ร้อยละ95.36
	

	
	
	เฉลี่ย
ร้อยละ80
(ระดับดีมาก)
	2
	2.0
	เฉลี่ย
ร้อยละ91.34
(ระดับดีเยี่ยม)
	

	เฉลี่ยระดับคุณภาพ/คะแนน/คุณภาพ
	ดีเยี่ยม
	5
	5. .0
	ดีเยี่ยม
	

	สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน
	ดีเยี่ยม
	


1. วิธีการพัฒนา
          โรงเรียนได้ดำเนินการจัดโครงการและกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้น เป็นผู้รักความสะอาด ต่อตนเองและส่วนรวม มีจิตอาสาในการบำเพ็ญประโยชน์เพื่อสาธารณะและชุมชน  มีสัมมาคารวะต่อรุ่นพี่ ผู้อาวุโส ปฏิบัติตามหลักศีลธรรมต่อตนเองและชุมชน
2. ผลการพัฒนา 
           ผู้เรียนมีคุณภาพและความเป็นเลิศตามมาตรฐานสากล มีความรู้และความสุข เป็นผู้รักสะอาด มีจิตอาสาในการบำเพ็ญประโยชน์ และ มีสัมมาคารวะต่อบุคคล  จึงส่งผลให้มาตรฐานนี้อยู่ในระดับ  ดีเยี่ยม
 3. ปัญหา/อุปสรรค
          การบำเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชน ต้องมีความเสียสละอย่างมาก เนื่องจากเป็นกิจกรรมนอกเวลาเรียนและเสี่ยงต่อความไม่ปลอดภัย     
4. แนวทางการพัฒนา / ข้อเสนอแนะ 
             ไม่มี
มาตรฐานที่ 15  การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทาง การปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนา
และส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น ( 5 คะแนน) ok
	ที่
	ตัวบ่งชี้
	ความสำเร็จ
	ร่องรอยความพยายาม
(โครงการ/กิจกรรมที่ทำ)

	
	
	ระดับคุณภาพ
	คะแนน
	คุณภาพ
	

	
	
	
	เต็ม
	ได้
	
	

	15.1  
	15.1.1 จัดโครงการ กิจกรรมเพื่อส่งเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ 8 กลุ่มสาระนักเรียน
15.1.2 จัดโครงการ กิจกรรมเพื่อ
บูรณาการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่โครงการ กิจกรรมของโรงเรียน

	ดีเยี่ยม
	3
	3.0
	ดีเยี่ยม
	โรงเรียนได้ดำเนินการพัฒนาโดยจัดการเรียนรู้และจัดโครงการ/กิจกรรม ดังนี้
-โครงการส่งเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ทั้ง
 ๘ กลุ่มสาระ
-โครงการกิจกรรมพิเศษโดยนักเรียน ครู ผู้ปกครองและผู้ที่เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมและพอใจในการดำเนินกิจกรรม

-บูรณาการการนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่โครงการกิจกรรมของโรงเรียน



	
	
	ดีเยี่ยม
	3
	 3.0
	ดีเยี่ยม
	

	15.2  
	ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย
	ดีเยี่ยม
	2
	2.0
	ดีเยี่ยม
	

	เฉลี่ยระดับคุณภาพ/คะแนน/คุณภาพ
	ดีเยี่ยม
	5
	5.0
	ดีเยี่ยม
	

	สรุประดับคุณภาพมาตรฐาน
	ดีเยี่ยม
	


           1. วิธีการพัฒนา
              โรงเรียนส่งเสริมให้จัดทำโครงการตามนโยบาย จุดเน้นตามมาตรฐานการศึกษาอย่างต่อเนื่องเช่น จัดทำโครงการส่งเสริมและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน มีการติวเข้มO-Net นักเรียนในระดับม.3และ ม.6  ได้รับการติวโดยครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้ได้มาตรฐาน  นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่โครงการพัฒนาผู้เรียน โดยนำมาใช้ในการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระ  กิจกรรมชุมนุม ทำให้นักเรียนมีความพอประมาณ  มีเหตุมีผลและมีภูมิคุ้มกัน ช่วยกันรักษาสิ่งแวดล้อม ทรัพย์สมบัติส่วนรวมและของประเทศชาติ

2. ผลการพัฒนา 
              จากกิจกรรมต่างๆ ที่โรงเรียนจัดให้นักเรียนได้รับความรู้ ทักษะ เจตคติ ทำให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงนำมาแก้ปัญหาต่างๆ ในชีวิตประจำวันได้ จึงส่งผลให้มาตรฐานนี้อยู่ในระดับ ดีเยี่ยม
3. ปัญหา/อุปสรรค  
               จากโครงการหรือกิจกรรมต่างๆที่จัดให้กับนักเรียน บางโครงการหรือกิจกรรมยังสร้างความตระหนักในเรื่องของพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ยังไม่ค่อยได้เต็มที่ มีเฉพาะบางกลุ่มที่สามารถทำได้เต็มที่ ส่วนการบูรณาการ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนักเรียนบางคนขาดพื้นที่ในการนำไปใช้จริงในการดำเนินชีวิต              
           4.แนวทางการพัฒนา
         ส่งเสริมให้ดำเนินกิจกรรมต่างๆอย่างต่อเนื่องและมีความหลากหลายเพิ่มขึ้น มีการติดตามและสร้างความตระหนักให้ทั้งครูและนักเรียนในการจัดทำโครงการที่พัฒนายิ่งขึ้น
3. สรุปผลการประเมินคุณภาพมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2558
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน
	ค่าเป้าหมายความสำเร็จ
	ความสำเร็จ
	บรรลุเป้าหมาย/
ไม่บรรลุเป้าหมาย

	
	คะแนน
	ร้อยละ/ระดับคุณภาพ
	คะแนน
	ร้อยละ/ระดับคุณภาพ
	คุณภาพ
	

	มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน
	30
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพ
	5
	ร้อยละ91
	4.68
	ร้อยละ93.66
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	1.1 มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกาย สม่ำเสมอ
	0.5
	ร้อยละ96
	0.48
	ร้อยละ96
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	1.2 มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน
	0.5
	ร้อยละ91
	0.46
	ร้อยละ92
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	1.3 ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ           
	1
	ร้อยละ95
	0.96
	ร้อยละ96
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	1.4 เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม
	1
	ร้อยละ92
	0.92
	ร้อยละ92
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	1.5 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 
 
	1
	ร้อยละ92
	0.92
	ร้อยละ92
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	1.6 สร้างผลงานจากการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการ ตามจินตนาการ

	1
	ร้อยละ94
	0.94
	ร้อยละ94
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
	5
	ร้อยละ95
	4.75
	ร้อยละ95
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	2.1 มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร

	2
	ร้อยละ96
	1.92
	ร้อยละ96

	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	2.2 เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
	1
	ร้อยละ95
	0.96
	ร้อยละ96
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	2.3 ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง
	1
	ร้อยละ92
	0.94
	ร้อยละ94.03
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	2.4 ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	1
	ร้อยละ92
	0.93
	ร้อยละ93
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่  3  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้  และพัฒนา  ตนเองอย่างต่อเนื่อง
	5
	ร้อยละ82
	4.58
	ร้อยละ93.25
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	3.1 มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว              
	2
	ร้อยละ81
	1.74
	ร้อยละ87.45

	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	3.2 มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียนและตั้งคำถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม
	1
	ร้อยละ81
	0.90
	ร้อยละ90.40
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	3.3 เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน
	1
	ร้อยละ85
	0.95
	ร้อยละ95.93
	ดีมาก
	บรรลุเป้าหมาย

	3.4 ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน
	1
	ร้อยละ85
	0.99
	ร้อยละ99.22
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ 4 ผู้เรียนมีความสามารถ
ในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์
 ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล    
	5
	ร้อยละ71
	4.67
	ร้อยละ93.55
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	4.1 สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง
	2
	ร้อยละ76
	1.87
	ร้อยละ93.63
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	4.2 นำเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง
	1
	ร้อยละ81
	0.93
	ร้อยละ93.27
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	4.3 กำหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ
	1
	ร้อยละ76
	0.94
	ร้อยละ94.03
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	4.4 มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ
	1
	ร้อยละ76
	0.93
	ร้อยละ93.27
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	5
	ระดับ71
	3.99
	71.61
ระดับ 4
	ดีมาก
	บรรลุเป้าหมาย

	5.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์(ระดับ3ขึ้นไป)
	1
	ร้อยละ45
(ระดับ1 )
	0.40
	ร้อยละ55.97
(ระดับ2)
	พอใช้
	บรรลุเป้าหมาย

	5.2 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์(ระดับดีขึ้นไป)
	1
	ร้อยละ86
(ระดับ 5)
	0.94
	ร้อยละ94.76
(ระดับ5)
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	5.3 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์(ระดับดีขึ้นไป)
	2
	ร้อยละ82
(ระดับ5)
	1.85
	ร้อยละ92.51
(ระดับ.5)
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	5.4 ผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ (เท่ากับขีดจำกัดล่างระดับประเทศขึ้นไป)
	1
	ร้อยละ41
(ระดับ4)
	0.80
	ร้อยละ43.23
(ระดับ4)
	ดีมาก
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ 6 ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน
  รักการทำงาน  สามารถทำงานร่วมกับ
 ผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  
	5
	ร้อยละ90
	4.73
	ร้อยละ94.98
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	6.1 วางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ
	2
	ร้อยละ92
	1.89
	ร้อยละ94.70
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	6.2 ทำงานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง
	1
	ร้อยละ92
	0.94
	ร้อยละ94.03
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	6.3 ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
	1
	ร้อยละ92
	0.95
	ร้อยละ95.57
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	6.4 มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ
	1
	ร้อยละ92
	0.95
	ร้อยละ95.65
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา
	50
	
	
	
	
	

	มาตรฐานที่ 7  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	10
	ร้อยละ95
	10
	ร้อยละ100
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	7.1 ครูมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ  สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
	1
	ร้อยละ96
	1.0
	ร้อยละ100
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	7.2 ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน                 
	1
	ร้อยละ96
	1.0
	ร้อยละ100
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	7.3 ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา  
	2
	ร้อยละ96
	2.0
	ร้อยละ100
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	7.4 ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการนำบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้
	1
	ร้อยละ96
	1.0
	ร้อยละ100
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	7.5 ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย
	1
	ร้อยละ96
	1.0
	ร้อยละ100
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	7.6 ครูให้คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค
	1
	ร้อยละ96
	1.0
	ร้อยละ100
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	7.7 ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการสอน
	1
	ร้อยละ96
	1.0
	ร้อยละ100
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	7.8 ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง
ที่ดี และเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา
	1
	ร้อยละ96
	1.0
	ร้อยละ100
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	7.9 ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลาเต็มความสามารถ
	1
	ร้อยละ96
	1.0
	ร้อยละ100
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ 8  ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	10
	ระดับดีเยี่ยม
	10
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	8.8.1 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นำ และความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน
	1
	ระดับดีเยี่ยม
	1.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	8.2 ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัย เป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการและการจัดการ                              
	2
	ระดับดีเยี่ยม
	2.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	8.3 ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ
	2
	ระดับดีเยี่ยม
	2.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	8.4 ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ บุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอำนาจ
	2
	ระดับดีเยี่ยม
	2.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	8.5 นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา
	1
	ระดับดีเยี่ยม
	1.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	8.6 ผู้บริหารให้คำแนะนำ คำปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจัดบรรลุเป้าหมายการศึกษาเต็มศักยภาพและเต็มเวลา
	2
	ระดับดีเยี่ยม
	2.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ 9  คณะกรรมการ
สถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชน
ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	5
	ระดับดีเยี่ยม
	5
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	9.1 คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบกำหนด
	2
	ระดับดีเยี่ยม
	2.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	9.2 คณะกรรมการสถานศึกษากำกับติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการดำเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย
	1
	ระดับดีเยี่ยม
	1.0

	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	9.3 ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา
	2
	ระดับดีเยี่ยม
	2.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ 10 สถานศึกษามีการจัด
หลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรม
 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน
	10
	ระดับดีเยี่ยม

	10
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	10.1 หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสม
และสอดคล้องกับท้องถิ่น
	2
	ระดับ
	2.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	10.2 จัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลาย
ให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด
ความสามารถและความสนใจ
	2
	ระดับ
	2.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	10.3 จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน
	1
	ระดับ
	1.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	10.4 สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง
	1
	ระดับ
	1.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	10.5 นิเทศภายใน กำกับ ติดตาม ตรวจสอบและนำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ
	2
	ระดับ
	2.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	10.6 จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน
	2
	ระดับดีเยี่ยม
	2.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ 11  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการ 
ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ                                        
	10
	ระดับดีเยี่ยม

	10
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	11.1 ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อม
ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน
	4
	ระดับดีเยี่ยม
	4.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	11.2 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน
	3
	ระดับดีเยี่ยม
	3.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	11.3 จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้
ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
	3
	ระดับดีเยี่ยม
	3.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนดในกฎกระทรวง
	5
	ระดับดีเยี่ยม

	5.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	12.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	1
	ระดับดีเยี่ยม
	1.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	12.2 จัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	1
	ระดับดีเยี่ยม
	1.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	12.3 จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา

	1
	ระดับดีเยี่ยม
	1.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	12.4 ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพ ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	  0.5
	ระดับดีเยี่ยม
	0.5
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	12.5 นำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
	0.5
	ระดับดีเยี่ยม
	0.5
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	12.6 จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน
	1
	ระดับดีเยี่ยม
	1.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
	10
	
	10
	
	
	

	มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้                                                             
	10
	ระดับดีเยี่ยม
	10
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	13.1 มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษา รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง                                                                    
	5
	ระดับดีเยี่ยม
	5.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	13.2 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษา ระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง
	5

	ระดับดีเยี่ยม
	5.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
	5
	
	10
	
	
	

	มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษา
ให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์
 ปรัชญา และจุดเน้นที่กำหนดขึ้น                                                      
	5
	ระดับดีเยี่ยม

	5.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	14.1.1 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้รักสะอาด
14.1.2 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นมีจิตอาสา
14.1.3 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสัมมาคารวะ
14.1.4 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามวิสัยทัศน์

14.1.5 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามปรัชญา 
14.1.6 จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามจุดเน้น
	3
	ระดับดีเยี่ยม
	3.0
	ระดับดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	14.2.1 ผู้เรียนเป็นผู้รักสะอาด(ร้อยละ95)
14.2.2 ผู้เรียนมีจิตอาสาในการช่วยเหลือบุคคลและชุมชน (ร้อยละ95)
14.2.3 ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการ(ร้อยละ 45) 

14.2.4 ผู้เรียนมีความรู้และมีความสุข (ร้อยละ90)
14.2.5 ผู้เรียนมีสัมมาคารวะ(ร้อยละ95) 

14.2.6 ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล(ร้อยละ80)
	2

	เฉลี่ยร้อยละ90
(ระดับ ดีเยี่ยม)
	2.0
	97.96
100
56.47
100
95.36
98.25

	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม                    
	5
	
	5
	
	
	

	มาตรฐานที่ 15 การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น  
	5
	 ระดับ 
ดีเยี่ยม
	5
	ระดับ ดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	15.1.1 จัดโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้
15.1.2 จัดโครงการ บูรณาการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ฯ สู่โครงการ /กิจกรรมของโรงเรียน 


	3
	ระดับ 3
	3
	ระดับ ดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย

	15.2 ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย
	2
	ระดับ 2
	5
	ระดับ ดีเยี่ยม
	ดีเยี่ยม
	บรรลุเป้าหมาย


ผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียน สามร้อยยอดวิทยาคม
                     ได้คะแนน  97.40        คะแนน      อยู่ในระดับคุณภาพ  5       มีคุณภาพ    ดีเยี่ยม
                 ผู้รับรองผลการประเมิน


         ผู้ให้ความเห็นชอบ
                (นายเธียรชัย  แสงชาตรี)


   (นายขวัญชัย วัฒนากร)
       ผู้อำนวยการโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา
4. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
4.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์ (ระดับ 3 ขึ้นไป) ภาคเรียนที่ 1และ 2 / 2558 
     อยู่ภาคผนวก
	ชื่อวิชา
	ระดับผลการเรียน / จำนวนนักเรียน

	
	เต็ม
	4
	3.5
	3
	2.5
	2
	1.5
	1
	0
	ผลการเรียนเฉลี่ย (x)
	ร
	ม.ส
	ร้อยละของเกรด 3 
	ระดับคุณภาพ

	ภาษาอังกฤษ
	3637
	778
	378
	457
	400
	548
	370
	595
	154
	2.49
	1
	0
	44.35
	ปรับปรุง

	ศิลปะ
	1549
	465
	262
	231
	114
	79
	61
	79
	27
	2.64
	0
	0
	61.85
	พอใช้

	คณิตศาสตร์
	2484
	452
	221
	302
	317
	340
	296
	515
	40
	2.38
	0
	0
	39.25
	ปรับปรุง

	สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
	4098
	1352
	565
	680
	400
	360
	263
	347
	89
	2.90
	0
	2
	63.37
	พอใช้

	ภาษาไทย
	2550
	468
	264
	315
	358
	361
	274
	314
	182
	2.44
	54
	0
	41.06
	ปรับปรุง

	วิทยาศาสตร์
	2505
	490
	252
	367
	360
	329
	269
	250
	188
	2.50
	46
	0
	44.27
	ปรับปรุง

	สุขศึกษาและพลศึกษา
	3187
	1326
	601
	478
	269
	200
	107
	136
	70
	3.20
	0
	0
	75.46
	ดี

	การงานอาชีพและเทคโนโลยี
	2720
	866
	378
	460
	317
	320
	153
	112
	74
	2.98
	52
	0
	62.65
	พอใช้

	รวมทั้งหมด
	22730
	6197
	2921
	3290
	2535
	2537
	1793
	2348
	824
	2.72
	153
	2
	54.59
	พอใช้

	คิดเป็นร้อยละ
	100
	27.26
	12.85
	14.47
	11.15
	11.16
	7.89
	10.33
	3.63
	0.0
	0.7
	0.0
	 
	 


	


	

	


4.3 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ  (O-NET) ปีการศึกษา 2558
	สาระวิชา
	ผล O-NET เฉลี่ย ปีการศึกษา 2558
	เปรียบเทียบผล O-NET กับปีการศึกษา
ที่ผ่านมา
	หมายเหตุ

	
	ร้อยละนักเรียน
ชั้นม.3
ที่ผ่านเกณฑ์ดี
	ร้อยละนักเรียน
ชั้นม.6
ที่ผ่านเกณฑ์ดี
	ร้อยละเฉลี่ยของนักเรียน  ชั้นม.3และม.6
ที่ผ่านเกณฑ์fu
	5 คะแนน
(.63 คะแนน/กลุ่มสาระ)
	ร้อยละเฉลี่ย
ของนักเรียน
ที่ผ่านเกณฑ์ ดีปีการศึกษา2557
	ร้อยละเฉลี่ยของนักเรียน
ที่ได้ระดับดี
ปีการศึกษา2558
	+สูงขึ้น
-ต่ำลง
	

	คณิตศาสตร์
	37.45
	36.54
	37.00
	0.74
	36.85
	37.00
	0.50
	1.24

	ภาษาไทย
	50.94
	56.73
	53.83
	1.08
	56.96
	53.83
	0.00
	1.08

	วิทยาศาสตร์
	38.20
	38.46
	38.33
	0.77
	40.48
	38.33
	0.00
	0.77

	สังคมศึกษาฯ
	40.45
	47.12
	43.78
	0.88
	42.01
	43.78
	0.50
	1.38

	ภาษาอังกฤษ
	44.57
	41.83
	43.20
	0.86
	43.23
	43.20
	0.00
	0.86

	เฉลี่ยร้อยละ
	42.32
	44.13
	43.23
	
	43.91
	43.23
	
	

	รวมคะแนน
	
	
	
	
	
	
	1.00
	5.32


4.3.1 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ  (O-NET) ปีการศึกษา 2558
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3
	สาระวิชา
	จำนวนนักเรียนที่เข้าสอบ
	คะแนนเฉลี่ย
	เฉลี่ยร้อยละ
	ขีดจำกัดล่างระดับประเทศ
	จำนวนและร้อยละของนักเรียน
ที่ได้ระดับดี(เท่ากับขีดจำกัดล่างขึ้นไป)

	
	
	
	
	
	จำนวน/คน
	ร้อยละ

	คณิตศาสตร์
	267
	31.39
	13.00
	32.35
	100
	37.45

	ภาษาไทย
	267
	42.64
	9.27
	42.61
	136
	50.94

	วิทยาศาสตร์
	267
	35.03
	11.19
	37.59
	102
	38.20

	สังคมศึกษาฯ
	267
	43.72
	11.08  
	46.20
	108
	40.45

	ภาษาอังกฤษ
	267
	31.23
	11.10
	30.58
	119
	44.57

	
	เฉลี่ย
	
	42.32


4.3.2 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับชาติ  (O-NET) ปีการศึกษา 2558
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6      
	สาระวิชา
	จำนวนนักเรียนที่เข้าสอบ
	คะแนนเฉลี่ย
	เฉลี่ยร้อยละ
	ขีดจำกัดล่างระดับประเทศ
	จำนวนและร้อยละของนักเรียน
ที่ได้ระดับดี(เท่ากับขีดจำกัดล่างขึ้นไป)

	
	
	
	
	
	จำนวน/คน
	ร้อยละ

	คณิตศาสตร์
	208
	24.53
	9.03
	26.53
	76
	36.54

	ภาษาไทย
	208
	50.63
	12.84
	49.30
	118
	56.73

	วิทยาศาสตร์
	208
	31.91
	6.41
	33.37
	80
	38.46

	สังคมศึกษาฯ
	208
	39.02
	7.08
	39.67
	98
	47.12

	ภาษาอังกฤษ
	208
	23.55
	6.59
	24.93
	87
	41.83

	
	เฉลี่ย
	
	44.13


4.4 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรในภาพรวม รายสมรรถนะ
	ระดับชั้น
	จำนวน นร.ม.1-6รวมทั้งสิ้น
	จำนวน/ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ
	จำนวนนร.   
ที่ได้ระดับดี  
ขึ้นไป
	ร้อยละนร.      ที่ได้ระดับดี    ขึ้นไป

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	
	

	สมรรถนะที่ 1
	1,510
	802
	618
	90
	-
	1,420
	94.03

	สมรรถนะที่ 2
	1,510
	675
	745
	90
	-
	1,420
	94.03

	สมรรถนะที่ 3
	1,510
	722
	698
	90
	-
	1,420
	94.03

	สมรรถนะที่ 4
	1,510
	802
	618
	90
	-
	1,420
	94.03

	สมรรถนะที่ 5
	1,510
	1,142
	333
	35
	-
	1,475
	97.68

	เฉลี่ยร้อยละ
	
	
	
	
	-
	
	94.76


      4.4 (ส) ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ 5 ประการ ตามหลักสูตรในภาพรวม รายระดับชั้น
	ระดับชั้น
	จำนวน นร.ทั้งหมด
	จำนวน/ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ
	จำนวนนร.   
ที่ได้ระดับดี  
ขึ้นไป
	ร้อยละนร.      ที่ได้ระดับดี    ขึ้นไป

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 1
	289
	145
	118
	26
	-
	263
	91.00

	มัธยมศึกษาปีที่ 2
	310
	137
	158
	15
	-
	295
	95.16

	มัธยมศึกษาปีที่ 3
	281
	147
	110
	24
	-
	257
	91.45

	มัธยมศึกษาปีที่ 4
	229
	121
	100
	8
	-
	221
	96.50

	มัธยมศึกษาปีที่ 5
	191
	109
	70
	12
	-
	179
	93.71

	มัธยมศึกษาปีที่ 6
	210
	143
	62
	5
	-
	205
	97.61

	รวมจำนวนคน
	1,510
	802
	618
	90
	-
	1,420
	94.03

	เฉลี่ยร้อยละ
	
	
	
	
	
	
	


4.4.(ส1) ผลการประเมินสมรรถนะที่ 1 ความสามารถในการสื่อสาร
	ระดับชั้น
	จำนวน นร.ทั้งหมด
	จำนวน/ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ
	จำนวนนร.   
ที่ได้ระดับดี  
ขึ้นไป
	ร้อยละนร.      ที่ได้ระดับดี    ขึ้นไป

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 1
	289
	145
	118
	26
	-
	263
	91.00

	มัธยมศึกษาปีที่ 2
	310
	137
	158
	15
	-
	295
	95.16

	มัธยมศึกษาปีที่ 3
	281
	147
	110
	24
	-
	257
	91.45

	มัธยมศึกษาปีที่ 4
	229
	121
	100
	8
	-
	221
	96.50

	มัธยมศึกษาปีที่ 5
	191
	109
	70
	12
	-
	179
	93.71

	มัธยมศึกษาปีที่ 6
	210
	143
	62
	5
	-
	205
	97.61

	รวมคน/
เฉลี่ยร้อยละ
	1,510
	802
	618
	90
	-
	1,420
	94.03


4.4.(ส2) ผลการประเมินสมรรถนะที่ 2 ความสามารถในการคิด
	ระดับชั้น
	จำนวน นร.ทั้งหมด
	จำนวน/ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ
	จำนวนนร.   
ที่ได้ระดับดี  
ขึ้นไป
	ร้อยละนร.      ที่ได้ระดับดี    ขึ้นไป

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 1
	289
	118
	145
	26
	-
	263
	91.00

	มัธยมศึกษาปีที่ 2
	310
	137
	158
	15
	-
	295
	95.16

	มัธยมศึกษาปีที่ 3
	281
	110
	147
	24
	-
	257
	91.45

	มัธยมศึกษาปีที่ 4
	229
	100
	121
	8
	-
	221
	96.50

	มัธยมศึกษาปีที่ 5
	191
	70
	109
	12
	-
	179
	93.71

	มัธยมศึกษาปีที่ 6
	210
	140
	65
	5
	-
	205
	97.61

	รวมคน/
เฉลี่ยร้อยละ
	1,510
	675
	745
	90
	-
	1,420
	94.03


4.4.(ส3) ผลการประเมินสมรรถนะที่ 3 ความสามารถในการแก้ปัญหา
	ระดับชั้น
	จำนวน นร.ทั้งหมด
	จำนวน/ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ
	จำนวนนร.   
ที่ได้ระดับดี  
ขึ้นไป
	ร้อยละนร.      ที่ได้ระดับดี    ขึ้นไป

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 1
	289
	118
	145
	26
	-
	263
	91.00

	มัธยมศึกษาปีที่ 2
	310
	137
	158
	15
	-
	295
	95.16

	มัธยมศึกษาปีที่ 3
	281
	157
	100
	24
	-
	257
	91.45

	มัธยมศึกษาปีที่ 4
	229
	100
	121
	8
	-
	221
	96.50

	มัธยมศึกษาปีที่ 5
	191
	70
	109
	12
	-
	179
	93.71

	มัธยมศึกษาปีที่ 6
	210
	140
	65
	5
	-
	205
	97.61

	รวมคน/
เฉลี่ยร้อยละ
	1,510
	722
	698
	90
	
	1,420
	94.03


4.4.(ส4) ผลการประเมินสมรรถนะที่ 4 ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต
	ระดับชั้น
	จำนวน นร.ทั้งหมด
	จำนวน/ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ
	จำนวนนร.   
ที่ได้ระดับดี  
ขึ้นไป
	ร้อยละนร.      ที่ได้ระดับดี    ขึ้นไป

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 1
	289
	145
	118
	26
	-
	263
	91.00

	มัธยมศึกษาปีที่ 2
	310
	137
	158
	15
	-
	295
	95.16

	มัธยมศึกษาปีที่ 3
	281
	147
	110
	24
	-
	257
	91.45

	มัธยมศึกษาปีที่ 4
	229
	121
	100
	8
	-
	221
	96.50

	มัธยมศึกษาปีที่ 5
	191
	109
	70
	12
	-
	179
	93.71

	มัธยมศึกษาปีที่ 6
	210
	143
	62
	5
	-
	205
	97.61

	รวมคน/
เฉลี่ยร้อยละ
	1,510
	802
	618
	90
	
	1,420
	94.03


4.4.(ส5) ผลการประเมินสมรรถนะที่ 5 ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
	ระดับชั้น
	จำนวน นร.ทั้งหมด
	จำนวน/ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ
	จำนวนนร.   
ที่ได้ระดับดี  
ขึ้นไป
	ร้อยละนร.      ที่ได้ระดับดี    ขึ้นไป

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดี
	พอใช้
	ปรับปรุง
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 1
	289
	263
	26
	-
	-
	289
	100.00

	มัธยมศึกษาปีที่ 2
	310
	137
	158
	15
	-
	295
	95.16

	มัธยมศึกษาปีที่ 3
	281
	257
	24
	-
	-
	281
	100.00

	มัธยมศึกษาปีที่ 4
	229
	171
	50
	8
	-
	221
	96.50

	มัธยมศึกษาปีที่ 5
	191
	109
	70
	12
	-
	179
	93.71

	มัธยมศึกษาปีที่ 6
	210
	205
	5
	
	-
	210
	100.00

	รวมคน/
เฉลี่ยร้อยละ
	1,510
	1,142
	333
	35
	
	1,475
	97.68


4.5 ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
	ระดับชั้น
	จำนวน นร.ทั้งหมด
	จำนวน/ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ
	จำนวนนร.   
ที่ได้ระดับดี  
ขึ้นไป
	ร้อยละนร.      ที่ได้ระดับดี    ขึ้นไป

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดี
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 1
	289
	139
	140
	10
	-
	279
	96.53

	มัธยมศึกษาปีที่ 2
	310
	123
	157
	30
	-
	280
	90.32

	มัธยมศึกษาปีที่ 3
	281
	134
	108
	39
	-
	242
	86.12

	มัธยมศึกษาปีที่ 4
	229
	113
	100
	16
	-
	213
	93.01

	มัธยมศึกษาปีที่ 5
	191
	89
	91
	11
	-
	180
	94.24

	มัธยมศึกษาปีที่ 6
	210
	134
	69
	7
	-
	203
	96.66

	รวมคน/
เฉลี่ยร้อยละ
	1,510
	
	
	
	
	1,397
	92.51


4.6 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	ระดับชั้น
	จำนวน นร.ทั้งหมด
	จำนวน/ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ 
	จำนวนนร.   ที่ได้ระดับดี  ขึ้นไป
	ร้อยละนร.   ที่ได้ระดับดี  ขึ้นไป

	
	
	ดีเยี่ยม
	ดี
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน
	
	

	มัธยมศึกษาปีที่ 1
	289
	182
	97
	10
	-
	279
	96.53

	มัธยมศึกษาปีที่ 2
	310
	163
	125
	22
	-
	288
	92.90

	มัธยมศึกษาปีที่ 3
	281
	187
	79
	15
	-
	266
	94.66

	มัธยมศึกษาปีที่ 4
	229
	123
	91
	15
	-
	214
	93.44

	มัธยมศึกษาปีที่ 5
	191
	96
	90
	5
	-
	186
	97.38

	มัธยมศึกษาปีที่ 6
	210
	166
	41
	3
	-
	207
	98.57

	รวมคน/เฉลี่ยร้อยละ
	1,510
	
	-
	
	-
	1,440
	95.36


4.7 ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   
	ระดับชั้น
	จำนวน นร.ทั้งหมด
	จำนวน/ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมิน

	
	
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	มัธยมศึกษาปีที่ 1
	289
	289
	-

	มัธยมศึกษาปีที่ 2
	310
	310
	-

	มัธยมศึกษาปีที่ 3
	281
	281
	-

	มัธยมศึกษาปีที่ 4
	229
	229
	-

	มัธยมศึกษาปีที่ 5
	191
	191
	-

	มัธยมศึกษาปีที่ 6
	210
	210
	-

	รวมคน/เฉลี่ยร้อยละ
	
	1,510
	-


4.8 ผลการประเมินตัวบ่งชี้/มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน
จำนวนนักเรียนทั้งสิ้น 1,510 คน (ประเมินมาตรฐานที่ 1-6 และ 14.2)
	มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา


	จำนวนนักเรียนที่ได้
ระดับคุณภาพ 
	รวมจำนวนนร.ที่ได้ระดับ
ดีขึ้นไป
	ร้อยละ
นร.ที่ได้ระดับ
ดีขึ้นไป
	จำนวนนักเรียนที่ได้ระดับคุณภาพ
	รวมจำนวน
นร.ที่ได้ระดับพอใช้
และปรับปรุง
	ร้อยละ
นร.ที่ได้ระดับพอใช้
และปรับปรุง

	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	
	
	พอใช้
	ปรับปรุง
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 1.1
	580
	496
	374
	1450
	96.00
	60
	-
	60
	3.97

	ตัวบ่งชี้ที่ 1.2
	586
	495
	308
	1389
	92.00
	121
	-
	121
	8.01

	ตัวบ่งชี้ที่ 1.3
	617
	542
	291
	1450
	96.00
	60
	-
	60
	3.97

	ตัวบ่งชี้ที่ 1.4
	442
	547
	400
	1389
	92.00
	121
	-
	121
	8.01

	ตัวบ่งชี้ที่ 1.5
	582
	532
	275
	1389
	92.00
	121
	-
	121
	8.01

	ตัวบ่งชี้ที่ 1.6
	607
	506
	306
	1419
	94.00
	91
	-
	91
	6.02

	สรุป มฐ.ที่ 1
เฉลี่ยร้อยละ
	
	
	
	
	
	
	-
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 2.1
	811
	544
	95
	1450
	96.00
	60
	-
	60
	3.97

	ตัวบ่งชี้ที่ 2.2
	705
	547
	198
	1450
	96.00
	60
	-
	60
	3.97

	ตัวบ่งชี้ที่ 2.3
	626
	533
	260
	1419
	94.03
	91
	-
	91
	6.02

	ตัวบ่งชี้ที่ 2.4
	575
	501
	328
	1404
	93.00
	105
	-
	105
	7.00

	สรุป มฐ.ที่ 2
เฉลี่ยร้อยละ
	
	
	
	
	
	
	-
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 3.1
	411
	909
	-
	1320
	87.45

	190
	-
	190
	12.58

	ตัวบ่งชี้ที่ 3.2
	640
	725
	-
	1365
	90.40
	145
	-
	145
	9.60

	ตัวบ่งชี้ที่ 3.3
	639
	448
	361
	1448
	95.93
	62
	-
	62
	4.10

	ตัวบ่งชี้ที่ 3.4
	640
	858
	-
	1498
	99.22
	12
	-
	12
	0.79

	สรุป มฐ.ที่ 3
เฉลี่ยร้อยละ
	
	
	
	
	
	
	-
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 4.1
	754
	468
	192
	1414
	93.63
	96
	-
	96
	6.35

	ตัวบ่งชี้ที่ 4.2
	754
	468
	186
	1408
	93.27
	102
	-
	102
	6.75

	ตัวบ่งชี้ที่ 4.3
	754
	468
	198
	1420
	94.03
	90
	-
	90
	5.96

	ตัวบ่งชี้ที่ 4.4
	811
	408
	189
	1408
	93.27
	102
	-
	102
	6.75

	สรุป มฐ.ที่ 4
เฉลี่ยร้อยละ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 5.1
	303
	283
	259
	845
	55.97
	664
	-
	664
	43.97

	ตัวบ่งชี้ที่ 5.2
	747
	468
	215
	1430
	94.76
	80
	-
	80
	5.29

	ตัวบ่งชี้ที่ 5.3
	690
	468
	239
	1397
	92.51
	113
	-
	113
	7.48

	ตัวบ่งชี้ที่ 5.4
	150
	55
	0
	205
	43.23

	270

	-
	270
	56.84

	สรุป มฐ.ที่ 5
	
	
	
	
	
	
	-
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 6.1
	690
	530
	210
	1430
	94.70
	80
	-
	80
	5.29

	ตัวบ่งชี้ที่ 6.2
	637
	502
	281
	1420
	94.03
	90
	-
	90
	5.96

	ตัวบ่งชี้ที่ 6.3
	747
	521
	175
	1443
	95.57
	67
	-
	67
	4.43

	ตัวบ่งชี้ที่ 6.4
	649
	505
	290
	1444
	95.65
	66
	-
	66
	4.37

	สรุป มฐ.ที่ 6
เฉลี่ยร้อยละ
	
	
	
	
	
	
	-
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 14.2
	
	
	
	
	91.34
	
	-
	
	6.04

	
	
	
	
	
	
	
	-
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	-
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	-
	
	


4.9 ผลการประเมินตัวบ่งชี้/มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา

จำนวนครู (ข้าราชการ) ทั้งสิ้น 72 คน (มาตรฐานที่ 7)
	มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา


	จำนวนครูที่ได้ระดับ
คุณภาพ 
	รวมจำนวนครูที่ได้ระดับ
ดีขึ้นไป
	ร้อยละ
ครูที่ได้ระดับ
ดีขึ้นไป
	จำนวนครูที่ได้ระดับคุณภาพ
	รวม
จำนวน
ครูที่ได้ระดับพอใช้
และปรับปรุง
	ร้อยละ
ครูที่ได้ระดับพอใช้
และปรับปรุง

	
	ดีเยี่ยม
	ดีมาก
	ดี
	
	
	พอใช้
	ปรับปรุง
	
	

	ตัวบ่งชี้ที่ 7.1
	72
	-
	-
	72
	100
	-
	-
	-
	-

	ตัวบ่งชี้ที่ 7.2
	72
	-
	-
	72
	100
	-
	-
	-
	-

	ตัวบ่งชี้ที่ 7.3
	72
	-
	-
	72
	100
	-
	-
	-
	-

	ตัวบ่งชี้ที่ 7.4
	72
	-
	-
	72
	100
	-
	-
	-
	-

	ตัวบ่งชี้ที่ 7.5
	72
	-
	-
	72
	100
	-
	-
	-
	-

	ตัวบ่งชี้ที่ 7.6
	72
	-
	-
	72
	100
	-
	-
	-
	-

	ตัวบ่งชี้ที่ 7.7
	72
	-
	-
	72
	100
	-
	-
	-
	-

	ตัวบ่งชี้ที่ 7.8
	72
	-
	-
	72
	100
	-
	-
	-
	-

	ตัวบ่งชี้ที่ 7.9
	72
	-
	-
	72
	100
	-
	-
	-
	-

	สรุป มฐ.ที่ 7
เฉลี่ยร้อยละ
	
	
	
	
	100
	
	
	
	-


ตอนที่ 4
สรุปผลการพัฒนาและการนำไปใช้
ผลการดำเนินงานในภาพรวม

งานและโครงการต่าง ๆที่โรงเรียนได้ดำเนินกิจกรรมนั้นอำนวยผลดีให้กับนักเรียนและโรงเรียน
ชุมชน ตลอดจนการได้รับการยอมรับร่วมมือจากผู้ปกครองเป็นอย่างดี
โครงการ/กิจกรรมที่ประสบผลสำเร็จ
	ชื่อโครงการ/กิจกรรม
	ปัจจัยสนับสนุน

	1.โครงการทะเบียนนักเรียน
2.โครงการพัฒนาส่งเสริมสุขภาพอนามัย
3. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
4.โครงการพัฒนางานวิจัยเพื่อพัฒนาการศึกษา
5.โครงการงานพัฒนาบุคลากร
6.โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
7. โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศ
8. โครงการระดมทรัพยากรสนับสนุนการจัดการศึกษา
9.โครงการควบคุมภายใน
10.โครงการบริการเครือข่ายสารสนเทศ
11. โครงการค่ายอาสาพัฒนา

	1.นักเรียนร้อยละ100ได้สมัครเข้าเรียนตามที่ถนัด
2.นักเรียนร้อยละ100 ปฏิบัติตามกิจกรรมสุขภาพที่โรงเรียนกำหนดให้
3.นักเรียนร้อยละ100ได้รับการดูแลจากครู ผู้ปกครอง
4.ครูร้อยละ100ได้เข้าร่วมทำกิจกรรมวิจัยพัฒนาการเรียนการสอนในรายวิชาที่รับผิดชอบ
5.ครูและบุคลากรร้อยละ100 ได้รับการอบรมตามที่กำหนด
6.นักเรียนร้อยละ100 ได้มีกิจกรรมชุมนุมที่ตนเองชอบ
7.ครูและนักเรียนร้อยละ100 ได้มีการใช้เครือข่ายสารสนเทศ   
8.ผู้ปกครอง นักเรียน ครู ร้อยละ100 ได้มีความพร้อมในการจัด
   การศึกษาที่สมบูรณ์
9.ครูและนักเรียนร้อยละ100 ได้ช่วยกันพัฒนาและป้องกันความเสี่ยงในด้านต่าง ๆที่โรงเรียนกำหนด
10.ครูและนักเรียนร้อยละ100 ได้มีการใช้เครือข่ายสารสนเทศ  
11. นักเรียนร้อยละ100ได้ออกไปทำจิตอาสาพัฒนา


โครงการ/กิจกรรมที่ไม่ประสบผลสำเร็จ- ไม่มี
2. จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา 
      ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

1.
ด้านคุณภาพผู้เรียน



จุดเด่น-โรงเรียนมีกิจกรรมที่พัฒนานักเรียนหลากหลายและนักเรียนบรรลุเป้าหมายตามมาตรฐาน



จุดที่ควรพัฒนา- อุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยีและระยะเวลาในการเรียนน้อยตรงกับทำกิจกรรมของโรงเรียน
              2.
ด้านการจัดการศึกษา



จุดเด่น-ความพร้อมของครู ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา และโรงเรียนช่วยกันบริหารจัดการเรียนการสอนให้สมบูรณ์และช่วยเหลือมาตลอด



จุดที่ควรพัฒนา – สื่อการสอน ห้องที่ใช้เทคโนโลยีสอนมีน้อย ระยะเวลาว่างไม่ตรงกัน 


3. ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้



จุดเด่น- ชุมชน หน่วยงานต่าง ๆ ให้ความร่วมมืออย่างดี



จุดที่ควรพัฒนา –ระยะเวลาที่ว่างไม่ตรงกัน

4. ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา


จุดเด่น-มีกิจกรรม /โครงการที่รองรับกับนโยบายของโรงเรียน


จุดที่ควรพัฒนา –  ระยะเวลาที่ทำกิจกรรมซับซ้อนกัน การติดตามประเมินผลงานและส่งเสริมพัฒนาให้ก้าวหน้าต้องต่อเนื่อง

5. ด้านมาตรการส่งเสริม


จุดเด่น-มีกิจกรรม /โครงการที่รองรับกับนโยบายของโรงเรียน


จุดที่ควรพัฒนา – การติดตามประเมินผลงานอย่างสม่ำเสมอและส่งเสริมพัฒนาให้ก้าวหน้า

3. แนวทางการพัฒนาในอนาคต

3.1  โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของทุกกลุ่มสาระให้สูงขึ้น
3.2  โครงการพัฒนาเสริมศักยภาพการสอบO- Net ของนักเรียน ม. 3และ ม. 6ให้สูงขึ้น
3.3  โครงการอบรมเอางานวิจัยมาพัฒนาต่อยอดเพื่อการพัฒนาการเรียนการสอนของครูให้ดีขึ้น
3.4  โครงการอบรมครูทำสื่อประกอบการเรียนการสอนและพัฒนาระบบการคิดในประเภทต่าง ๆ

3.5  วางแผนพัฒนาระบบงานประกันคุณภาพการศึกษาให้ชัดเจนและจัดระบบและกลไกในการ
       ส่งเสริมความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนในการพัฒนา การศึกษา
4. ความต้องการและการช่วยเหลือ 
4.1 เร่งรัดยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงขึ้น
4.2 ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและส่งเสริมเรื่องการอ่านอย่างเป็นระบบ
4.3 ส่งเสริมให้ครูพัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถด้านการคิดขั้นสูง
4.4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานและเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน
4.5 ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมในกิจกรรมเพื่อร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยและ
      รักษ์ธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
4.6 ส่งเสริมให้ครูและนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล

ภาคผนวก

*  ประกาศโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
                  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

*  มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2558

*  บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานประจำปีของสถานศึกษาปีการศึกษา 2558      
                   ของคณะกรรมการสถานศึกษา
     *  คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน/คณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา
               * ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง ปีที่ 6 ทั้งภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2
               * สารสนเทศผลการประเมินมาตรฐานด้านผู้เรียนรายตัวบ่งชี้ มาตรฐานที่ 1 ถึง 7 และมาตรฐาน
                  ที่ 14 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแนบท้ายประกาศโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม
เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาปีการศึกษา 2558 
	มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้
	น้ำหนักคะแนน
	ค่าเป้าหมายความสำเร็จ

	ด้านคุณภาพผู้เรียน
	30
	

	มาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ
	5
	ร้อยละ 91
(ระดับดีเยี่ยม)

	1.1
	มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกาย สม่ำเสมอ
	0.5
	ร้อยละ 96

	1.2
	มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน
	0.5
	ร้อยละ 91

	1.3
	ป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ
	1
	ร้อยละ 95

	1.4
	เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม
	1
	ร้อยละ 92

	1.5
	มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น
	1
	ร้อยละ 92

	1.6
	สร้างผลงานจากเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี/นาฏศิลป์ กีฬา/นันทนาการตามจินตนาการ
	1
	ร้อยละ 94

	มาตรฐานที่ 2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์
	5
	ร้อยละ 95
(ระดับดีเยี่ยม)

	2.1
	มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร
	2
	ร้อยละ 96

	2.2
	เอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มีพระคุณ
	1
	ร้อยละ 95

	2.3
	ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง
	1
	ร้อยละ 92

	2.4
	ตระหนัก รู้คุณค่า ร่วมอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	1
	ร้อยละ 92

	มาตรฐานที่ 3 ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ และพัฒนา
                          ตนเองอย่างต่อเนื่อง
	5
	ร้อยละ 82
(ระดับดีมาก)

	3.1
	มีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ รอบตัว
	2
	ร้อยละ 81

	3.2
	มีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด เขียน และตั้งคำถามเพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม
	1
	ร้อยละ 81

	3.3
	เรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นเพื่อการเรียนรู้ระหว่างกัน
	1
	ร้อยละ 85

	3.4
	ใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และนำเสนอผลงาน
	1
	ร้อยละ 85

	มาตรฐานที่ 4 ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ
                         คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจแก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล
	5
	ร้อยละ 71
(ระดับดี)

	4.1
	สรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง และดู และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง
	2
	ร้อยละ 76

	4.2
	นำเสนอวิธีคิด วิธีแก้ปัญหาด้วยภาษาหรือวิธีการของตนเอง
	1
	ร้อยละ 81

	4.3
	กำหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจแก้ปัญหาโดยมีเหตุผลประกอบ
	1
	ร้อยละ 76

	4.4
	มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ
	1
	ร้อยละ 76

	มาตรฐานที่ 5 ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร
	5
	ร้อยละ 71
(ระดับดี)

	5.1
	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละกลุ่มสาระเป็นไปตามเกณฑ์(ระดับ3ขึ้นไป)
	1
	ร้อยละ 45

	5.2
	ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเป็นไปตามเกณฑ์(ระดับดีขึ้นไป)
	1
	ร้อยละ 86

	5.3
	ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนเป็นไปตามเกณฑ์(ระดับดีขึ้นไป)
	2
	ร้อยละ 82

	5.4
	ผลการทดสอบระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์(มากกว่าขีดจำกัดล่างระดับประเทศ)
	1
	ร้อยละ 41
ระดับดี

	มาตรฐานที่ 6 ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับ
                         ผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต
	5
	ร้อยละ 90
(ระดับดีเยี่ยม)

	6.1
	วางแผนการทำงานและดำเนินการจนสำเร็จ
	2
	ร้อยละ 92

	6.2
	ทำงานอย่างมีความสุข มุ่งมั่นพัฒนางาน และภูมิใจในผลงานของตนเอง
	1
	ร้อยละ 92

	6.3
	ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้
	1
	ร้อยละ 92

	6.4
	มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนเองสนใจ
	1
	ร้อยละ 92

	มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา
	50
	

	มาตรฐานที่ 7 ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
                       ประสิทธิผล
	10
	ร้อยละ 95
(ระดับดีเยี่ยม)

	7.1
	ครูมีการกำหนดเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้ ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
	1
	ร้อยละ 96

	7.2
	ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน
	1
	ร้อยละ 96

	7.3
	ครูออกแบบและการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสติปัญญา
	2
	ร้อยละ 96

	7.4
	ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการนำบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้
	1
	ร้อยละ 96

	7.5
	ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย
	1
	ร้อยละ 96

	7.6
	ครูให้คำแนะนำ คำปรึกษา และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค
	1
	ร้อยละ 96

	7.7
	ครูมีการศึกษา วิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ และใช้ผลในการปรับการสอน
	1
	ร้อยละ 96

	7.8
	ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิกที่ดีของสถานศึกษา
	1
	ร้อยละ 96

	7.9
	ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา    เต็มความสามารถ
	1
	ร้อยละ 96

	มาตรฐานที่ 8 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
                        ประสิทธิผล
	10
	ระดับดีเยี่ยม

	8.1
	ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ภาวะผู้นำ และความคิดริเริ่มที่เน้นการพัฒนาผู้เรียน
	1
	ระดับดีเยี่ยม

	8.2
	ผู้บริหารใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมและใช้ข้อมูลผลการประเมินหรือผลการวิจัย เป็นฐานคิดทั้งด้านวิชาการและการจัดการ
	2
	ระดับดีเยี่ยม

	8.3
	ผู้บริหารสามารถบริหารจัดการการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการ
	2
	ระดับดีเยี่ยม

	8.4
	ผู้บริหารส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอำนาจ
	2
	ระดับดีเยี่ยม

	8.5
	นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนพึงพอใจผลการบริหารการจัดการศึกษา
	1
	ระดับดีเยี่ยม

	8.6
	ผู้บริหารให้คำแนะนำ คำปรึกษาทางวิชาการและเอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพและเต็มเวลา
	2
	ระดับดีเยี่ยม

	มาตรฐานที่ 9 คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ชุมชนปฏิบัติงานตาม
                      บทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล
	5
	ระดับดีเยี่ยม

	9.1
	คณะกรรมการสถานศึกษารู้และปฏิบัติหน้าที่ตามที่ระเบียบกำหนด
	2
	ระดับดีเยี่ยม

	9.2
	คณะกรรมการสถานศึกษากำกับติดตาม ดูแล และขับเคลื่อนการดำเนินงานของสถานศึกษาให้บรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมาย
	1
	ระดับดีเยี่ยม

	9.3
	ผู้ปกครองและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาสถานศึกษา
	2
	ระดับดีเยี่ยม

	มาตรฐานที่ 10 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้าน
	10
	ระดับดีเยี่ยม

	10.1
	หลักสูตรสถานศึกษาเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น
	2
	ระดับดีเยี่ยม

	10.2
	จัดรายวิชาเพิ่มเติมที่หลากหลายให้ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ
	2
	ระดับดีเยี่ยม

	10.3
	จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน
	1
	ระดับดีเยี่ยม

	10.4
	สนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง
	1
	ระดับดีเยี่ยม

	10.5
	นิเทศภายใน กำกับ ติดตามตรวจสอบ และนำผลไปปรับปรุงการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ
	2
	ระดับดีเยี่ยม

	10.6
	จัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงผู้เรียนทุกคน
	2
	ระดับดีเยี่ยม

	มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริม
                        ให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ
	10
	ระดับดีเยี่ยม

	11.1
	ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคง สะอาดและปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความสะดวก พอเพียง อยู่ในสภาพใช้การได้ดี สภาพแวดล้อม
ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับผู้เรียน
	4
	ระดับดีเยี่ยม

	11.2
	จัดโครงการ กิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน
	3
	ระดับดีเยี่ยม

	11.3
	จัดห้องสมุดที่ให้บริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่เอื้อให้ผู้เรียนเรียนรู้ด้วยตนเองและหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม
	3
	ระดับดีเยี่ยม

	มาตรฐานที่ 12 สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
                        ตามที่กำหนดในกฎกระทรวง
	5
	ระดับดีเยี่ยม

	12.1
	กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	1
	ระดับดีเยี่ยม

	12.2
	จัดทำและดำเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	1
	ระดับดีเยี่ยม

	12.3
	จัดระบบข้อมูลสารสนเทศและใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
	1
	ระดับดีเยี่ยม

	12.4
	ติดตามตรวจสอบ และประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
	0.5
	ระดับดีเยี่ยม

	12.5
	นำผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง
	0.5
	ระดับดีเยี่ยม

	12.6
	จัดทำรายงานประจำปีที่เป็นรายงานการประเมินคุณภาพภายใน
	1
	ระดับเยี่ยม

	มาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
	10
	

	มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็น
                          สังคมแห่งการเรียนรู้
	10
	ระดับดีเยี่ยม

	13.1
	มีการสร้างและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและบุคลากรของสถานศึกษารวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้อง
	5
	ระดับดีเยี่ยม

	13.2
	มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายในสถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง
	5
	ระดับดีเยี่ยม

	มาตรฐานด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา

	5
	

	มาตรฐานที่ 14 การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญาและ
                          จุดเน้นที่กำหนดขึ้น
	5
	ระดับดีเยี่ยม

	14.1
	14.1.1 จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นผู้รักความสะอาด

14.1.2 จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตอาสา

14.1.3 จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสัมมาคารวะ
14.1.4จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามวิสัยทัศน์
14.1.4จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามปรัชญา
14.1.4จัดโครงการ/กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามจุดเน้น
	3
	ระดับดีเยี่ยม

	14.2
	ผลการดำเนินงานส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุและมีอัตลักษณ์:

14.2.1 ผู้เรียนเป็นผู้รักษาความสะอาด
14.2.2 ผู้เรียนมีจิตอาสาในการช่วยเหลือบุคคลและชุมชน

14.2.3 ผู้เรียนมีสัมมาคารวะในการปฏิบัติตามหลักศีลธรรมต่อตนเองและชุมชน
14.2.4 ผู้เรียนมีคุณภาพเลิศทางวิชาการ
14.2.5 ผู้เรียนมีความรู้และมีความสุข

14.2.6 ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล
	2
	ดีเยี่ยม

	มาตรฐานด้านมาตรการส่งเสริม
	5
	

	มาตรฐานที่ 15 การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูป
การศึกษาเพื่อพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น
	5
	ระดับดีเยี่ยม

	15.1
	จัดโครงการ/ กิจกรรม
15.1.1จัดโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้
15.1.2 บูรณาการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงฯสู่โครงการ/กิจกรรมของโรงเรียน
	3
	ระดับดีเยี่ยม

	15.2
	ผลการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย

บรรลุเป้าหมาย
	2
	ระดับดีเยี่ยม



คำสั่งโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม
ที่  415 /2558
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา  2558
--------------------------------------------------------------


  ด้วยโรงเรียนได้ดำเนินการจัดให้มีการประกันคุณภาพการศึกษา ตามหมวด ๖แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับที่๒) พ.ศ.๒๕๔๕ และกฎกระทรวงว่าด้วยระบบหลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๕๓ 
          ดังนั้น  เพื่อให้การดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคมเป็นไปตามเป้าหมายมาตรฐาน ตัวบ่งชี้ การประกันคุณภาพการศึกษา และได้ผ่านการประเมินการดำเนินงานโรงเรียนหนึ่งอำเภอหนึ่งโรงเรียนในฝัน ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และเพื่อรับการประเมินจากคณะกรรมการภายนอกที่จะเข้ามาประเมินโรงเรียนทางโรงเรียนจึงแต่งตั้งครูอาจารย์เพื่อเป็นคณะกรรมการดำเนินงาน ดังนี้

1.  คณะกรรมการฝ่ายอำนวยการ มีหน้าที่ให้คำปรึกษาและอำนวยความสะดวกแก่ฝ่ายต่างๆ ดังนี้


                  1.1 นายเธียรชัย   แสงชาตรี
ผู้อำนวยการโรงเรียน
ประธานกรรมการ


1.2 นายจรอ        โมกข์บุรุษ
รองผู้อำนวยการโรงเรียน
กรรมการ


1.3 นางธารทิพย์   เสาหงษ์
รองผู้อำนวยการโรงเรียน
กรรมการ


1.4 นางบังอร      ชิตวิลัย
ครู
กรรมการ

1.5 นางสาวสิริมา  วัชรากร  
ครู                        
กรรมการและเลขานุการ

2.  คณะกรรมการฝ่ายดำเนินงาน ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา

ด้านคุณภาพผู้เรียน

2.1  มาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียะ ประกอบไปด้วย 6 ตัวบ่งชี้ คณะกรรมการดำเนินงาน มีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูล จัดเก็บให้เป็นระเบียบ ครบถ้วน ตามตัวบ่งชี้  ประกอบด้วย

2.1.1 นายรังษิต  
คงเจาะ
ครู               
หัวหน้าคณะทำงาน

2.1.2 นางพรรณี  
ครุฑเสม
ครู
คณะทำงาน                                  
           
2.1.3 นางนฤภร 
ราชานาค      
ครู                
คณะทำงาน
             
2.1.4 นายตุลา
ราชานาค    
ครู                
คณะทำงาน
             
2.1.5 นางปัญญรัสม์
อยู่ยั่งยืน      
ครู       
คณะทำงานและเลขานุการ  

2.2  มาตรฐานที่ 2  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ มี 4 ตัวบ่งชี้ คณะกรรมการดำเนินงาน  มีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูลจัดเก็บให้เป็นระเบียบครบถ้วนตามตัวบ่งชี้ ประกอบด้วย                                      

2.2.1 นางสาวบุบผา
บุญส่ง   
ครู             
หัวหน้าคณะทำงาน

2.2.2 นายสุพจน์   
สุขพัฒน์
ครู             
คณะทำงาน

2.2.3 นางณปภัช           เทพดนตรี              ครูผู้ช่วย             
คณะทำงาน                               

2.2.4 นางสาวภัทรนิษฐ์   แปงต่อม
ครูผู้ช่วย  
คณะทำงาน

2.2.5 นางสาวปิยะวรรณ  บริหารพานิช           
ครูอัตราจ้าง  
คณะทำงานและเลขานุการ    
                  2.3  มาตรฐานที่ 3  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องมี 4  ตัวบ่งชี้ คณะกรรมการดำเนินงาน มีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูล จัดเก็บให้เป็นระเบียบครบถ้วน ตามตัวบ่งชี้  ประกอบด้วย                           

                  2.3.1 นางสาววิจิตตรี     แก้วประเสริฐ  
ครู                          
หัวหน้าคณะทำงาน

2.3.2 นางประภาศรี      แสงทองอร่าม
ครู                           
คณะทำงาน

2.3.3 นางวนิดา        สุรชิต
เจ้าหน้าที่บรรณารักษ์         
คณะทำงาน

2.3.4 นางสาวปรารถนา  จันทร์ไทย     
ครู                           
คณะทำงานและเลขานุการ                   


2.4  มาตรฐานที่ 4  ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ ตัดสินใจ แก้ปัญหาได้อย่างมีสติสมเหตุผล  มี 4 ตัวบ่งชี้ คณะกรรมการดำเนินงาน มีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูล จัดเก็บให้เป็นระเบียบ ครบถ้วนตามตัวบ่งชี้  ประกอบด้วย                                  


2.4.1 นางเมธาวี          อู่เงิน
ครู         
หัวหน้าคณะทำงาน

2.4.2 นางลดารัตน์       กิจคุณธรรม
ครู              
คณะทำงาน
                  2.4.3 นางสาวพรนิภา   เวียงวิเศษ 
ครูอัตราจ้าง                     คณะทำงาน
                  2.4.4 นางสินีนารถ      คงนมนาน                 ครู                                คณะทำงาน

2.4.5 นางสาวบงกชกุล  วงษ์สีทอง
ครู               
คณะทำงานและเลขานุการ

2.5  มาตรฐานที่ 5  ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตร มี 4 ตัวบ่งชี้ คณะกรรมการดำเนินงานมีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูลจัดเก็บให้เป็นระเบียบครบถ้วนตามตัวบ่งชี้  ประกอบด้วย  


2.5.1 นางสาวสุดา    
สมอแก้ว                
ครู               
หัวหน้าคณะทำงาน

2.5.2 นายธีรวัฒน์  
สุดมณี            
ครูผู้ช่วย                   
คณะทำงาน
                  2.5.3 นายอนุสรณ์         ดรปัญญา               ครูผู้ช่วย
คณะทำงาน                                  

2.5.4 นางอารียา  
ทวีศรี
ครู                  
คณะทำงาน

2.5.5 นางสาวธืติยา 
ดวงตาผา              
ครู     
คณะทำงานและเลขานุการ  
2.6  มาตรฐานที่ 6  ผู้เรียนมีทักษะในการทำงาน รักการทำงาน สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ และมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  มี 4 ตัวบ่งชี้ คณะกรรมการดำเนินงาน มีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูล จัดเก็บให้เป็นระเบียบครบถ้วนตามตัวบ่งชี้  ประกอบด้วย   


2.6.1 นายประจวบ  
สุวรรณนัง
ครู                     
หัวหน้าคณะทำงาน

2.6.2 นางนิสิตา     
สุวรรณนัง
ครู               
คณะทำงาน                             
2.6.3 นายโชติปกรณ์ 
ขวัญมงคล
ครู               
คณะทำงาน

2.6.4 นายสุเนตร   
จันทร์สว่าง   
ครู              
คณะทำงาน
                  2.6.5 นางสาวดาวรุ่ง       บัวพา
ครูอัตราจ้าง                     คณะทำงาน
             
2.6.6 นายไพศาล   
ประดิษฐ์ศิริงาม
ครู               
คณะทำงานและเลขานุการ        มาตรฐานด้านการจัดการศึกษา

2.7  มาตรฐานที่ 7  ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมี 9 ตัวบ่งชี้  คณะกรรมการดำเนินงาน มีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูล จัดเก็บให้เป็นระเบียบ ครบถ้วน ตามตัวบ่งชี้  ประกอบด้วย                              


2.7.1 นางกรนันท์  
คงอยู่สุข     
ครู                        
หัวหน้าคณะทำงาน

2.7.2 นางจารุวรรณ   
มังคสิงห์     
ครู                       
คณะทำงาน
        
2.7.3 นางสาวพรทิพย์     แดงชาติแท้
ครูผู้ช่วย                       
คณะทำงาน



2.7.4 นายณัฐวุฒิ
วรรณโชติ  
ครูผู้ช่วย                         
คณะทำงาน
   
   
2.7.5 นางสาวภาณุมาศ   นักษัตรมณฑล  
ครู           
คณะทำงานและเลขานุการ


2.8  มาตรฐานที่ 8 ผู้บริหารปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลมี 6 ตัวบ่งชี้ คณะกรรมการดำเนินงาน มีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูล จัดเก็บให้เป็นระเบียบ ครบถ้วน ตามตัวบ่งชี้ ประกอบด้วย           

2.8.1 นางพรอุมา     
แก้วจิตต์   
ครู                 
หัวหน้าคณะทำงาน


2.8.2 นายทศพร              ครุฑเสม
ครู                   
คณะทำงาน

2.8.3 นางสาวสุมลทา  
ยึดนาวา          
เจ้าหน้าที่การเงิน  
คณะทำงาน                                   

2.8.4 นางสุมีนา  
ทับเนียม      
ครู              
คณะทำงาน
                  ๒.๘.๕ นายรัตนชัย             ไชยบุตร              ครู                                คณะทำงานและเลขานุการ    


2.9  มาตรฐานที่ 9  คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครองชุมชนปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล มี 3 ตัวบ่งชี้ คณะกรรมการดำเนินงาน มีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูล จัดเก็บให้เป็นระเบียบ ครบถ้วนตามตัวบ่งชี้  ประกอบด้วย    

                  2.9.1 นางสาวสายฝน  
ศรีรอด
ครู                               หัวหน้าคณะทำงาน

2.9.2 นางชนัญกาญจน์
หอมกลิ่น
ครู                               คณะทำงาน

2.9.3 นางสาวพรรณทิมา    พันธ์ทอง
ครูผู้ช่วย                        คณะทำงาน

2.9.4 นางสาวขนิษฐา   
รวดเร็ว   
เจ้าหน้าที่ธุรการ               คณะทำงานและเลขานุการ


              2.10  มาตรฐานที่ 10  สถานศึกษามีการจัดหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างรอบด้านมี 6 ตัวบ่งชี้ คณะกรรมการดำเนินงาน มีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูล จัดเก็บให้เป็นระเบียบ ครบถ้วนตามตัวบ่งชี้  ประกอบด้วย                                  

2.10.1 นายชุมสิน            กาญจนทอง         
ครู                  
หัวหน้าคณะทำงาน

2.10.2 นางสาวกาญจนา    แย้มเปลี่ยน
ครูอัตราจ้าง                   
คณะทำงาน

2.10.3 นางสาวธีระนันท์     แซ่จัน
ครู                   
คณะทำงาน
                  ๒.๑๐.๔ นายดำรงค์ศักดิ์      ชมชื่น
ครู                                คณะทำงาน

                  2.10.๕ นางสาวปราณี        เชื้อปราง     
เจ้าหน้าที่ธุรการ    
คณะทำงาน
                  2.10.6 นายนัสรี               สาและ               ครูผู้ช่วย                         คณะทำงานและเลขานุการ

2.11  มาตรฐานที่ 11  สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ มี  3 ตัวบ่งชี้  คณะกรรมการดำเนินงาน มีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูล จัดเก็บให้เป็นระเบียบ ครบถ้วน ตามตัวบ่งชี้  ประกอบด้วย                              

2.11.1 นายบุญสม   
หุ่นเก่า      
ครู               
หัวหน้าคณะทำงาน

2.11.2 นายประมวล    
กิจคุณธรรม  
ครู     
คณะทำงาน
                  ๒.๑๑.๓ นางกัลยรัตน์   
เชื้อชาติ   
ครู                
คณะทำงาน

2.11.๔ นางสาวทยากร
ศักดิ์ศรีเท้า    
ครู             
คณะทำงาน                        

2.11.๕ นางสาวอจิระวดี     ไชยบุตร  
ครู                          
คณะทำงานและเลขานุการ  
              2.12  มาตรฐานที่ 12  สถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนดในกฎกระทรวงมี 6 ตัวบ่งชี้ คณะกรรมการดำเนินงาน มีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูล จัดเก็บให้เป็นระเบียบ ครบถ้วน ตามตัวบ่งชี้ ประกอบด้วย                            


2.12.1 นางสาวสิริมา 
  วัชรากร
ครู               
หัวหน้าคณะทำงาน

2.12.2 นายจรูญ  
  แสงทองอร่าม   
ครู                         
คณะทำงาน

2.12.3 นางสาวนวรัตน์     ฉิมผูก
ครูอัตราจ้าง                     
คณะทำงาน

2.12.๔ นางสุภัชชา          สว่างแสง
ครู                                คณะทำงาน
                  2.12.5 นายสมพงศ์       
 ทัดรัตน์                 ครูอัตราจ้าง                     คณะทำงาน

2.12.6 นายภานุชิต         ศิลาศรี                 ครูผู้ช่วย                       
คณะทำงานและเลขานุการ
          มาตรฐาน ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้
             2.13  มาตรฐานที่ 13  สถานศึกษามีการสร้าง ส่งเสริม  สนับสนุนให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ มี 2 ตัวบ่งชี้ คณะกรรมการดำเนินงาน มีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูล จัดเก็บให้เป็นระเบียบ ครบถ้วน      ตามตัวบ่งชี้  ประกอบด้วย  


2.13.1 นางณัฐิกา  
ปัตยุรักษ์       
ครู                          
หัวหน้าคณะทำงาน

2.13.2 นายมนตรี  
บูรณะเสน  
ครู              
คณะทำงาน 

2.13.3 นางผกาแก้ว  
จีรวุฒิ       
ครู            
คณะทำงาน

2.13.4 นายมนตรี  
ยะโสธร       
ครู
คณะทำงาน
                  ๒.๑๓.5 นายอำพล  
จันทร์แจ้ง      
ครูอัตรจ้าง                 
คณะทำงาน
                 2.13.6 นางสาวจิราวรรณ     หอมเพียร           ครู                                 คณะทำงานและเลขานุการ

มาตรฐาน ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา   

2.14  มาตรฐานที่ 14  การพัฒนาสถานศึกษาให้บรรลุเป็นหมายตามวิสัยทัศน์ ปรัชญา และจุดเน้นที่กำหนดขึ้น มี 2 ตัวชี้วัด คณะกรรมการดำเนินงาน  มีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูล จัดเก็บให้เป็นระเบียบ ครบถ้วนตามตัวบ่งชี้ ประกอบด้วย
                  2.14.1 นางจันทร์เพ็ญ  
ศรีภุมมา
ครู                         
หัวหน้าคณะทำงาน


2.14.2 นางสาวพิศุทธิ์        แย้มบุตร             ครูผู้ช่วย                         คณะทำงาน
                 ๒.๑๔.๓ นางสาวดวงดาว      ปัญจมหาคีรี          ครู                                คณะทำงาน


2.14.๔ นายสมศักดิ์     
คล้ายแก้ว  
ครู            
คณะทำงาน

2.14.๕ นางสาวทิพารัตน์    นพแก่ง  
ครูอัตราจ้าง          
คณะทำงาน

2.14.๖ นางสาวลักษิกา 
ผลพิมาย     
ครูอัตราจ้าง  
คณะทำงานและเลขานุการ     

มาตรฐาน ด้านมาตรการส่งเสริม

           
2.15  มาตรฐานที่ 15  การจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น  มี 2 ตัวบ่งชี้  คณะกรรมการ ดำเนินงานมีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูล จัดเก็บให้เป็นระเบียบครบถ้วนตามตัวบ่งชี้ประกอบด้วย

2.15.1 นางสาวจำนงจิต   
ยะโสธร
ครู                   
หัวหน้าคณะทำงาน

2.15.2 นางสาวสุทธิกานต์   เหรียญทอง   
ครู                
คณะทำงาน


2.15.3 นายไพฑูรย์     
มนพลับ    
ครู         
คณะทำงาน

2.15.4 นายศุภชัย      
นิลเหลื่อม  
พนักงานราชการ               
คณะทำงาน

2.15.5 นางสาวอนุธิดา  
ดีพุ่ม        
เจ้าหน้าที่ธุรการ         
คณะทำงาน
                  2.15.6 นายตฤณ              คงอยู่สุข             ครู                                 คณะทำงาน    

2.15.7 นางนิติมา  
แก้วไพร 
ครูผู้ช่วย                     
คณะทำงานและเลขานุการ
 
3.  คณะกรรมการดำเนินงาน การจัดการเรียนการสอนภาคภาษาอังกฤษ มีหน้าที่เก็บรวบรวมข้อมูลมาตรฐานที่ 1 ถึง ๗ จัดเก็บให้เป็นระเบียบ ครบถ้วนตามตัวบ่งชี้ ประกอบด้วย
         
3.1. นางสาวสังวาลย์       จันละมูล   
ครู                   
หัวหน้าคณะทำงาน
         
3.2. นางพรทิพย์     
มาระสิน              
ครู                  
คณะทำงาน
                  3.3. นายจารุวัฒน์   
แก้วใหญ่
ครูผู้ช่วย                         คณะทำงาน
         
3.4  นางสุมณฑา
แก้วไพร                    เจ้าหน้าที่ธุรการ           
คณะทำงานและเลขานุการ 
           4.   คณะกรรมการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการดำเนินงานแต่ละมาตรฐานของโรงเรียน ประกอบด้วย
                 4.1 นางธารทิพย์          เสาหงษ์                    รองผู้อำนวยการ ฯ   กรรมการกำกับมาตรฐาน7,8,๙.12,14
                 4.2 นายจรอ               โมกข์บุรุษ                  รองผู้อำนวยการ ฯ   กรรมการกำกับมาตรฐาน2,10,11,13,15
                 4.3 นางบังอร              ชิตวิลัย                     หัวหน้าฝ่ายวิชาการ  กรรมการกำกับมาตรฐาน1,3,4,5,6 
              ทั้งนี้  ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้ถูกต้อง และเกิดผลดีต่อทางราชการ พร้อมทั้งรายงานให้ผู้บังคับบัญชาทราบต่อไป



               สั่ง ณ วันที่   17    ธันวาคม   พ.ศ. 2558
                                                    ( นายเธียรชัย  แสงชาตรี )              
ผู้อำนวยการโรงเรียนสามร้อยยอดวิทยาคม
ผู้อำนวยการโรงเรียน





คณะกรรมการสถานศึกษา





รองผู้อำนวยการโรงเรียน





ด้านการบริหารวิชาการ








ด้านการบริหารทั่วไป





ด้านการบริหารงบประมาณ
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